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В Отдел образования г.о.г.Мантурово
Аналитический отчет о профориентационной работе
МБОУ Шулевская СОШ
за 2020-2021 учебный год.
Организация профориентационной работы в МБОУ Шулевская СОШ является одним из направлений в структуре учебно-воспитательной работы и направлена на обеспечение социальных гарантий в вопросах профессионального самоопределения всех участников образовательного процесса. В школе утвержден план профориентационной работы, являющийся частью плана работы школы на текущий учебный год.
При организации профориентационной работы в школе соблюдаются следующие принципы:
1) Систематичность и преемственность - профориентационная работа не ограничивается работой только с обучающимися выпускных классов. Эта работа ведется с первого по одиннадцатый класс.
2) Дифференцированный и индивидуальный подход к обучающимся в зависимости от возраста и уровня сформированности их интересов, от различий в ценностных ориентациях и жизненных планах, от уровня успеваемости.
3) Оптимальное сочетание массовых, групповых и индивидуальных форм профориентационной работы с обучающимися и родителями.
4) Взаимосвязь школы, семьи, профессиональных
учебных
заведений, службы занятости, общественных организаций.
5) Связь профориентации с жизнью.
Информационно-методическое обеспечение:
С начала учебного года в школе проводится профориентационная работа: в выпускных классах оформлен стенд «Профориентация», на сайте школы имеется страничка «Профориентация».
В 11 классе организована программа профориентационной направленности.
Работа с родителями (законными представителями):
Важным звеном в профориентации является работа с родителями. Родители обычно принимают активное участие в определении жизненных и профессиональных планов своих детей. Вместе с тем, вопросы выбора профессии и определения путей образования представляет трудную задачу как для самих обучающихся, так и их родителей (законных представителей). На родительских собраниях и классных часах в выпускных классах, во время индивидуальных консультаций - классные руководители поднимают вопросы о важности правильного выбора дальнейшего образования детей с учетом требований современного рынка труда. Ежегодно родители (законные представители) обучающихся 8-11 классов принимают участие в анкетировании с целью изучения профильных и профессиональных интересов.
Работа с обучающимися:
Профориентационная работа в школе осуществляется начиная с 1 класса по 11 класс. Она ведется по следующим направлениям:
1. Диагностика. Традиционно сформировалась своеобразная технология предпрофильной ориентации в 8, 9, 10, 11 классах, включающая в себя диагностику познавательных интересов и профессиональной направленности. Используемые методики:
1. Анкетирование по изучению профильных и профессиональных намерений (сентябрь)
2. Методика «Профиль» А. Голомштока в модификации Г.В. Резапкиной (изучение интересов в выборе профессии) (ноябрь).
3. Методика Л. Йовайши «Опросник профессиональных склонностей» (изучение склонностей обучающихся к различным сферам профессиональной деятельности) (декабрь).
4. Анкетирование «Мои профессиональные намерения» (январь).
5. «Тип мышления» модификация Г.В. Резапкиной (февраль)
6. «Диагностика стиля общения» Г.В. Резапкиной (январь)
7. Анкетирование
обучающихся
с
целью
изучения
дальнейшего образовательного и профессионального маршрута (апрель).
2. Встречи с людьми разных профессий. (2, 4, 6, 7 класс)Особое внимание стоит обратить на проект «Знай нашх», где ребята встречались с выпускниками МБОУ Шулевская СОШ, узнавали о новых профессиях и возможностях.
3. Встречи учащихся со студентами ВУЗов и колледжей(КГСХА, КГУ, Военной академии радиационной защиты г.Петербурга, Аграрного колледжа г.Шарья, Медицинского колледжа г.Кострома,Политехнического колледжа г.Мантурово и др.)
4 Ролевые игры. День самоуправления, во время которого  10, 11 классы получили возможность побывать в роли учителя, директора школы, заместителя директора. Данное мероприятие является традиционным и всегда получает положительные отзывы учащихся.
5. Проведение внеклассных мероприятий и классных часов: 
Классные часы:
«Мир моих увлечений» (1 класс), «Все профессии важны» (2 класс), «У меня растут года», «Профессии мам» (3 класс), «Моя любимая работа» - рассказ родителей о своей работе (4 класс), «Твой выбор» (8 класс), «Мир профессий и твое место в нем» (8 класс), цикл классных часов «Путь к успеху» - «Я есть» (5 класс), цикл классных часов «Все работы хороши, выбирай на вкус…» (6-7 класс), цикл классных часов «Могу, хочу, надо» (8-11 класс); конкурсы рисунков «В мире профессий».
Внеклассные мероприятия: конкурс загадок о профессиях (1-4 классы), конкурс рисунков «Профессии нового времени» (4 класс), конкурс чтецов «Все работы хороши – выбирай на вкус» (4 класс), конкурс творческих работ «Интересная профессия моих родителей» (5 класс).

6.Профориентация в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием.На базе летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей прошел Единый день профориентации. Для ребят была представлена познавательно - игровая программа «Что мы знаем о профессиях», конкурс-выставка рисунков
«Профессии моих родителей», оформлен тематический стенд «Все профессии важны, все профессии нужны».
7.Экскурсии
Были проведены экскурсии на предприятия ООО Леонтьево, ООО «Теплоресурс», СДК Леонтьево. Где специалисты рассказали о возможностях работы в сельской местности.

8. Участие в конкурсной среде.

Ежегодно МБОУ Шулевская СОШ участвет в конкурсе агропромышленного комплекса. В этом году участников было двое, одна из которых участвовала в конкурсе по направлению Животноводство, в 2021-2022 году планирует обучаться в КГСХА по направлению Ветеринария и зоотехния.

Помимо этого, обучающаяся 11 класса – Орлова Анна заняла 1 место в школе сельского туризма, где представила Индивидуальное фермерское хозяйство своей семьи, в котором активно принимает участие и сама Анна.
Цели профориентационной работы в школе:
· Оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности.
· Выработка у школьников сознательного отношения к труду, профессиональное самоопределение в условиях свободы выбора сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и с учетом требований рынка труда.
Основные задачи профориентационной работы в школе:
· Получение данных о предпочтениях, склонностях и возможностях учащихся;
· Выработка гибкой системы сотрудничества старшей ступени школы с учреждениями дополнительного и профессионального образования.
Направления профессиональной ориентации в школе:
· Профессиональное просвещение;
· Профессиональная диагностика;
· Профессиональная консультация.
Для профориентационной работы выделены 4 возрастные группы:
· 1 - 4 классы,
· 5 - 8 классы,
· 10-11 классы 
Этапы и содержание профориентационной работы в школе:
1-4 классы: формирование у младших школьников ценностного отношения к труду, понимание его роли в жизни человека и в обществе; развитие интереса к учебно-познавательной деятельности; постепенное расширение представлений о мире профессионального труда.
5-8 классы: развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности; представления о собственных интересах и возможносях; приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики; групповое и индивидуальное профконсультирование с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе профиля обучения и профессиональное самопознание.
10-11 классы: коррекция профессиональных планов, оценка готовности к избранной деятельности.
В первой возрастной группе решались задачи по ознакомлению с наиболее распространёнными видами трудовой деятельности, воспитанию любви к труду и уважение к представителям любой профессии.
Во второй группе происходило знакомство ребят с содержанием и характеристикой основных профессий района, условиями и организацией труда в различных сферах деятельности, с требованиями к избираемой профессии и путями её приобретения, задачи профессиональной ориентации подростков, создавались условия, облегчающие выбор будущей профессии путем промышленного туризма, знакомства с профессиограммами, работой над проектами а рамках практикоориентированных элективных курсов.
В третьей возрастной группе учащиеся получают допрофессиональную подготовку. Проводится углубленное изучение профессии, изучение психофизиологических и медицинских показателей личности, изучаются возможности получения образования и трудоустройства.
В работу методического объединения учителей и классных руководителей по организации профориентационной деятельности включены следующие вопросы:
· система образования в России;
· система профориентационной работы в районе, школе;
· методика профориентационной работы по возрастным группам;
· психологическая
и
социальная
обусловленность
выбора
профессии старшеклассниками;
· методические основы профориентации во внеклассной работе;
· работа с учащимися по интересам;
· методы работы с родителями по вопросу выбора профессии.
Формы организации работы в школе:
· урок - лекция,
· беседа,
· собрание,
· классный час,
· встречи с представителями предприятий, учебных заведений,
· работа с литературой и справочным материалом,
· организация выставок, анкетирование,
Результатом проведенной работы стал выбор обучающимися 11 классов ВУЗов Костромской области (КГУ – направление психологя, КГСХА – направления ветеринария, электроэнергетика). Обучающиеся 8 класса выбрали направление дальнейшего профессионального развития.
Профориентационную работу в 2020-2021 учебном году считать положительной.
Заместитель директора по УВР: БородулинаЛ.В.
