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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
 
Вряд ли кто станет спорить с тем, что летом должно быть весело. Бодрый, положительный эмоциональный настрой – одно из непременных условий работы с детьми в летнее время. Летом ребенок не должен быть обременен такими же требованиями, нормами, заданиями, запретами, как в учебном году.
Лето – отпуск, а потому стремятся к свободной от принуждения жизни.
Именно поэтому обеспечение занятости школьников в период летних каникул является приоритетным направлением государственной политики в области образования детей и подростков.
Ведущими ценностями в условиях организации отдыха и занятости детей и подростков в летний период являются:
1) физическое оздоровление школьников;
2) сохранение и укрепление эмоционально-психологического здоровья воспитанников.
Любая деятельность в этот период должна способствовать интересам конкретного ученика, стимулировать творчество и самостоятельность, допускать возможность выбора способов достижения заданных целей, способствовать удовлетворению потребностей личности в самоутверждении.
        
КОНЦЕПЦИЯ ПРОГРАММЫ
 
Актуальность
Лето дает возможность выявить самые разнообразные таланты всех детей независимо от социально – экономического положения их родителей и учебной успеваемости самого ребенка. Летнее время благоприятно для позитивной социализации детей освоения ими различных социальных ролей и функций. Это имеет особое значения сегодня. Когда в России происходит значительный рост асоциальных явлений в детской среде. Детская и подростковая безнадзорность в летнее время оборачивается многочисленными проблемами, как для самих детей, так и для их родителей. 
         Анализ потребностей учащихся и их родителей (законных представителей) в организации отдыха и занятости детей в летней период, данных о состоянии здоровья детей и подростков показал следующие проблемы:
        потребность детей в оздоровлении и невозможность ряда родителей обеспечить его в летний период, из-за низкого материального благосостояния;
        недостаточное количество мест в районе школы для проведения досуга детей и подростков;
        готовность обучающихся МОУ ПОДОЛЬСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛАк трудовой деятельности в летний период.
       Рациональная организация свободного времени детей и подростков, взаимодействие школы с другими организациями и учреждениями, заинтересованность педагогов, детей, родителей является важной особенностью летней оздоровительной кампании «Лето-2015»
 
Программа является краткосрочной: март-сентябрь 2015 года.
I этап - организационно-методический (март-май)
              работа с нормативными документами;
              работа над целевой программой «Лето – 2015»;
              диагностика интересов и потребностей учащихся;
              просветительская работа с родителями;
              приказ «Об организации различных форм работы в школе в летний период»
              оформление информационного стенда  «Каникулы «Лето – 2015»»;
              проведение заседаний штаба воспитательной работы, совещаний при директоре, МО классных руководителей, общешкольного родительского комитета, педагогического Совета;
              подготовка спортивного актива (физоргов, инструкторов, судей) из числа учащихся старших классов;
              комплектование ремонтных бригад;
              подбор и обеспечение кадров для реализации программы.
 
II этап - содержательно-деятельностный (июнь-август)
              трудоустройство учащихся (в том числе «трудных», учащихся из неблагополучных семей) в школе и на предприятия села;
              тимуровское движение;
              трудовые отряды по благоустройству пришкольной территории;
              школьная ремонтная бригада;
              оздоровление в загородных лагерях;
              профилактическая работа с учащимися по предупреждению правонарушений;
              спортивная площадка на базе МОУ ПОДОЛЬСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА;
              организация занятий с одаренными детьми и с неуспевающими по предметам;
              организация социально - психологической помощи учащимся;
              экскурсии по краю в рамках изучения курса «Краеведение»;
              кружки и секции;
              видеозал;
              коллективно-творческие дела;
              работа школьной библиотеки;
              проведение совместных мероприятий с общественностью села.
 
III этап - контрольно-аналитический (август-сентябрь).
     Подведение итогов летней оздоровительной кампании; анализ работы трудовых объединений школьников, выявление инновационных подходов.
     Августовский педагогический совет.
 
 Цель: Осуществление комплексного подхода к организации летнего отдыха; создание условий для активного отдыха и развития учащихся, занятости их трудовой, краеведческой и спортивной деятельностью; профилактикаправонарушений, безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних,активизация работы по реализации   «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних в Костромской области».
 
  Задачи:
1.     Создание благоприятных условий для укрепления здоровья детей и осмысленного отношения каждого к своему здоровью;
2.     Воспитание культуры поведения;
3.     Формирование у ребят навыков общения и толерантности;
4.     Сокращение детского и подросткового травматизма;
5.     Профилактика детской и подростковой безнадзорности, правонарушений в летний период;
6.     Развитие творческих, организаторских, интеллектуальных и спортивных способностей детей;
7.    Обучение нормам социальной жизни, культуре взаимоотношений;
8.     Создание доброжелательной атмосферы, способствующей ориентации ребёнка на положительные действия и поступки;
9.     Развитие и укрепление связи  школы, семьи, общественности, учреждений дополнительного образования детей, культуры, здравоохранения в организации каникулярного отдыха, занятости детей и подростков.
 
Основные направления реализации программы:
     досугово – оздоровительное;
     профессионально – трудовое;
     спортивно - тренировочное.
 
Несмотря на то, что в основу программы положено сохранение и укрепление здоровья школьников, создание условий для здорового образа жизни в период летних каникул, по своей направленности Программа является комплексной, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей, проведение тематических мероприятий и работу дневных тематических площадок (Приложение)
 
	Направление
	Содержание
	Формы деятельности
	Планируемое количество участников

	досугово – оздоровительное
	Художественно-эстетическое воспитание.Различные мероприятия этого направления должны способствовать развитию у детей чувства ответствен-ности, надежности, честности, заботли-вости и уважения по отношению к себе, к другим людям и к порученному делу, а также чувства прекрасного, бережного отношения к природе.
	      беседы, викторины по истории родного края (района, города) школы, символике РФ;
      линейки;
      конкурсы;
      праздники, утренники;
      конкурсы рисунков, плакатов;
      литературные конкурсы;
      посещение музеев, выставок и театров
	50

	
	Оздоровительное воспитание.
В это направление входят мероприятия, пропагандирующие здоровый образ жизни. Разрабаты-ваются и проводятся различные встречи, экскурсии, сорев-нования, конкурсные программы по физической культуре, ОБЖ, противопо-жарной безопасности, правилам дорожного движения, по оказанию первой медицинской помощи.
	      спортивные соревнования, праздники в школе и в районе;
      работа спортивных секций на базе ОУ, спортивного зала, спортивной площадки;
      беседы, конкурсы, викторины по спорту;
      беседы, викторины на тему ЗОЖ;
      конкурсы плакатов о ЗОЖ, на тему противопожарной безопасности;
      встречи с инспектором по БДД, медицинским работником;
      экскурсии в пожарную часть.
	50

	
	Гражданско-патриотическое воспитание.
Это направление включает в себя все мероприятия, носящие патриотичес-кий, исторический и культурный характер. Мероприятия этого направления должны воспитывать в детях патриотизм, любовь к родному краю, чувство гордости за свою страну, за ее историю и культуру.
	      линейка Памяти (22 июня, День Памяти);
      викторины, беседы (12 июня, День России);
       ( день государственного флага России
	60

	профессионально – трудовое
	Трудовое воспитание.
Это направление занимает особое место в системе воспитания. Именно в процессе трудовой деятельности происходит физическое и умственное развитие, воспитание аккуратности, желание поддерживать чистоту и порядок. В трудовом воспитании школьников большое место занимает хозяйственно-бытовой труд: уборка помещения, работа на пришкольном участке, в библиотеке, компьютерном классе.
	      работа на пришкольном участке;
      работа по благоустройству школьного двора;
      работа в библиотеке;
      работа в компьютерном классе;
      трудоустройство
 
	60

	спортивно - тренировочное
	Физическое воспитание.
С помощью спорта и физкультуры решаются задачи физического воспитания: укрепление здоровья, физическое развитие детей.
	подвижные игры; игровые посиделки; 
спортивные соревнования в игровой форме (обще развивающие, эстафеты и др.); 
веселые аттракционы
	40


 
МАССОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ:
1 июня - День защиты детей
 6 июня –Пушкинский день
12 июня - День России.
22 июня - День Памяти.
26 июня –Скажи наркотикам –нет!
8 июля – Всероссийский день семьи, любви и верности
22 августа – день государственного флага России
ФОРМЫ ЗАНЯТОСТИ УЧАЩИХСЯ В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД:
                        Трудовые объединения школьников:
         работа на пришкольном участке (благоустройство школьной территории, ремонтные работы)
         работа в компьютерном классе;
         работа в школьной библиотеке.
                        Отряд Тимуровцев.
                        Туристические походы.
                        Творческие объединения (кружки) по интересам, спортивные секции.
                        Занятость учащихся в спортивном зале, на спортивных площадках школы и микрорайона.
                        Занятость учащихся группы "риска" (состоящие на учете в ОПДН, педагогическом учете, неблагополучные семьи).
                        Занятость опекаемых детей, детей-сирот.
                        Занятость детей-инвалидов и детей из малообеспеченных семей.
                        Временное трудоустройство подростков старшей школы.
Механизм реализации программы:
1. Управление и контроль хода реализации программы осуществляет школьный штаб воспитательной работы (ШВР).
2. Программа реализуется в каникулярный период.
3. Основные направления и положение программы корректируется и дополняются.
4.   В рамках реализации программы план мероприятий разрабатывается и утверждается ШВР школы.
 
Диагностика и мониторинг эффективности программы:   
 1.Анкетирование детей в организационный период с целью выявления их  интересов, мотивов  летнего отдыха.
2.Наблюдение за поведением детей во время мероприятий, позволяющее выявить лидерские качества, уровень коммуникативности.
3.Анализ участия  классов в творческих делах, уровня активности и достижений.
4.Выставка - демонстрация достижений детей в кружках.
5.Вручение грамот, памятных подарков за активное и творческое участие в жизни  школы во время летнего отдыха.
6. Тестирование в конце  лета, с целью выявления результативности работы.
7. Показатели динамики в профилактической работе по предотвращению нарушений, совершения правонарушений подростками.
 
 
Перечень мероприятий по реализации программы
 
	№
п/п
	мероприятия
	Ответственные
	Сроки выполнения

	1.     Подготовительные мероприятия
 

	 
	 Анализ работы летом в 2014 году. На основе анализа работы разработка программы «Лето 2015»
	Солоникова М.Г. - зам. директора по ВР МОУ ПОДОЛЬСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА
	март

	 
	Утверждение программы по организации летнего труда и отдыха детей и подростков
	Члены ШВР  школы.
	Март, на заседании ШВР

	 
	Подготовка нормативно-правовой базы школы по организации профилактической и оздоровительной работы в летний период
	Солоникова М.Г. - зам. директора по ВР, члены ШВР школы, Совета профилактики.
	апрель - май

	 
	Формирование банка данных о занятости учащихся школы в период летних каникул
	Солоникова м.Г.. - зам. директора по ВР, классные руководители 1-9классов
	Май

	 
	Разработка системы мероприятий по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в период летних каникул
	Члены ШВР школы
	май

	 
	Уточнение сведений (рабочих мест) по трудоустройству несовершеннолетних. Оформление документов для трудоустройства.
	
	Апрель - май

	8
	Закрепление шефов-наставников за обучающимися «группы риска», состоящими на внутришкольном учете, на учете в ОПДН на период летних каникул, находящихся в СОП
	Члены ШВР, классные руководители.
	май

	9
	Формирование списков учащихся, задействованных в организованном летнем отдыхе.
	Классные руководители 1-9кл
	Март-апрель

	II. Информационно-методическая работа
 

	1.
	Изготовление информационных листовок, рекламных щитов, оформление школьных информационных стендов
	Новые тимуровцы.
	Апрель - май

	2
	Освещение  на школьном сайте и в школьной газете рекламы летних каникул
	Солоникова М.Г. - ответственная за школьную газету.
	Апрель - май

	3
	Создание копилки интересных дел
	 Классные руководители, лидеры школьного самоуправления.
	Апрель - май

	4
	Уточнение сведений банка данных учащихся «группа риска», неблагополучных семей и их занятости в летний период
	 
	Май

	5
	Подготовка материалов, методических рекомендаций для проведения родительских собраний
	 Солоникова М.Г.. - зам. директора по ВР
	Март-май

	6
	Обновление стендовой информации «Лето-2015»
	Солоникова М.Г. - зам. директора по ВР
	Апрель -май

	7
	Оформление информационных библиотечных выставок
	БукарахинаА.В.. - библиотекарь
	Апрель - май

	8
	 Проведение заседаний круглых столов:
1.  «Организация  профилактической работы с  учащимися, имеющими вредные привычки»
2. «Использование возможностей школы и учреждений дополнительного образования в формировании установок на ведение здорового образа жизни»
3. активизация работы по реализации Закона «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних в Костромской области»
 
	Солоникова М.Г. - зам. директора по ВР.
Багрова Н.А. - соц. педагог школы
	Март- апрель

	9
	Проведение родительских собраний по вопросам организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков  в2015 году
	Класссные руководители 1-9 классов
	май

	III. Организация  каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков
 

	1
	Привлечение обучающихся к укреплению правопорядка в школе через организацию работы ученического самоуправления в  школе
	Лидеры школьного самоуправления, Солоникова М.Г.. - зам. директора по ВР.
	В течение лета
 
В течение лета

	2
	Вовлечение обучающихся в  творческие объединения дополнительного образования детей
	Классные руководители 1-9  классов
	В течение лета

	3
	Проведение спортивных мероприятий на спортивной площадке школы «За здоровый образ жизни».
	 МО физкультуры и спорта.
	 В течение лета

	4
	Трудоустройство несовершеннолетних через городской центр занятости населения. Содействие временному трудоустройству несовершеннолетних, состоящих на учёте в ОПДН, ВШУ, СОП.
	
	В течение лета

	5
	Организация оздоровления детей в оздоровительных лагерях через Управление по вопросам семьи и детства
	Классные руководители
	июнь-август

	6
	Организация малозатратных форм отдыха ( тур.походы, экскурсии)
	 Классные руководители
	июнь - август

	7
	Организация отдыха детей и подростков на детской игровой и спортивной площадках  при школе 
	 Гуляев А.В..
	июнь - август

	8
	 Работа кружков и секций при школе
	 Солоникова М.Г.. - зам. директора по ВР.
	июнь - август

	9
	Организация работы на пришкольном участке
	 Лобова Е.В..
	июнь - август


 
СОТРУДНИЧЕСТВО В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД
 Ресурсное обеспечение программы
1. Сельская библиотека
2. Физкультурно-оздоровительный комплекс
3. МЦ И МУКВО «Волга»
1. Кадровое обеспечение:
· Образовательное учреждение (педагоги, социальный педагог, , школьный врач, педагоги дополнительного образования, библиотекарь).
· Сотрудники правоохранительных органов.
· Сотрудники общественных организаций..
2.Финансовое обеспечение:
· программа реализуется за счет федеральных, областных, муниципальных, привлеченных средств.
 
 
Ожидаемые результаты реализации программы
· Расширение возможности для полноценного отдыха и оздоровления детей и подростков;
· Обеспечение занятости детей  в том числе "трудных" подростков, учащихся из неблагополучных семей;
· Уменьшение безнадзорности и количества правонарушений среди несовершеннолетних;
· усиление социальной направленности  летней оздоровительной кампании;
         укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разныхвозрастов  и  национальностей;
         выработка рекомендаций для родителей и педагогов по проблемеоздоровления;
         развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой испортом;
         сплочение временного детского коллектива, установление полезных контактов среди сверстников; приобретение детьми нового социального опыта;
· повышение степени удовлетворенности детей и их семей от детского отдыха;
· социальная адаптация в пространстве временного детского коллектива;
· наличие откликов в средствах массовой информации;
· результаты реализации программы будут подведены в сентябре 2015 года на заседании Педагогического совета по оздоровлению и летней занятости несовершеннолетних.
 
 
 
 
