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Отдел образования

администрации Красносельского муниципального района

Костромской области

ПРИКАЗ

	от «25»  октября 2021 года
	пос. Красное -на -Волге
	№ 125/1


	Об утверждении Плана по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества  условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями на территории Красносельского муниципального района Костромской области 2022 -2023 гг


В соответствии с  Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки РФ от 5 декабря 2014 г. № 1547 «Об утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность» и в целях повышения качества оказания услуг муниципальными образовательными организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Красносельского муниципального района Костромской области приказываю:

1. Утвердить прилагаемый План по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества  условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями на территории Красносельского муниципального района Костромской области 2022 -2023 гг  (далее - План).

2. Руководителям образовательных организаций:
2.1. Обеспечить выполнение  мероприятий Плана.

2.2. Разработать и разместить на официальном сайте образовательной организации План по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества  условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями на территории Красносельского муниципального района Костромской области 2022 -2023 гг на официальном сайте (далее План) в срок до 31 декабря  2021 года.
2.3. Обеспечить исполнение настоящего Плана до 31 декабря 2022 года.
2.4. Обеспечить взаимодействие с администрацией городского поселения пос. Красное-на-Волге, администрациями сельских поселений Красносельского муниципального района Костромской области по реализации мероприятий Плана. 
2.5. Составить и разместить на официальном сайте образовательной организации Отчет об исполнении плана мероприятий, по улучшению качества оказания услуг муниципальными образовательными организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Красносельского муниципального района Костромской области, по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки условий осуществления образовательной деятельности на территории Красносельского муниципального района Костромской области 2020- 2021 гг в срок 25 декабря 2021 года.
3. Контроль исполнения  настоящего приказа возложить на А. М. Алексееву, заместителя заведующего отдела образования администрации Красносельского муниципального района Костромской области.
Заведующий




                                      О. А. Амвросова
Приложение

к приказу отдела образования

администрации Красносельского
муниципального района

от  25 октября 2021 года № 124/1
ПЛАН 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества  условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями на территории Красносельского муниципального района Костромской области 2022 -2023 гг
	Основные недостатки по показателям независимой оценки условий осуществления образовательной деятельности организаций
	Меры (мероприятия) по устранению недостатков
	Финансирование

(тыс.руб.)
	Сроки исполнения
	Предполагаемый результат/Участники
	Ответственные

	МЕРОПРИЯТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО УРОВНЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА РАБОТЫ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В РАМКАХ МЕРОПРИЯТИЙ НЕЗАВИСИМОЙ  ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА УСЛОВИЙ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	Проведение независимой  оценки условий осуществления образовательной деятельности муниципальных образовательных организаций
	Организация и проведение в рамках  муниципальной августовской педагогической конференции секции «Независимая оценка условий осуществления образовательной деятельности, как средство социально – экономического развития Красносельского муниципального района Костромской области»
	без финансирования


	Август 2022 года
	Презентация опыта работы по улучшению качества работы образовательных организаций и достижения показателей. 

Презентация лучших практик образовательных организаций
	Амвросова О.А.

Калганова Е.В. Отдел образования

Члены Общественного совета 

	Проведение независимой  оценки условий осуществления образовательной деятельности муниципальных образовательных организаций
	Проведение обучающих семинаров «Повышение качества работы муниципальных образовательных организаций в рамках мероприятий независимой  оценки условий осуществления образовательной деятельности в муниципальном районе»
	без финансирования
	Ежеквартально
	Повышение профессиональных компетенций руководителей образовательных организаций/руководители образовательных организаций, члены общественного совета, оператор НОКУООД
	Амвросова О.А.

Калганова Е.В. Отдел образования

Члены Общественного совета 

	Проведение независимой  оценки условий осуществления образовательной деятельности муниципальных образовательных организаций
	Проведение семинара  для руководителей  образовательных организаций «Развитие общественно – государственного управления в сфере образования»
	без финансирования
	01 марта  2022 г.

01 октября 2022 г.
	Повышение профессиональных компетенций руководителей образовательных организаций/ руководители образовательных организаций
	Амвросова О.А.

Отдел образования

Члены Общественного Совета 

	Результаты независимой  оценки условий осуществления образовательной деятельности муниципальных образовательных организаций в 2021 г
	Рассмотрение результатов НОКУООД  за 2021 год, формирование целей и задач отдела образования администрации Красносельского муниципального района на 2022  год 
	без финансирования
	декабрь 2022года
	Повышение открытости системы образования/общественность 
	Отдел образования

Члены Общественного совета 

	Реализация муниципальной программы «Развитие системы образования  Красносельского муниципального района Костромской области на 2022-2024 гг.» в части подготовки к новому учебному году
	Подготовка образовательных организаций к новому 2022-2023 учебному году
	Средства муниципального бюджета 10000,0 тыс. руб.
	До 10 августа 2022 года
	Повышение результативности образовательной деятельности
	Отдел образования

Члены Общественного Совета 

	МЕРОПРИЯТИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО УРОВНЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА РАБОТЫ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В РАМКАХ МЕРОПРИЯТИЙ НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

(ПО ПОКАЗАТЕЛЯМ)

	Открытость и доступность информации об организации,  осуществляющей образовательную деятельность
	Проведение семинара «Достижение целевых показателей социально – экономического развития Красносельского муниципального района Костромской области за 2021 год и плановый период 2022 года»
	без финансирования
	февраль 2022
	Формирование итогового отчета за 2021 год, утверждение направлений деятельности на 2022 год/руководители образовательных организаций
	Члены Общественного совета 



	
	Проведение аудита сайтов муниципальных образовательных организаций администрации Красносельского муниципального района Костромской области
	без финансирования
	Октябрь-ноябрь 2022 года 
	Разработка методических рекомендаций по приведению  сайтов образовательных организаций в соответствие  законодательству в сфере независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 
	Отдел образования администрации Красносельского района,

общественные эксперты

	
	Организация инспекционного контроля за деятельностью образовательных организаций по информационной и организационной работе с родителями, с ученическим самоуправлением по показателям независимой системы оценки качества условий осуществления образовательной деятельности
	Без финансирования
	В течение всего периода
	Улучшение показателей деятельности
	Отдел образования администрации Красносельского района



	
	Проведение семинаров  для руководителей, заместителей руководителей образовательных организаций «Итоги аудита сайтов муниципальных образовательных организаций»
	без финансирования
	Декабрь 2022 
	Формирование отчета, размещение материалов на сайте отдела образования 
	Отдел образования администрации Красносельского района

	
	Рассмотрение вопроса на  заседании Собрания депутатов  «Об итогах реализации программы  «Развитие муниципальной системы образования Красносельского района на 2019-2021 годы»»
	Без финансирования
	Февраль 2022 года
	Оценка эффективности реализации программы развития
	Отдел образования администрации Красносельского района

	
	Проведение муниципального конкурса «Лучший сайт муниципальной образовательной организации, обеспечивающий доступность и открытость информации для получателей услуг».
	без финансирования


	Февраль 2022 года
	Формирование  10 топ – лучших образовательных организаций 
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района

	
	Организация семинара по теме: «Информационная открытость образовательной организации» 
	без финансирования
	1 раз в квартал
	Формирование компетенций руководителей в области информационной открытости
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района

	Показатели, характеризующие общий критерий оценки условий осуществления образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, касающийся комфортности условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
	Организация работы по исполнению  приказа  Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» за 2021 – 2022 г.г.
	без финансирования
	 Май-август
	Подготовка образовательными организациями отчета по самообследованию
	Отдел образования
Калганова Е.В



	
	Реализация мероприятий муниципальных  программ «Развитие муниципальной системы образования Красносельского района на 2022-2024 годы»,  (оборудование ремонт систем видеонаблюдения, принятие мер по пожарной безопасности, выполнение требований СанПиН.)
	Муниципальный бюджет

5000,0 
	В течение всего периода
	Создание безопасных условий в образовательных организациях
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района 

МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования»

	
	Создание комфортных условий, в которых осуществляется образовательная деятельность. Реализация мероприятий муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования Красносельского района на 2022-2024 годы» по подготовке учреждений образования к новому учебному году 
	Муниципальный бюджет

Муниципальный бюджет

5000,0 
	До 10 августа 2022 года 
	 100 % подготовка муниципальных образовательных организаций к новому учебному году
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района

МКУ «Централизованная бухгалтерия отдела образования»

	
	Организация работы в рамках государственной программы «Доступная среда», создание условий для - инвалидов
	Муниципальный бюджет

100,0 
	Март-август  2022 года
	Проведение ремонтных работ, закупка оборудования
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района 

	
	Организация работы по реализации мероприятий по созданию условий для занятий физической культурой и спортом в общеобразовательных организациях, расположенных сельской местности 
	Муниципальный бюджет

550,0 
	Июль-август 2022 года
	Оборудование открытого плоскостного сооружения.


	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района 

	
	Организация ежегодного мониторинга «О результатах анализа и состояния перспектив развития системы образования Красносельского муниципального района Костромской области» на сайте отдела образования
	без финансирования
	Сентябрь-октябрь 2022года
	Формирование итогового отчета по результатам мониторинга  
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района 

	
	Реализация  муниципальной программы «Развитие системы образования Красносельского района на 2022-2024 гг.

Проведение муниципальных конкурсов «Умники и умницы, первые шаги», «Ученик года», «Всероссийская олимпиада школьников», «Награждение одаренных школьников», творческие конкурсы и пр.
	Муниципальный бюджет 
80,0
	Февраль-сентябрь 2022 гг.
	Выявление талантливых и одарённых детей, поддержка лучших практик развития творческих способностей детей 
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района 



	
	Организация повышения квалификации работников образовательных организаций  согласно муниципальной программе «Развитие

системы образования Красносельского муниципального района на 2022-2024 годы»
	Муниципальный бюджет

30,0

 
	В течение всего периода
	Повышение профессиональных компетенций руководителей образовательных организаций
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района, МКУ «ИМЦСО»

	
	Организация в образовательных учреждениях мероприятий, направленных на повышение компетентности работников (методические объединения, тренинги, круглые столы) 
	без  финансирования
	В течение всего периода
	Повышение профессиональных компетенций работников образовательных организаций
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района

	Показатели, характеризующие общий критерий оценки условий осуществления образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, касающиеся удовлетворенности качеством образовательной деятельности
	Совещание с руководителями образовательных организаций «Проведение независимой оценки качества в образовательной организации»
	без  финансирования
	Ежемесячно
	Повышение профессиональных компетенций работников образовательных организаций
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района

	
	Проведение  семинара «Оценочные процедуры в рамках независимой оценки качества образовательной организации оценки качества: современные подходы к организации»
	без финансирования
	ежемесячн, в теч. всего срока
	Повышение профессиональных компетенций работников образовательных организаций
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района

	
	Проведение семинара «Мониторинг системы образования»
	без финансирования
	апрель,  июнь, август 2022 года
	Повышение профессиональных компетенций работников образовательных организаций
	Отдел образования администрации Красносельского муниципального района

	МЕРОПРИЯТИЯ ПО МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ

	ДОШКОЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ (12)

	МКДОУ «СОПЫРЁВСКИЙ ДЕТСКИЙ САД» (90,7балла)

	Критерий 3. Доступность услуг для инвалидов (53,7 баллов)

	3.1.Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов
	-Разработка плана мероприятий по Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов на 2022-2023гг.

-Внесение изменений в Паспорт доступности для инвалидов образовательной организации;
	без финансирования
	До 31.01. 2022 год
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Полякова Т.А.. заведующий МКДОУ

	3.1.Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Шолоховского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов

2.Внесение изменений в паспорт доступности для инвалидов образовательной организации

3. Оборудование пандусов.

	20,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Полякова Т.А.. заведующий МКДОУ

	3.2.Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими  
	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;

2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);

4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;

5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 

- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	15,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Полякова Т.А.. заведующий МКДОУ

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых доступностью услуг для инвалидов 
	Проведение информационной работы с учащимися и родителями (законными представителями);

Размещение на сайте образовательной организации информации для инвалидов
	Без финансирования
	До 31.12.2022 года
	Наличие на официальном сайте сведений о доступности услуг для инвалидов
	Полякова Т.А.. заведующий МКДОУ

	МКДОУ «СУХАРСКИЙ ДЕТСКИЙ САД» (96,2 балла)

	Критерий 3. Доступность услуг для инвалидов (80,8 баллов)

	3.1.Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Прискоковского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов

2.Внесение изменений в паспорт доступности для инвалидов образовательной организации
	20,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Румянцева К.Б. заведующий МКДОУ

	3.2. Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 
	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Обеспечить возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
6. Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	15,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года.
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Румянцева К.Б. заведующий МКДОУ

	МКДОУ «ЧЕНЦОВСКИЙ ДЕТСКИЙ САД» (91,4 баллов)

	Критерий № 3 Доступность услуг для инвалидов (63,4 балла)

	3.1.Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Чапаевского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов;

2. Внесение изменений в паспорт доступности для инвалидов образовательной организации
	10,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Суркова М.Л. заведующий МКДОУ

	3.2. Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими  
	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2. Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3. Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4. Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5. Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
6. Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации на 90 % созданы условия доступности для инвалидов
	Заведующий МКДОУ Суркова М.Л. 

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых доступностью услуг для инвалидов 
	Проведение информационной работы с учащимися и родителями (законными представителями);

Размещение на сайте образовательной организации информации для инвалидов
	Без финансирования
	До 01.03.2022 года
	Наличие на официальном сайте сведений о доступности услуг для инвалидов
	Суркова М.Л.

заведующий МКДОУ

	МКДОУ «ШОЛОХОВСКИЙ ДЕТСКИЙ САД «ЛЕНОК» (94,1 балла)

	Критерий № 3 Доступность услуг для инвалидов (74 балла)

	3.1.Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Шолоховского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов;
	50,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Давыдова Н. С.

Заведующий МКДОУ

	3.2. Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 
	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2. Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3. Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4. Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5. Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
6. Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.


	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации на 90 % созданы условия доступности для инвалидов
	Давыдова Н. С.

Заведующий МКДОУ

	МКДОУ ГРАВКАРЬЕРСКИЙ ДЕТСКИЙ САД  «БЕРЁЗКА» (96,2 балла)

	Критерий №3 Доступность услуг для инвалидов (85,4 балла)

	3.1.Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Прискоковского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	10,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Рыхлицкая О. А.

заведующий МКДОУ 

	3.2. Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими  
	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Рыхлицкая О. А.

Заведующий МКДОУ

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых доступностью услуг для инвалидов 
	Проведение информационной работы с учащимися и родителями (законными представителями);

Размещение на сайте образовательной организации информации для инвалидов
	Без финансирования
	До 01.03.2022 года
	Наличие на официальном сайте сведений о доступности услуг для инвалидов
	Рыхлицкая О. А.

заведующий МКДОУ

	МКДОУ «ВЕСЕЛОВСКИЙ ДЕТСКИЙ САД» (91 балл)

	Критерий №3 Доступность услуг ля инвалидов (55,2 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Прискоковского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов


	5,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Волкова Е.Ю.

Заведующий МКДОУ

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Волкова Е.Ю.

Заведующий МКДОУ

	МКДОУ «БОРОВИКОВСКИЙ ДЕТСКИЙ САД» (88,2 баллов)

	Критерий № 3 Доступность услуг ля инвалидов (62,1 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Боровиковского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	20,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Зыкова  О. А.

И  о заведующего  МКДОУ


	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Зыкова О. А.

И.о. Заведующий МКДОУ

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых комфортностью предоставления услуг организацией 
	-Внесение изменений в паспорт Доступности образовательной организации на 2022 г;

-Предоставление услуг инвалидам.
	 Без финансирования
	До 01.03.2022 года
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, создание безбарьерной среды
	Зыкова О. А.

И о заведующего МКДОУ



	МКДОУ «ПОДОЛЬСКИЙ ДЕТСКИЙ САД» (94,9  балла)

	Критерий №3 Доступность услуг для инвалидов (78,4 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Подольского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов

2.Внесение изменений в паспорт доступности для инвалидов образовательной организации
	10,0

 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Федотова Н.В.

Заведующий ДОУ

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Федотова Н. В.

Заведующий МКДОУ

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых комфортностью предоставления услуг организацией 
	-Внесение изменений в паспорт Доступности образовательной организации на 2022 г;

-Предоставление услуг инвалидам.
	 Без финансирования
	До 01.03.2022 года.
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, создание безбарьерной среды
	Федотова Н.В.

Заведующий ДОУ

	МКДОУ «ДЕТСКИЙ САД №2 ПОСЕЛКА КРАСНОЕ-НА-ВОЛГЕ» (91,2 балла)

	Критерий №3 Доступность услуг для инвалидов (72,5 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию городского  поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	Без финансирования
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Карпова Н. М.

Заведующий МКДОУ

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.


	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Карпова Н. М.

Заведующий МКДОУ

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых доступностью услуг для инвалидов 
	Проведение информационной работы с учащимися и родителями (законными представителями);

Размещение на сайте образовательной организации информации для инвалидов
	Без финансирования
	До 01.03.2022 года
	Наличие на официальном сайте сведений о доступности услуг для инвалидов
	Карпова Н. М.

заведующий МКДОУ

	МКДОУ «ДЕТСКИЙ САД «РАССВЕТ»  ПОСЕЛКА КРАСНОЕ-НА-ВОЛГЕ» (92,1 баллов)

	Критерий №3 Доступность услуг для инвалидов (67,3 бала)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию городского  поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	50,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Самолетова  И. Д.

Заведующий МКДОУ

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.


	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Самолетова И. Д.

Заведующий МКДОУ

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых доступностью услуг для инвалидов 
	Проведение информационной работы с учащимися и родителями (законными представителями);

Размещение на сайте образовательной организации информации для инвалидов
	Без финансирования
	До 01.03.2022 года
	Наличие на официальном сайте сведений о доступности услуг для инвалидов
	Самолетова И. Д. 

заведующий МКДОУ

	МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 4 ПОСЕЛКА КРАСНОЕ-НА-ВОЛГЕ» (94,5 балла)

	Критерий №3 Доступность услуг для инвалидов (80,8 балл)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию городского  поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	40,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2022 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Городкова Л. Н.
Заведующий

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Городкова Л. Н.
Заведующий

	МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 1 «Солнышко» ПОСЕЛКА КРАСНОЕ-НА-ВОЛГЕ» (96,7 балла)

	Критерий №2 Комфортность условий предоставления услуги (92,5 балла)

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги 
	Провести мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в ДОУ:

-проведение семинара на тему: « Комфортная среда, как часть современной инфраструктуры».

Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ДОУ. Обеспечить психологическое консультирование родителей и воспитанников
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Токмакова А. Ю.

заведующий

Педагог-психолог

	Критерий №3 Доступность услуг для инвалидов (94,9 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию городского  поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	20,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Токмакова А. Ю.

Заведующий

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Токмакова А. Ю.

Заведующий

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых доступностью услуг для инвалидов 
	Проведение информационной работы с учащимися и родителями (законными представителями);

Размещение на сайте образовательной организации информации для инвалидов
	Без финансирования
	До 01.03.2022 года
	Наличие на официальном сайте сведений о доступности услуг для инвалидов
	Токмакова А. Ю.

заведующий МКДОУ

	ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ (ШКОЛЫ-12)

	МКОУ «АНТОНОВСКАЯ СШ» (89,9 балла)

	Критерий № 2 Комфортность условий предоставления услуги  (83 балла)

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Провести мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в ОО.

 Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Шамонтьева о. В.

И. о. директора 



	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022года
	Проведено анкетирование «Удовлетворённость родителей образовательной средой школы, сделаны выводы, даны рекомендации по повышению уровня комфортности в школе
	Шамонтьева о. В.

И. о. директора 

Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги 
	Обеспечить психологическое консультирование родителей и обучающихся
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Педагог-психолог, социальный педагог

	2.2.Доля получателей услуг, удовлетворенных комфортностью предоставления услуг организацией 
	Проведение обучающих семинаров «Повышение качества работы муниципальных образовательных организаций в рамках мероприятий независимой  оценки условий осуществления образовательной деятельности в муниципальном районе»
	Без финансирования
	До 31.12.2022
	Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг
	Шамонтьева О.В.

И.о.директора

	2.2.Доля получателей услуг, удовлетворенных комфортностью предоставления услуг организацией 
	Проведение информационной работы с учащимися и родителями (законными представителями);

Размещение на сайте образовательной организации

Оборудовать комфортную зону отдыха (ожидания).
	Без финансирования
	До 01.03.2022 года
	Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг
	Шамонтьева О.В.

И.о.директора

	Критерий № 3 Доступность услуг для инвалидов (83,9 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Прискоковского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов

2.Внесение изменений в паспорт доступности для инвалидов образовательной организации
	20,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Шамонтьева О.В.

И.о.директора

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 
	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Шамонтьева О.В.

И.о.директора

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых комфортностью предоставления услуг организацией 
	-Внесение изменений в паспорт Доступности образовательной организации на 2022;

-Предоставление услуг инвалидам.
	 Без финансирования
	До 31.12.2022 года 
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, созданаие безбарьерной среды
	Шамонтьева О.В.

И.о.директора

	Критерий № 4 Доброжелательность, вежливость работников организации (93,2 балла)

	4.1 Доля получателей услуг, удовлетворенных доброжелательностью, вежливостью работников организации, обеспечивающих первичный контакт и информирование получателя услуги при непосредственном обращении в организацию
	1.Организация семинаров, тренингов для работников организации  по доброжелательности и вежливости  поведению с получателями услуги. 2.Привлечение родительской общественности к решению вопроса удовлетворённости и вежливости
	Без финансирования
	До 31.12.2022 года
	Увеличение уровня удовлетворенности участников образовательного процесса до 100%


	Шамонтьева О. В.
 и. о. директора

	4.2. Доля получателей услуг, удовлетворенных доброжелательностью, вежливостью работников организации, обеспечивающих непосредственное оказание услуги при обращении в организацию


	Проведение мастер- классов по обмену педагогическим опытом. Поддерживать благоприятный социально-психологический климат в коллективе. Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов с использование следующих форм- участие в работе РМО, муниципальных и региональных семинарах, профессиональных конкурсах; самообразование, обмен педагогическим опытом
	Без финансирования
	До 01.06.2022года
	Повышение профессиональной компетентности
	Шамонтьева О.В.. и. о. директора,
Пеагог-психолог Тихомирова Н.В.

	4.3. Доля получателей услуг, удовлетворенных доброжелательностью, вежливостью работников организации при использовании дистанционных форм взаимодействия


	1.Организовать просветительскую работу среди получателей услуг по использованию дистанционных форм взаимодействия с образовательной организацией

2.Отрегулировать постоянное функционирование дистанционных форм взаимодействия, назначить ответственное лицо за работу
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Увеличить долю получателей услуг, удовлетворенных доброжелательностью, вежливостью

работников образовательной организации при использовании дистанционных форм

взаимодействия
	Шамонтьева О.В.

И.о. директора, 
Топоров О.В.учитель информатики школы

	Критерий 5. Удовлетворённость условиями оказания услуг (91,6 балла)

	5.1 Доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым 
	1.Повысить имидж образовательной организации среди получателей услуг

2.Организовать работу открытого плоскостного сооружения

3.Улучшить показатели ЕГЭ и ГИА
	Без финансирования
	До 31.12.2022года
	Увеличить долю получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых услуг
	Шамонтьева О.В.

И.о. директора


	5.2 Доля получателей услуг, удовлетворенных организационными условиями предоставления услуг 
	1.Оборудовать комфортную зону отдыха (ожидания)
	Муниципальный бюджет (10,0)
	До 31.12.2022 года
	Увеличить долю получателей услуг, удовлетворенных  условиями предоставления услуг
	Шамонтьева О.В.

И. о. директора


	МКОУ «ДРЕНЕВСКАЯ ОШ»  (95 баллов)

	Критерий № 3 Доступность услуг для инвалидов (78,4 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Боровиковского  сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов

2.Приобретение сменного кресла-коляски

3. Установки поручней,

4.Оборуование санитарно-гигиенических помещений не предоставляется возможным в силу отсутствия площадей
	20,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Смирнова Н. П.
директор

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации;
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов
	Смирнова Н. П. 
директор

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых комфортностью предоставления услуг организацией 
	-Внесение изменений в паспорт Доступности образовательной организации на 2022г.;

-Предоставление услуг инвалидам.
	Без финансирования
	До 31.12.2022 года
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, создание безбарьерной среды
	Смирнова Н. П.
директор

	МКОУ « НИКИФОРОВСКАЯ ОШ» (89,3 балла)

	Критерий № 3 Доступность услуг для инвалидов (52,1 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Захаровского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов


	10,0 муниципальный бюджет
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Серебрякова Т.В., директор

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	1.В организации созданы условия доступности для инвалидов;


	Серебрякова Т.В., директор

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых комфортностью предоставления услуг организацией 
	-Организация информационной и разъяснительной работы с получателями услуг;

- Организация комфортной зоны отдыха (ожидания);

Внесение изменений в паспорт Доступности образовательной организации на 2022 г.
	 Без финансирования
	До 31.12.2022 года.
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, создание безбарьерной среды
	Серебрякова Т.В., директор

	МКОУ «СОПЫРЁВСКАЯ  ОШ»  (91 балл)

	Критерий № 3 Доступность для инвалидов (65,9 баллов)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Шолоховского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	Без финансирования
	До 01 января 2022 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Сметанина Е.В.
директор

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	1.В организации созданы условия доступности для инвалидов;


	Сметанина Е. В.

 директор

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых комфортностью предоставления услуг организацией 
	-Организация информационной и разъяснительной работы с получателями услуг;

- Организация комфортной зоны отдыха (ожидания);

Внесение изменений в паспорт Доступности образовательной организации на 2022 г.
	 Без финансирования
	До 31.12.2022 года.
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, создание безбарьерной среды
	Сметанина Е. В. директор

	МБОУ «ЗДЕМИРОВСКАЯ НШ» (87,3 балла)

	Критерий №2 Комфортность условий предоставления услуги (86 баллов)

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Провести мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в ОО:

-проведение семинара на тему: « Комфортная среда, как часть современной инфраструктуры».

Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Бушуева А.М.

директор

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022года
	Проведено анкетирование «Удовлетворённость родителей образовательной средой школы, сделаны выводы, даны рекомендации по повышению уровня комфортности в школе
	Бушуева А.М.

Директор

Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги 
	Обеспечить психологическое консультирование родителей и обучающихся
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Обеспечить обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО: разнообразить предметно-развивающую среду
	Муниципальный бюджет

10,0
	До 01.09.2022 гг.
	Обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО. Создание условий для комфортного пребывания и обучения
	Бушуева А.М.

Директор



	2.2. Доля получателей услуг, удовлетворенных комфортностью предоставления услуг организацией 
	Проведение обучающих семинаров «Повышение качества работы муниципальных образовательных организаций в рамках мероприятий независимой  оценки условий осуществления образовательной деятельности в муниципальном районе»
	Без финансирования
	До 31.12.2022
	Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг
	Бушуева А. М.
директор

	2.2.Доля получателей услуг, удовлетворенных комфортностью предоставления услуг организацией 
	Проведение информационной работы с учащимися и родителями (законными представителями);

Размещение на сайте образовательной организации

Оборудовать комфортную зону отдыха (ожидания).
	Без финансирования
	До 01.03.2022 года
	Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг
	Бушуева А. М.

директор

	Критерий № 3 Доступность для инвалидов (57 баллов)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов 
	1.Обращение в администрацию Подольского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов


	муниципальный бюджет  10,0
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Бушуева А.М.., директор

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	1.В организации созданы условия доступности для инвалидов;


	Бушуева А.М.., директор

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых комфортностью предоставления услуг организацией
	-Организация информационной и разъяснительной работы с получателями услуг;

- Организация комфортной зоны отдыха (ожидания);

Внесение изменений в паспорт Доступности образовательной организации на 2022г.
	Без финансирования
	До 31.12.2022 года
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, создание безбарьерной среды
	Бушуева А.М.., директор

	МБОУ «ИКОННИКОВСКАЯ  СШ» (91,8 баллов)

	Критерий №2 Комфортность условий предоставления услуги (86,5 баллов)

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Провести мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в ОО:

-проведение семинара на тему: «Комфортная среда, как часть современной инфраструктуры».

Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Чехова Ю. А.
директор

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022года
	Проведено анкетирование «Удовлетворённость родителей образовательной средой школы, сделаны выводы, даны рекомендации по повышению уровня комфортности в школе
	Чехова Ю. А.
Директор,
Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги 
	Обеспечить психологическое консультирование родителей и обучающихся
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Обеспечить обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО: разнообразить предметно-развивающую среду
	Муниципальный бюджет

10,0
	До 01.09.2022 гг.
	Обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО. Создание условий для комфортного пребывания и обучения
	Чехова Ю. А.
Директор



	Критерий № 3 Доступность для инвалидов (79,3 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов
	1.Обращение в администрацию Чапаевского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	муниципальный бюджет  30,0
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Чехова Ю. А.., директор

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	1.В организации созданы условия доступности для инвалидов;


	Чехова Ю. А., директор

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых комфортностью предоставления услуг организацией
	-Организация информационной и разъяснительной работы с получателями услуг;

- Организация комфортной зоны отдыха (ожидания);

Внесение изменений в паспорт Доступности образовательной организации на 2022г.
	Без финансирования
	До 31.12.2022 года
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, создание безбарьерной среды
	Чехова Ю. А., директор

	МКОУ «СИДОРОВСКАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА ИМЕНИ ГЕРОЯ СОВЕТСКОГО СОЮЗА Б.П. СЫРОМЯТНИКАВА» (89,7 балла)

	Критерий № 3 Доступность для инвалидов

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов
	1.Обращение в администрацию Сидоровского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	муниципальный бюджет  30,0
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Балдина Т. К.,., директор

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	1.В организации созданы условия доступности для инвалидов;


	Балдина Т. К., директор

	МБОУ «ШОЛОХОВСКАЯ  СШ» (87,9 балла)

	Критерий №2 Комфортность условий предоставления услуги (88,5 баллов)

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Провести мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в ОО:

-проведение семинара на тему: «Комфортная среда, как часть современной инфраструктуры».

Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Черепенина С. Л.

директор

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022года
	Проведено анкетирование «Удовлетворённость родителей образовательной средой школы, сделаны выводы, даны рекомендации по повышению уровня комфортности в школе
	Черепенина С. Л

Директор,

Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги 
	Обеспечить психологическое консультирование родителей и обучающихся
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Обеспечить обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО: разнообразить предметно-развивающую среду
	Муниципальный бюджет

10,0
	До 01.09.2022 гг.
	Обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО. Создание условий для комфортного пребывания и обучения
	Черепенина С. Л.

Директор



	Критерий № 3 Доступность для инвалидов (61,1 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов
	1.Обращение в администрацию Шолоховского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	муниципальный бюджет  30,0
	До 01 января 2022 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Черепенина С. Л., директор

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2021 года
	В организации созданы условия доступности для инвалидов;


	Черепенина С. Л., директор

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых комфортностью предоставления услуг организацией
	-Организация информационной и разъяснительной работы с получателями услуг;

- Организация комфортной зоны отдыха (ожидания);

Внесение изменений в паспорт Доступности образовательной организации на 2022г.
	Без финансирования
	До 31.12.2022 года
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, создание безбарьерной среды
	Черепенина С. Л. директор

	МКОУ «ПОДОЛЬСКАЯ  СШ» (92,2 балла)

	Критерий № 3 Доступность для инвалидов (61,7 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов
	1.Обращение в администрацию Подольского сельского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	муниципальный бюджет  10,0
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Солоникова М. Г., и. о. директора

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	1.В организации созданы условия доступности для инвалидов;


	Солоникова М. Г., 
и. о. директора

	МБОУ «КРАСНОСЕЛЬСКАЯ СШ» (89,6 баллов)

	Критерий №2 Комфортность условий предоставления услуги

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Провести мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в ОО:

-проведение семинара на тему: «Комфортная среда, как часть современной инфраструктуры».

Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Морозова В. А.

директор

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022года
	Проведено анкетирование «Удовлетворённость родителей образовательной средой школы, сделаны выводы, даны рекомендации по повышению уровня комфортности в школе
	Морозова В. А.

Директор

Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги 
	Обеспечить психологическое консультирование родителей и обучающихся
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Обеспечить обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО: разнообразить предметно-развивающую среду
	Муниципальный бюджет

100,0
	До 01.09.2022 гг.
	Обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО. Создание условий для комфортного пребывания и обучения
	Морозова В. А.,
Директор



	2.2. Доля получателей услуг, удовлетворенных комфортностью предоставления услуг организацией 
	Проведение обучающих семинаров «Повышение качества работы муниципальных образовательных организаций в рамках мероприятий независимой  оценки условий осуществления образовательной деятельности в муниципальном районе»
	Без финансирования
	До 31.12.2022
	Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг
	Морозова В. А.,

директор

	2.2.Доля получателей услуг, удовлетворенных комфортностью предоставления услуг организацией 
	Проведение информационной работы с учащимися и родителями (законными представителями);

Размещение на сайте образовательной организации

Оборудовать комфортную зону отдыха (ожидания).
	Без финансирования
	До 01.03.2022 года
	Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг
	Морозова В. А.,

директор

	Критерий № 3 Доступность для инвалидов (86,3 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов
	1.Обращение в администрацию городского поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	муниципальный бюджет  100,0
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Морозова В. А., директор

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	30,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022года
	1.В организации созданы условия доступности для инвалидов;


	Морозова В. А., директор

	МКОУ «ГРИДИНСКАЯ ОСНОВНАЯ ШКОЛА ИМЕНИ ГЕРОЯ СОВЕТСКОГО СОЮЗА С. А. БОГОМОЛОВА» (94 балла)

	Критерий №2 Комфортность условий предоставления услуги (93 балла)

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Провести мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в ОО:

-проведение семинара на тему: « Комфортная среда, как часть современной инфраструктуры».

Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Чижова А. А., 
И.о. директора

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022года
	Проведено анкетирование «Удовлетворённость родителей образовательной средой школы, сделаны выводы, даны рекомендации по повышению уровня комфортности в школе
	Чижова А. А.
И. о. Директора,
Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги 
	Обеспечить психологическое консультирование родителей и обучающихся
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Обеспечить обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО: разнообразить предметно-развивающую среду
	Муниципальный бюджет

20,0
	До 01.09.2022 г.
	Обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО. Создание условий для комфортного пребывания и обучения
	Чижова А. А.
И. о. Директора


	2.2. Доля получателей услуг, удовлетворенных комфортностью предоставления услуг организацией 
	Проведение обучающих семинаров «Повышение качества работы муниципальных образовательных организаций в рамках мероприятий независимой  оценки условий осуществления образовательной деятельности в муниципальном районе»
	Без финансирования
	До 31.12.2022
	Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг
	Чижова А. А.

И. о. директора

	2.2.Доля получателей услуг, удовлетворенных комфортностью предоставления услуг организацией 
	Проведение информационной работы с учащимися и родителями (законными представителями);

Размещение на сайте образовательной организации

Оборудовать комфортную зону отдыха (ожидания).
	Без финансирования
	До 01.03.2022 года
	Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг
	Чижова А. А.

И.о. директора

	Критерий № 3 Доступность для инвалидов (80,6 баллов)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов
	1.Обращение в администрацию Гридинского сельского  поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	муниципальный бюджет  20,0
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Чижова А. А.

И.о. директора

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
- Обеспечение  предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому.
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	1.В организации созданы условия доступности для инвалидов;


	Чижова А. А.

И.о. директора

	3.3.Доля получателей услуг, удовлетворённых комфортностью предоставления услуг организацией
	-Организация информационной и разъяснительной работы с получателями услуг;

- Организация комфортной зоны отдыха (ожидания);

Внесение изменений в паспорт Доступности образовательной организации на 2022г.
	Без финансирования
	До 31.12.2022 года
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, создание безбарьерной среды
	Чижова А. А.

И.о. директора

	МКОУ «СВЕТОЧЕГОРСКАЯ ОШ» (93,4  балла) 

	Критерий №2 Комфортность условий предоставления услуги (94 балла)

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Провести мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в ОО:

-проведение семинара на тему: « Комфортная среда, как часть современной инфраструктуры».

Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Красильникова О. С.,

директор

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Проведение анкетирования родителей по вопросу улучшения комфортной среды ОО
	Без финансирования
	До 01.06.2022года
	Проведено анкетирование «Удовлетворённость родителей образовательной средой школы, сделаны выводы, даны рекомендации по повышению уровня комфортности в школе
	Красильникова О. С.,

Директор

Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги 
	Обеспечить психологическое консультирование родителей и обучающихся
	Без финансирования
	До 01.06.2022 года
	Наличие комфортных  условий получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья
	Педагог-психолог

	2.1. Обеспечение в организации комфортных условий предоставления услуги
	Обеспечить обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО: разнообразить предметно-развивающую среду
	Муниципальный бюджет

10,0
	До 01.09.2022 гг.
	Обновление материально-технической базы и информационного обеспечения ОО. Создание условий для комфортного пребывания и обучения
	Красильникова О. С.,

Директор



	Критерий № 3 Доступность для инвалидов (74.8 балла)

	3.1. Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учётом доступности для инвалидов
	1.Обращение в администрацию Сидоровского сельского  поселения о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
	муниципальный бюджет  10,0
	До 01 января 2023 г
	Создание доступной среды в детском саду для инвалидов
	Красильникова о. С., директор

	3.2 Обеспечение в организации условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими 

	1. Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации;
2.Обеспечить дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
3.Возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика);
4.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
5.Помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации; 
	10,0 муниципальный бюджет
	До 31.12.2022 года
	1.В организации созданы условия доступности для инвалидов;


	Красильникова О. С., директор

	МБУДО «ДОМ ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА» (93,4 балла)

	Критерий № 3 Доступность для инвалидов (68,5 баллов)

	3.1 Оборудование помещений организации и прилегающей к ней территории с учетом доступности для инвалидов 

	1.Обращение в администрацию городского  поселения пос. Красное-на-Волге о выделении стоянки для автотранспортных средств инвалидов
2.Наличие  альтернативной версии официального сайта организации для инвалидов по зрению;
	Без финансирования
	До 01.02.2023 гг.
	-Увеличение доли получателей услуг, удовлетворенных доступностью услуг для инвалидов, создание безбарьерной среды
	Директор Сыроегина Г.Л.


Заведующий отделом образования








О.А. Амвросова
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