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Методическая тема: 

«От персонифицированной модели развития учительского потенциала к модели индивидуализированного обучения 

учащихся». 

Цель: создание условий для профессионального развития учительского потенциала на основе персонифицированной модели 

методической работы. 

Задачи:  

 Разработать методический план сопровождения Проекта перехода школы в эффективный режим работы; 

 Создать нормативно-правовую базу Проекта 

 Федеральный уровень; 

 Региональный уровень; 
 Школьный уровень; 

 Организовать мониторинг Проекта; 

 Разработать и реализовать Проект «Педагогический марафон»;  

 Изучить и внедрить в практику новые образовательные технологии индивидуализированного обучения; 

 Разработать и реализовать проект «Сопровождение индивидуального итогового проекта учащегося»; 

 Выявить, обобщить и распространить опыт творчески работающих педагогов; 
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Модуль плана методической работы на 2017-2018 учебный год: Проект переход школы в эффективный режим. «От 

массовой школы к школе индивидуализированной» 
Раздел методической работы Форма методической работы Ответственный Сроки 

Создание нормативно-правовой 

базы Проекта 

Формирование пакета нормативно – правовых документов 

различного уровня: 

 Федеральный уровень; 

 Региональный уровень; 

 Школьный уровень; 

Директор школы 

Кирпичева Е.А. 

Апрель 

В течении 

проекта 

Организация изучения документов в ходе таких методических 

форм работы как педагогический совет, семинар, конференция, 

планерка, 

В течении 

проекта 

Формирование и утверждение учебного плана на 2017-2018 

учебный год 

Август 2017 

Размещение документов на сменном стенде «Проект переход 

школы в эффективный режим. «От массовой школы к школе 

индивидуализированной»»;  

На сайте школы 

Май 2017 

Мониторинг Проекта Разработка плана – графика мониторинга по Проекту; Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

апрель 

Отбор методик диагностики, отбор и разработка анкет май 

Сбор и анализ данных, подготовка предложений для внесения 

изменений в ход Проекта 

В ходе 

проекта 

Принятие управленческих решений 

Размещение аналитических отчетов в непрерсонифицированной 

форме на сайте школы 

Работа с педагогическими кадрами 

Педагогические советы 

(Установочный) 

1.«Красносельская основная школа – перспективы развития»: 

1.1 Определение перспективных направлений перехода школы в 

эффективный режим работы (утверждение учебного плана, 

плана методической работы, плана воспитательной работы, 

повышения квалификации, плана ВШК по Проекту); 

1.2 Организация деятельности по Проекту «Педагогический 

марафон»; 

Директор школы 

Кирпичева Е.А. 

Апрель 

 

 

 

 

Далее по ходу 

проекта 
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1.3 Организация деятельности по Проекту «Сопровождение 

ИИП учащегося»; 

1.4. Организация контроля и мониторинга Проекта; 

Промежуточные 

педагогические советы по 

проекту «Педагогический 

марафон» 

1. Промежуточный ПС по Проекту (мастерская по обмену 

опытом работы).  

Тема: «Технология индивидуализированного обучения 

Инге Унт»  

1.  Организация открытых уроков (занятий), подготовка 

технологической карты и самоанализа урока (занятия); 

2. Обсуждение методических приемов в рамках технологии 

индивидуализированного обучения; 

3. Подготовка решения педсовета. Корректировка 

дальнейшего хода проекта; 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

Октябрь 

2. Промежуточный ПС по Проекту (единый методический 

день).  

Тема: «Адаптивная система обучения А.С. Границкой»  

1.  Организация открытых уроков (занятий), подготовка 

технологической карты и самоанализа урока (занятия); 

2. Обсуждение методических приемов в рамках технологии 

индивидуализированного обучения; 

3. Подготовка решения педсовета. Корректировка 

дальнейшего хода проекта; 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

Декабрь  

3. Промежуточный ПС по Проекту (круглый стол по обмену 

опытом).  

Тема: «Обучение на основе индивидуально 

ориентированного учебного плана В.Д.Шадрикова»  

1.  Организация открытых уроков (занятий), подготовка 

технологической карты и самоанализа урока (занятия); 

2. Обсуждение методических приемов в рамках технологии 

индивидуализированного обучения; 

3. Подготовка решения педсовета. Корректировка 

дальнейшего хода проекта; 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

февраль 

4. Промежуточный ПС по Проекту (единый методический 

день).  

Заместитель 

директора по 

Апрель 2018 
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Тема: «Учебный проект»  

1.  Организация открытых уроков (занятий), подготовка 

технологической карты и самоанализа урока (занятия); 

2. Обсуждение методических приемов в рамках технологии 

индивидуализированного обучения; 

3. Подготовка педагогической муниципальной конференции 

«»; 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

Промежуточные 

педагогические советы по 

проекту «Сопровождение ИИП 

учащегося» 

1. Промежуточный ПС по Проекту (практико-

ориентированный обмен опытом работы).  

Тема: «Результаты подготовительного этапа работы по 

Проекту «Сопровождение ИИП»»  

1.  Отчеты кураторов по отдельным блокам; 

2. Представление референтных групп, тем проектов; 

3. Обсуждение проблем, возникших в ходе I этапа 

реализации Проекта; 

4. Обсуждение взаимодействия между всеми участниками 

Проекта; 

5. Подготовка решения педсовета. Корректировка 

дальнейшего хода проекта; 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

Декабрь 2017 

2. Промежуточный ПС по Проекту (круглый стол).  

Тема: «Организация работы по Проекту «Сопровождение 

ИИП»»  

1.  Представление учителями предметниками программ 

спецкурсов по сопровождению ИИП; 

2. Обсуждение моделей отчетных документов по 

ученическому проекту; 

3. Обсуждение норм оценивания; 

4. Обсуждение форм отчета участников проектной 

деятельности; 

5. Подготовка решения педсовета. Корректировка 

дальнейшего хода проекта; 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

Ноябрь 2017 

3. Итоговый ПС по Проекту («дискуссионный клуб»).  

Тема: «Результаты работы по Проекту «Сопровождение 

ИИП»»  

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Апрель 2018 
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1.  Целесообразность определения тем и содержания модулей 

по Проекту; 

2. Эффективность механизма реализации Проекта; 

3. Открытость проекта для сообщества; 

4. Адекватность системы оценивания; 

5. Подготовка решения педсовета. Разработка плана 

Ученической конференции «Индивидуальный итоговый 

проект – перспективы развития»; 

Белобородова Л.Н. 

Промежуточный 

педагогический совет по 

проекту (воспитательная 

работа) 

«Совершенствование социокультурной среды школы» (Деловая 

игра) 

1. Проблемы организации медико психолого 

педагогического консилиума в школе; 

2. Новые формы работы с учащимися. Эффективность 

программы «Открытый класс», «Круги сообществ»; 

3. Эффективность одной из форм работы с семьей 

«Семейной конференции»; 

4. Пути дальнейшего развития данного направления 

Проекта; 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе Токмакова 

О.Б. 

Январь 2018 

Педагогические советы 

(Итоговый) 

«Итоги Проекта перехода школы в эффективный режим 

работы» (научно-практическая конференция): 

1. Анализ результатов работы школы по ключевым 

направлениям проектной деятельности: 

1.1. Индивидуализация обучения для различных категорий 

учащихся; 

1.2. Итоги работы по реализации проекта «Сопровождение ИИП 

учащегося» (эффективные практики по отдельным модулям); 

1.3. Итоги работы по реализации проекта «Педагогический 

марафон» (актуальные технологии, методы и приемы); 

1.4 Итоги работы по реализации направления 

«Совершенствование социокультурной среды школы»; 

1.4. Эффективные формы контроля и оценки Проекта; 

Директор школы 

Кирпичева Е.А. 

Май 2018 

Методические семинары 

(теоретические, проблемно-

ориентированные, 

1. Работа над программно-методическими документами: 

 Технология разработки программ; 

 Технология подготовки методических рекомендаций; 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

В течение 

года 
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практические)  Технология подготовки публикаций; Белобородова Л.Н. 

2. Технология работы с компьютерной программой для анализа 

индивидуальных достижений учащихся; 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

сентябрь 

3. Технологии индивидуализированного обучения; В течение 

года 4. Технологии работы с сайтом школы по размещению своих 

методических наработок; Организация работы на Интернет 

форуме, ведение блога; 

5. Технология организации коммуникаций между участниками 

образовательного процесса через систему электронный журнал. 

Технология создания отчетов; 

6. Технология проведения кругов сообщества; 

Технология разрешения конфликтов; 

7. Технология разработка индивидуальной программы развития 

педагогов 

Организация консультаций Работа учителя с документацией по проекту: 

1. Оформление аналитических справок, отчетов по 

проектной деятельности; 

2. Правила ведения электронных журналов; 

3. Использование программы «Электронные таблицы» 

для оформления динамики процессов; 

3. Методы размещения методических материалов в 

системе «Электронный журнал»; 

4. Организация работы на личной странице сайта школы; 

Подготовка к педагогическим советам, конференциям, 

конкурсами другим методическим мероприятиям. Разработка 

презентативных материалов; 

Оформление анализов контрольных работ, промежуточной и 

итоговой аттестации, олимпиад, конкурсов; 

Использование он-лайн консультаций (Skype) 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

В течение 

года 

Обобщение и распространение 

педагогического опыта 

Организация итоговой конференции по Проекту Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

Апрель - 18 

Организация участия педагогов школы в региональном 

методическом конкурсе; 

Март - 18 

Организация и ведение раздела на личной странице сайта школы 
раздела «Работа по Проекту перехода школы в эффективный режим 

http://www.eduportal44.ru/Krasnoe/OsnShool/SitePages/Руководство.%20Педагогический%20состав.aspx
http://www.eduportal44.ru/Krasnoe/OsnShool/SitePages/Руководство.%20Педагогический%20состав.aspx
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работы» 

Подготовка сборника методических материалов по Проекту; Июнь – 18 

По мере 

наработки 

материалов 

Подготовка публикаций и размещение их на страницах 

«Электронного журнала», педагогических Интернет сообществ, 
электронных версий методических Интернет изданий и др. 

Повышение квалификации Организация стажировки административной команды и групп 

педагогов в МБОУ «Караваевская средняя школа» школе, 

курирующей Проект; 

Директор школы 

Кирпичева Е.А. 

По 

договореннос

ти 

Организация семинаров с приглашением специалистов КОИРО 

и КГУ: 

 Технологии индивидуализированного обучения; 

 Новые технологии и формы оценивания; 

 Индивидуальная работа с детьми с ОВЗ и инвалидами 

 

Организация мастер – класса по работа с детьми с девиантным 

поведением, разрешение конфликтных ситуаций с 

приглашением специалиста – конфликтолога; 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н.  

В течение 

года 

Организация курсовой подготовки для педагогов не прошедших 

курсовые мероприятия по инклюзивному образованию; 

Организация поисковой и 

исследовательской работы по 

проекту 

Организация исследований по теме: «Влияние методов 

индивидуализированного обучения на качество знаний 

учащихся»; 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе Токмакова 

О.Б. 

май 

Организация исследований по теме: «Влияние методов 

индивидуализированного обучения на качество участия  

учащихся в олимпиадах, конкурсах и конференциях»; 

сентябрь 

Организация апробации новой модели оценивания учебных 

достижений учащихся; 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. 

октябрь 

Организация апробации новых форм воспитательной работы с 

учащимися; 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе Токмакова 

О.Б. 

ноябрь 
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Организация собеседований 1. Собеседование с педагогами – кураторами Проекта 

«Сопровождение ИИП»; 

Заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе Токмакова 

О.Б. 

Сентябрь 

2. Собеседование с педагогами, разработавшими программы 

спецкурсов «Сопровождение ИИП» 

Октябрь 

3. Собеседования с классными руководителями способы работы 

с родителями по разъяснению сути проектов; 

сентябрь 

4. Итоги курсовой подготовки, итоги участия в конкурсах, 

конференциях; 

Заместитель 

директора по 

учебной работе 

Белобородова Л.Н. и 

воспитательной 

работе Токмакова 

О.Б. 

март 

5. Тематика выступлений на педагогических советах, 

конференциях; 

В течение 

года 

6. Работа по индивидуальным программам развития 

 

 


