Технологическая карта педагогического совета 
Дата проведения: 29 марта 2024 года
Время проведения: 10:00
Место проведения: кабинет № 36
Тема: «Качество образования в школе – результат качества работы педагога»
Цель: проанализировать влияние качества педагогической деятельности на достижение результатов обучения по предметам учебного плана.

Задачи: 

1. анализировать соответствие нормативных документов по организации обеспечения качества педагогической деятельности современным требованиям;
2. провести анализ качества обученности по школе по классам по предметам;
3. проанализировать влияние проекта «Команда педагогов, работающих на классе» на результаты обучения;
4. проанализировать кадровый ресурс школы по обеспечению качества обучения по предметам учебного плана.
Руководит педагогическим советом: 
	Этапы педагогического совета
	Деятельность руководителя ПС
	Деятельность групп педагогов                                                                        
	Время

	1. Организационный
	1.1. Открытие педагогического совета 

Смирнова А. Ю., директор школы

1.1.1. Сообщает тему, цели, задачи, технология работы, продукты деятельности на этапах 

1.1.2. Секретарь: Скрябина Е. А.

1.1.3. Рабочая группа: Чистова А. С., Плаксина П. Д.

1.1.4. Регламент: 1 час 50 минут
	Слушают
	5  мин.

	2. Аналитический 
	Инструктаж: 

- Работа в смешанных группах
- в РАБОЧИЙ ЛИСТ, используя информацию, представленную выступающими, сформулировать проблемы по факторам на качество педагогической деятельности.
2. Предоставляется слово выступающим: 

2.1. «Анализ соответствия нормативно-локальных актов по организации обеспечения качества педагогической деятельности современным требованиям» - Смирнова А. Ю., директор школы.

2.2. «Анализ качества обученности по предметам учебного плана», Скрябина Е. А., заместитель директора.

2.3. «Анализ влияние проекта «Команда педагогов на классе» на качество образования» - Наумкина Ю. В., куратор научно-методической работы в школе
2.4. «Анализ кадрового ресурса школы, обеспечивающего качество обучения» - Булатова К. Е., заместитель директора
2.5. Работа рабочей группы

2.5.1. Фиксация проблем в протоколе.

2.5.2.  Афиширование протокола
2.6. Работа в смешанных группах:
	Слушают

Слушают

Обсуждают, вносят дополнения

Афишируют результаты (в режиме дополнения)

Слушают 

Обсуждают, вносят дополнения

Афишируют результаты (в режиме дополнения)

Слушают

Обсуждают, вносят дополнения

Афишируют результаты (в режиме дополнения)

Слушают

Обсуждают, вносят дополнения

Афишируют результаты (в режиме дополнения)

Записывают результаты работы групп.

Афишируют сводную информацию 
Слушают сводную информацию.

Вносят дополнения в графу «Проблемы» в РАБОЧИЙ ЛИСТ группы.
	5 мин.

10 мин.
5 мин.

10 мин
5 мин.

10 мин.
5 мин.

10 мин.
5 мин.
5 мин.


	3. Проектировочный
	Инструктаж: на основе выявленных проблем, зафиксированных в РАБОЧЕМ ЛИСТЕ группы сформулировать Пути их решения.

3.1. Работа в смешанной группе 

Задание: обсудить причины возникновения проблем по факторам. Сформулировать пути решения выявленных проблем.

3.3. Работа рабочей группы

3.3.1. Фиксация предложений групп в протоколе.

3.3.2.  Афиширование протокола
	Обсуждают, вносят предложения
Афишируют результаты (в режиме дополнения)
Афишируют результаты (в режиме дополнения)
	2 мин.
15 мин.
5 мин.



	Итоговый
	4.1. Руководитель зачитывает решение ПС (протокол)
4.2. Секретарь фиксирует и предлагает проголосовать: За? Против? Воздержался?  

4.3. Рефлексия 
4.4. Открытый микрофон.
	Зачитывают 
Голосуют
Заполняют бланк с вопросами для обратной связи
	5 мин

3 мин.

5 мин.


Содержание ресурсного пакета:

1. Технологическая карта Педагогического совета.

2.   Рабочий лист для фиксации результатов аналитического этапа работы.
РАБОЧИЙ ЛИСТ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА                   

Группа № ___________________________                                               Руководитель группы: _________________________________________
	Фактор
	Проблемы
	Пути решения

	Анализ соответствия нормативно-локальных актов по организации обеспечения качества педагогической деятельности современным требованиям
	
	

	Анализ качества обученности по предметам учебного плана

	
	

	Анализ влияние проекта «Команда педагогов на классе» на качество образования

	
	

	Анализ кадрового ресурса школы, обеспечивающего качество обучения

	
	


