Технологическая карта педагогического совета 

Дата проведения:  30 августа  2019 года  

Время проведения: 10:00

Место проведения:  кабинет № 36
Тема: «План работы на 2019-2020 учебный год. Точки развития»
Цель: согласовать и утвердить комплексно-целевую программу работы школы на 2019-2020 учебный год.  
Задачи:
- проанализировать и скорректировать комплексно-целевую программу работы на 2019-2020 учебный год,

- спроектировать работу методических объединений на 2019-2020 учебный год в соответствии  с комплексно – целевой программой работы школы
Продукты деятельности на этапах:

- Аналитический:
- рабочий лист оценки комплексно-целевой программы работы школы на 2019-2020 учебный год. 

- Проектировочный: 
- рабочий лист проектирования деятельности методического объединения на новый учебный год.
- Итоговый:  решение ПС

Раздаточный материал:  технологические карты, рабочие листы.
	Этапы
	Деятельность руководителя
	Деятельность учителей
	Время

	1. Организационный
	1.1. Открытие педагогического совета 
Яблокова М. Г., директор школы

1.1.1. Сообщает тему, цели, задачи, технология работы, продукты деятельности на этапах 

1.1.2. Секретарь: Кузьмина Т.П.
1.1.3. Рабочая группа: Скрябина Е. А., Булатова К. Е.
1.1.4. Регламент: 1 час 45 минут
	Слушают
	5  мин.

	2. Аналитический 
	2.1. Предоставляется слово выступающим: 
Инструктаж : 
- используя текст выступающих, проанализировать качество комплексно-целевой программы, внести дополнения и предложения в  рабочем листе № 1.
2.1.1. «Корректирование системы управления качеством. Выстраивание новой системы взаимодействия руководителей и участников образовательных отношений с целью достижения запланированного результата» - Елфимычева И. А., заместитель директора;
2.1.2. «Формирование личной заинтересованности обучающихся и педагогов в сохранении и укреплении здоровья. Эффективная социализация подрастающего поколения, накопление ими социального опыта, подготовка к жизни, к решению социальных проблем различной сложности» - Евстегнеева А. А., заместитель директора;
2.1.3. «Использование ресурсов внеурочной деятельности и дополнительного образования для развития проектировочных, исследовательских компетенций, творческих, коммуникативных способностей » - Петрова Н. П., заместитель директора;  

2.1.4. «Развитие системы профессионального и личностного роста педагогических работников - Смирнова А.Ю., заместитель директора.

2.2. Работа в смешанных группах.

2.2.1. Анализ качества КЦП.
2.2.2. Внесение дополнений и изменений.

2.2.3. Афиширование результатов работы.
2.3. Работа рабочей группы

2.3.1. Фиксация дополнений рабочей группой в протоколе.

2.3.2.  Афиширование протокола.
	Слушают

Работают в группах
Обсуждают, вносят дополнения

Афишируют результаты (в режиме дополнения)

Афишируют
	10 мин.
10 мин.

10 мин.

10 мин
10 мин
5 мин

5 мин.

	2. Проектировочный

	3.1. Работа в группах МО.

Задание: проектирование деятельности методического объединения на учебный год.
Инструктаж работы в МО:
Задание:  Используя Комплексно-целевую программу  работы школы на 2018-2019  уч. год  и продукт  деятельности в группе,  составьте проект плана работы своего МО на учебный год  и оформите его в  рабочем листе № 2.

Для этого:
ОЧНО

· Из КЦП  выберите  микроцели по каждому направлению, которые имеют отношение к деятельности вашего  МО, дополните своими. 

·  Сформулируйте цель работы МО с учетом выбранных вами  микроцелей.

· По поставленной  цели   сформулируйте предполагаемые результаты.
3.2. Афиширование проектов работы МО.
ЗАОЧНО

· Из КЦП и рабочего листа № 1  выпишите мероприятия для реализации  поставленной цели и достижения планируемых результатов.
	Группы разрабатывают проект работы МО на учебный год
Руководители МО представляют проекты планов работы МО
	15 мин

5 мин.

	4. Итоговый
	4.1. Руководитель зачитывает решение ПС. 
4.2. Секретарь фиксирует и предлагает проголосовать: За? Против? Воздержался?  
- -Принять КЦП на 2019-2020 учебный год с предложенными изменениями и  дополнениями.

- Доработать и представить на методический совет планы работы МО на 2019-2020 учебный год 9 сентября 2019 года.
4.3. Рефлексия 
4.4. Открытый микрофон.
	Зачитывают 

Голосуют

Заполняют бланк с вопросами для обратной связи
	5  мин
3 мин.

2 мин.

10 мин.


