Технологическая карта педагогического совета 

Дата проведения:  29 августа  2017 года  

Время проведения: 10:00

Место проведения:  кабинет № 36
Тема: «Деятельность образовательной организации по реализации основных направлений Программы развития»»
Цель: утвердить комплексно-целевую программу работы  школы на 2017-2018 уче6ный год 
Задачи:

- Проанализировать качество и скорректировать КЦП,

- спроектировать работу методических объединений на 2017-2018 учебный год в соответствии  с комплексно – целевой программой работы школы
Продукты деятельности на этапах:

- Аналитический: рабочий лист оценки комплексно-целевой программы работы школы на 2017-2018 учебный год. 

- Проектировочный: проектирование деятельности методического объединения на учебный год.
- Итоговый:  решение ПС

Раздаточный материал:  технологические карты, рабочие листы.
	Этапы
	Деятельность руководителя
	Деятельность учителей
	Время

	1. Организационный
	1.1. Открытие педагогического совета

Яблокова М. Г., директор школы

1.1. 1.  Знакомство с молодыми, новыми, вновь прибывшими педагогическими работниками  школы;
1.1.2. Награждение и поощрение  педагогических работников по результатам работы в 2016-2017 учебном году.
1.2. Сообщает тему, цели, задачи, технология работы, продукты деятельности на этапах 

1.2.1. Секретарь: Кузьмина Т. П.
1.2.2. Рабочая группа: Булатова К. Е., Бойцова К. Ю.
1.2.3. Регламент: 2 часа 10 минут
	Слушают
	10  мин.

	2. Аналитический 
	2.1. Предоставляется слово выступающим: 
2.1.1. «Деятельность образовательной организации по реализации основных направлений Программы развития»

Яблокова М. Г., директор школы

Инструктаж работы в группах:

· Задание: используя текст комплексно-целевой  программы  работы школы и информацию выступающего проанализировать качество комплексно-целевой программы с позиции критериев, представленных  рабочем листе № 1 :

- Решение проблемы обозначенной в итоговом ПС

- Наличие в КЦП процессов решения проблем

- Наличие в КЦП направленности на результат

· Критерии оцениваются по балльной системе:
= 0-мероприятий нет
= 1-мероприятий недостаточно
= 2-полный набор мероприятий
· Подвести итог: общее число  по проблеме,  по направлению в целом и  в целом по КЦП
· На основе полученных баллов сделать вывод, какое направление реализуется в полном объеме, какое недостаточно, внести в правый крайний столбик предложения и дополнения в КЦП. 
2.1.2. «Результаты государственной итоговой аттестации» - Елфимычева И. А., заместитель директора;  

2.1.3. «Деятельность образовательной организации по обеспечению качества образования в 2017-2018 учебном году» - Петрова Н. П., заместитель директора

2.1.3.1. Работа в группах:

- Анализ качества направления КЦП.

- Внесение дополнений и изменений.

- Афиширование результатов работы.

2.1.4. «Деятельность образовательной организации по формированию содержания образования и воспитания, обеспечивающего развитие обучающихся  в 2017-2018 учебном году» - Орлова Е. С., заместитель директора по ВР
2.1.4.1. Работа в группах:

- Анализ качества направления КЦП.

- Внесение дополнений и изменений.

- Афиширование результатов работы.

2.1.5. «Деятельность образовательной организации по формированию условий для выявления и развития одаренных, высокомотивированных и талантливых детей, их самореализации в 2017-2018 учебном году» - Елфимычева И. А., заместитель директора
2.1.5.1. Работа в группах:

- Анализ качества направления КЦП.

- Внесение дополнений и изменений.

- Афиширование результатов работы.

2.1.6. «Деятельность образовательной организации по формированию технологической компетенции у педагогов образовательного учреждения в 2017-2018 учебном году» - Смирнова А. Ю., заместитель директора.
2.1.6.1. Работа в группах:

- Анализ качества направления КЦП.

- Внесение дополнений и изменений.

- Афиширование результатов работы.

2.2. Работа рабочей группы

2.2.1. Фиксация дополнений рабочей группой в протоколе.

2.2.2.  Афиширование протокола.

2.3. Голосование за внесение дополнений и изменений в КЦП
	Слушают
Слушают

Слушают 
Работают в группе

Слушают

Работают в группе

Слушают
Работают в группе

Слушают
Работают в группе
Афишируют
	10 мин.
2 мин.

10 мин.

7 мин.

5  мин.

7 мин.

5  мин.

7 мин

5 мин

7 мин.

5 мин

3 мин.

2 мин.

	3. Проектировочный

	3.2. Работа в группах МО.

Задание: проектирование деятельности методического объединения на учебный год.
Инструктаж работы в МО:
Задание:  Используя Комплексно-целевую программу  работы школы на 2017-2018  уч. год  и продукт  деятельности в группе,  составьте проект плана работы своего МО на учебный год  и оформите его в  рабочем листе № 2.

Для этого:
· Из КЦП  выберите  микроцели и мероприятия по каждому направлению, которые имеют отношение к деятельности вашего  МО, дополните своими. 

·   Сформулируйте цель работы МО.

· По поставленной  цели   сформулируйте предполагаемые результаты, к которым приведут выбранные вами мероприятия.

· Из КЦП и рабочего листа № 1  выпишите мероприятия для реализации  поставленной цели и достижения планируемых результатов.

3.3. Афиширование проектов работы МО.
	Группы разрабатывают проект работы МО на учебный год
Руководители МО представляют проекты планов работы МО
	20 мин

5 мин.

	4. Итоговый
	4.1. Руководитель зачитывает решение ПС. 
4.2. Секретарь фиксирует и предлагает проголосовать: За? Против? Воздержался?  
- Принять КЦП на 2017-2018 учебный год с предложенными изменениями и  дополнениями.

- Доработать и представить на методический совет планы работы МО на 2017-2018 учебный год 4 сентября 2017 года.
4.3.  Рефлексия
	Зачитывают 

Голосуют

Заполняют бланк с вопросами для обратной связи
	5  мин
3 мин.

3 мин.


