Индивидуальный рабочий лист педагога (ФИО)_________________________________________________________________  

	Направления работы
	Принимаю предложенные мероприятия для решения поставленной задачи
	Считаю важным
	Изменить, дополнить

	Корректирование системы управления качеством образования
	
	
	

	Создание условий для успешной образовательной деятельности обучающихся, стабильного качества образования
	
	
	

	Формирование личной заинтересованности обучающихся и педагогов в сохранении и укреплении здоровья
	
	
	

	Эффективная социализация подрастающего поколения, накопление ими социального опыта, подготовка к жизни, к решению социальных проблем различной сложности
	
	
	

	Оптимизация системы профессионального и личностного роста педагогических работников
	
	
	

	Использование ресурсов внеурочной деятельности и дополнительного образования для развития проектировочных, исследовательских компетенций, творческих, коммуникативных способностей
	
	
	

	Внутришкольная оценка качества образования по фиксированным критериям и показателям образовательного учреждения
	
	
	


