Порядок разработки и утверждения рабочей программы
на 201-2012 учебный год
· Рабочая программа разрабатывается каждым учителем самостоятельно на один учебный год на основе примерной или авторской программы по предмету в соответствии с образовательной программой учреждения. 

· Количество учебных часов по предмету в рабочей программе должно соответствовать годовому количеству учебных часов по учебному плану школы на текущий учебный год.   В случае несоответствия количества часов необходимо обосновать изменения в пояснительной записке. При внесении изменений в тематику, последовательность изучения материала, количество, продолжительность самостоятельных, лабораторных, практических, контрольных работ необходимо представить обоснования изменений в пояснительной записке. 

· Учитель представляет рабочую программу на заседание методического объединения 29.08.2011 года учителей-предметников для экспертизы соответствия установленным требованиям. В протоколе заседания методического объединения учителей-предметников указывается факт соответствия рабочей программы установленным требованиям. 

· Рабочую программу, прошедшую  экспертизу, руководители  методического объединения учителей-предметников представляют на согласование и   утверждение в учебную часть 30.08.2011 года.
· Директор школы приказом утверждает перечень рабочих программ.

