
Положение  о школьном сайте 
муниципального общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 29 города Костромы.

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет понятия, цели, требования, организацию школьного сайта, разработано  в соответствии с концепцией школьного сайта.

1.2. Основные понятия, используемые в положении

· Сайт - информационный web-ресурс, имеющий четко  определенную законченную смысловую нагрузку.

· Разработчик сайта  - физическое лицо или группа физических лиц, создавшее сайт и поддерживающих его работоспособность и сопровождение.
· Концепция сайта - руководящая идея (ведущий замысел) для систематического освещения деятельности образовательного учреждения посредством сайта
1.3. Создание и поддержка школьного сайта являются предметом деятельности школьной команды. Сайт является не отдельным, специфическим видом деятельности, он объединяет процесс сбора, обработки, оформления, публикации информации с процессом интерактивной коммуникации и в то же время представляет актуальный результат деятельности школы. 

2. Цели и задачи сайта 
Цель: Сайт образовательного учреждения создается с целью оперативного и объективного информирования общественности о деятельности образовательного учреждения. 
Задачи: 

· формирование целостного имиджа образовательного учреждения; 

· позитивная презентация образовательного учреждения - достижения учащихся и педагогического коллектива, особенности образовательного учреждения, истории его развития, реализуемые образовательные программы, достижения обучающихся и педагогического коллектива и прочее
· совершенствование информированности граждан о качестве образовательных услуг в учреждении; 

· создание условий для взаимодействия участников образовательного процесса, социальных партнеров образовательного учреждения; 

· осуществление обмена педагогическим опытом; 

· стимулирование творческой активности педагогов и обучающихся.
3. Основные принципы по сбору и обработке информации 
Сайт, претендующее на положение официального сайта образовательного учреждения, должен включать некий унифицированный набор сведений, за пределами которого может размещаться "свободное творчество" учителей и школьников. Структура сайта формируется по мере сбора и классификации имеющейся информации в соответствии с рекомендованными разделами и учетом особенностей конкретного образовательного учреждения. Основными принципами, которые рекомендуется соблюдать при сборе и обработке информации для сайта образовательного учреждения являются:

· учет интересов различных целевых групп

· типизация представления информации

· наличие официальной информации о школе

· удобочитаемость текста 

· обновление информации

· отсутствие орфографических ошибок

4. Организация информационного наполнения и сопровождения сайта:
4.1. Участники:
4.1.1. Разработчиком  сайта является рабочая группа.  В  состав рабочей группы могут входить:

· заместители директора по УВР;

· учителя информатики и ИКТ;

· инициативные учителя;

· родители; 

· учащиеся.
4.1.2. Состав рабочей группы и руководитель группы утверждается директором школы. 
4.2. Функции разработчиков сайта:
4.2.1.  Разработка дизайна сайта.

4.2.2.  Сбор информации, пригодной для размещения на сайте.

4.2.3. Оформление  и размещение новостных статей и других информационных материалов сайта.

4.2.4. Руководитель группы:

· обучает участников группы размещать информацию на сайте

· обладает правом "вето" на публикацию любой информации на сайте;

·  редактирует информационные материалы;

·  санкционирует размещение информационных материалов на сайте;

5. Информационный ресурс сайта:
5.1. Информационный ресурс сайта формируется в соответствии с деятельностью всех структурных подразделений школы, её преподавателей, работников, обучающихся, родителей, деловых партнёров и прочих заинтересованных лиц.

5.2.  Информационный ресурс сайта является открытым и общедоступным.

5.3.  Информационно-ресурсные компоненты сайта определяются концепцией сайта;
5.4. Структура сайта является подвижной и определяется приоритетными задачами образовательного учреждения, Управления образования администрации города Костромы
5.5.  Изменения структуры сайта осуществляются руководителем группы. Изменения, носящие концептуальный характер, согласовываются с директором школы.
5.6. К размещению на школьном сайте запрещены: 

· информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь; 

· информационные материалы, задевающие честь, достоинство или деловую репутацию граждан, организаций, учреждений; 

· информационные материалы, содержащие пропаганду насилия, секса, наркомании, экстремистских религиозных и политических идей; 

· любые виды рекламы, целью которой является получение прибыли другими организациями и учреждениями; 

· иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации. 
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