 Положение о фотоконкурсе для молодых специалистов (педагогов)
«Счастливый миг моей педагогической  профессии»

1. Общие положения
1.1. Организатором городского фотоконкурса (далее – конкурс) является "Клуб молодых специалистов» города Костромы.
 1.2. Конкурс направлен на поддержку творческих, инициативных педагогических работников – молодых специалистов, стаж работы которых составляет не более 5 лет.
1.3. Конкурс является открытым для работников образовательных организаций города Костромы.
1.4. Творческие работы,  предоставляемые на конкурс,  должны отражать яркие эпизоды педагогической деятельности начинающего педагога. 
2. Цели конкурса
2.1. Целями проведения конкурса являются:
- отражение ярких страниц жизни образовательных организаций;
- выявление и поддержка талантливых, творчески работающих педагогических работников;
- создание банка авторских работ, выполненных участниками конкурса;
- поощрение участников конкурса через предоставление возможности продемонстрировать лучшие из присланных работ на сайте  муниципального бюджетного учреждения города Костромы «Городской центр обеспечения качества образования»,  на выставке фоторабот в рамках  Августовской  конференции педагогических работников города Костромы.
3. Организация конкурса
3.1. Для подготовки и проведения конкурса создаются оргкомитет и экспертная комиссия.
3.2. Оргкомитет:
- определяет порядок поступления конкурсных материалов;
- организует деятельность экспертной комиссии для оценки материалов участников конкурса.
4. Участники и содержание конкурса
4.1. К участию в конкурсе приглашаются педагогические работники  муниципальных образовательных организаций, стаж работы которых составляет не более 5 лет.
4.2. Для участия в конкурсе необходимо представить  конкурсную работу в соответствии с требованиями  до 5 июня  2020 года. 
4.3. Для участия в конкурсе принимаются цветные или чёрно-белые фотографии.
4.3.1. Фотоработы должны быть представлены:
- в цифровом виде (с разрешением не менее 1200 пикселей по широкой стороне в     формате *.jpg  или *.tif) с названием каждой фотографии; 
- от одного участника конкурса принимается не более 2 фотографий;
- фотографии без названий не принимаются.
4.4. Каждая работа сопровождается сведениями о конкурсанте:
- наименование образовательной  организации;
- фамилия, имя, отчество и должность участника;
- контактный телефон, адрес электронной почты;
- название творческой работы.
4.5. Тексты и фотографии, при проверке которых был выявлен факт нарушения  закона об авторском праве, не рассматриваются и к участию в конкурсе не допускаются.
4.6. Присланные материалы не редактируются и обратно не пересылаются.
5. Критерии оценки работ
5.1. Конкурсные работы оцениваются по следующим критериям:
- содержание, отражающее тему конкурса;
- оформление, композиционное и цветовое решение работы;
- оригинальность идеи;
- полнота раскрытия темы;
- качество исполнения.
6. Порядок предоставления материалов и проведения конкурса
6.1. Конкурс состоит из одного тура.
6.2. Фотоработы принимаются,  начиная с 20 мая по 30 мая 2020  года по электронной почте:  olga-buchina@yandex.ru
7.  Подведение итогов
7.1. Итоги конкурса подводятся экспертной комиссией до 05  июня  2020 г.
7.2. Лучшие работы будут отмечены дипломами, представлены   на выставке  в рамках Августовской  конференции педагогических работников города Костромы.
8. Состав экспертной комиссии
Бучина О.Б., заместитель заведующего МБУ ГЦОКО, куратор Клуба молодых специалистов
Корсакова Л.В., методист МБУ ГЦОКО
Коткова М.В., председатель горкома профсоюза работников образования
Фогель Е.А., учитель русского языка и литературы МБОУ города Костромы «Лицей №41»
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