
Памятка по награждению ведомственными наградами 
 

Вид награды Кто награждается За что награждается Стаж в 

установле

нной 

сфере  

Стаж 

работы 

в 

данной 

органи

зации 

Знак отличия 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации 

«Отличник 

просвещения» 

 

Лица, замещающие государственные должности 

субъекта Российской Федерации, государственные 

гражданские служащие субъекта Российской 

Федерации, работники государственных органов 

субъекта Российской Федерации и подведомственных 

им организаций, осуществляющих деятельность в 

установленной сфере ведения Минпросвещения России; 

Лица, замещающие муниципальные должности, 

муниципальные служащие, работники органов местного 

самоуправления и подведомственных им организаций, а 

также работники иных организаций (органов), 

осуществляющих деятельность в установленной сфере 

ведения Минпросвещения России. 

        За наличие профессиональных заслуг в 

соответствующей сфере деятельности (сведения о 

поощрениях и награждениях за эффективную и 

добросовестную трудовую (служебную) 

деятельность, о победах во всероссийских, 

региональных и муниципальных конкурсах 

профессионального мастерства и (или) иные 

сведения) 

(Не ранее, чем через 3 года после награждения 

ведомственной наградой) 

Не менее  

15 лет 

Не 

менее  

3 лет 

Почетное 

звание 

«Почетный 

работник 

сферы 

образования 

Российской 

Федерации» 

Работники организаций, осуществляющих деятельность 

в сфере образования; 

работники подведомственных Минпросвещения России 

организаций, а также работники аппарата 

Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации и его 

региональных (межрегиональных) и местных 

организаций; 

лица, замещающие муниципальные должности, 

муниципальным служащим, работникам органов 

местного самоуправления. 

За значительные заслуги в сфере образования; 

многолетний добросовестный труд в сфере 

образования 

(При наличии Почетной грамоты 

Министерства просвещения Российской 

Федерации или стажа более 20 лет) 

Не менее  

15 лет 

Не 

менее  

3 лет 

Нагрудный знак 

«Почетный 

наставник» 

Лучшие наставники молодежи из числа работников 

организаций, осуществляющих деятельность в сфере 

образования 

 

За личные заслуги в содействии молодым 

работникам (служащим), в том числе 

представителям творческих профессий в успешном 

овладении ими профессиональными знаниями, 

навыками и умениями, в их профессиональном 

становлении; 

Не менее  

15 лет 

Не 

менее  

3 лет 



в приобретении молодыми работниками 

(служащими) опыта работы по специальности, 

формировании у них практических знаний и 

навыков; 

в оказании постоянной и эффективной помощи 

молодым работникам (служащим) в 

совершенствовании форм и методов работы; 

проведении работы по воспитанию молодых 

работников (служащих), повышению их 

общественной активности и формированию 

гражданской позиции. 

(При наличии Почетной грамоты, почетного 

звания, либо нагрудного знака Министерства 

просвещения Российской Федерации или стажа 

более 40 лет) 

Нагрудный знак 

«За верность 

профессии» 

Работники организаций, осуществляющих 

деятельность в сфере образования. 

За многолетний и плодотворный труд в 

образовательных организациях; 

многолетнюю и плодотворную воспитательную 

работу; 

многолетний труд по обеспечению 

образовательной деятельности; 

многолетний и плодотворный труд в органах 

управления образования. 

(При наличии Почетной грамоты, почетного 

звания, либо нагрудного знака Министерства 

просвещения Российской Федерации или стажа 

более 40 лет) 

Не менее  

35 лет 

Не 

менее  

3 лет 

Нагрудный знак 

«Молодость и 

профессионали

зм» 

Работники организаций, осуществляющих 

деятельность в сфере образования. 

За заслуги в сфере образования; 

заслуги в сфере воспитания, опеки и 

попечительства в отношении несовершеннолетних 

граждан; 

заслуги в сфере социальной поддержки и 

социальной защиты обучающихся; 

заслуги в сфере молодежной политики; 

популяризацию профессии учителя, воспитателя, 

педагога; 

победы в конкурсах профессионального 

мастерства. 

 Не 

менее  

3 лет 



Почетная 

грамота 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации 

Работники организаций, осуществляющих 

деятельность в сфере образования. 

За значительные заслуги в сфере образования; 

значительные заслуги в сфере воспитания, опеки и 

попечительства в отношении несовершеннолетних 

граждан; 

значительные заслуги в сфере социальной 

поддержки и социальной защиты обучающихся; 

значительные заслуги в сфере молодежной 

политики; 

многолетний добросовестный труд; 

эффективную и безупречную государственную 

гражданскую службу, муниципальную службу. 

 Не 

менее  

3 лет 

 

 

Награждение очередной ведомственной наградой за новые заслуги возможно не ранее, чем через три года после предыдущего награждения. 


