


1. O01ue moJs10KeHMe.

1.1 HacTosimuii KoJuIeKTUBHBIN JOTOBOP 3aKJIIOUEH MEXAY paboTonaresaeM U pabOTHUKaMU U
ABJISIETCS] IPABOBBIM aKTOM, PETYJIUPYIOLIUM COLUAIbHO-TPYAOBbIE OTHOLIEHUS! B MyHHUIIUIIAIbHOM
OIO/PKETHOM JIOLIKOJIBHOM 00pa3oBaTresibHOM yupexxaeHun ropoga Kocrpowmsl «Jletckuii cam Ne 4y
1.2 KonieKTUBHBIN JOTOBOP 3aKJIIOYEH B cOOTBETCTBUU ¢ TpynoBbIM konekcoMm PO (manee — TK
P®), uHbIMH 3aKOHOAATEIBHBIMU M HOPMAaTUBHBIMU IPABOBBIMU aKTaMM C LEJIBIO OMNpeAeTICHUs
B3aUMHBIX 0053aTEIbCTB PAaOOTHUKOB M pabOTOMaTeNs 1O 3alIUTE COMUAIBLHO- TPYAOBBIX TpaB U
npo(eCCUOHANBHBIX HHTEPECOB PAaOOTHUKOB 00I1€00pa30BaTeIbHOIO yUpeXKAeHus (nanee —
YUpEXKJIEHUE) U YCTAHOBJICHHUIO JOMOJIHUTEIbHBIX COLIMAJIBHO- 3KOHOMUYECKUX, IPAaBOBBIX H
npogeCCUOHANBHBIX T'apaHTUH, JIBIOT U MPEUMYLIECTBA ISl PaOOTHUKOB, a TaKKe Ul CO3aHUS
Oosiee ONaronmpusITHBIX YCJIOBUH TpyZla IO CPAaBHEHHIO C YCTAHOBJIEHHBIMM 3aKOHaMH, WHBIMU
HOPMAaTHBHBIMH ITPABOBBIMU aKTaMH.

1.3 CropoHamMM KOJUUIEKTUBHOTO JJOTOBOPA SIBISIOTCS:

PaGoTHuku yupexaeHus B nuie npodcoro3Hoi opranuzanuu (naiee — npodxom); Paboronarens B
JUIEe ero mpeicTaBuTeNs — 3aBenyromero Jlerckoro cama Ne 4 ropona

Koctpombl AHHBI BriagumupoBHbl ChIpOETHHOM.

1.4 PaGoTHUKHM, HE SBJISIOIIMECS WIEHaAMHM Npodcoro3a, YHOIHOMOUMBAIOT HPOQCOIO3HBIM OpraH
IPEICTaBIATh UX UHTEPECHI BO B3aUMOOTHOILIEHUSAX C paboTOIaTENIEM.

1.5 [leiicTBue HACTOALIETO KOJJIEKTHBHOIO JIOTOBOPA pPACHpPOCTPAHSETCS Ha BCeX pPaOOTHUKOB
YUpEKACHUS.

1.6 TIpodcoro3 o00s3yeTcs pa3bACHATh pPAOOTHUKAM TIOJIOKEHHS KOJUIEKTUBHOTO JIOTOBODA,
COZICHCTBOBATh €T0 peaau3aluu.

1.7 KonnexkTUBHBIA JOrOBOP COXpAHSET CBOE JAEWUCTBHE B Cllydae M3MEHEHHMs] HAaUMEHOBAHMS
YUPEKACHUS, pACTOPKEHUSI TPYAOBOIO JOTOBOPA C PYKOBOJUTEIEM YUPEKIACHUS.

1.8 IIpu peopranuzanuu (CIUSHUM, TPUCOCTUHEHUH, PA3JCICHUH, BbIACICHUN, PEOOPa30OBAHKH )
YUPEKACHUS KOJJIEKTUBHBIM JIOTOBOpP COXpaHSAeT CBOE [EiCTBUE B TEUYEHHE BCErO CpOKa
pEOpraHu3alyy.

1.9 Ilpu cmeHe (opMbl COOCTBEHHOCTH YUPEXKICHHS KOJJICKTHBHBIN OTOBOpP COXpAaHSAET CBOE
JICMCTBUE B TEUEHUE TPEX MECALEB CO JAHA MEpexoa MpaB COOCTBEHHOCTH.

1.10 ITpu nuKBUAAIIMN YUYPEKICHHUS KOJUIEKTUBHBIN JOTOBOP COXPAHSIET CBOE JACHCTBUE B TEUCHUE
BCEIr0 CPOKa IPOBEACHUS JTUKBUIALUH.

1.11 B TeueHue cpoka OEHCTBUS KOJUIEKTUBHOIO JOTOBOpa CTOPOHBI BIPABE BHOCHUTH B HETO
JIOTIOJIHEHUSI M U3MEHEHUSI HAa OCHOBE B3aUMHOMN JOTOBOPEHHOCTH B NOpPSAKE, ycTaHOBIEHHOM TK
PO®.

1.12 B TeueHuwe cpoka AEUCTBHUS KOJJIEKTMBHOIO JIOTOBOpa HHM OJHA M3 CTOPOH HE BIIpPaBe
IPEKPaTUTh B OJTHOCTOPOHHEM MOPSIKE BBIIIOJIHEHUE NPUHSTHIX Ha ce0sl 00513aTeIbCTB.

1.13 IlepecMoTp 0053aTENBCTB HACTOSIILETO JOIOBOPAa HE MOXKET MPUBOJIUTH K CHUKECHHUIO YPOBHS
COLMAJIBHO-9KOHOMHUYECKOTO OJIOKEHHsI pAOOTHUKOB YUPEXKICHUSL.

1.14 Bce cmopHble BOIPOCH IO TOJKOBAHUIO M peaJU3alMh TOJOKEHUM KOJJIEKTHUBHOTO
JIOTOBOpA PEIIAIOTCS CTOPOHAMHU.

1.15Ctoponsl  ompenenwnu — ciaeayromue  (GopMel  yyacTuss paOOTHMKOB B YIPaBICHHUU
Yupexaenuem:

- y4€T MHEHMS TMPEICTaBUTEIBHOTO OpraHa paOOTHHUKOB B Cilydasix, npeaycMorpeHHbix TK PO,
COIVIACOBAHME HOPMATHUBHBIX JIOKAJbHBIX aKTOB, CBS3aHHBIX C TPYIOBOH JEATEIBHOCTBIO
PabOTHUKOB;

- IpoBeleHHe NPOQCOIO3HOM oOpraHuzanueld KOoHCyJabTaluil ¢ paboroparesieM IO BOIPOCaM
IPUHATHSA JOKAJIbHBIX HOPMAaTUBHBIX aKTOB;

- IOJIy4YEHUe OT pabotoparenst uHboOpMaUK 1O BOIIPOCAM,  HEMOCPEICTBEHHO
3aTparuBaroLIMM HHTEpEChl paOOTHHUKOB, a TaKXe IO BoIpocaM, HpeaycMoTpeHHbIM cT. 53 TK
P® u no uHBIM Bompocam, NpeayCMOTPEHHBIM B HACTOSIIEM KOJIJIEKTUBHOM JOTOBOPE;



- 00cykaeHue ¢ paboTomareseM BOIPOCOB O paboTe YUpeKIeHUs, BHECEHUE MPEIIOKCHUN 10 e
COBEPLIECHCTBOBAHUIO;
- yyacTHe B pa3paboTKe U NPUHITUU KOJIJIEKTUBHOTO JIOTOBOPA;
- unble (opmel, ompenenéHnsle TK P®, yupenuTenbHbIMH JIOKYMEHTAMH, KOJUIEKTUBHBIM
JIOTOBOPOM WJIN JIOKaJIbHBIMA HOPMAaTHBHBIMU aKTaMH YUPEKICHHUS.
1.16 Hacrosimuuii 10roBop BCTyHaeT B CHJIy C MOMEHTA IOANNCAaHUS CTOPOHAMH U JIEHCTBYET B
TEYECHUU TPEX JIET

2. TpynoBoii 10roBop

2.1 ConepaHue TPYIOBOIO JIOTOBOpA, MOPSIOK €ro 3aKIIOYEHHUs, U3MEHEHHUS W PACTOPKEHUS
onpexaensorcs B coorBerctBuM ¢ TK P®, npyrumu 3akoHOAareiabHbIMU M HOPMAaTHUBHBIMU
MIPABOBBIMU aKTaMM, YCTAaBOM YUPEKICHHS W HE MOTYT YXy/IIIaTh IOJIO)KEHHUE PAOOTHUKOB IO
CPaBHEHHMIO C JICHCTBYIOIIMM TPYAOBBIM 3aKOHOJATEIbCTBOM, HACTOSILIUM  KOJIJIEKTUBHBIM
JIOTOBOPOM.
2.2 TpynoBoil AOroBOp 3aKjroyaeTcs ¢ paOOTHHKOM B MUCHMEHHOW (hopMe B JBYX 3K3EMILIIpPaX,
Ka)/IbIi 13 KOTOPBIX MOAMUCHIBAETCS paboToaareneM U pabOTHUKOM.

TpynoBoii 1OroBop SIBIISIETCSI OCHOBAHUEM IS M3AAaHUS MPUKa3a O IpueMe Ha paboTy.
2.3 Ilpm 3axirodueHWH TPYAOBOTO JIOrOBOpa JIMIIO, MOCTYIaroIiee Ha paboTy, MpemoCTaBIseT
JIOKYMEHTBI, coriacHo ctarbu 65 TpynoBoro koznekca Poccuiickoit deneparun.
2.4 TpynoBoi TOTOBOp ¢ paOOTHUKOM, KakK MPABHIIO, 3aKIIOYACTCS HAa HEOIPEIeSICHHBIN
cpok. Cpo4HBIil TPYIOBOM JOTOBOpP MOKET 3aKJIIOUaTbCs IO MHUIMATUBE paboromarens iaubo
pabOTHHKA TOJIBKO B Ciy4asx, mpeaycMoTpeHHbIX cT. 59 TK P® nubo mHbpIMU (enepanbHbIMU
3aKOHAMHU, €CIIM TPYAOBbIE OTHOIIEHUS HE MOTYT OBITh YCTAHOBJICHBI Ha HEONPEACICHHBIN CPOK C
Y4eTOM XapaKTepa MpeacTosIeil paboThl N YCIOBUN €€ BHIMOJIHEHUS.
2.5 B TpynoBOM J0OrOBOpE OrOBapHUBaIOTCS CYIIECTBEHHBIE YCJIOBMSI TPYAOBOIO JIOTOBOpA,
npeaxycMoTpersbie cT. 57 TK PD, B ToM uucie o0beM Harpys3ku, pexXuM U MPOJAOTIKUTEIBHOCTD
pabodero BpeMEHH, JBIOTHl M KOMIIGHCAIIMU M Jp. YCIOBUsS TPYIOBOTO JOrOBOPa MOTYT OBITh
M3MEHEHBI TOJIBKO TI0 COTJIAIIEHUIO CTOPOH U B mucbMeHHon (opme (cT. 57 TK PD).
2.6 O6beM Harpy3KkH Iearornyeckoro paboTHUKA OrOBapyBaETCs B TPYAOBOM JOTOBOPE U MOXKET
OBbITh U3MEHEH CTOPOHAMHM TOJBKO C MUCHbMEHHOI'O COIIacusl pabOTHHKA.
2.7 Tlo uHunMaTuBe paboTomaTessl W3MEHEHHE CYIIECTBEHHBIX YCJIOBHI TPYIOBOTO JOTOBOpa
JIOMTyCKAeTCsl, KaK IPaBWJIO, TOJBKO Ha HOBBIM y4eOHBIM TOJ B CBSI3M C W3MEHEHHAMHU
OpraHM3allMOHHBIX WM TEXHOJIOTMYECKHX YCJIOBHHM TpyAa (M3MEHEHHE YHciaa Tpynn WK
KOJIMYECTBA BOCIUTAHHUKOB, IIPOBEJCHHE OSKCIEPUMEHTA, M3MEHEHHE CMEHHOCTH paboThI
yUpeXJeHHUs, a TaKKe H3MEHEHHEe 00pa3oBaTeiIbHBIX MPOrpaMM U T.J.) NPU MPOAOTKEHUH
paboTHUKOM paboThl 0e3 M3MEHEHHs ero TpyaoBOoH (QyHKIMH (paboThl MO ONpEeAETICHHOM
CHENMATbHOCTH, KBAIU(UKAIMK UITH T0JKHOCTH) (cT. 74 TK PO).

B Teuenume yueOHOro roja HM3MEHEHHE CYIIECTBEHHBIX YCJIOBUH TpPYAOBOIO JIOrOBOpa
JIOTTYCKAeTCsl TOJBKO B MCKIIOYUTENBHBIX CIIy4asiX, OOYCIIOBJIEHHBIX OOCTOSITEILCTBAMH, HE
3aBHUCSIMMU OT BOJIU CTOPOH.



O BBelIEeHUU W3MEHEHUH CYIIECTBEHHBIX YCJIOBHMH TPYAOBOIO JOTroBOpa pabOTHUK AOJKEH
OBbITH YBeZOMJIEH paboToAaTeNieM B MUCbMEHHOH (hopme He mo3aHee, yeM 3a 2 mecsna (ct. 74 TK
PD).

Ecnmu paboTHMK He comiaceH C NPOJODKEHHEM padoThl B HOBBIX YCIOBHSX, TO
paboromarens 00s3aH B TNHUCHBMEHHOW (oOpMe TMPEIIOKUTh €My HOBYIO HMEIONIYIOCS B
YUPEKACHUU DPAOOTY, COOTBETCTBYIOIIYIO €ro KBaIM(UKALMM U COCTOSHHUIO 370poBbs. Ilpu
OTCYTCTBUM YKa3aHHOM paOOThl WJIM OTKa3e pabOTHUKA OT MPEAJIOKEHHOM padOThl TPyHAOBOMH
JIOTOBOp TPEKpallaeTcss B COOTBETCTBUU C IYHKTOM 7 4acTU MEpBOW CTaThbu 77 HACTOSILIETO
Konekca (ct. 74 TK PD).

2.8 PaboTonarens MM €ro MOJHOMOYHBIM NpeACTaBUTENb 00s3aH A0 3aKIIOYEHUU TPYIOBOIO
JIOTOBOpPA 10 €r0 MOJAMNUCAHUS 03HAKOMUTh paOOTHHUKA O]l POCIHCH C HACTOSIIUM KOJUIEKTUBHBIM
JIOTOBOPOM, ~ YCTaBOM  YUPEXICHMs, MpaBWJIaMH BHYTPEHHETO TPYIAOBOIO  pacHopsiika,
MOJIOKEHUEM 00 OTuIaTe TPy/a W WHBIMH JIOKAIEHBIMA HOPMATUBHBIMU aKTaMH, EHCTBYIOIUMH B
YUPEKICHUU.

2.9 TlpekpamieHne TPYIOBOTO JIOTOBOpa C PaOOTHHKOM MOXKET TPOU3BOIUTHCS TONBKO TIO
OCHOBaHMAM, npeaycMoTpeHHbIM TK PO 1 nnbIMu QenepanbHbIMU 3aKOHAMHU.

3. IIpodeccnonanbHasi MOATOTOBKA, MEPENOATOTOBKA H
NOBbIIIEHNE KBAJIU(PUKAIIUM PA0OTHUKOB

3. CTOpOHBI IPUILIH K COTJIAIICHUIO B TOM, YTO:

3.1 PaGoronarens ompenenseT HEOOXOIAUMOCTh MNPO(ECCHOHANBHOM MHOATOTOBKH U
MEPENOATOTOBKH KaJPOB TSl HYXK YUPEIKICHUSI.

3.2 PaGorozarenp 1o COMIAacOBaHUIO ¢ MPOGKOMOM orpesenseT GopMbl IpodecCHOHATEHON
MOATOTOBKH, IEPEMOJrOTOBKM W  TOBBINEHUS  KBaTM(UKamuu  paOOTHHKOB, TepeueHb
HEOOXOMUMBIX Mpodeccuii M CHeUuaJbHOCTeH Ha KaXAbl KaJeHJapHBIH IO C y4eToM
MEPCIEKTHB Pa3BUTHSI YUPEIKICHHUS.

3.3 PabGoronarens o0s3yeTcs:

3.3.1 Opranu3oBbiBaTh MpO(hecCHOHANBbHYIO MOJATOTOBKY, NEPETNOATOTOBKY U TOBBIILIEHUE
KBaJM(UKALUU B COOTBETCTBUHU C IMEPCIIEKTUBHBIM ILIAHOM.

3.3.2 TloBbimare KBaTU(HUKALUIO TEJArOTHUYECKUX PAOOTHHKOB HE PEKE YeM OJIWH pa3 B
TpH roza.

3.3.3 B cnyuae HampaBieHHs] paOOTHHUKOB ISl TIOBBIIIICHHUS KBaJTHU(UKAIIUN COXPAHATH 3a
HUM MeCTO paboThl (AOIKHOCTH), CPEIHIOK 3apa0OTHYIO IJIaTy M0 OCHOBHOMY MECTYy paboThI (CT.
187 TK PD).

3.3.4 [IlpenoctaBisTh rapaHTUU U KOMIIEHCAIlMM PaOOTHHKAaM, COBMEIIAIOUIMM paboTy ¢
YCIIEUIHBIM O0yYEHHEM B YUPEKICHHUSAX BBICIIECTO, CPEIHETO0 M HAYAIBHOTO MPO(heCCHOHAIBHOTO
00pa3oBaHMsI MPU NOTYYEHUU UMM 00pa30BaHMs COOTBETCTBYIOIIETO YPOBHS BIIEPBBIE B MOPSIKE,
npeaycMoTpeHHoM cT. 173 — 177 TK P®.

[IpenocTaBnaTh rapaHTUN U KOMIIEHCALIUH, ITpeycMoTpeHHble cT. 173 — 177 TK P®, Ttakxke
paboTHHKaM, MOJIyYaroIUM BTOPOE MPOo(deCcCHOHAIBHOE 00pa30BaHUE COOTBETCTBYIOLIETO YPOBHS
B paMKax IPOXOXJCHUS NPOPECCHOHATBHON MOATOTOBKH, MEPENOATOTOBKH, IOBBIIICHUS
KBaJIM(UKALMU 110 HAIIPABJIEHUIO paboTaaarens

3.3.5 OpraHu3oBbIBaTh TPOBEACHHE AaTTECTAIlMM [EAArorH4ecKuX paOOTHUKOB B
COOTBETCTBMM C JCWCTBYIOUIMM 3aKOHOAATENILCTBOM, IO €€ pe3ylbTaraM yCTaHaBIMBaTb
paboTHUKaM COOTBETCTBYIOIIINE HOTY4E€HHBIM KBaJTM(PHKAIMOHHBIM KaTeropusiM
KBaJIM(PUKALMOHHBIE KO3((UIIMEHTHI CO THS BHIHECEHUS PELIEHUs aTTeCTAllMOHHON KOMHCCHUEH.

4. BbicB0OOKAeHNE PAOOTHUKOB U CONENCTBHE UX TPYAOYCTPOMCTBY

4. Pabotomarens o0s3yeTCs:



4.1 YBemoMisiTh po(pcoro3 B MUCHBMEHHOW (OPME O COKPALICHUH YUCICHHOCTH WM IITaTa
paOOTHUKOB HE TMO3/HEE, YEM 32 J[Ba MECALA 0 €ro Hayala, a B clly4yasiX, KOTOpble MOTYT IOBJI€Yb
MaccoBO€ BBICBOOOXK/ICHHE, HE TIO3THEE, YeM 3a TpU Mecsma a0 ero Hadana (ct. 82 TK PD).

VYBenomIIeHHE JTOJDKHO COAEPKAaTh MPOEKTHI MPUKA30B O COKPALICHWHM YHMCICHHOCTH WIIN
IITAaTOB, CIIUCOK COKPAIAEMbIX JOJKHOCTEW U pabOTHUKOB, NIEPEUYEHb BAKAHCUM, IpeiaracMble
BapUaHThI TPY/I0yCTPOHCTBA.

B ciaydae maccoBOro BBICBOOOXKAEHHS PAOOTHHKOB YBEIOMIICHHE MHOJKHO CONIEpPXKATh
COLIMAJIEHO-I)KOHOMHUYECKOEe 000CHOBaHHE.

4.2 CTopOoHBI 10TOBOPUIIUCH, YTO:

4.2.1 IIpenmy1iecTBEHHOE MPABO HAa OCTaBJIEHHE HAa paboTe MPH COKPAIEHUH YUCIEHHOCTH
WIM 1LITaTa Ipy paBHOM MPOU3BOIUTENBHOCTH TpyAa M KBaJU(UKALIUU TOMHUMO JIMII, YKa3aHHBIX B
ct. 179 TK P®, umeror Takxke: Iuna mnpex NEHCMOHHOIO Bo3pacTa (3a /Ba rojpa A0 MEHCHN),
npopaloTaBiye B yupexaeHuu cBoliie 10 jeT; HarpaXIeHHbIE TOCYIapCTBEHHBIMU HarpajiaMu B
CBSI3U C M€IarOrn4ecKoi NesITeIbHOCTBIO.

4.2.2 BbICBOOOXK/IEHHBIM pa0OTHUKAM MPEIOCTABISIIOTCS TapaHTUM U KOMIIGHCAIUH,
IPEIyCMOTPEHHbIE JIEHCTBYIOIIMM 3aKOHOAATENILCTBOM IPU COKPALICHUH YUCIEHHOCTH WU
mrara (ct. 178, 180 TK P®), a taxke npeMMylIeCTBEHHOE MpaBO IpueMa Ha padoTy mpu
MOSIBJICHUU BaKaHCUI.

4.2.3 Ilpu mnosBIEHWH HOBBIX pabOYMX MECT B YUpPEXKJIEHUU, B TOM YHCIE U Ha
olpeJleNIeHHbIN CpoK, paboToAarens obecrneunBaeT NPUOPUTET B MpUEeMe Ha paboTy paOOTHHKOB,
J00pOCOBECTHO pabOTaBIIMX B HEM, pAHEE YBOJIEHHBIX M3 YUPEKICHHS B CBSI3U C COKpAlllEHUEM
YHUCICHHOCTH WM HITaTa.

5. PaGouee Bpemsi u BpemMsl OTAbIXa

5 CTopoHBI NPHUIILTH K COTMIALICHHUIO O TOM, YTO:

5.1 Pabouee Bpems paboTHUKOB ompexaensercs [IpaBunamMu BHYTPEHHETO TpPYAOBOIO
pacnopsiaka yupexaenus (ct. 91 TK PO) rpadukom paboThl, yTBepk aaeMbIMU pabOTOATEIEM 110
COIIaCOBAaHUIO MPO(PKOMOM, a TaKkKe YCJIOBUSMU TPYIOBOIO JOTOBOPA, JOKHOCTHBIMU
WHCTPYKIUSMU PAOOTHUKOB M 00SI3aHHOCTSIMU, BO3JIaraéMbIMU HA HUX YCTaBOM YUPEKICHHUS.

5.2 Jnsg pykoBomsAUmIMX paOOTHUKOB, pPAaOOTHHUKOB U3 YHCIA aJIMUHUCTPATHUBHO-
XO3HUCTBEHHOTO, Y4YeOHO-BCIIOMOTATEIbHOTO U OOCTYKHBAIOIIETO TMEPCOHANa YUPEKICHUS
YCTaHABJIMBAETCS HOPMajbHas MPOJOKUTEIBHOCTh pabOYero BPEMEHM, KOTOpask HE MOMKET
npeBbIarh 40 4acoB B HEAEIIO.

5.3 Jlna mnenarormdecKkux paOOTHHKOB YUYPEKICHHUS YCTAaHABIMBACTCS COKpAICHHAsS
MIPOAOIDKUTENBHOCTh pabouero BpeMeHu — He Ooniee 36 yacoB B HEAENIO 3a CTaBKy 3apabOTHOMN
miatel (cT. 333 TK POD).

KoHkpeTHass MPOAOIKUTENBHOCT, paboyero BPEMEHU MEAaroru4eckux pabOTHHKOB
YCTaHABJIMBAETCS C YYETOM HOpPM YacoB IEAarorudyeckoil paboThl, YCTAHOBJIEHHBIX 32 CTAaBKY
3apaboOTHOM MMJaThl, 00bEMOB yUeOHON HArpy3KH, BBITIOTHEHUS TOTOJIHUTEIbHBIX O0S3aHHOCTEH,
BO3JIOKEHHBIX HAa HUX MIPaBUJIaMU BHYTPEHHETO TPYAOBOTO PACIIOpsIIKA M YCTaBOM.

5.4 HenonHoe pabouee BpeMsi — HETIONHBIM pabounii JCHb WM HETONHAs pabodasi Heels
YCTaHABIMBAIOTCS B CIEAYIOMIUX CIyYasX:

- 10 COTVIAIIEHUIO MEXIy paOOTHUKOM U paboTonarenem;

- Mo mpocb0e OepeMEeHHOHN KEHIUHBI, OJHOTO W3 poauTenel (OneKyHa, MOMeYnuTeNs,
3aKOHHOTO TIPEJCTaBUTENs), MMEIOIIEro peOcHKa B Bo3pacTe J0 14 et (peOeHKa-WHBaIHAa 0
BOCEMHA/IIIATU JIeT), a TaKXe JIMIA, OCYIIECTBISIONIErO yXOA 3a OOJbHBIM YIIEHOM CEMbH B
COOTBETCTBHH C MEIUIIMHCKUM 3aKITFOUCHUEM.

5.5 Pabora B BbIXOAHBIE U Hepabouue Mpa3THUYHBIE THHU 3ampeileHa. [IpuBriedeHue
pPabOTHHUKOB YUPEKICHHS K paboTe B BBIXOAHBIE M Hepabouue Npa3THUYHBIC JHU JOIMYCKACTCS
TOJILKO B ciydasix, npeaycMoTpeHHbix cT. 113 TK P®, ¢ ux nucCbMEHHOro comiacusi IO
MMCbMEHHOMY pacHoOpsKEHHI0 paboToaaresl.



PaGoTta B BBIXOOHOWH M HEpaOOYMi Npa3MHUYHBIA JCHb OIUIAYMBACTCS HE MEHEe, 4eM B
JIBOMTHOM pa3mepe B nopsnke, nmpexycMoTpeHHoM cT. 153 TK P®. Tlo xenanuio paboTHHKA emMy
MOJKET OBITh MPEIOCTABJIEH JPYTOi I€Hb OTAbIXA.

5.6 B cnyuasx, mpemycmorpeHHbix cT. 99 TK P®, paboromarenh MOXET MpUBIEKaTh
pabOTHUKOB K CBEPXYpPOUHBIM paboOTaM TONBKO C WX NHCBMEHHOTO COTJIACHS C YYeTOM
OTpPaHUYEHUI M rapaHTHH, IPEIYCMOTPEHHBIX 1J1s1 paOOTHUKOB B Bo3pacTte 10 18 jeT, HBaIuAO0B,
OepeMEHHBIX JKEHIIMH, )KEHIIUH, UMEIOIUX JIETe B BO3pacTe /10 TpeX JIET.

5.7 llpuBnedyeHue pabOTHUKOB YUPEXKIEHHs K BBHIIOIHEHUIO PabOThI, HE MPEAYCMOTPEHHON
VYceraBom  yupexaeHus, IlpaBunmamMu BHYTPEHHETO TpPYHAOBOIO paclopsiika ydpeKJIeHus,
JOJDKHOCTHBIMU ~ OOSI3aHHOCTSIMM, JOIYCKAeTCsl TOJIbKO IO MHMCbMEHHOMY DPAacCHOpSKEHUIO
paboronarens ¢ MHCBMEHHOTO COINIacUsi paOOTHHWKA W C JIOTIOJHHUTEIBHON OIUIaTON B TOPSIKE,
npexycmorpenHoM Ilonoxxennem o0 orutare Tpynaa.

5.8 B mepwox ocTtaHoBa YUpEXKICHHS IEAATOTMYECKUI M OOCTYKMBAIOLIHIA TepCOHAI
NPUBJIEKAETCS K BBIIOJHEHUIO XO3AHCTBEHHBIX PAa0OT, HE TPeOYyIOIIMX CIEHUAIbHBIX 3HAHUH
(Menkuii peMOHT, paboTa Ha TEPPUTOPUH, OXpaHa YUPEXKIEHUS U [p.), B Ipeaenax
YCTaHOBJICHHOTO UM pab0o4ero BpeMeHH.

5.9 OuepenHoCTh MpPENOCTaBIECHUS OIJIAYMBAEMBIX OTIYCKOB OIPENEISAETCS €KEroJHO B
COOTBETCTBMM C Tpa(UKOM OTIyCKOB, YTBEpP)KIaeMbIM pPa0OTOAATENIEM IO COINIACOBAHHUIO C
po(cor030M HE MO3AHEE, YEM 3a JBE HEJENH 0 HACTYIJICHUS KaJIEHJapHOTO roja.

O BpeMeHM Hayaja OTIyCKa paOOTHHMK JOJDKEH OBITh M3BEIIEH HE MO3JHee, YeM 3a JIBe
HEJIEH J10 €ro Hayaja.

IIponnenue, nepeHeceHWe, pa3feilCHUE M OT3bIB W3 HEr0 IPOM3BOAUTCA C COIVIACHSA
paboTHHUKA B CIy4asiX, MPeIyCcMOTpeHHBIX CT. 124-125 TK PO.

[Tpu Hammuuy GUHAHCOBBIX BO3MOXKHOCTEH, a TaKkKe BO3MOXKHOCTEH obecrneueHus: paboToii
4acTh OTITyCKa, MPEBBIMIAIONMAs 28 KaJCHIAPHBIX ITHEH, MO MpochOe pabOTHUKA MOXET OBITH
3aMeHEHa JICHe)KHOH kommeHcarueit (cT. 126 TK PD).

5.10 Paboromarens 00s3yeTcs:

5.10.1 IIpenocTaBnsiTh €XKETOAHBIN JOMOIHUTEIBHBIN OIIAYUBAEMBIN OTIMYCK paOOTHUKAM,
YCIIOBHS TpyZla Ha pabOYMX MECTaxX KOTOPBIX IO pe3ysbTaTraM CHENHaTbHON OLEHKH YCIOBHMA
Tpyda OTHECEHbl K BPEIHBIM YCIOBHAM Tpyda 2, 3 wiu 4 creneHH (T.e. UTOTOBBIM Kilacc
(mogkmacc) ycioBuit Tpyna — 3.2, 3.3, 3.4) nu0o omacHBIM YCIIOBUSIM TpyAa — 7 KaJleHTApHBIX
JTHEeW MpH yCIIOBHHM, e€CiIM pabOTHUKU OoTpaboTanu He MeHee 11 mecsueB B romy, ecinu MeHee 11
MECSLEB B FOAY - TO MPOMOPLUUOHAIBEHO OTPAa0OTaHHOMY BPEMEHH.

- TPENOCTaBIATh JIONOIHUTEIbHBIM OIUIAYMBAEMbIM OTHYCK 3 KalleHAApHBIX AHS PaOOTHUKY C
HEHOPMHUPOBAHHBIM PabOYMM JHEM (paOOTHMKOM C HEHOPMHUPOBAHHBIM PaOOYMM JIHEM SIBISETCA
3aMECTUTENh 3aBEIYIOIIETO).

5.10.2 TlpenocraBmsath paOOTHUKAM OTHYCK O€3 COXpaHEHHWs] 3apa0OTHOW IIIaThl B
CJIEYIOIUX CIy4asx:

- IIpU POXKJICHUN PeOCHKA B CEMbe - 3 JHS;

- B CBSI3M C I1€PEE3I0M Ha HOBOE MECTO JKUTEIbCTBA — 2 JTHS;

- IS MPOBOJIOB JETEH B apMHUIO - 3 JHS;

- B clIyyae cBa/ibObl paOOTHUKOB (ieTelt paboTHUKA) - 3 JHS;

- paOOTHUKAM MHBaNIWJaM — 3 JHS;

- IPH OTCYTCTBUHU B TEUEHUE YUEOHOTO rojia THEH HETPYAOCIOCOOHOCTH — 3 JTHS

- pa0oTarolieMy MeHCHOHepY - 10 14 KajeHJapHBIX 1HEl;

C coxpaHeHueM 3apabOTHOM IUIAThI:

- Ha TIOXOPOHBI OJIM3KUX POACTBEHHUKOB - 3 JHS

5.10.3 IlenarornueckuM paOOTHUKaM HE peke 4eM uepe3 Kaxsable 10 jeT HenpepbIBHOU
He1arorn4eckoi paboThl MPEIOCTABIACTCS JJIUTEIbHBIN OTIIYCK CPOKOM 10 OJHOTO rofa.
KonkpeTHasi mpoIoMKUTENBHOCTh JUINTEIBHOTO OTIYCKA, OYEPEJHOCTb €ro IpeaoCTaBlIeHUS,
pas3jieseHue ero Ha 4acTd, IpPOJUICHHE Ha OCHOBAHMHU JIMCTKAa HETPYAOCHOCOOHOCTH B HEPUOJ
HaXOXKJEHUS B JJIMTENBHOM OTIYCKE, a TaK J>K€ IPUCOECIMHEHUE [UIMTEIBbHOTO OTIIyCKa K



€KEeTroJJHOMY OCHOBHOMY OIUIAYMBAEMOMY OTIIYCKY OmIpenensiercss paOOTHUKOM M paboToiareiem
10 COIVIAILIEHUIO CTOPOH
5.11 PaGoTHMKaM MpeqOCTaBISIOTCS BBIXOAHBIC AHH: cy00OoTa, Bockpecenbe (ct. 111 TK
P®), kpome cTopoxeil. BbIXomaHbBIE JHU CTOPOXKAM MPEAOCTABISIOTCS IO CKOIB3AIIEMY TpaduKy.
5.12 Bpems nepepsiBa I OT/ABIXA M TUTAHUS, a TAKXKe TpaduK JEKYPCTB MEarOrHIeCKuX
pabOTHHUKOB IO YUPEXKICHHIO, TPa(UKU CMEHHOCTH, TpaduK IEXKypCTBa CTOPOXKEH U UX pabOTHI B
BBIXOJHbIE M Hepabouyhe Mpa3IHUYHbIC JIHH YCTAHABIMBAIOTCS U YTBEPKAAIOTCS MPHUKA30M
PYKOBOIUTENS 1O COIIACOBAHUIO C MPOQCOIO3HBIM KOMUTETOM C COOTBETCTBHM ¢ llpaBmiamu
BHYTPEHHETO TPYAOBOI'0 pacHopsiaKa.
PaboTonarens obecrieunBaeT neaarornyeckuM pabOTHUKAM BO3MOXHOCTh OT/IbIXa M IpHeMa
UMM B pabodyee BpeMsi OHOBPEMEHHO C BOCIIUTAHHUKAMU. Bpemst [Is OT/AbIXa U MUTAHUS AJIs
JIpyrux pabOTHMKOB ycTaHaBnuBaeTcs [IpaBuiamMu BHYTPEHHEro TPYIOBOTO pacIopsiika W He
noIKHO ObITh MeHee 30 MuHyT U He 6onee 2 yacos (cT. 108 TK P®D).
IlepepsIB Anst OTABIXa M MpHUEMa MHIIH Ul CTOPOXKEN He ycTaHaBiuBaeTcsl. OJJHOBPEMEHHO
MPEIOCTABIIAETCA BOZMOKHOCTD IPUEMa MUIIHU B pabodyee BpeMsi.

6. Omiiata 1 HOpMUPOBaHUE TPyAa

6.1 ITopsimok u yciaoBus oruiaThl Tpyna paboTHUKOB JleTckoro cama Ne 4 ycraHaBiuBaeTcs B
coorBeTcTBUM ¢ [lomoxenue o0 omare Tpyaa pabOTHUKAM MYHUIMIIAJIBHOTO OMOIKETHOTO
JIOIIKOJIBHOTO  00pa3oBaTesibHOTO yupeknaeHus ropoaa Koctpombr «Jletckmii cam Ne 4y,
[Tonoxxenne 06 ommare Tpyma paborHukam J[lerckoro cama Ne 4 ropoga KocTpomsbl siBisieTcst
MPUIIOKEHUEM K KOJIJIEKTUBHOMY JIOTOBODY.

6.2 KoHKpeTHBI pasMep BBbIIUIAT CTUMYJIUPYIOLIETO XapakTepa IeJarorn4ecKum
paboTHHKaM ompenenseTcs padoueit rpymnmoit 1 pa3 B rox (Ha 01 ceHTsOps1) Mo uToram padoTHI 3a
NpeAbLAYIINI TO/1, BHIIUIATHI CTUMYIUPYIONIETO Xapakrepa o0CIyKuBaloleMy nepconaiy 1 pa3 B
roa (Ha 01 ceHTs0ps), MpeMHABHBIX BBIIIAT MO MTOTaM PadOTHI 3a MECSIl, KBapTai, roja (mpu
HAJIMYUK SKOHOMHUHM (OHIA OIUIATHI TPyZAa) - YTBEPIKIACTCS 3aBEIYIOIIUMM IO COIIACOBAHMIO C
PO()COIO3HBIM KOMHTETOM

Pabouass rpynma wm3z0upaeTcst Ha COOpaHMM TpPYAOBOTO KOJJIEKTHBAa CpOKOM Ha 1 rof,
YTBEPKAAETCS MMPUKAZ0M 110 YUPEKICHUIO.

B cocra PaGoueil rpynmbel MOTYT BXOIUTh YJICHBI aJMUHHCTPALMU YUPEKICHUS,
PYKOBOAMTEIN METOJUYECKUX 00beIUHEHHM, HarOoiee ONBITHBIE U MOJIb3YIOLIUECS aBTOPUTETOM
paOOTHUKH, YWIEHBI TPOPCOIO3HOTO KOMUTETA.

3acemanust Paboueit rpynmbl MpOBOAATCS IO MEpe HEOOXOAMMOCTH, HO HE PEXKe OJTHOTO pa3a
B Mecdll. 3acenaHue paboudeill rpymibl MOXKET ObITh MHUIIMMPOBAHO JIOOBIM YJIEHOM paboueit
IpYMIIbL.

3acenanue Pabodeil rpymnmsl sBiIeTCA MPAaBOMOYHBIM, €CJIM Ha HEM NMPUCYTCTBYET HE MEHEe
2/3 ee uneHoB. Pemenue paGoueil rpynnbl NPUHUMAETCS MPOCTHIM OOJBIIMHCTBOM TOJIOCOB OT
o0miero KoiluM4ecTBa MNPUCYTCTBYIOIIMX Ha 3aceiaHud. Bce pemeHuss paloueil Tpymisl
o(hopMIISIOTCS IPOTOKOJIOM, KOTOPBIH MOJMMCHIBAETCS BCEMH WIEHAMU pabodeid IpyIIbL.

[IpoTtokonel paboueli rpynmbl XpaHsaTcs 3 roja.

Pabouass rpynma B coorBerctBUM C Ilonokenumem 00 orutate Tpyda pacrpenenser
CTUMYJIMPYIOILIME ¥ KOMIIEHCALIMOHHbIE BHITIAThl U 3HAKOMUT PaOOTHUKOB.

OcHoBaHMEM JUIsl YCTAHOBJICHUS CTUMYIMPYIOUIMX BBIIUIAT 32 MHTEHCUBHOCTb M BBICOKHE
pe3ynbTaThl TPyJa, KA4eCTBO BHIIOIHIEMBIX pabOT CITyKaT.

- JIna neparornyeckux pabOTHUKOB — JIUCTHI CAMOOIIEHKHU JIESITETbHOCTH B COOTBETCTBUU C
kputepusMu IlepeuHss U ycioOBUN BBIIUIAT CTUMYJIHPYIOLIETO XapakTepa (MpuioxkeHHe 3 K
[Tonoxxenuto 06 omiare Tpyzna) U MaTepuaibl MOJATOTOBICHHBIE PYKOBOIUTENEM YUPEKICHUS,
CTapUIMM BOCIIUTATENIEM.

- Jlns He mearoruyeckux pabOTHUKOB — Marepualbl, MOATOTOBICHHBIE PYKOBOAMUTEIEM,
3aMECTUTENIEM 3aBEAYIOLIETO.



JIMCTBI CaMOOLIGHKH JOJKHBI OBITh MpEACTaBIE€Hbl B padOdyl0 TPYMIy 3a HEAENIO J0
OOBSIBJICHHOMW JaThl 3ace1aHusl paboueil rpymbl.

C MomeHTa 3HAKOMCTBa PaOOTHHUKOB C pe3ylbTaTaMH B TEUEHUE OJHOTO JIHS PabOTHHUKHU
BIIpaBe TMOJaTb OOOCHOBAaHHOE IHCHBMEHHOE 3asBJICHHE O HECOIIACMM C OIECHKOW HX
npodeccuOHAIbHON J1eATEeNbHOCTH MO YCTAaHOBJICHHBIM KPUTEpUSM B Padouyro TpyIINy WU
pYKOBOIUTENIO yupexaeHus. OCHOBaHUEM JUIS MOJAa4M TAKOTO 3asBICHUS MOXXET OBITh TOJIBKO
(dakT HapylIeHHUs YCTAaHOBJIEHHBIX HacToaumM [lomoxkeHuem 00 omate Tpyaa BUAAM BBIILIAT,
HOPM U TEXHUYECKUE OIIMOKH.

PaGouas rpynma o6s3aHa B TeueHHE IBYX JHEW pacCMOTPETh 3asiBJICHHE M MPUHATH
pemenne. Ha ocHoBanmm mnportokona PaOodweil rpynmbl pyKOBOAMTENb H3JAaeT IpPHKa3 00
YCTaHOBJICHUH BBITLIAT KOMIEHCAIIMOHHOTO U CTUMYJIUPYIOIETro Xapakrepa.

Omnpenenenne KOHKPETHOTO pasMepa CTUMYJIHMPYIOUIMX BBIIJIAT 33 HMHTEHCUBHOCTh H
BBICOKHE pE3ylbTaTbl, KadeCTBO BBIMOJHIEMON pabOThl oOmpeAensieTcs s  KakJIoro
MeIarorH4ecKoro paboOTHUKA B Oajuiax.

6.3 Paboromarenp MpeaoCTaBISIET MEPhl COIMATBLHON MOJICPKKH MOJIOABIM CIEIIUATUCTaM,
OPUHATBIM Ha paboTy MO TMOJYyYeHHOH CHEeNHadbHOCTH, B BHJE EKEMECSUYHOW COIMaTbHON
BBITIATHI.

[Tox MONIOABIM CHEIMATMCTOM MOHUMAETCS JIUIO B BO3pacTe 10 35 NeT BKIIOUUTEIHHO, UMEIoIIee
cpenHee mMpodecCHOHAIBbHOE WJIM BBICIIEE O0Opa3oBaHHME, OTBEYAIOIICE KBATU(DUKAITMOHHBIM
TpeOOBaHUSAM, YKa3aHHBIM B KBUIM(DHUKAIIMOHHBIX CIPABOYHUKAX, W (WIH) MpodhecCHOHATbHBIX
CTaHJIapTax, U MPUHATOEC HA JOHKHOCTh PAOOTHHMKAa OCHOBHOTO MEPCOHANa B MYHUIUIAIBbHYIO
OpraHu3alMio 10 TMOJYYEHHOH CHeUMaJIbHOCTH M (WIM) HAmnpaBlIE€HHIO MOATOTOBKH,
COOTBETCTBYIOUIMM NPOGUIIO ACSITEIbHOCTH MYHUIMNAIBHON OpraHM3aliy, HE IMO3JAHEE LIECTU
MECSIIeB €O [JHS OKOHYaHUS mpodeccuoHaabHON 00pa3oBaTeNbHONW —OpraHu3ald — WIH
o0Opa3oBareiIbHOH OpraHM3alli BBICHIETO O00pa30BaHMs, [0 MMEIOIIEH TOCYIapCTBEHHYIO
aKKpeIuTaluo 00pa3oBaTeIbHOI porpamMme.

K paboTHHKaM OCHOBHOTO MEpCcOHaIa OTHOCSATCS:

a) B MYHHIMIAIBGHBIX 00pa30BaTe/bHBIX OPTaHU3ANUAX — PAOOTHHUKHU, TPUHATHIC HA JOKHOCTH
Mearoruyeckux paboTHUKOB, MTOBap;

[ITecTumecAYHBIN CPOK NMPOAIIEBAETCS HA IEPUOL:

a) HaxOXJCHHUS B OTIyCKe MO OCPEeMEHHOCTH W poJaaM, OTIYCKE MO YXOAy 3a PEeOEHKOM [0
JOCTH)KEHUS BO3pacTa TPeX JIeT;

0) TPOXOXKIEHUS BOCHHOW CIY)KObI TIO TIPH3BIBY WM 3aMENIaloniell €€ allbTepHATUBHOU
IpaXIaHCKOM CITY>KOBI;

B) MpOXOXKIEeHHs] OOy4yeHHs] B MarucTparype, a Takke IO MporpamMme MOArOTOBKH Hay4yHO-
NEearoTM4eCKUX KaJpoB B AacCHUpaHType (aABIOHKTYpPE) W 1O MpPOrpaMMe aCCHCTEHTYpbI-
CTQXHUPOBKH TIO O4YHOM ¢opMe (TOATBEPKIAETCS IUIJIOMOM OO0 OKOHYaHWH AaCIHUPAHTYPHI
(aIBIOHKTYPBI), ACCUCTEHTYPBI-CTaXXUPOBKH, COOTBETCTBEHHO);

I) HAaxXOXKJEHUS Ha PETUCTPALlMOHHOM Yy4YeTe TpaK[aH, OOpaTHBIIMXCS B TOCydapCTBEHHbBIE
YUPEKACHUS CITY>KObI 3aHATOCTU HACETICHUS 32 COACHCTBUEM B MOUCKE MOIXOAIIEH paboThI;

1) BPEMEHHOM HETPYI0CIOCOOHOCTH, TIOATBEPKACHHON B HAJIJIEKAIIEM MOPSIIKE.

[TpaBo Ha moxy4YeHHE MEPbI COLMATBLHON MOAJIEPKKU UMEIOT MOJIObIE CIICIIUAUCTHI, COCTOSIINE B
TPYIOBBIX OTHOIICHMSIX C MYHULMIAILHONW OpraHu3alued M 3aHUMaloulfe JOKHOCTH IO
OCHOBHOMY MECTYy paboThI.

Pa3zmMep Mepbl conmanbHON MOAAEPKKHA B MECSI] COCTABIISACT:

a) TIpU BBITIOJIHEHUH JOJDKHOCTHBIX OOs3aHHOCTEH Ha MOJHYIO CTaBKY 3apaboTHOM IuiaTel U Oojee
YeM Ha OJ[HY IMOJHYIO CTaBKY 3apaboTHOM 1iatel — 5 760 pyOneit;

0) mpH BBIOJHEHUU TODKHOCTHBIX OOS3aHHOCTEH Ha HEMOJIHYIO CTaBKy 3apabOTHOM IuiaThl —
OTpeseNsieTcs MPOMOPLMOHANIBHO HAarpy3ke MOJOAOr0 CIELUaINCcTa B  COOTBETCTBYIOIIEM
KaJICHJapHOM MECsIIIE.

Brimutata Mepbl colManbHOM MOAEPKKU OCYLIECTBIISIETCS MOJIOAOMY CIIELUAIICTY, COCTOSILEMY B
TPYAOBBIX OTHOUICHUSAX C MYHUIIUNAJIBHON OpraHu3alfel, B TEUEHUE TpeX JIeT paOdoThl B JaHHOU



OpraHu3aliy, HauWHasi C Mecsla MPEeIOoCTaBICHUS UM JOKYMEHTa roCyAapCTBEHHOro oOpasna o
cpenHeM TpodeccHOHANTBHOM O0pa30BaHUM WM O COOTBETCTBYIOIIEM YPOBHE BBICIIETO
nmpodeccHoHaNbHOTO 00pa30BaHMs, COOTBETCTBYIOIIETO TPEOOBAaHMSIM, YKa3aHHBIM B a03aime 2
HACTOSIIIIETO IMyHKTA.

TedeHne yCTAHOBIEHHOTO CpOKa MPHOCTAHABIMBAECTCS Ha TEPUOJl HAXOXKICHHUS MOJIOJO0TO
CHEIHMAITUCTa B OTIYCKE MO YXOAY 32 PeOCHKOM 10 JOCTHKCHHSI UM BO3pacTa TPeX JIET, Ha MePHOJ
MIPOXOXKICHUSI BOGHHOM CITY>KOBI TIO TIPU3BIBY WJIM 3aMEIIAIOIICH €€ allbTePHATUBHON TPayKIaHCKOM
CITy’KOBI.

6.4 MarepuaibHasi TOMOIIb

PaGorHuky MoxkeT OBITh OKa3zaHa MarepHalibHas I[OMOIIbL B CBSI3U C  TSDKEJIOU
MIPOAOJDKUTENIbHON 00J€e3HpI0, B Cilydae CMepTH paOOTHHKA, BBIILJIATHI MPOU3BOASTCS €ro
OMKaWIIMM POACTBEHHUKAM, CMEPThIO ONMKAWIINX POJACTBEHHUKOB (CYNpPYT, POAUTENH, AETH), B
clly4ae CTUXUWHOTO O€ACTBUS MPU YHUUYTOKEHUU MMYyIecTBa (MoXap U T.J.), Kpak UMYIIECTBa,
OTHOCSIIUMCS K TpeIMeTaM TepBOi HEoOXOmMMOCTH. MarepuanbHas MOMOIIL pa3MepamMHu He
OrpaHHYeHa.

«MarepuanpHasi TOMOIIb PYKOBOAUTENIIO W €€ pa3Mep YCTaHABIMBAETCS PaCHOpsSIKECHHEM
Komutera o0pa3oBaHusi, KylIbTyphl W crmopra AaMuHHCTpanuu Topojga KocTpombr B
COOTBETCTBHUH C pazzesnioM S5 moctanoBieHus [maBer ropona Koctpomsr ot 27 oktsa6ps 2008 roma
No 2057 «OO0 yTBepKICHHH TpPaBWJI YCTAHOBJICHHS pa3Mepa W YCIOBUW OIUIaThl Tpyna
PYKOBOJIMTENECH MYHULMNAIBHBIX YUYpexXAeHUNM ropoga KocTpombl MO BHUAY SKOHOMHUYECKOH
JESTeIbHOCTH «00pa30BaHKe» MPU 3aKIIOYEHUH C HUMU TPYAOBBIX TOTOBOPOBY.

BrITuTaTel conuansHOTO Xapakrepa Mpou3BOISATCS B TIpeaenax GoHa OIaThl Tpy/a.

6.5 3apa0oTHas 11aTa BbIIJIaYMBaETCsl PA0OTHUKY IIyTEM IepeBo/ia B KPEAUTHYIO OPTaHU3AIIHIO
Ha PACYCTHBIN CUET, yKa3aHHBIA B 3asABICHUU pabOTHHKA. PaOOTHHMK BIIpaBe 3aMEHUTHh KPEIUTHYIO
OpraHU3aINio, B KOTOPYIO JOJDKHA OBITH MepeBe/ieHa 3apaboTHas Iuiara, COOOIIMB B NMHUCHMEHHOM
dopme paboromaTento 00 M3MEHEHHM PEKBH3UTOB JJIS MEpeBoja 3apabOTHOM IjaTel HE IMO3/HEE,
4yeM 3a MSITHAANATh KaJeHIApHBIX THEH 10 THS BBITUIATHI 3apa00THOMW TuTaThl. Beimara 3apaboTHOM
I1aThl MPOM3BOAMTCS JIBa pa3a B MECAL: 25 uucia TEKYIIEro Mecsla — 3a NEPBYIO MOJIOBUHY
Mmecsua, 10 ducna cienyromero Mecsia — 3a BTOPYIO IOJOBHHY Mecslla MyTeM IEepPEeYUClICHUs B
KPEIUTHYIO OPTaHU3AIMIO HA PACUETHBIN CUET, YKa3aHHBIN B 3asBICHUN paOOTHHUKA.

6.6 3meHenue orutarel Tpyaa v (MiIM) pa3MepoB 3apabOTHOM TUIAThI (JIOJKHOCTHBIX OKJIAIOB)
MIPOU3BOJIUTCS:

- TpU TPUCBOCHUU KBATH(PUKAIIMOHHON KaTerOPUM — CO JIHS BBIHECEHHUS PEIICHUs
aTTeCTAallMOHHON KOMHUCCHEH;

- TIpY TPUCBOCHUHU TOYETHOTO 3BaHUS, BPYUCHHH TPaMOThl MHUHHUCTEpCTBA 00pa30BaHUS —
CO JTHS TIPUCBOCHUS,

- TIpY W3MEHEHUH (YBEIMUYEHUH) TEIaroruuyeckoro CcTa)ka MeAarorudeckoro paboTHHKA CO
JTHST TOCTH)KEHHSI UM COOTBETCTBYIOIIETO CTaXa;

[Ipu HacTyruieHHH y paOOTHUKA MpaBa HAa M3MEHEHHE OIUIaThl Tpynaa u (Wiu) 3apaboTHOU
MJIaThl (IOJDKHOCTHOTO OKJIANa) B MEPUOJ MPEOBIBAHMS €T0 B €KETOHOM HIIM JPYTOM OTITyCKE, a
TaK)Ke B MEPHUOJ] €r0 BPEMEHHOW HETPYAOCIOCOOHOCTH BBITUIATA 3apabOTHOM IMIIATHl MUCXOMAS U3
pasMmepa Oojee BBICOKOTO KOd(PHUIMEHTa OIUIaThl Tpyda MPOU3BOAUTCS, CO JHS OKOHYAHHS
OTITyCKa WU BPEMEHHOU HETPYI0CIOCOOHOCTH.

6.7 PaboTonarens 00s3yeTcs:

6.7.1 Tlpm Hapymenuu paboTojaTrereM YCTAHOBICHHOTO CpPOKa COOTBETCTBEHHO BBITIATHI
3apa0OTHOM TUIAThI, OIJIATHl OTIYCKA, BBHIIUIAT TNPU YBOJBHEHUH W (WJIM) JAPYTUX BBITLIAT,
MPUYUTAIONINXCS pabOTHUKY, paboTomarenb 00s3aH BBIIUIATUTH HMX C YIUIATOW TPOIEHTOB
(TeHe)XHOM KOMIICHCAIIMH) B pa3Mepe He HMKE OJTHOM CTO MATHIECSITON JIEUCTBYIOMIEH B 9TO BpeMs
KimoueBoi craBku lleHTpanmpHOro 6anka Poccwiickoit dexeparuii OT HAYUCICHHBIX, HO HE
BBITJIQYEHHBIX B CPOK CyMM U (MJIM) HE HAYUCIICHHBIX CBOEBPEMEHHO CyMM B Ciydae, €cliu
BCTYNHUBIIIUM B 3aKOHHYIO CHJTy PEIIEHUEM cyaa ObLIO MPHU3HAHO MPaBO paOOTHUKA HA MOTyUYEHUE
HE HAYHCIICHHBIX CYMM, 3a Kbl J€Hb 3aJePKKH HAYMHAsI CO JIHSI, CICAYIOIIETO 3a JIHEM, B



KOTOPBIM 3TU CyMMBI JTOJKHBI OBLITM OBITH BBIIUIAYEHBI MPH CBOEBPEMEHHOM HMX HAUMCICHUH B
COOTBETCTBUHM C TPYIOBBIM 3aKOHOAATEIbCTBOM M HWHBIMH HOPMATHUBHBIMHU MPABOBBIMU aKTaAMH,
cofiepXallliMi HOPMBI TPYAOBOTO IpaBa, KOJUIEKTHUBHBIM JOTOBOPOM, COIVIAIIEHUEM, JIOKAJIbHBIM
HOPMATHUBHBIM aKTOM, TPYIOBBIM JIOTOBOPOM, IO JIeHb (DAKTHUYECKOTO pacueTa BKIIOUYUTENbHO. [Ipu
HEMNOJHOW BBIIUIATE B YCTAHOBJIEHHBIN CpPOK 3apa0OTHOM miarbl W (WIM) JAPYTHUX BBIILIAT,
MPUYUTAIONINXCS PaOOTHHKY, pa3Mep MPOIEHTOB (ICHEKHON KOMIICHCAIIMU) HUCUUCISIETCS U3
(aKkTUYECKU HE BBHIIIAYEHHBIX B CPOK CYMM.

6.7.2 CoxpaHsaTh 3a paOOTHHKaMH, Yy4YaCTBOBABIIMMHU B 3a0aCTOBKE W3-3a HEBBIMOIHEHUS

HACTOSIIIIETO ~ KOJUIEKTUBHOTO  JIOTOBOPA,  OTPAcieBOro  Tapu(HOro, pEerHOHAIBHOTO U

TEPPUTOPUAIBHOTO COTNIANIICHH 10 BUHE paOOTOAATENsI UIIM OPTaHOB BJIACTH, 3apa0OTHYIO IJIaTy

B [IOJTHOM pa3Mepe.

6.7.3 B ciydae 3a/1ep>KKu BBITUIATHI 3apaO0OTHOM I1aThl Ha Cpok Ooree 15 nHeil paOOTHUK MMeeT

MpaBo, M3BECTHB PabOTOATENs B MUCHbMEHHOM (hopMe, MPUOCTAHOBUTH padOTy Ha BECh MIEPHOJ 10

BBIIUIATHI 3aJepKaHHON cyMMblI CT. 142 TK P®.

6.8 OTBETCTBEHHOCTh 332 CBOEBPEMEHHOCTh U MPAaBUJIBLHOCTH ONPEACICHUS pa3MEpPOB U BBITLIATHI

3apabOTHOM TUTaThl PAaOOTHUKAM HECET PYKOBOAUTEh YUPEIKICHHS.

6.9 YpoBeHb OIIaThl TpyAa MEAarorndecKuX pabOTHUKOB B CIIy4asX HCTCUCHUS CPOKa JIEHCTBHS

KBaJTM()UKAIMOHHON KaTErOpWH, BBIMIOJIHEHUS MEAAroruaeckoil paboThl MO JOKHOCTH C JIPYTHUM

HAaNMEHOBAaHHMEM, YCTAHABIIMBAETCS B COOTBETCTBMU C MyHKTamH 8.5.2 -8.5.7 MyHULIMNAIBLHOTO

orpacneBoro CornamieHuss o 00ECIEUeHUI0 COLUATbHO-I)KOHOMHUECKUX M TPYIOBBIX TapaHTUN

pabOTHHUKOB OTpaciu MO 00pa3oBaTeIbHBIM OpPraHU3AlMIM, HaXoIsuMMcs B BeneHun Komutera

o0pa3oBaHus, KyAbTyphl H CHIOpTa AIMUHHUCTpaIuu roponaa Koctpomer.

[legarornueckue paOOTHUKKM MOTYT MPOMTH aTTECTAlMIO C II€JIbI0 YCTAaHOBJICHUS
KBaNTM()MKAIMOHHON KaTeTOPUH IO YIPOIUICHHON (opMe B CIydasik, IPeayCMOTPEHHBIX MyHKTaMH
8.5.8 m 8.5.9 paznena 8 «CounuanbHble TapaHTHUH, JIBIOTHl U KOMIIEHCAIIUW» MYHHIIUIIATIBHOTO
orpacneBoro CornaimieHus: Mo 00ECMEUeHUI0 COLUATHHO-IDKOHOMUYECKUX W TPYIOBBIX TapaHTUI
pabOTHUKOB OTpaciau MO 00pa3oBaTeIbHBIM OpPraHM3ALMIM, HaXoAsmuMcs B BeneHun Komutera
o0pa3oBaHus, KyIbTYpPHI U CIIOpTa AJMHHHCTpAIK ropoja KocTpomsl.

6.10 PaGoTa B BBIXOAHOW U MPa3THUYHBINA JIEHb OTUIAYMBACTCS B JIBOWHOM pa3Mepe.

PaGoTHukam, MpuUBIEKAOMIUMCS K pa0OTe B BBIXOAHBIE U HEpAOOUYNe MPA3IHUIHBIE THU CBEPX
MeCAYHOW HOpMBI pabouero BpPEeMEHHM WIM HMHOTO YYETHOTO Iepuoia, eciau 3Ta pabora He
KOMIIEHCUPOBAJach MPEJOCTaBICHUEM WM JApPYyroro AHS OTJbIXa, OIUlaTa YCTAHABJIMBAETCH,
BKJTFOUAs Hapsay ¢ Tapu(HOW 4YacThi0 3apaOOTHOM IJIaThl, UCYMCICHHOW B pa3Mepe HE MEHee
JIBOMHOM THEBHOU MJIM 4acOBOU CTaBKH (YacTH OKJaaa (IOMKHOCTHOTO OKJIaza) 3a JeHb WJIHM Yac
paboThl) BCe KOMIIEHCAIIMOHHBIE U CTUMYJIMPYIOIINE BBITLIATHI, MpexycMoTpeHHble [lonoxennem
00 oruiate Tpyzaa.

7. Oxpana Tpyaa u 310pOBbe

7. PabGoromarens 00s3aH co3aaTh O€30MAaCHBIC YCIOBUS Tpyla MCXOJS W3 KOMIUIEKCHOM OIICHKH
TEXHUYECKOTO W OPTaHW3alMOHHOTO YPOBHS PabOvero Mecra, a TaKkKe UCXOs U3 OICHKH (PaKTOpOB
NPOM3BOACTBEHHON Cpelbl U TPYAOBOTO IMpPOIEcca, KOTOphle MOTYT MPHUBECTU K HAHECEHHIO Bpera
310poBbI0 paboTHUKOB (cT. 214 TK PD).

7. 1. PaGoronarenp 00s13aH 00€CTICUNTh:

7.1.1. 0Ge3omacHOCTh pPaOOTHUKOB TPU OKCIUTyaTallMM 37aHUN, COOPYXXEHUH, 000pyIOBaHUA,
OCYIIECTBICHUN TEXHOJOTMYECKUMX TIPOLECCOB, a TaKXKe OKCIUTyaTallud MPUMEHSIEMbIX

B IIPOM3BOJCTBE MHCTPYMEHTOB, CHIPhSI © MaTEePHUasoOB;

7.1.2. co3nanue U GyHKIIMOHUPOBAHUE CHCTEMBI yIIpaBiieHus oxpaHoi Tpyaa (ct.217 TK PD);

7.1.3. COOTBETCTBHE KaXXIOTO pabouero Mecra TrOCYIapCTBEHHBIM HOPMATUBHBIM TpPEOOBaHHSIM
OXpaHbl TPy/a.



7.1.4. cucreMaTnyecKoe BBISIBICHHE OMACHOCTEH M MPOQPECCHOHATBHBIX PUCKOB, UX PETYISPHBIN
aHaJIU3 U OLICHKY;

7.1.5. peanuzanuio MEPONPUITHH IO YIYUILICHUIO YCIOBUM U OXpaHbI TPY/A;

7.1.6. pa3paboTKy Mep, HalpaBIIEHHBIX Ha oOecrieueHrne Oe30TMAaCHBIX YCIOBHW M OXpaHbl TPYIa,
OILICHKY ypOBHSI Npo(eCCHOHANBHBIX PUCKOB MNEpe] BBOJOM B IKCIUTyaTallli0 MPOU3BOJICTBEHHBIX
00BEKTOB, BHOBb OPIaHW30BaHHBIX Pa0OYHX MECT;

7.1.7. pexxuM Tpyaa U OTAbIXa pabOTHUKOB B COOTBETCTBUHU C TPYAOBBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM H
VMHBIMU HOPMAaTUBHBIMU MIPABOBBIMH aKTaMH, COJIEP>KAILMMHU HOPMbI TPYIOBOIO IIPpaBa;

7.1.8. mpuoOpeTeHne 3a cueT COOCTBEHHBIX CPEJCTB M BBIJAYy CPEJCTB MHIAUBHUAYATHHOMW 3aIIUTHI U
CMBIBAIOIIUX  CPEACTB, MPOMICAIIMX MOJATBEPKIACHHE COOTBETCTBUSI B  YCTAHOBJICHHOM
3aKoHOJAaTeNbCTBOM Poccuiickoit ®enepani 0 TEXHHUYECKOM PETyJIMPOBAHUM TMOPSIKE, B
COOTBETCTBUH C TPEOOBAHHUSIMH OXPaHBI TPyAa U YCTAHOBICHHBIMH HOPMAaMH paOOTHUKAM, 3aHATHIM
Ha paboTax ¢ BPEIHBIMHU U (MJIM) OMACHBIMH YCIIOBUSIMH TPY/a, a TAaK)Ke Ha paboTax, BBHIMOIHICMBIX
B OCOOBIX TEMIIEPATYPHBIX YCIOBUSAX WU CBSI3aHHBIX C 3aTPS3HEHUEM;

7.1.9. ocHamieHue cpeicTBaMU KOJUIEKTUBHOM 3allIUTHI;

7.1.10. oOyyeHrne mo OxXpaHe Tpyda, B TOM 4YHcle oOydeHue Oe30MacHbIM METOJaM M IpHeMaM
BBIMIOJTHEHUS paboT, o0ydeHHEe MO OKa3aHUIO MEpBOM MOMOIIM MOCTPaJaBIIUM Ha MPOU3BOJCTBE,
oOyuyeHHe MO0 MCMOIb30BaHUIO (MPUMEHEHUIO) CPEICTB WHAMBHUIYATLHOW 3aIIUTHI, HHCTPYKTAXK IO
OXpaHe TpyJa, CTAXKHPOBKY Ha pabodyeM MecTe (M1 OMPEICICHHBIX KaTeropuii paOOTHHUKOB) W
NpOBEPKY 3HaHUS TpeboBaHMii oxpaHbl Tpyaa (ct.219 TK PD);

7.1.11. opraHu3amuio KOHTPOJISA 32 COCTOSHHEM YCJIOBHUH TpyJda Ha pabOouuX MecCTax, COOMOICHUEM
paboTHHKamMu TpeOOBaHMIA OXpaHBI TPYyAd, a TAKXKE 3a MPABUIHHOCTHIO MPUMEHEHUS UMU CPEJICTB
WHJIUBUIYATBHON M KOJJIEKTUBHOM 3aIlUTHI;

7.1.12. mpoBeneHNE crieUaNIbHON OLIEHKH YCIIOBUM TPyAa B COOTBETCTBUU C 3aKOHOJAATEIBCTBOM O
CIIeIIMaIbHOM OIIEHKE YCIOBHM TPYy/a;

7.1.13. B ciy4asix, IpeIyCMOTPEHHBIX TPYIOBBIM 3aKOHOJATEIbCTBOM M MHBIMU HOPMAaTHUBHBIMU
MIPABOBBIMU aKTaMHM, COAEPIKAIIMMU HOPMBI TPYIOBOTO IpaBa, OPraHU3alMI0 MPOBEICHHS 3a CUET
COOCTBEHHBIX CpEICTB OOS3aTeIbHBIX TPEABAPUTENBHBIX (MIPH MOCTYIUICHMM Ha padoTy) u
NepUONNYECKUX (B TEUEHUE TPYAOBOM JEATENBHOCTH) MEIUIUHCKUX OCMOTPOB, JIPYTHX
00s13aTEIbHBIX MEIUIIMHCKUX OCMOTPOB, OOS3aTENbHBIX MCUXUATPUICCKUX OCBUACTEIHCTBOBAHUMN
pabOTHUKOB, BHEOYEPEIHBIX MEIULUHCKUX OCMOTPOB pAaOOTHHUKOB B COOTBETCTBUU C
MEIUIUHCKUMH  PEKOMEHAALMSIMYU, XHMHKO-TOKCHUKOJIOTHYECKHX HCCICIOBAHUM HalW4yus B
OpraHM3Me 4YeJIOBEKa HApKOTUYECKHUX CPEACTB, INCHUXOTPOIHBIX BEHIECTB U UX METAaOOIHUTOB C
COXpaHEHHEM 3a pabOTHHKaMH MecTa paboThl (JIOIDKHOCTH) M CPETHEro 3apaboTka Ha BpeMs
NPOXOXKACHUSA  YKAa3aHHbIX  MEIUIIMHCKMX  OCMOTPOB,  OOSI3aTE€NbHBIX  NCHUXHUATPUUYECKUX
OCBHU/JIETEIHCTBOBAHUM, XUMUKO-TOKCUKOJIOTUYECKUX UCCIIEIOBAHUIA;

7.1.14. Henonymenue pabOTHUKOB K MCTIOJTHEHUIO UMU TPYIOBBIX 00s3aHHOCTEH 0€3 MPOXOKICHHS
B YCTaHOBIICHHOM IOpsIKE OOydYeHHUs IO OXpaHe Tpyda, B TOM 4mcie OOydeHHs Oe30macHBIM
METOAaM U MpHEeMaM BBINOJIHEHUs padoT, 00ydeHHs MO OKa3aHUIO MEePBOIl MOMOIIM MOCTPaJaBIINM
Ha TIPOM3BOJICTBE, OOYUCHUS 0 UCIIOIE30BaHUIO (IPUMEHEHUIO) CPEACTB HMHIAUBUIYATHHON 3aIUTHI,
MHCTPYKTaXka 1O OXpaHe TpyAa, CTAXUPOBKU Ha paboueM mecTe (IUIsl ONpPEeNesIeHHBIX KaTeropuil
pabOTHUKOB) M TIPOBEPKH 3HAHUS TPEOOBaHWA OXpaHBl TPy[Aa, OOSM3aTENBHBIX MEIHIIMHCKHX
OCMOTpPOB, 00Si3aTeNIbHBIX TCUXUATPUYECKUX OCBHUJETEILCTBOBAHUI, a Takke B Cilyyae
MEIUIMHCKHUX MMPOTUBOIIOKA3aHUM;

7.1.15. mpenocraBienne ¢eaeparTbHOMYy OpraHy HCIOJHUTEIHHOM BIACTH, OCYIIECTBISIOMIEMY
GYHKIMHM 1O BBIPAOOTKE M peaM3alMid TOCYTAPCTBEHHOW MOTUTHKUA M HOPMATHBHO-IIPABOBOMY
peryaupoBaHuio B cdepe Tpyna, (¢enepalbHOMY OpraHy  HUCIOJIHHUTEIBHOW  BJAcTH,
YIOJTHOMOYEHHOMY Ha OCYIIECTBICHHE (elepalbHOTO TOCYJapCTBEHHOTO KOHTpOIs (Haa3opa) 3a
cOOJIOICHHEM TPYIOBOTO 3aKOHOAATENbCTBA U MHBIX HOPMATHUBHBIX MPABOBBIX aKTOB, COMAEPKAIINX
HOPMBI  TPYIOBOTO TIpaBa, JApyrMM (eaepasibHbIM OpraHaM  HCIIOJHUTENBHOH  BJIACTH,
OCYUIECTBIIAIOIINM TOCYJapCTBEHHBIN KOHTPOJb (HaA30p) B YCTAHOBIEHHOU cdepe NeaTenbHOCTH,
OpraHaM HCHOJHHUTEIIbHOW BiacTH cyObekToB Poccuiickoit @enepanyu B 00IacTu OXpaHbl Tpy.a,



OpraHaM MECTHOTO CaMOYyIpaBlieHUs, opraHaM Npo¢COI3HOTO KOHTPOJIS 3a COOJIOAEHHUEM
TPYIIOBOTO 3aKOHOAATEIHCTBA U UHBIX aKTOB, COJIEPIKAIINX HOPMBI TPYIOBOTO MpaBa, HHPpOpMALIUU U
JIOKYMEHTOB B COOTBETCTBHH C 3aKOHOJIaTEJIbCTBOM B PaMKaX HCIIOJHEHHUS UMHU CBOMX MOJHOMOUUH,
C yueTroM TpeboBaHMIi 3akoHOaTeNbcTBA Poccuiickoii Penepaliuu 0 rocyaapcTBeHHON TailHe;
7.1.16. npuHATHE MEP O NPEAOTBPALICHUIO ABAPUMHBIX CUTYAIIMi, COXPAHEHUIO )KU3HU U 310POBbSI
pabOTHUKOB TpPH BO3HUKHOBEHHHM TaKWX CHUTYallMii, a TaKke IO OKa3aHWIO0 TMEPBOM MOMOIIU
MOCTpaJaBIINM;

7.1.17. paccienoBaHue W YYeT HECUYACTHBIX CIIy4aeB Ha IPOM3BOACTBE M NPO(PEeCcCHOHATBHBIX
3a00JICBaHUI, Yy4YeT H PACCMOTPEHHME TPUYMH M OOCTOSATEIBCTB COOBITHH, TPHUBEANINX K
BO3HUKHOBEHUIO MUKPOIOBPEXKJIEHUN (MHKPOTPaBM), B COOTBETCTBMM C HacrosiuM Komekcowm,
apyruMu (denepaibHbIMA 3aKOHAMU M MHBIMH HOPMATHUBHBIMM IPaBOBBIMU akTamMu Poccuiickoit
Oepnepanun (c1.226-230 TK PO);

7.1.18. canuTapHO-OBITOBOE OOCTY)KMBaHME W MEIAUIIMHCKOE oOOecreueHne paOOTHUKOB B
COOTBETCTBUM C TpeOOBaHMAMHU OXPaHBI TPyHa, a TaKKe TOCTaBKY PaOOTHHKOB, 3a00JIEBIIMX Ha
paboueM MecTe, B MEAMIMHCKYIO OpraHM3allMI0 B Cllydae HEOOXOIMMOCTH OKa3aHUS UM
HEOTI0KHOM MEIUITMHCKOM TTOMOIIIH;

7.1.19. GecnipenATCTBEHHBIN OMYCK B YCTAHOBICHHOM IOPSIIKE TOJDKHOCTHBIX JIUIL (heZepaTbHOTO
OpraHa UCIOJHUTENBHONH BJACTH, YINOJHOMOYEHHOTO Ha OCYILECTBICHHE (enepaabHOro
rOCyAapCTBEHHOTO KOHTPOJS (Haa30pa) 3a COOMIONEHHEM TPYAOBOTO 3aKOHOJATEIbCTBA M HHBIX
HOPMATHUBHBIX TIPAaBOBBIX AaKTOB, COJCPXKAIIUX HOPMBI TPYAOBOTO TpaBa, Apyrux (demepambHbIX
OpPraHOB HCIHOJHUTENBHOM BIACTH, OCYIIECTBISIIOIIMX TOCYIapCTBEHHBIN KOHTPOJIb (HAA30p) B
YCTaHOBJICHHOH cdepe IesTeIbHOCTH, OPraHOB HCIIOJHUTEIHHON BIacTH CyObekToB Poccuiickoit
®denepanuu B 00JaCTH OXpaHbl Tpyda, opraHoB DoHAa CONMAIBLHOTO CTpaxoBaHus Poccuiickoit
Qenepany, a TakXkKe IMPEICTaBUTENECH OPraHoB NPO(PCOIO3HOTO KOHTPOJISA 3a COOMIOICHUEM
TPYIOBOTO 3aKOHOJATENhCTBA M HHBIX AaKTOB, COJEpPKallMX HOPMBI TPYIOBOTO IpaBa, B LEIX
NpOBEIEHHUs] TMPOBEPOK YCIOBUH M OXpaHBl TpyHda, pAcCIeJOBaHUS HECYACTHBIX CIy4daeB Ha
MPOU3BOJICTBE U TPO(PECCHOHANBHBIX 3a00JIeBaHU PAOOTHUKOB, TPOBEICHUS TOCYIapCTBEHHOU
DKCIIEPTU3bI YCIOBUHU TPYIA;

7.1.20. BBITIOJIHEHHWE TPEANMUCAHUA JOHKHOCTHBIX JIUIl (pelepaabHOTO OpraHa HCIIOTHUTEIBHON
BJIACTH, YIOJHOMOYEHHOTO Ha OCYUIECTBICHHE (eaepanibHOr0 TOCYAapCTBEHHOTO KOHTPOJIS
(Hag30pa) 3a COOMIOIEHUEM TPYAOBOTO 3aKOHOJATENLCTBA U MHBIX HOPMAaTHBHBIX MPAaBOBBIX aKTOB,
coZlepKallliX HOPMBI TPYAOBOIO IIpaBa, APYrHX (elepanbHbIX OPraHOB HCIOIHHUTEIBHOM BIIACTH,
OCYUIECTBIIAIOIINX TOCYIapCTBEHHBIN KOHTPOIb (HAA30p) B YCTAaHOBICHHOU cepe NesTeNbHOCTH, 1
paccMOTpeHHe TPEJCTaBICHUH OpPraHoB MPO(COIO3HOTO KOHTPOIS 3a COONIOACHUEM TPYHAOBOTO
3aKOHO/ATENbCTBA U MHBIX aKTOB, COJIEPXKALMX HOPMBI TPYAOBOTO IpaBa, B YCTAaHOBJICHHBIE CPOKH,
MPUHATHAE MEP IO pe3yJbTaTaM UX PaCCMOTPEHHS,

7.1.21. o0s3arenpHOE COLMAIBHOE CTpaxoBaHHWE pPAOOTHUKOB OT HECYACTHBIX CIIy4acB Ha
MIPOM3BOICTBE U PO(ECCHOHALHBIX 3a00ICBaHUI;

7.1.22. undopmupoBaHre paOOTHUKOB 00 YCIOBHSIX W OXpaHE Tpyda Ha MX pabOuWx MecTax, O
CYLIECTBYIOIUX MPO(PECCHOHAIBHBIX PUCKAaX M UX YPOBHSIX, a TaKKe O Mepax IO 3alluTe OT
BO3JICHCTBUS BPEAHBIX M (MJIM) OMACHBIX MPOU3BOJACTBEHHBIX (DAKTOPOB, MMEIOIIMXCS Ha PabOdYMX
MeCTaxX, O MPENOCTABISIEMBIX MM TapaHTHSX, MOJAraloluXCs UM KOMIICHCAIMSAX M CPEACTBAX
WHIUBUyaJIbHOW 3allUThl, 00 WCMOJIB30BaHUU TMPUOOPOB, YCTPOWCTB, O0OpYyAOBaHHS W (WIJIH)
KOMIUIEKCOB (CHCTEM) IPUOOPOB, YCTPOKHCTB, 000pynoBaHMs, 00OECHEUYMBAIOIINX JUCTAHLIIMOHHYIO
BUJICO-, ayJuO- WM HHYIO (UKCAIUIO TMPOILIECCOB IMPOU3BOJACTBA PAOOT, B IEJNAX KOHTPOJIS 3a
0€30MacHOCTBIO MPOU3BOJICTBA PaboT;

7.1.23. pa3paboTKy W yTBEP)KICHHE JIOKAJTHHBIX HOPMAaTHBHBIX aKTOB II0 OXPaHE TPyda C y4ETOM
MHEHHsI BBIOOPHOTO OpraHa MepBHUYHON MPOo(CcOor03HON OpraHu3alyuy WId WHOTO YIOJTHOMOUYEHHOTO
pabOTHUKaMH TPEICTaBUTEIBHOTO OpraHa (MpU HAJWYMM TAKOTO MPEICTaBUTENLHOTO OpraHa) B
MOpsIIKe, YCTAaHOBIEHHOM crTatbed 372 wHactosmero Kopekca [uisi TpUHATHS  JIOKAJTbHBIX
HOPMAaTHBHBIX aKTOB;



7.1.24. Benenue peectpa (IepeuHs) HOPMATUBHBIX MPABOBBIX aKTOB (B TOM YHCIIE C UCIIOJIH30BAHUEM
AIIEKTPOHHBIX BBIYMCIUTENBHBIX MAITNH U 0a3 JaHHBIX), COJEPKAIIUX TPEOOBAHMSI OXpaHBI TPY/AA, B
COOTBETCTBUM CO CHEIU(PUKON CBOEH AEATENbHOCTH, a TaKke JOCTyH PabOTHHUKOB K aKTyaJbHBIM
pEeAaKIUsAM TaKUX HOPMATHUBHBIX MTPABOBBIX AKTOB;

7.1.25. coOmtofieHNEe YCTAHOBJICHHBIX JUJISI OTAEIBHBIX KaTeropvii paOOTHUKOB OTPAaHMYCHUN Ha
MPUBJICYCHNE X K BBITIOJTHEHHIO pa0OT C BPEIHBIMU U (MITH) ONACHBIMHU YCIIOBHUSIMH TPY/A;

7.1.26. TpPUOCTAHOBIICHWE TIPU BO3HUKHOBEHHHM YTpO3bl JKH3HH W 3I0POBBIO PAOOTHHUKOB
MPOM3BOJACTBA paboOT, a TakkKe OKCIUTyaTalu OOOpYyAOBaHUS, 3JaHUN WIH COOpPYKEHUH,
OCYILIECTBIICHHSI OTAEIBbHBIX BUAOB JI€ATEIbHOCTH, OKa3aHUsl YCIYT O YCTPAaHEHUS TAKOW Yyrpo3bl;
7.1.27. npu npueme Ha pabOTy MHBAIK/A WX B CITydae MPU3HAHUS PAOOTHHUKA WHBATIHMIOM CO3JaHHE
JUISL HETO YCJIOBHM TpyZAa, B TOM YMCIIE€ MPOU3BOJICTBEHHBIX U CAHUTAPHO-OBITOBBIX, B COOTBETCTBUU
C MHIMBUAYAIBHON MPOrpaMMOil peabuInTauy Wi a0WINTAllMU UHBAJIN/IA, a TAKKe 00eCTIeUYeHHE
OXpaHsbl TPyAA.

[Tpu mpou3BoCcTBE PabOT (OKa3aHUU YCIIYT) HA TEPPUTOPUH, HAXOASIIEHCS MOl KOHTPOJIEM APYTroro
paboromatens (MHOTO JKIA), paboTojaresb, OCYIIECTBIISIFONIUN MPOW3BOACTBO paboT (OKa3aHHUE
ycnyr), o0si3aH mepel HavyajoM HpOHM3BOACTBA PadOT (OKa3zaHMs YCIYr) COINIacoBaTh C IPYTUM
pabotonaresieM (MHBIM JIMIIOM) MEPONPUATUS MO MPEAOTBPALIECHUIO CIIy4aeB MOBPEXKICHUS
3[I0POBBSI pA0OTHUKOB, B TOM UYKCJI€ PAOOTHUKOB CTOPOHHHMX OPTaHU3AIMA, TIPOU3BOASIIIUX PAOOTHI
(OKa3pIBAIONIMX YCIAYTHM) Ha JaHHOW TeppuTopuu. [IpuUMepHBI TEepeuYeHb MEPONPUITHH IO
MPEIOTBPAIICHUIO CIIy4aeB MOBPEXKICHUS 3I0POBbs PAOOTHUKOB YyTBEpXkKAAeTCA (enaepaibHbIM
OpraHOM HCIIOJTHUTENbHOM BJAacTH, OCYIIECTBISIONIMM (YHKIMM MO BbIPAOOTKE U peaau3aluu
TOCYAapCTBEHHOW MOJUTUKA U HOPMATHBHO-IIPABOBOMY PETYIMPOBAHUIO B cdepe Tpynaa, ¢ yueToM
MHEeHUS1 Poccuilckoil TpEeXCTOPOHHEH KOMHMCCHUU M0 PETrYJIMPOBAHUIO  COLMATBHO-TPYIOBBIX
OTHOLLICHUH.

7.2. Paboronarens 00s13aH:

7.2.1 IlpuoctaHoBUTh pabOTHl Ha PabOYMX MECTax B CIydasx, €CIU YCIOBHS Tpyla Ha TaKuX
pabounx MecTax IO pe3yibTaTaM CIelUaIbHOW OLIEHKH YCIOBHUI Tpylda OTHECEHBbI K OMNAaCHOMY
kiaccy ycnoBuit Tpyna (ct.214.1 TK POD).

7.2.2 IlpumoctaHoBka pabOT OCYIIECTBISETCA 1O YCTPaHEHUS OCHOBAHHM, ITOCITY>KUBIIHNX
YCTaHOBJIEHHMIO OIIACHOTO KJIacca YCIOBUH TpyJa.

7.2.3 Ha BpeMs mpuoCTaHOBKH padOT Ha pabOYMX MECTax, YKa3aHHBIX B YaCTH MEPBOW HACTOSIIEH
cTarby, paOOTHHKAM, 3aHATHIM Ha TaKUX paboOUYMX MecTaX, MPEJOCTABISIOTCS TapaHTHUH,
YCTAHOBJICHHBIEC YacThIO TpeThel cTatbu 216.1 TK PD.

7.2.4 YcTpaHeHHE OCHOBaHUM, MOCIY)KHUBIIMX YCTAaHOBJIEHMIO ONACHOIO Kjacca YCIOBHM Tpyna,
OCYUIECTBIIIETCA Ha OCHOBE IJIaHA MEPOTIPHUATHH, KOTOPBINA pa3pabareiBaeT paboTOAATENh C YUETOM
MHEHHS BRIOOPHOTO OpraHa MepBUYHON MPO(COI3HON OpraHu3aluy WIH HHOTO MPEICTABUTEIBHOTO
opraHa paOOTHUKOB (TMPY HAJTUYHH TAKOTO MPEICTABUTEIHLHOTO OpPTraHa).

7.2.5 Komnust yTBep»KAEHHOTO paboToaTeseM IUIaHa MEPOIIPUATUI HampaBisieTcs paboToIaTeNieM B
TEPPUTOPUAIIbHBIN OpraH (enepalbHOr0 OpraHa HCIOJHUTENBHON BIAacTH, YHOJIHOMOYEHHOTO Ha
npoBeseHne (eepaTbHOro roCylapcTBEHHOTO KOHTpONA (Haa30pa) 3a COOMIONCHHEM TPYIOBOIO
3aKOHOJIaTENIbCTBA M MHBIX HOPMAaTUBHBIX IIPABOBBIX aKTOB, COAEPKALIUX HOPMBI TPYIOBOIO MpaBa,
110 MECTY HAXOXKICHUS pabOTOAATENS.

7.2.6 Bo3oOHOBIEHUE NEATENHHOCTH paboToAaTeNsl Ha pabovYNX MeCTaX, YKa3aHHBIX B YaCTH MEPBOI
HACTOSILEH CTarTbH, JOIYCKAaeTCsd TOJIBKO IO pPe3yJbTaTaM BHEIUIAHOBOW CIIELIMAJIBHONW OLICHKHU
YCJIOBUM Tpy/a, MOATBEPKAAIOIIEH CHIKEHUE Kilacca yCIOBUM Tpyaa.

7.2.7 YcTaHOBIEHHBIN HACTOAILICH CTAaThel 3alpeT HE pacHpoCTpaHseTcs Ha paboOThI, CBS3aHHBIC C
MIPEIOTBPAIICHUEM WM YCTPAaHEHHEM IMIOCIEACTBUI YpE3BbIYAMHBIX CUTYallMi, a TakXke Ha
OTAETbHBIE BHIBl pabOT, MepedyeHb KOTOpbIX YyTBepxkaaercs [IpaBurensctBom Poccuiickoit
®enepallid ¢ y4eToM MHEHUA POCCHUHCKOW TpPEXCTOPOHHEH KOMHUCCHU MO PEryJIUPOBAHUIO
COIMAIbHO-TPYIOBBIX OTHOILICHUM.

7.3. PabGoronarens umeeT npao (cT. 214.2 TK POD):



7.3.1. ucmonb30BaTh B IEIAX KOHTPOJSI 3a OE30MaCHOCTHIO TPOM3BOICTBA pabOT MPUOOPHI,
YCTpOICTBa, 000pyIOBaHKUE U (HMJIM) KOMIUIEKCHI (CHCTEMBI) PUOOPOB, YCTPOUCTB, 000pyaOBaHus,
o0ecrnevnBaroIuX JUCTAaHIIMOHHYIO BHJIE0-, ay[IUO- WM UHYIO (PUKCAIMIO TPOIECCOB MPON3BOICTBA
pabor, obecrieunBaTh XpaHEeHHE OITYYeHHOW HHPOPMAINH;

7.3.2. BeCTH 3JIEKTPOHHBIA JOKYMEHTOOOOPOT B 00JIACTH OXPaHbI TPYIA;

7.3.3. mpemoCTaBIATh IUCTAHUMOHHBIA JOCTYN K HAOMIONCHMIO 32 0€30IacHBIM MPOU3BOJCTBOM
paboT, a Takke K 0azaM SJIEKTPOHHBIX JOKYMEHTOB paboToiaresisi B OOJAacTH OXpaHbl Tpyna
denepanbHOMY OpraHy HUCHOJHUTENBHOW BIAcTH, YIOJHOMOYEHHOMY Ha OCYILECTBICHUE
deneparbHOTO  TOCYHapCTBEHHOTO  KOHTpOJs  (Haa3zopa) 3a  COONIONEHHWEM  TPYAOBOTO
3aKOHOJATEIhCTBA U MHBIX HOPMATHBHBIX MPABOBBIX AKTOB, COAEPIKAIINX HOPMBI TPYIIOBOTO TpaBa,
U €r0 TeppUTOPHAIBHBIM OpraHaM (TOCYIapCTBEHHBIM MHCHEKIUSAM Tpyaa B cyObekrax Poccuiickoit
®depepanun).

7.4. PabotHuk o6s3aH (cT.215 TK PO):

7.4.1. cobmonath TpeOOBaHUS OXpaHbI TPY/IA;

7.4.2. mpaBWIBHO HCIOIB30BaTh MPOU3BOJACTBEHHOE OOOpPYIOBAaHWE, WHCTPYMEHTHI, ChIpbE H
MaTepHUalIbl, MPUMEHSITh TEXHOIOTHIO;

7.4.3. ciaenuTh 3a WCHPABHOCTHIO HCHOJIB3YyEMbIX OOOpYIOBaHUS M HHCTPYMEHTOB B Mpenesax
BBINOJIHEHUS CBOCH TPYAOBOH (DyHKIINU;

7.4.4. ucnosib30BaTh U MPABUILHO IPUMEHSTH CPEACTBA UHIANBUIYIBHON U KOJJIEKTUBHOMW 3aIUTHI;
7.4.5. IPOXOIUTh B YCTAHOBJICHHOM IOpAIKE OOy4YeHHE MO OXpaHe Tpy[da, B TOM YHCiIe O0ydeHHe
0e30MacHbIM METOJlaM U MpUeMaM BBINOJHEHUS padoT, o0yueHHe MO OKa3aHUIO MEPBOM MOMOIIU
NOCTPaJaBIIMM HAa TIPOU3BOJACTBE, OOyYEHHE IO HCIOIb30BAHUIO (TMPUMEHEHHUIO) CPEICTB
WHAMBUIYaJIbHOM 3alUTHI, MHCTPYKTAX MO OXpaHE Tpyla, CTAXHUPOBKY Ha pabodeMm mecTe (IUIs
OTIpe/ICTICHHBIX KaTeropuii pabOTHUKOB) M MPOBEPKY 3HAHUS TPeOOBAHUN OXPAHBI TPYNA;

7.4.6. He3aMeUIUTENbHO MOCTAaBUTh B M3BECTHOCTh CBOEI0 HEMOCPEACTBEHHOTO PYKOBOAUTENS O
BBISIBJICHHBIX HEHCIIPABHOCTAX HCIIONB3YeMbIX OO0OpYIOBaHHS ¥ WHCTPYMEHTOB, HApPYIICHUSIX
MPUMEHSEMOI TEXHOJIOTHH, HECOOTBETCTBUH MCIIONIBb3YEMbBIX ChIPbS U MaTE€pHaioB, IPHOCTAHOBUTH
paboTy 710 UX YCTpaHEHHUS,

7.4.7. HEMEJUICHHO W3BEIIaTh CBOETO HEMOCPEICTBEHHOIO HIIM BBIMIECTOSAIIETO PYKOBOIUTENS O
T000W WM3BECTHOW €My CHUTyallid, YTPOXKAIOMICH >KU3HH W 30POBBIO JONEH, O HapyIICHUU
paboOTHUKaMM M JIPYTMMH JIMIIAMM, YYacTBYIOIIMMU B MPOU3BOACTBEHHOHN J1€ATEIbHOCTU
paborozmaresns, yka3aHHBIMA B 4yacTu BTOpoil cratbu 227 TK P®, tpeboBanuii oxpaHbl Tpyda, O
Ka)X/IOM U3BECTHOM €My HECUaCTHOM cllyuyae, MPOUCIIEIIeM Ha MPOU3BOJICTBE, WIH 00 yXYyAIICHUH
COCTOSIHUSI CBOETO 37I0POBbS, B TOM YHCJIE€ O HPOSBICHUM MPHU3HAKOB NPO(PECCHOHATHLHOTO
3a00JeBaHMsl, OCTPOTO OTPABIICHUS;

7.4.8. B chnyuasix, MPEAyCMOTPEHHBIX TPYIAOBBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM W HHBIMH HOPMATUBHBIMH
NPABOBBIMU aKTaMM, COAEpXKAIlMMU HOPMBI TPYAOBOTO IIpaBa, MPOXOAUTH 00sA3aTebHbIE
npeaBapuTeiabHble (MIpU TMOCTYIUICHHH HAa paboTy) W Tepuonudeckue (B TEUEHUE TPYHOBOM
NESTENIbHOCTH) MEIUIMHCKUE OCMOTpBI, JApYyrue oO0si3aTeNbHbIE MEIUIIMHCKUE OCMOTPBl U
o0s13aTeNbHbIe TICUXUATPHUUECKUE OCBUAETEILCTBOBAHUS, a TAKXKE BHEOUEPETHBIC MEAULIUHCKHE
OCMOTpBI [0 HampaBiIeHUIO paboronarens, U (UJIu) B COOTBETCTBHUH C HOPMATUBHBIMH MPABOBBIMU
aKTamu, U (WIN) MeIUIUHCKUMU pekoMeHaanusamu (c1.220 TK PD).

7.5. Kaxnapiii paboTHUK nMeeT npaBo Ha (cT. 216 TK Pd):

7.5.1. pabodee MeCTO, COOTBETCTBYIOIIEEe TPEOOBAHUSIM OXPaHbI TPY/a;

7.5.2. o0s3aTenbHOE COLMAIBHOE CTPAaXOBaHHE OT HECUACTHBIX CJIydyaeB Ha TPOU3BOJCTBE U
npodecCrOHAIBHBIX 3a00JIEBaHUIA;

7.5.3. momydeHue  JOCTOBEpHOW  wuHpoOpManuu  OT  paboTomaresisi, COOTBETCTBYIOIIMX
TOCYAapCTBEHHBIX OPraHOB M OOIIECTBEHHBIX OpraHU3aluii 00 YCIOBUSX M OXpaHE Tpyda Ha
paboueM MecTe, O CYNIECTBYIOMUX MPOodhecCHOHATBHBIX PUCKAX U UX YPOBHSX, a TAKXKE O Mepax I10
3alIUTe OT BO3JACHCTBUS BPEIHBIX U (MJIM) OMACHBIX MPOU3BOACTBEHHBIX (pakTopoB (cT.218 TK PD);



7.5.4. oTKa3 OT BBIMOJIHEHUS pabOT B Cilydae BO3SHUKHOBEHHMSI OMACHOCTH VISl €10 JKU3HH U 3710POBbS
BCJIC/ICTBUE HApYIIECHUS TpeOOBaHWUU OXpaHbl Tpyda [0 YCTPAaHEHUS TaKOH OMacHOCTH, 3a
UCKJIIOUEHUEM CIIy4aeB, MPeyCMOTPEHHBIX (efiepaibHbIMU 3aKOHAMU;

7.5.5. obecrieueHre B COOTBETCTBUHU C TPeOOBAHUSAMHU OXpPaHBI TPYJIa 3a CUET CPEACTB paborogaresns
CpPEICTBAMM  KOJUIGKTUBHOM M MHAMBUAYAJIBHOM 3allUTBI M CMBIBAIOUIUMHU  CPEICTBAMH,
IPOLIEIIIMMH TOATBEP)KIECHUE COOTBETCTBUS B YCTAaHOBJIEHHOM 3aKOHOAATelIbCTBOM Poccuiickoit
®deaepanuu 0 TEXHUUECKOM peryaupoBannu nopsiake (ct.221 TK PD);

7.5.6. oOy4eHue 1o oxpaHe Tpy/a 3a cuet cpeacts padoromarens (cT.219 TK PD);

7.5.7. momomHUTENbHOE mMpodeccruoHaabHoe o0pa3oBaHMe WU TPO(EecCHOHAIBHOE OOy4YeHHE 3a
CUeT CpeACTB paboTomaTenss B Cilydae JHMKBUAALUHM pabodyero Mecra BCJICACTBHE HapyILICHHS
paboTtonaTesnieM TpeOOBaHUI OXPaHBI TPYA;

7.5.8. rapaHTUU U KOMIICHCAIIMH B CBSI3U C pabOTOi ¢ BpeOHBIMH M (WJIH) OMACHBIMU YCIOBHSIMH
Tpyla, BKIIO4as METUIIMHCKOe o0OecrieueHue, B MOpsAIKe U pa3Mepax He Huxke ycTaHoBleHHbIX TK
PO, npyrumu denepaabHbIMU 3aKOHAMHU U UHBIMHA HOPMAaTHBHBIMH NMPaBOBBIMH akTaMu Poccuiickoit
®enepanyu TM00 KOJJIEKTUBHBIM IOTOBOPOM, TPYAOBBIM JIOTOBOPOM;

7.5.9. oOpamieHne O TpPOBEIEHHM MPOBEPKH YCIOBUH M OXpaHbl Tpyda Ha €ro pabodyeM MecTte
denepanbHBIM  OpPraHOM  HCIIOJIHUTENBHOM BIIACTH, YIOJIHOMOYEHHBIM Ha OCYIIECTBICHHE
denepasbHOr0o  TOCYJapCTBEHHOTO  KOHTpois  (Hazx3opa) 3a  COOJIONCHMEM  TPYAOBOTO
3aKOHOJIaTEeNIbCTBA M MHBIX HOPMAaTUBHBIX IIPABOBBIX aKTOB, COAEPKALIUX HOPMBI TPYIOBOIO MpaBa,
OpraHaMM HCIIOJIHUTEJIBHON BJIACTH, OCYLIECTBIISIOIIMMU IOCYAAPCTBEHHYIO 3KCIIEPTU3Y YCJIOBUMN
TpYyZa, a TaKKe OpraHaMu MpoQCcor03HOr0 KOHTPOJIA 32 COOMIOIEHNEM TPYIOBOTO 3aKOHO/IATENIbCTBA
Y UHBIX aKTOB, COJIEPKAILIUX HOPMBI TPYAOBOTO MPaBa;

7.5.10. oOpamieHne B oOpraHbl TOoCydapcTBeHHOM BiacTu Poccuiickoit ®dexepanuu, OpraHbl
rOCylapCTBEHHOM BiacTd cyObekToB  Poccuiickoit  @enmepaui ¥ OpraHbl  MECTHOTO
caMOyTIpaBJIeHHs, K paboToaTelo, B 00beAMHEHHUS paboTomaTeneil, a Takxke B MpodecCuoHaIbHbBIS
COI03bI, MX OOBECTUHEHHS U MHBIC YIIOJTHOMOYCHHBIE TPECTaBUTEIbHBIE OPraHbl PAOOTHUKOB (IIPH
HAJIMYUU TaKUX MPEICTaBUTEIbHBIX OPraHOB) [0 BOIIPOCAM OXPaHbl TPYyAa;

7.5.11. nuuHOE y4acTue WIM y4dacTHE 4Yepe3 CBOUX NPEACTABUTEIECH B PACCMOTPEHUH BOIPOCOB,
CBSI3aHHBIX ¢ o0ecreueHrneM 0e30IMacHbIX YCIOBHM Tpya Ha ero paboueM MecTe, U B pacciael0BaHUH
OPOMCLIEIIEr0 C HHUM HECYaCTHOIO Ciy4as Ha TPOU3BOACTBE WIM TNPO(ecCHOHATHHOTO
3a0oneBaHMsl, a TaKKe B PACCMOTPEHUM MPUYMH M OOCTOATENHCTB COOBITH, MPUBEIIIUX K
BO3HUKHOBEHUIO MUKPOIIOBPEXKAEHUIN (MUKPOTPAaBM);

7.5.12. BHEOUEPETHOW MEAUIIMHCKUN OCMOTP B COOTBETCTBHM C HOPMAaTUBHBIMU MPABOBBIMU AKTaMH
U (WIM) MEIUIIUHCKUMU PEKOMEHAAIMSIMHA C COXPAHEHHWEM 3a HUM MecTa paboThl (IOKHOCTH) U
CpeaHero 3apaboTka Ha BpeMsl MPOXOXKICHHS YKa3aHHOTO MEIUIIMHCKOTO OCMOTpA.

7.5.13 Buapl, MUHUMAaJbHBIE pPa3MEpbl, YCIOBHS M TOPAJOK MPEAOCTABICHHUS YKa3aHHBIX B
HACTOSIEH CTAaThe TApaHTHl M KOMIIEHCAIMI ycTaHaBiIMBaloTCs HactosiuuM Kopexcom, apyrumu
(benepaabHBIMHU 3aKOHAMU ¥ UHBIMHA HOPMAaTHBHBIMU MIPAaBOBBIMU akTaMu Poccuiickoit @eneparu.
7.5.14 TloBbIlICHHBIE WJIH JOTIOJHUTEIBHBIC TAPAHTUH U KOMIICHCAIIUM PAaOOTHHKAM, 3aHATHIM Ha
paboTax ¢ BpeIHbIMH U (W) OMACHBIMU YCIIOBUSMU TPYyAa, MOTYT YCTAHABIMBATHCS KOJUIEKTUBHBIM
JIOTOBOPOM, JIOKAJIbHBIM HOPMATUBHBIM aKTOM paboToAaTes ¢ y4eToM (MHAHCOBO-3KOHOMUYECKOTO
NOJIOXKEHHsI paboToares.

7.5.15 B cnydae obecnieueHnst Ha pabOunX MecTax 0e30MacHBIX YCIOBUU TPy, MOATBEPKICHHBIX
pe3yJbTaTaMy  CIELUaIbHOM OLICHKM YCIOBUM TpyAda WIH 3aKIOYCHUEM TIOCyNapCTBEHHOU
SKCIIEPTHU3bI yCIOBUM Tpyda, npeaycmorpenHbie TK PD rapanTtum u xoMreHcanuu pabOTHUKAM 3a
paboTy ¢ BpeIHBIMU U (UJTM) OMIACHBIMU YCIIOBHSIMH TPYZla HE YCTAHABIMBAIOTCS.

7.6. TocymapcTBO TapaHTHpPyeT pa0OTHHKaM 3alllUTy WX TpaBa Ha TPYyd B YCIOBHSX,
COOTBETCTBYIOIIMX TpeOoBaHUsAM oxpaHbl Tpyna (cT. 216.1 TK PD).

7.6.1 YcnoBug Tpyna, OPEAyCMOTPEHHBIE TPYAOBBIM JOTOBOPOM, JOJKHBI COOTBETCTBOBATh
TpeOOBaHUAM OXpaHBI TPY/A.

7.6.2 Ha Bpemsi mpHUOCTAHOBIEHHUS pPabOT B CBSI3M C AJMUHUCTPATUBHBIM TPUOCTAHOBICHUEM
JESTEIBHOCTH WM BPEMEHHBIM 3alpeTOM JAESITEIbHOCTH B COOTBETCTBUHU C 3aKOHOJATEIbCTBOM



Poccuiickoit denepariii BCIIEACTBUE HAPYUICHUS TOCYIApCTBEHHBIX HOPMATHBHBIX TPeOOBaHUIA
OXpaHBI Tpy/Ja HE M0 BUHE PAOOTHHKA 32 HUM COXPAHSIOTCS MECTO paboThI (IOMKHOCTh) U CPEeIHUN
3apaborok. Ha 310 Bpemsi pabOTHHK C €ro coracusi MOXKET OBbITh NEPEBEICH padoTomareieM Ha
JIpyTyI0 paboTy C OIUIaTOW TpyAa MO BBIMOJHAEMOH paboTe, HO HEe HWXKE CpeAHero 3apaboTka Mo
peXHeH padore.

7.6.3 Ilpu oTka3e paOOTHHUKA OT BBIMOJIHEHUS PabOT B cilyuyae BO3HUKHOBEHUS OMACHOCTH ISl €TO
KU3HU | 37I0POBBS (32 UCKITFOUEHUEM cllydaeB, peaycMoTpeHHbIX TK PO u uabiMu denepanbHbIMU
3aKOHaMH) paboronarenb 00sA3aH MPEJOCTaBUTh PAOOTHUKY APYTYI0 paboTy Ha BpeMs yCTpaHEHUS
TaKOH OMACHOCTH.

7.6.4 B ciyyae, eciu IpeAOCTaBlICHHE JPyroi paboThl MO OObEKTUBHBIM MPUYMHAM PAOOTHUKY
HEBO3MOXHO, BpeMsl MPOCTOsI padOTHUKA J0 YCTPaHEHHsI ONACHOCTU JI €ro JKU3HHM U 370POBbS
OITIauuBaeTcsl paboTomaresieM B COOTBETCTBUH C HAcTosmmM KomekcoM U MHBIME (enepabHBIMU
3aKOHAMH.

7.6.5 B cnyuyae HeobecrieueHnus: paborHuka B coorBeTcTBUU ¢ TK P® cpeactBamu KOMIEKTUBHOM
3alIUTHl U CPEICTBAMHU MHAMBHUIYaAJIbHOM 3alUThI, IPOIIECIIINMU MOATBEPKIEHUE COOTBETCTBHS B
YCTAHOBJICHHOM 3aKoHOarenbCTBOM Poccuiickont @Penepanuu O TEXHUYECKOM PETYIUPOBAHUHU
nopsiike, paboronaren He HUMeEET IMpaBa TpeOoBaTh OT paOOTHHKA WCIOJHEHHUS TPYIOBBIX
00s13aHHOCTEeW W 00s3aH OIJIATUTH BO3HUKIIUN IO STOW NMPUYHMHE MPOCTOH B pa3sMepe CPeIHETO
3apaboTKa pabOTHHKA.

7.6.6 OTka3 pabOTHHKA OT BBITIOJHEHHS PaOOT B CIy4ae BO3HUKHOBEHHS OMIACHOCTH ISl €TO YKH3HU
U 3[I0pOBBS BCJIEICTBUE HApyLIEHHs TpeOOBaHUN OXpaHbl TPyla IO YCTPAHEHUS TaKOH OMACHOCTH
aub0 OT BBIMONHEHHWS pPAadOT ¢ BpeAHBIMH U (WIM) OMACHBIMH YCIOBHSIMH TpyAa, He
MPEIyCMOTPEHHBIX TPYAOBBIM JOTOBOPOM, HE BJeYeT 3a COOOW MpHUBIEUEHHUS €ro K
JUCHUTUIMHAPHONW OTBETCTBEHHOCTH.

7.6.7 B cnydae nmpuYMHEHUS Bpeaa KU3HHU U 3I0POBbIO0 PAOOTHUKA MPH MCIIOTHEHUH UM TPYIOBBIX
00s3aHHOCTE BO3MEILEHHE YKAa3aHHOTO Bpeda OCYHIECTBISETCS B paMKax 00s3aTeIbHOro
COLIMAJILHOTO CTPAXOBaHMsI OT HECYACTHBIX CIIy4aeB Ha MPOU3BOACTBE M NPOodeCcCHOHATBHBIX
3a001eBaHUH.

7.6.8 B uenax npenynpexiacHUs W YCTPAHEHHUS HAPYUIEHUM TOCYIapCTBEHHBIX HOPMAaTHBHBIX
TpeOOBaHUII OXpaHBl Tpyda TOCYAapCTBO OOECIEeYMBAEeT OPTaHM3AIMI0 H OCYIIECTBICHUE
deneparbHOTO TOCYIApPCTBEHHOTO KOHTpOJNIA (Haa30pa) 3a HMX COOMIOACHHEM W yCTaHABIMBAECT
OTBETCTBEHHOCTh pa0OTOaTENsl M JOMHKHOCTHBIX JIMII 32 HAPYIICHHE YKa3aHHBIX TPEOOBAHMIA.

7.6.9 B cnydasx, npexycMoTpeHHbIXx TK P®, apyrumm denepanbHbIMA 3aKOHAMH W WHBIMHU
HOPMATHUBHBIMHU TIPAaBOBBEIMU akTaMu Poccuiickoit ®@eneparuu, padotomarens 00s3aH: cOOMIONATH
YCTaHOBJICHHbIE MJIi OTHENIbHBIX KaTeropuii paOOTHUKOB OrpaHWYEHHs] HA MPUBJICUCHHE HX K
BBHITIOJTHEHHUIO PabOT ¢ BpEAHBIMU M (W) OMACHBIMHU YCJIOBUSMHU TPyAd, K BBIMOIHEHUIO paboT B
HOYHOE BpeMs, a TaK)Ke K CBEPXYPOUHBIM pab0TaM; OCYIIECTBIAThH MEPEBO paOOTHUKOB Ha JAPYTYIO
paboTy B COOTBETCTBHHM C MEIUIMHCKAM 3aKIIOUYEHHEM, BBIIAHHBIM B TOPSIKE, YCTAHOBICHHOM
dbeneparbHBIMU 3aKOHAMH M UHBIMHA HOPMAaTHUBHBIMU MTPAaBOBBIMU akTamMu Poccuiickoit Depepanuu, ¢
COOTBETCTBYIOIIEH OILIATO; YCTaHABIMBAThH MEPEPHIBHI IJIS OT/ABIXA, BKIIOYaeMbIe B pabouee Bpems;
Ipu rpueMe Ha padoTy MHBAIWA WU B Cllydae MpHU3HaHMs paOOTHUKA MHBAJIWIOM CO3/1aBaTh JJIS
HEr0 YCJOBHS TpyZla B COOTBETCTBUU C WHIWBUIYaTbHOW MPOTPaMMON peadWIHTALUN WIH
abUIMTAIMM UHBAJKAA; IPOBOAUTD JPYTHUE MEPONPUSTHUS.

7.7. Kaxnplii paOOTHUK MMEET MpaBoO Ha MOJyYEHHE aKTyalbHOH M JOCTOBEpHON MH(pOpPMAIUH 00
YCIIOBUSIX U OXpaHEe TPy/Aa Ha ero paboyemM MecTe, O CYHIECTBYIOIUX MPodeCcCHOHANBHBIX PUCKAX U
UX YpPOBHSX, a TakXKe O Mepax IO 3alldTe€ OT BO3JCUCTBHUS BpPEAHBIX M (WJIM) OMACHBIX
MIPOM3BO/ICTBEHHBIX (DAKTOPOB, HMEIOLIMXCS Ha padoyeM MecTe, O MPelOCTaBISIEMbIX €My
TapaHTUsX, TOJIATAIONINXCS €My KOMIICHCAlUAX W CPEICTBAX WHAMBUAYAIbHON 3alIuThl, 00
WCITOJIb30BAaHUHM TMPUOOPOB, YCTPOMCTB, 000pynOBaHUA W (MJIM) KOMIUIEKCOB (CHCTEM) TPHOOpPOB,
YCTPOUMCTB, 000pYIOBaHUs, OOCCIEYUBAIONINX JAUCTAHIIMOHHYIO BHUICO-, ayJuo- WIH HHYIO
(buKcanuio MpoIEecCOB MPOU3BOACTBA PabOT, B IIENIAX KOHTPOJIA 3a 0€30MacCHOCTHhIO MPOU3BOJICTBA
pador (ct. 216.2 TK P®).



7.7.1 OGs13aHHOCTD MPEAOCTABICHHS YKa3aHHOW B HACTOSIIIECH cTaThe MH(GOPMAIIMK BO3JIaracTcsl Ha
paboromarens, a TakKe Ha COOTBETCTBYIOIIME TOCYIapCTBEHHBIE OpraHbl W OOLIECTBEHHBIC
OpraHM3aliy NMPU HATMYUH Y HUX TaKoWi HHGOpMAIIIH.

7.7.2 Paboromarens o0si3aH He3aMEUIMTENIFHO MPOUH(OPMHUPOBATH PAOOTHHKA OO0 OTHECEHHH
YCIIOBHM TpyJa Ha ero pabouyeM MecTe IO pe3yibTaraM CHEIHaTbHOW OIICHKH YCJIOBHM Tpylda K
OIIaCHOMY KJIACCy YCJIOBUH Tpy[a.

7.7.3 ®opmbl (criocoObl) M PEeKOMEHAAIMM TI0 pa3MEIIeHuI0 paboTomareneM HH(DOPMAITMOHHBIX
MaTepUaJIoB B IEsIX MHPOPMHUPOBaHUS PAOOTHUKOB 00 MX TPYHOBBIX MpaBaxX, BKJIOUAs MPABO Ha
Oe3o0MmacHble YCIOBUSA U OXpaHy TpyAa, a TakkKe MPUMEPHBIN MepeueHb TaKUX HH(POPMAIMOHHBIX
MaTepuaoB yTBep)KaaeTcs (peaepasbHbIM OPraHOM MCIOJIHUTENBHOW BIACTH, OCYIIECTBIISIOLINM
GbyHKIMU 1O BBIPAOOTKE U pean3alliyd TOCYAAPCTBEHHOW MOJUTHKUA M HOPMAaTHUBHO-IIPABOBOMY
perynupoBaHHIo B cepe Tpyna.

7.8. CanuTapHO-OBITOBOE OOCITYXKHMBaHHWE PAOOTHHKOB B COOTBETCTBHHM C TPEOOBAaHUSMU OXPaHbBI
Tpyda Bo3naraercsi Ha pabotomarens. B atux nensax paGoronareseM MO YCTaHOBIEHHBIM HOpMaMm
000pyAyIOTCS CAaHUTAPHO-OBITOBbIE MOMEUICHMSI, MOMEIEHUsI UId MpHeMa MHIMU, KOMHAThl s
oTAbIxa B paboyee BpeMs M ICUXOJIOTMYECKOH pasrpy3KH, OpPTaHU3YIOTCS TOCTHI JJIsl OKa3aHHA
NEepBOM MOMOIIIH, YKOMIUIEKTOBAaHHBIE allTEYKaMU JJIsi OKa3aHUsSI IEPBOM MOMOIIIH, YCTAHABIUBAIOTCS
anmaparsl (yCTpoWCTBa) JUIsl oOecredeHusi paOOTHUKOB TOpsiYMX IIEXOB U YYAaCTKOB Ta3UpOBAHHOM
cosieHo# Bonoit u npyroe (ct.216.3 TK PD).

7.8.1 IlepeBo3ka B MEIUIMHCKHE OpraHU3allMM WIM K MECTY JKHTEIbCTBA pPAaOOTHUKOB,
MOCTPaJaBIIMX B pe3yJbTareé HECYaCTHOIO Ciydas Ha MPOU3BOACTBE U MNPOQPEeCCHOHATBHBIX
3a00eBaHuil, a TaKKe MO HMHBIM MEIUIIMHCKUM IIOKa3aHUSM TPOU3BOIUTCS 3a CUET CPEICTB
paboronarens, eciu uHOe He penxycMorpero TK PO, npyrumu denepanbHbIMU 3aKOHAMUA W HHBIMH
HOPMAaTUBHBIMU ITpaBOBbIMU akTaMu Poccuiickoit @enepanun.

7.9. IIpocoro3HbIil KOMUTET 0053yeTCS:

7.9.1. Opranu3oBbIBaTh (PU3KYJIBTYPHO-0310POBUTEIbHBIE MEpONPHUIATUS Uil BCEX PAaOOTHUKOB
HOY;

7.9.2. ocymecTBIATh OOIIECTBEHHBIN KOHTPOJb 3a YIAYYIICHHEM YCIOBUH M IpPOBEACHUEM
MEpPOINPUITUNA MO0 OXpaHE TpyJa paOOTHUKOB YUPEXKJEHHUS, a B COOTBETCTBUU C 3aKOHOJATEIHCTBOM
(u30paTh yMOIHOMOYEHHOTO (JJOBEPEHHOTO0) JIMLIA [0 OXpaHe Tpyaa. HampaBute npeacraBurenet ot
PO COI3HOTO KOMHUTETA B KOMUCCHIO T10 OXPaHe TPy/a);

7.9.3. 3axmo4arh ¢ paboToAaTENIEM OT UMEHH TPYAOBOTO KoyiekThBa COINamieHus o oXpaHe Tpyaa
Ha KaJIeHAapHBIN TO;

7.9.4. mpoBOIUTH HE3aBUCHUMYIO SKCIEPTH3Y YCIOBUH Tpyra M obecrieueHHs 0e30MacHOCTH
pabotaukoB J10Y;

7.9.5. npuHUMATh y4acTUe B pacciaeJOBaHUN HECYACTHBIX CITy4aeB;

7.9.6. nipenbsBIATH TpeOOBaHWE O TMPHUOCTAHOBKE paldOT B Cilydae HEMOCPEICTBEHHOW YIPO3bI
KHU3HH U 30POBBI0 pAOOTHUKOB;

7.9.7. oOpamarbcsi B COOTBETCTBYIOIIME OPTaHbl C MPEIOKCHUSIMH O TIPHUBICYCHUU K
OTBETCTBEHHOCTH JOJDKHOCTHBIX JIHMII, BUHOBHBIX B HApyIICHUW HOPMATHUBHBIX TpeOOBaHUI IO
OXpaHe TpyJa.

7.10. TToxapHasi 6€301aCHOCTb.

7.10.1. PabGoTonarenb UMEET MPaBO:

- BHOCHTB B OpraHbsl rocy/1apCTBEHHOH BJIACTH U OpraHbl MECTHOTO CAMOYIPABJICHUS MPEIOKECHHUS
10 00ECIIEYCHUIO TTOKapHOH 0€30MacHOCTH;

- IIpoBoauTh pabOTHI IO YCTAHOBJICHUIO IPUYKH M 0OCTOSATENILCTB MOXKAPOB;

- YcraHaBIMBaTh MEPHI COIMATIBHOTO U SKOHOMUYECKOTO CTUMYIMPOBAHUS 00eCIeueHnsl oKapHOM
0€30I1aCHOCTH;

- [Monyuars uHpOpMaIHIO IO BOIpOCaM MOXKapHOI 0€30MacHOCTH, B TOM YHCIIE B YCTaHOBIEHHOM
HOPSIZIKE, OT OPTaHOB YIIPABJICHUS U TOIPA3/ICICHUI MOKapHOH OXPaHHBI.

7.10.2. PabGoronarens 00g3aH:



- CoOmomate TpeOOBaHHUS TIOKApHOW OE30MACHOCTH, a TaK K€ BBINOJIHATh MPEANUCAHUS,
MOCTAHOBJICHHSI M MHBIC 3aKOHHBIC TPEOOBAHMSI TOKHOCTHBIX JIHII TOKAPHON OXPaHBI,

- PazpabarbiBaTh ¥ OCYIIECTBISATH MEPHI 10 00ECTICUEHUIO TOKAPHON OE30TTaCHOCTH;

- IIpoBOAUTH MPOTHBONOXKAPHYIO INpOMAraHay; a Takke oOydars PaOOTHHKOB MepaM IMOKapHOI
0Ee30IaCHOCTH;

- ConmeprkaTh B HCIIPABHOM COCTOSIHHH CHUCTEMBI M CPEIICTBA MPOTHUBOMOKAPHOM 3aIUTHI, BKIIOYAL0
MEPBUYHBIE CPE/ICTBA TYLIEHUS MT0KAapOB, HE JOMYCKATh UX UCIIOJIB30BAaHUE HE 110 HA3HAYCHHUIO;

- Oka3bIBaTh CONCHCTBUE MOXKAPHOW OXpaHE MPU TYHICHUU TOXAPOB, YCTAHOBICHUHM MPUYUH U
YCIIOBUHM MX BOBHUKHOBEHUS U Pa3BUTHS, a TaK K€ MIPH BBISABICHUH JIUL, BHHOBHBIX IIPU HAPYILIEHUN
TpeOOBaHMIT MOXKAPHOI OE30MMACHOCTH ¥ BOSHUKHOBEHUH TIOXKAPOB;

- IlpemocTaBisTh B YCTAaHOBJIEHHOM HOpPSAKE MpPU TYHIEHUH IMOXKAapOB HEOOXOAMMbBIE CHIIBI U
CPEICTBa;

- OGecneuuBarh JOCTYN JOJKHOCTHBIM JIMIIAM TOXKAPHOM OXpPaHbl MPHU OCYIIECTBICHUH HMHU
CITy’>KeOHBIX 00sI3aHHOCTEH;

- IIpenocraBnsith Mo TpeOOBAHUIO IOKHOCTHBIX JIMI[ TOCYIApPCTBEHHOIO IOKapHOTO Haja3opa
CBEICHUS U JOKYMEHTBI O COCTOSIHUU TIOYKApHOH 06€30MacHOCTH, O MPOUCIIEANINX Ha UX TEPPUTOPUHU
MoXKapax M UX MOCIEICTBUAX:

- HezamennutensHo cooOmate B MOXKAPHYI OXpaHy O BO3HUKIINX IOXKapaX, HEUCTPABHOCTSIX
UMEIOUINXCSI CUCTEM U CPEJICTB MPOTUBOMOKAPHOM 3aIIUTHI, 00 M3MEHEHUH COCTOSHHUS JTOpOr U
IIPOE3/10B;

- PaGoromarenb  OCYIIECTBISIET  HEMOCPEICTBEHHOE PYKOBOACTBO  CHCTEMOW  IOXapHOMH
0€30MacHOCTH B TpeAesiaXx CBOSH KOMIETCHIIMM W HECeT NEePCOHAIBHYI0 OTBETCTBEHHOCTH 3a
cobmroieHre TpeboBaHUH TTOYKapHOUM O€30MIaCHOCTH.

- PaGoTtomarens HeceT OTBETCTBEHHOCTh 3a OPraHU3aIMI0 M CBOEBPEMEHHOCTh OOyYEHHUsI B 00IacTH
MOYKapHOUW O€30MacHOCTH W MPOBEPKY 3HAHWUW TMpaBUJI ToXKapHOU Oe3omacHoctu PaboTHMKOB, MO
opram3anu  OOy4YeHHs] TMOXKAPHO-TEXHUYECKOMY MHHHMYMY B TOpSJIKe, YCTaHOBICHHOM
3aKoHOAaTeIbCTBOM Poccuiickoit denepanuu.

7.10.3. IIpodcoro3:

- Opranusyer NMpoOBEACHUE MEPONMPHUATHI O KOHTPOJIIO 32 BHITIOJHEHHWEM TPEOOBAHHWM MOKapHOU
0€30MacHOCTH B 0O0pPa30BaTEIILHOM YUYPEKICHUH, TpPU 3TOM oOpam@aer oco0oe BHUMAaHHE Ha
HaJIMYUE W HCIPABHOCTh aBTOMATHYECKUX CPEICTB OOHApyKeHHsS M OIOBEHICHHS O TMOXape,
MEPBUYHBIX CPEICTB MOXKAPOTYIICHHUS, COCTOSIHHSI ITyTeH dBaKyaIlH JFOICH.

- [Ipunumaet ydactue B paboTe KOMUCCUU MO IPOBEPKE HA MPAKTUYECKYI0 TOTOBHOCTh COTPY/IHUKOB
K JEHCTBUSIM MPU BO3HUKHOBEHHH ITOXKAPA.»

8. N'apanTnu Npodcor03HO¥ AeATETLHOCTH

8. CTOpOHBI JOTOBOPWIMCH O TOM, YTO:

8.1 He nomyckaeTcss orpaHMYEHHE TapaHTUPOBAHHBIX 3aKOHOM COLHMATBHO-TPYAOBBIX U
MHBIX TIPaB ¥ CBOOOJ, IPUHYKJIEHUE, YBOJIbHEHNE WM MHAasi (opMa BO3ACUCTBUS B OTHOLICHUU
71r060r0 pabOTHUKA B CBSA3M C €T0 WICHCTBOM B POQCOI03€ WK MPOQPCOIO3HOM NEATETHHOCTBIO.

8.2 TIpodcoro3 ocymecTBIsI€T B YCTAaHOBJIEHHOM TIOPSIKE KOHTPOJIbL 3a COOMIOACHHEM
TPYIOBOTO 3aKOHOMATEIIbCTBA M HMHBIX HOPMATHUBHBIX MPABOBHIX AaKTOB, COJCPIKAIIUX HOPMBI
TpynoBoro mpasa (ct. 370 TK PD).

8.3 Paloromarens NMPUHMMAET pPEUICHUS IO COIVIACOBAHMIO C MPO(COI030M B CIIydasix,
MIPEyCMOTPEHHBIX 3aKOHOAATEIHCTBOM M HACTOSIIUM KOJUIEKTUBHBIM JIOTOBOPOM.

8.4 PacropkeHune TPyI0BOrO JOTOBOpa ¢ paOOTHUKOM, SIBIISIOLUIMMCS WIEHOM Mpodcoro3a, B
COOTBETCTBHM € MyHKTamu 2,3 wiu 5 yactu nepBoi crarbu 81 TpymoBoro xojekca Poccuiickoit
denepanuy MPOBOIUTCS C MPEABAPUTENBHOTO coracus npodcorosa (ct. 373 TK PD).

8.5 PabGoromarenp 00s3aH TNPEAOCTaBUTh MPOPCOIO3HOMY KOMHUTETY O€3BO3ME3IHO
MOMEIICHUE JJIs TPOBEACHUS COOpaHUWil, 3acelaHui, XpaHEHHs JIOKyMEHTAllUW, TPOBEIACHUS
03/10POBUTENBHOM, KYJIBTYPHO-MAacCOBOM pabOThl, BO3MOXKHOCTH pa3MelleHus HH(OpMaluuu B



JIOCTYITHOM Il BC€X PaOOTHHUKOB MECTE, IPABO IMOJb30BATHCS CPEICTBAMU CBS3U, OPTTEXHHUKOM,
TpaHcnoproM (cT. 377 TK PD).

8.6 Paboromarens oOecrmeunBaeT €XEeMECSYHOE OecIulaTHOE TIePeUrCIeHUe Ha CYeT
npoQCOI03HON  OpraHM3alMU WICHCKUX MNPOQCOIO3HBIX B3HOCOB U3 3apa0OTHOM  IUIaThI
paOOTHUKOB, SIBIISIOLUIMXCS WiIEHAMH IPOo¢Cor03a, NPYU HATMYNUU UX IHUCbMEHHBIX 3asBICHUM.

Unenckue npodcoro3Hbie B3HOCHI MEPEYUCISIOTCS Ha CUET MNEePBUYHOM MPOQCOI03HOM
OpraHu3ali B [J€Hb BBIIUIATHl 3apaOOTHOM muarel. 3ajepXkKa IEpPeYUCICHUs CPEICTB He
JIOITYCKaeTCsl.

8.7 Paboromarenr 3a cueT cpenctB (oOHAA OIUIAThl TPyAa YUYPEKISCHUS MPOU3BOIAUT
©KEMECSIUHbIE BBIIUIATHl TPEACEAATeNI0 MPO(COI03HON OpraHuM3alil B COOTBETCTBHH C
[Tonoxxennem o6 orutare Tpyaa (ct. 377 TK PD).

8.8 Paboromarens obecneuynBaeT NpeIOCTaBICHHE TAPAHTHI PaOOTHUKAM, 3aHUMAIOLIMCS
IpOoQCOI03HOMN AEATEIBHOCTBIO, B IIOPSIIKE, IPEAYCMOTPEHHOM 3aKOHOJATEIbCTBOM M HACTOSIIMM
KOJUIEKTUBHBIM JIOTOBOPOM.

8.9 Pabotomarens mpemocTaBisieT MpodCcor03y HEOOXOAUMYI0 HH(POPMAIUIO IO JHOOBIM
BOIIPOCaM TpyZa U COLMATIbHO-3KOHOMUYECKOTO Pa3BUTHS YUPEKICHUS.

8.10 Unensl mpodCOO3HOTO KOMHTETAa BKIIOYAIOTCS B COCTaB KOMHCCHH YUYPEXKICHUS TIO
Tapu(UKaIuK, arTecTaluu pabovunux MECT, OXpaHe TPYyAa, COLUATLHOMY CTPAXOBaHUIO U APYTHX.

8.11 PaGoromarens 1o cOTracoBaHMIO ¢ TPO(PCO030M paccMaTpPUBAET CISAYIONINE BOMIPOCHI:

- pacTop>KeHHE TPYIOBOIO JI0TOBOpa ¢ paOOTHUKAMH, SBJISIOIIMMUCS YJIeHaMHU MpodCcoro3a,
o uHUIMaTuBe padotoxarens (ct. 82, 374 TK PD);

- IpUBJICYCHHE K CBEPXypOUHBIM paboram (cT. 99 TK PD);

- 3arpelieHre paboThl B BBIXOJHBIE H Hepaboune npazaauyHbie 1Hu (cT. 113 TK PD);

- OUepeIHOCTh MpeAocTaBiaeHus oTnyckoB (cT. 123 TK P®D);

- ycranoBneHue 3apabotHoi miatsl (cT. 135 TK PO);

- IpUMEHEeHHe cucteM HopMupoBaHus Tpyaa (ct. 159 TK PD);

- MmaccoBsie yBoibHeHHS (CT. 180 TK PD);

- YCTaHOBJIEHUE TEpeyHsl JOJKHOCTEH pabOTHMKOB C HEHOPMHUPOBAaHHBIM pabOouuM JHEM
(ct. 101 TK PD);

- yrBepkaeHue [Ipasun BHyTpeHHero TpyaoBoro pacnopsiaka (ct. 190 TK Pd);

- co3/1aHre KoMuccuii mo oxpase Tpyaa (ct. 218 TK PD);

- YCTaHOBJIEHUE Pa3MEpPOB MOBBIIIEHHON 3apab0THOM IUIATHI 32 BpeHbIE U (MJIM) ONacHbIE U
uHbIe 0coObIe ycnoBus Tpyaa (ct. 147 TK PD);

- pa3Mepbl NOBBIIIEHUS 3apa00THOM MIaThl B HOUHOE Bpems (cT. 154 TK PD);

- IPUMEHEHNE U CHATHE AMCLUUIUIMHAPHOTO B3BICKAHUS 10 UCTEYEHMs | roma co JHS €ro
npumenenus (ct. 193, 194 TK PO);

- -onpezeneHue GopM npodeccuoHanbHOM MOATOTOBKY, MEPETIOTOTOBKH U IMOBBIIIEHUS
KBaJu(uKaluu pabOTHUKOB, NepeueHb HEOOXOAUMBIX Mpodeccuii u cnenuanbHocTei (cT. 196 TK
P®D);

9. Oo0s3arenbCTBA NPO(PCOH3HOrO0 KOMHUTETA

9. [Ipocoro3nbIit KOMUTET 0OS3yETCS:

9.1 TlpencraBnaTh W 3alMINATh MpaBa W WHTEPECH YICHOB MPOgCoro3a MO COIUaILHO-
TPYIAOBBIM BoOIlpocaM B cooTBeTCTBHU ¢ DenepanbHbIM 3ak0HOM «O mpodeccroHaIbHBIX COI03aX,
UX MPaBax U rapanTusx aesrenbHocti» u TK PO.

[IpencraBiasTh BO B3aMMOOTHOIIEHUSIX C paloTofaresieM HHTEpechl pPaOOTHHKOB, He
SBJISIOLUXCS WIEHaMU Mpodcoro3a, B cilydae, el OHU YIOTHOMOYMIN NMPO(COr03 MPeICTaBIATh
UX UHTEPECHI.

9.2 OcymiecTBIATh KOHTPOJIbL 3a COONIONEHHEM paboToJaTeNIeM U €ro MpPECTaBUTEIISIMH
TPYAOBOTO 33aKOHOJATENIbCTBA M HMHBIX HOPMATHUBHBIX IPABOBBIX aKTOB, COAEPKAIIUX HOPMBI
TPYZIOBOTO IpaBa.



9.3 OcymecTBIATh KOHTPOJIb 32 MPABMIBHOCTHIO pacxooBaHus GoHAA 3apaOOTHON IIIATHI,
(oHIa SKOHOMUH 3apabOTHOI MJIaTkl, BHEOIOIKETHOTO (DOHIA ¥ UHBIX (DOHIOB YUPEKIACHHUS.

9.4 Ocy1iecTBIATE KOHTPOJIb 3@ MPAaBUIbHOCTHIO BEACHUS U XPAHEHUs TPYIOBBIX KHIKEK
paOOTHUKOB, 32 CBOEBPEMEHHOCTBIO BHECEHHUS B HHUX 3alllCEi, B TOM YHCIIE MPU MPUCBOCHUU
KBaJIM(PHUKALMOHHBIX KaT€ropuil Mo pe3yabTraTaM arTecTalui pabOTHUKOB.

9.5 CoBmectHO ¢ paboromareneM M paOOTHHUKaMHM pa3padaTbiBaTh Mephl IO 3allUTe
MEPCOHAJIBHBIX TAHHBIX paOOTHHUKOB (CT. 86 TK PD).

9.6 HampaBnsate yupenutento (COOCTBEHHUKY) YUpPEXKICHHs 3asBICHHE O HapyIICHUH
PYKOBOJUTEIIEM YUPEXKIEHHSI, €T0 3aMECTUTESIMU 3aKOHOB U MHBIX HOPMAaTUBHBIX aKTOB O TPYJIE,
YCIOBHH KOJUIGKTHBHOTO JIOTOBOPA, COIJAIIEHUS € TpeOOBaHMEM O MPUMEHEHUH Mep
JTUCIUTITMHAPHOTO B3bICKAHUS BIUIOTH A0 yBoJIbHEeHHS (CcT. 195 TK PD).

9.7 llpeacraBnaTh M 3alUMINATh TPYAOBBIE IMpaBa WICHOB Npodcoro3a B KOMHCCHH IO
TPYZAOBBIM CIIOpaM H CyJie.

9.8 OcylecTBIATh COBMECTHO C KOMUCCHEW MO COLMAIBHOMY CTPAXOBAaHUIO KOHTPOJIb 3a
CBOCBPEMEHHBIM Ha3HAauU€HHWEM U BBIIJIATOM pabOTHHKAM TMOCOOW 10 00s3aTeIbHOMY
COLIMAJIbHOMY CTPaXOBaHHUIO.

9.9 VwuactBoBaTh B pab0Te€ KOMHUCCHH TI0 COLIUATILHOMY CTPaXxOBaHHUIO.

9.10 CoBMECTHO ¢ KOMUCCHEN N0 COLMAIIBHOMY CTPAaXOBAaHMIO BECTU YUET HYXIAIOIIUXCS B
CaHATOPHO-KYPOPTHOM JICYEHUH.

9.11 OcymecTBasTh OOLIECTBEHHBIH KOHTPOJIb 32 CBOEBPEMEHHBIM M TOJIHBIM
MIEPEUNCIIEHUEM CTPAXOBBIX IJIaTexel B GOH 0053aTeTbHOT0 METUIIMHCKOTO CTPaXOBaHHUS.

9.12 OcymecTBIATh KOHTPOJIb 33 MPABUIBHOCTHIO U CBOEBPEMEHHOCTHIO MPEAOCTABICHUS
pabOTHUKAM OTITYCKOB U MX OILIATHI.

9.13 YyactBoBaTh B pabote KomuccHil yupexaenus no tapudukanuu, COYT, oxpane Tpyna
U JIpyTHUX.

9.14 OcymiecTBisATh KOHTPOJIb 3a COOJIONCHHEM TIOpsAKa TPOBEJACHUS aTTecTaluu
MeIarOTHYECKUX PAaOOTHUKOB YUPEKICHHUS.

9.15 CoBMecTHO ¢ paboTomaresneM obOecleyrBaTh PETUCTPalMI0 PaOOTHUKOB B CHCTEME
NEePCOHU(UIIMPOBAHHOTO yuYeTa B CHUCTEME TOCYIAapCTBEHHOIO IIEHCHOHHOTO CTpPaXOBaHUS.
KoHTponupoBarh CBOEBPEMEHHOCTh MpPEICTaBICHUS pabOTOAATENeM B IEHCHOHHBIE OpPraHbI
JIOCTOBEPHBIX CBE/ICHUH 0 3apabO0TKe U CTPAXOBBIX B3HOCAX PAOOTHHUKOB.

10. KoHTpo.b 32 BBINOJTHEHNEM KOJUIEKTHBHOIO 10r0BOPa.
OTBeTCTBEHHOCTH CTOPOH

10. CTOpOHBI JOTOBOPHIHUCH, YTO:

10.1 PaGoronarens HampaBisieT KOJJICKTHUBHBINH TOTOBOp B TeueHHE 7 JHEH cO THS €ro
MOJNMCAHNS Ha YBEJIOMHUTEIbHYIO PErUCTPALIMIO B COOTBETCTBYIOLIUI OpraH Mo TPy.y.

10.2 OcymecTBIsIOT KOHTPOJIb 3a pealu3allMed  KOJUIEKTUBHOIO JOrOBOpa M  €ro
MTOJIOKEHUI W OTYUTHIBAIOTCS O PE3yJibTaTax KOHTPOJIS Ha o0IeM coOpaHuy paOOTHUKOB OJMH pa3
B TOJI.

10.3 PaccMarpuBarOT B TPEXHEACNBHBI CPOK BCE BO3HUKAIOIIWE B MEpUOA ACHCTBUS
KOJJIEKTUBHOT'O JIOTOBOPA pa3HOIIACHs U KOH(IIUKTHI, CBSI3aHHBIE C €r0 BHIMOJIHEHHEM.

104  CoOmiomaroT  YCTAHOBJIEHHBIM  3aKOHOJAATEIIbCTBOM  TOPSJIOK  pa3pelieHus
MH/IMBUAYAIBHBIX U KOJJIEKTUBHBIX TPYIOBBIX CIHOPOB, HCIOJIB3YIOT BCE BO3MOXKHOCTH ISt
YCTpaHEHUs MpPHUYUH, KOTOpPbIE MOTYT IIOBJI€Yb BO3HHUKHOBEHHE KOH(IMKTOB, C LEJIbIO
IpeayNpexIeHUs UCTIOIb30BaHUS pAaOOTHUKAMU KpaHEeH Mephl UX pa3zpenieHus — 3a0acTOBKH.

10.5 B ciyyae HapylleHMs WM HEBBIIIOJHEHMsI 0053aTelIbCTB KOJJIEKTUBHOTO JOrOBOpa
BUHOBHAsl CTOPOHA WJIM BUHOBHBIE JIMI]A HECYT OTBETCTBEHHOCTh B NOPSAKE, MPEAYCMOTPEHHOM
3aKOHOAATEIbCTBOM.

10.6 HacTtosmmii KOJUIEKTMBHBIM JIOTOBOp JEHCTBYET B TEYEHHE TpeX JET €O JHA
MOJITUCAHMSL.



10.7 TleperoBopbl MO 3aKJIOYEHUIO HOBOTO KOJIJIEKTHUBHOTO JIOTOBOpa OymyT HadaThl 3a 2
Mecsila J10 OKOHYaHHs CPOKa IEUCTBUSI TAaHHOTO JJOTOBOPA.

11. Ilpwiioxkenne K KOJUIEKTUBHOMY JI0TOBOPY

1. Tlonoxenue 06 omnare Tpyna padboraukos Jlerckoro caga Ne 4 ropoma Koctpomsl
(mpunoxxenue Ne 1);
2. llpaBuia BHyTPEHHETO TPYIOBOIO pacnopsaka (mpuioxkeHue Ne 2);

Ot pabotomarenst 3aBe Ty OIIHIA OT pabOTHUKOB

npeacenarens [Ipodcoro3noit opranuzanuu
A.B.Ceipoeruna E.C Ileposa
«__» 2025 roga «__» 2025 roga
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	7.1.2. создание и функционирование системы управления охраной труда (ст.217 ТК РФ);
	7.1.3. соответствие каждого рабочего места государственным нормативным требованиям охраны труда.
	7.1.4. систематическое выявление опасностей и профессиональных рисков, их регулярный анализ и оценку;
	7.1.5. реализацию мероприятий по улучшению условий и охраны труда;
	7.1.6. разработку мер, направленных на обеспечение безопасных условий и охраны труда, оценку уровня профессиональных рисков перед вводом в эксплуатацию производственных объектов, вновь организованных рабочих мест;
	7.1.7. режим труда и отдыха работников в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;
	7.1.8. приобретение за счет собственных средств и выдачу средств индивидуальной защиты и смывающих средств, прошедших подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации о техническом регулировании порядке, в соответствии с требованиями охраны труда и установленными нормами работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением;
	7.1.9. оснащение средствами коллективной защиты;
	7.1.10. обучение по охране труда, в том числе обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, обучение по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте (для определенных категорий работников) и проверку знания требований охраны труда (ст.219 ТК РФ);
	7.1.11. организацию контроля за состоянием условий труда на рабочих местах, соблюдением работниками требований охраны труда, а также за правильностью применения ими средств индивидуальной и коллективной защиты;
	7.1.12. проведение специальной оценки условий труда в соответствии с законодательством о специальной оценке условий труда;
	7.1.13. в случаях, предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, организацию проведения за счет собственных средств обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров, других обязательных медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований работников, внеочередных медицинских осмотров работников в соответствии с медицинскими рекомендациями, химико-токсикологических исследований наличия в организме человека наркотических средств, психотропных веществ и их метаболитов с сохранением за работниками места работы (должности) и среднего заработка на время прохождения указанных медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований, химико-токсикологических исследований;
	7.1.14. недопущение работников к исполнению ими трудовых обязанностей без прохождения в установленном порядке обучения по охране труда, в том числе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ, обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты, инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте (для определенных категорий работников) и проверки знания требований охраны труда, обязательных медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований, а также в случае медицинских противопоказаний;
	7.1.15. предоставление федеральному органу исполнительной власти, осуществляющему функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда, федеральному органу исполнительной власти, уполномоченному на осуществление федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, другим федеральным органам исполнительной власти, осуществляющим государственный контроль (надзор) в установленной сфере деятельности, органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации в области охраны труда, органам местного самоуправления, органам профсоюзного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, информации и документов в соответствии с законодательством в рамках исполнения ими своих полномочий, с учетом требований законодательства Российской Федерации о государственной тайне;
	7.1.16. принятие мер по предотвращению аварийных ситуаций, сохранению жизни и здоровья работников при возникновении таких ситуаций, а также по оказанию первой помощи пострадавшим;
	7.1.17. расследование и учет несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, учет и рассмотрение причин и обстоятельств событий, приведших к возникновению микроповреждений (микротравм), в соответствии с настоящим Кодексом, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации (ст.226-230 ТК РФ);
	7.1.18. санитарно-бытовое обслуживание и медицинское обеспечение работников в соответствии с требованиями охраны труда, а также доставку работников, заболевших на рабочем месте, в медицинскую организацию в случае необходимости оказания им неотложной медицинской помощи;
	7.1.19. беспрепятственный допуск в установленном порядке должностных лиц федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, других федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих государственный контроль (надзор) в установленной сфере деятельности, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в области охраны труда, органов Фонда социального страхования Российской Федерации, а также представителей органов профсоюзного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, в целях проведения проверок условий и охраны труда, расследования несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний работников, проведения государственной экспертизы условий труда;
	7.1.20. выполнение предписаний должностных лиц федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, других федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих государственный контроль (надзор) в установленной сфере деятельности, и рассмотрение представлений органов профсоюзного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, в установленные сроки, принятие мер по результатам их рассмотрения;
	7.1.21. обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
	7.1.22. информирование работников об условиях и охране труда на их рабочих местах, о существующих профессиональных рисках и их уровнях, а также о мерах по защите от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов, имеющихся на рабочих местах, о предоставляемых им гарантиях, полагающихся им компенсациях и средствах индивидуальной защиты, об использовании приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, обеспечивающих дистанционную видео-, аудио- или иную фиксацию процессов производства работ, в целях контроля за безопасностью производства работ;
	7.1.23. разработку и утверждение локальных нормативных актов по охране труда с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации или иного уполномоченного работниками представительного органа (при наличии такого представительного органа) в порядке, установленном статьей 372 настоящего Кодекса для принятия локальных нормативных актов;
	7.1.24. ведение реестра (перечня) нормативных правовых актов (в том числе с использованием электронных вычислительных машин и баз данных), содержащих требования охраны труда, в соответствии со спецификой своей деятельности, а также доступ работников к актуальным редакциям таких нормативных правовых актов;
	7.1.25. соблюдение установленных для отдельных категорий работников ограничений на привлечение их к выполнению работ с вредными и (или) опасными условиями труда;
	7.1.26. приостановление при возникновении угрозы жизни и здоровью работников производства работ, а также эксплуатации оборудования, зданий или сооружений, осуществления отдельных видов деятельности, оказания услуг до устранения такой угрозы;
	7.1.27. при приеме на работу инвалида или в случае признания работника инвалидом создание для него условий труда, в том числе производственных и санитарно-бытовых, в соответствии с индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида, а также обеспечение охраны труда.
	При производстве работ (оказании услуг) на территории, находящейся под контролем другого работодателя (иного лица), работодатель, осуществляющий производство работ (оказание услуг), обязан перед началом производства работ (оказания услуг) согласовать с другим работодателем (иным лицом) мероприятия по предотвращению случаев повреждения здоровья работников, в том числе работников сторонних организаций, производящих работы (оказывающих услуги) на данной территории. Примерный перечень мероприятий по предотвращению случаев повреждения здоровья работников утверждается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда, с учетом мнения Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.
	7.2. Работодатель обязан:
	7.2.1 Приостановить работы на рабочих местах в случаях, если условия труда на таких рабочих местах по результатам специальной оценки условий труда отнесены к опасному классу условий труда (ст.214.1 ТК РФ).
	7.2.2 Приостановка работ осуществляется до устранения оснований, послуживших установлению опасного класса условий труда.
	7.2.3 На время приостановки работ на рабочих местах, указанных в части первой настоящей статьи, работникам, занятым на таких рабочих местах, предоставляются гарантии, установленные частью третьей статьи 216.1 ТК РФ.
	7.2.4 Устранение оснований, послуживших установлению опасного класса условий труда, осуществляется на основе плана мероприятий, который разрабатывает работодатель с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации или иного представительного органа работников (при наличии такого представительного органа).
	7.2.5 Копия утвержденного работодателем плана мероприятий направляется работодателем в территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на проведение федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, по месту нахождения работодателя.
	7.2.6 Возобновление деятельности работодателя на рабочих местах, указанных в части первой настоящей статьи, допускается только по результатам внеплановой специальной оценки условий труда, подтверждающей снижение класса условий труда.
	7.2.7 Установленный настоящей статьей запрет не распространяется на работы, связанные с предотвращением или устранением последствий чрезвычайных ситуаций, а также на отдельные виды работ, перечень которых утверждается Правительством Российской Федерации с учетом мнения Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.
	7.3. Работодатель имеет право (ст. 214.2 ТК РФ):
	7.3.1. использовать в целях контроля за безопасностью производства работ приборы, устройства, оборудование и (или) комплексы (системы) приборов, устройств, оборудования, обеспечивающих дистанционную видео-, аудио- или иную фиксацию процессов производства работ, обеспечивать хранение полученной информации;
	7.3.2. вести электронный документооборот в области охраны труда;
	7.3.3. предоставлять дистанционный доступ к наблюдению за безопасным производством работ, а также к базам электронных документов работодателя в области охраны труда федеральному органу исполнительной власти, уполномоченному на осуществление федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, и его территориальным органам (государственным инспекциям труда в субъектах Российской Федерации).
	7.4. Работник обязан (ст.215 ТК РФ):
	7.4.1. соблюдать требования охраны труда;
	7.4.2. правильно использовать производственное оборудование, инструменты, сырье и материалы, применять технологию;
	7.4.3. следить за исправностью используемых оборудования и инструментов в пределах выполнения своей трудовой функции;
	7.4.4. использовать и правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты;
	7.4.5. проходить в установленном порядке обучение по охране труда, в том числе обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, обучение по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте (для определенных категорий работников) и проверку знания требований охраны труда;
	7.4.6. незамедлительно поставить в известность своего непосредственного руководителя о выявленных неисправностях используемых оборудования и инструментов, нарушениях применяемой технологии, несоответствии используемых сырья и материалов, приостановить работу до их устранения;
	7.4.7. немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о нарушении работниками и другими лицами, участвующими в производственной деятельности работодателя, указанными в части второй статьи 227 ТК РФ, требований охраны труда, о каждом известном ему несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков профессионального заболевания, острого отравления;
	7.4.8. в случаях, предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, проходить обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры, другие обязательные медицинские осмотры и обязательные психиатрические освидетельствования, а также внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя, и (или) в соответствии с нормативными правовыми актами, и (или) медицинскими рекомендациями (ст.220 ТК РФ).
	7.5. Каждый работник имеет право на (ст. 216 ТК РФ):
	7.5.1. рабочее место, соответствующее требованиям охраны труда;
	7.5.2. обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
	7.5.3. получение достоверной информации от работодателя, соответствующих государственных органов и общественных организаций об условиях и охране труда на рабочем месте, о существующих профессиональных рисках и их уровнях, а также о мерах по защите от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов (ст.218 ТК РФ);
	7.5.4. отказ от выполнения работ в случае возникновения опасности для его жизни и здоровья вследствие нарушения требований охраны труда до устранения такой опасности, за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами;
	7.5.5. обеспечение в соответствии с требованиями охраны труда за счет средств работодателя средствами коллективной и индивидуальной защиты и смывающими средствами, прошедшими подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации о техническом регулировании порядке (ст.221 ТК РФ);
	7.5.6. обучение по охране труда за счет средств работодателя (ст.219 ТК РФ);
	7.5.7. дополнительное профессиональное образование или профессиональное обучение за счет средств работодателя в случае ликвидации рабочего места вследствие нарушения работодателем требований охраны труда;
	7.5.8. гарантии и компенсации в связи с работой с вредными и (или) опасными условиями труда, включая медицинское обеспечение, в порядке и размерах не ниже установленных ТК РФ, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации либо коллективным договором, трудовым договором;
	7.5.9. обращение о проведении проверки условий и охраны труда на его рабочем месте федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным на осуществление федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, органами исполнительной власти, осуществляющими государственную экспертизу условий труда, а также органами профсоюзного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права;
	7.5.10. обращение в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления, к работодателю, в объединения работодателей, а также в профессиональные союзы, их объединения и иные уполномоченные представительные органы работников (при наличии таких представительных органов) по вопросам охраны труда;
	7.5.11. личное участие или участие через своих представителей в рассмотрении вопросов, связанных с обеспечением безопасных условий труда на его рабочем месте, и в расследовании происшедшего с ним несчастного случая на производстве или профессионального заболевания, а также в рассмотрении причин и обстоятельств событий, приведших к возникновению микроповреждений (микротравм);
	7.5.12. внеочередной медицинский осмотр в соответствии с нормативными правовыми актами и (или) медицинскими рекомендациями с сохранением за ним места работы (должности) и среднего заработка на время прохождения указанного медицинского осмотра.
	7.5.13 Виды, минимальные размеры, условия и порядок предоставления указанных в настоящей статье гарантий и компенсаций устанавливаются настоящим Кодексом, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
	7.5.14 Повышенные или дополнительные гарантии и компенсации работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, могут устанавливаться коллективным договором, локальным нормативным актом работодателя с учетом финансово-экономического положения работодателя.
	7.5.15 В случае обеспечения на рабочих местах безопасных условий труда, подтвержденных результатами специальной оценки условий труда или заключением государственной экспертизы условий труда, предусмотренные ТК РФ гарантии и компенсации работникам за работу с вредными и (или) опасными условиями труда не устанавливаются.
	7.6. Государство гарантирует работникам защиту их права на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны труда (ст. 216.1 ТК РФ).
	7.6.1 Условия труда, предусмотренные трудовым договором, должны соответствовать требованиям охраны труда.
	7.6.2 На время приостановления работ в связи с административным приостановлением деятельности или временным запретом деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации вследствие нарушения государственных нормативных требований охраны труда не по вине работника за ним сохраняются место работы (должность) и средний заработок. На это время работник с его согласия может быть переведен работодателем на другую работу с оплатой труда по выполняемой работе, но не ниже среднего заработка по прежней работе.
	7.6.3 При отказе работника от выполнения работ в случае возникновения опасности для его жизни и здоровья (за исключением случаев, предусмотренных ТК РФ и иными федеральными законами) работодатель обязан предоставить работнику другую работу на время устранения такой опасности.
	7.6.4 В случае, если предоставление другой работы по объективным причинам работнику невозможно, время простоя работника до устранения опасности для его жизни и здоровья оплачивается работодателем в соответствии с настоящим Кодексом и иными федеральными законами.
	7.6.5 В случае необеспечения работника в соответствии с ТК РФ средствами коллективной защиты и средствами индивидуальной защиты, прошедшими подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации о техническом регулировании порядке, работодатель не имеет права требовать от работника исполнения трудовых обязанностей и обязан оплатить возникший по этой причине простой в размере среднего заработка работника.
	7.6.6 Отказ работника от выполнения работ в случае возникновения опасности для его жизни и здоровья вследствие нарушения требований охраны труда до устранения такой опасности либо от выполнения работ с вредными и (или) опасными условиями труда, не предусмотренных трудовым договором, не влечет за собой привлечения его к дисциплинарной ответственности.
	7.6.7 В случае причинения вреда жизни и здоровью работника при исполнении им трудовых обязанностей возмещение указанного вреда осуществляется в рамках обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
	7.6.8 В целях предупреждения и устранения нарушений государственных нормативных требований охраны труда государство обеспечивает организацию и осуществление федерального государственного контроля (надзора) за их соблюдением и устанавливает ответственность работодателя и должностных лиц за нарушение указанных требований.
	7.6.9 В случаях, предусмотренных ТК РФ, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, работодатель обязан: соблюдать установленные для отдельных категорий работников ограничения на привлечение их к выполнению работ с вредными и (или) опасными условиями труда, к выполнению работ в ночное время, а также к сверхурочным работам; осуществлять перевод работников на другую работу в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, с соответствующей оплатой; устанавливать перерывы для отдыха, включаемые в рабочее время; при приеме на работу инвалида или в случае признания работника инвалидом создавать для него условия труда в соответствии с индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида; проводить другие мероприятия.
	7.7. Каждый работник имеет право на получение актуальной и достоверной информации об условиях и охране труда на его рабочем месте, о существующих профессиональных рисках и их уровнях, а также о мерах по защите от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов, имеющихся на рабочем месте, о предоставляемых ему гарантиях, полагающихся ему компенсациях и средствах индивидуальной защиты, об использовании приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, оборудования, обеспечивающих дистанционную видео-, аудио- или иную фиксацию процессов производства работ, в целях контроля за безопасностью производства работ (ст. 216.2 ТК РФ).
	7.7.1 Обязанность предоставления указанной в настоящей статье информации возлагается на работодателя, а также на соответствующие государственные органы и общественные организации при наличии у них такой информации.
	7.7.2 Работодатель обязан незамедлительно проинформировать работника об отнесении условий труда на его рабочем месте по результатам специальной оценки условий труда к опасному классу условий труда.
	7.7.3 Формы (способы) и рекомендации по размещению работодателем информационных материалов в целях информирования работников об их трудовых правах, включая право на безопасные условия и охрану труда, а также примерный перечень таких информационных материалов утверждается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда.
	7.8. Санитарно-бытовое обслуживание работников в соответствии с требованиями охраны труда возлагается на работодателя. В этих целях работодателем по установленным нормам оборудуются санитарно-бытовые помещения, помещения для приема пищи, комнаты для отдыха в рабочее время и психологической разгрузки, организуются посты для оказания первой помощи, укомплектованные аптечками для оказания первой помощи, устанавливаются аппараты (устройства) для обеспечения работников горячих цехов и участков газированной соленой водой и другое (ст.216.3 ТК РФ).
	7.8.1 Перевозка в медицинские организации или к месту жительства работников, пострадавших в результате несчастного случая на производстве и профессиональных заболеваний, а также по иным медицинским показаниям производится за счет средств работодателя, если иное не предусмотрено ТК РФ, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
	7.9. Профсоюзный комитет обязуется:
	7.9.1. Организовывать физкультурно-оздоровительные мероприятия для всех работников ДОУ;
	7.9.2. осуществлять общественный контроль за улучшением условий и проведением мероприятий по охране труда работников учреждения, а в соответствии с законодательством (избрать уполномоченного (доверенного) лица по охране труда. Направить представителей от профсоюзного комитета в комиссию по охране труда);
	7.9.3. заключать с работодателем от имени трудового коллектива Соглашения по охране труда на календарный год;
	7.9.4. проводить независимую экспертизу условий труда и обеспечения безопасности работников ДОУ;
	7.9.5. принимать участие в расследовании несчастных случаев;
	7.9.6. предъявлять требование о приостановке работ в случае непосредственной угрозы жизни и здоровью работников;
	7.9.7. обращаться в соответствующие органы с предложениями о привлечении к ответственности должностных лиц, виновных в нарушении нормативных требований по охране труда.
	7.10. Пожарная безопасность.
	7.10.1. Работодатель имеет право:
	- Вносить в органы государственной власти и органы местного самоуправления предложения по обеспечению пожарной безопасности;
	- Проводить работы по установлению причин и обстоятельств пожаров;
	- Устанавливать меры социального и экономического стимулирования обеспечения пожарной безопасности;
	- Получать информацию по вопросам пожарной безопасности, в том числе в установленном порядке, от органов управления и подразделений пожарной охраны.
	7.10.2. Работодатель обязан:
	- Соблюдать требования пожарной безопасности, а так же выполнять предписания, постановления и иные законные требования должностных лиц пожарной охраны;
	- Разрабатывать и осуществлять меры по обеспечению пожарной безопасности;
	- Проводить противопожарную пропаганду; а также обучать Работников мерам пожарной безопасности;
	- Содержать в исправном состоянии системы и средства противопожарной защиты, включаю первичные средства тушения пожаров, не допускать их использование не по назначению;
	- Оказывать содействие пожарной охране при тушении пожаров, установлении причин и условий их возникновения и развития, а так же при выявлении лиц, виновных при нарушении требований пожарной безопасности и возникновении пожаров;
	- Предоставлять в установленном порядке при тушении пожаров необходимые силы и средства;
	- Обеспечивать доступ должностным лицам пожарной охраны при осуществлении ими служебных обязанностей;
	- Предоставлять по требованию должностных лиц государственного пожарного надзора сведения и документы о состоянии пожарной безопасности, о происшедших на их территории пожарах и их последствиях:
	- Незамедлительно сообщать в пожарную охрану о возникших пожарах, неисправностях имеющихся систем и средств противопожарной защиты, об изменении состояния дорог и проездов;
	- Работодатель осуществляет непосредственное руководство системой пожарной безопасности в пределах своей компетенции и несет персональную ответственность за соблюдение требований пожарной безопасности.
	- Работодатель несет ответственность за организацию и своевременность обучения в области пожарной безопасности и проверку знаний правил пожарной безопасности Работников, по организации обучения пожарно-техническому минимуму в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
	7.10.3. Профсоюз:
	- Организует проведение мероприятий по контролю за выполнением требований пожарной безопасности в образовательном учреждении, при этом обращает особое внимание на наличие и исправность автоматических средств обнаружения и оповещения о пожаре, первичных средств пожаротушения, состояния путей эвакуации людей.
	- Принимает участие в работе комиссии по проверке на практическую готовность сотрудников к действиям при возникновении пожара.»
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