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ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ ДОУ НА 2022– 2023 УЧЕБНЫЙ ГОД.  

 

На основании выводов и результатов анализа деятельности учреждения 

за прошлый год определены цели и задачи  методической работы на 2022 – 

2023 учебный год:  

ЦЕЛЬ РАБОТЫ: «Организация совместной деятельности взрослых и 

детей в соответствии с Федеральным государственным стандартом 

дошкольного образования »  а также создание образовательного 

пространства, направленного на повышение качества дошкольного 

образования для формирования общей культуры личности детей, развитие их 

социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности и самостоятельности в соответствии с 

требованиями современной образовательной политики, социальными 

запросами и потребностями личности ребенка и с учетом социального заказа 

родителей.  

ЗАДАЧИ:  

1. Продолжать внедрять в практику ДОУ ФГОС ДО, организовать 

весь процесс воспитания и обучения в соответствие с ФГОС ДО.  

2. Совершенствовать педагогическое мастерство педагогов в 

области освоения федеральных государственных образовательных 

стандартов дошкольного образования.  

3. Продолжать работу в приоритетных  направлениях ДОУ 

«Приобщение детей к народной культуре и традициям», «Развитие 

коммуникативных компетенций педагогов». 

 4. Продолжать работу по формированию у детей сознательного 

отношения к собственному здоровью и навыков личной безопасности 

посредством эффективных методов и приёмов 
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 5. Продолжать работу по развитию познавательных и творческих 

возможностей дошкольников, детской изобретательности средствами 

конструирования и моделирования. 

 

НАПРАВЛЕНИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

 

1. Административно-хозяйственная деятельность  

2. Организационно - педагогическая деятельность  

3. Информационно-аналитическая деятельность 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПЛАН РАБОТЫ 

На 2022-23 уч.год 

направление сроки содержание ответственные Отметка о 

выполнении 

Административно-

хозяйственная 

деятельность 

В течение 

года 

Пополнение дидактического и методического материала 

учреждения 

Заведующий 

д.с., старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

В течение 

года 

Закупка необходимого оборудования, инструментов, 

приборов, игр для реализации образовательной 

деятельности как на бесплатной, так и на платной основе 

Заведующий 

д.с., старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

Организационно - 

педагогическая 

деятельность 

В течение 

года 

Проведение семинаров, планерок, педсоветов в 

соответствии с планом учебной работы 

Заведующий 

д.с., старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

В течение 

года 

Оформление выставок, стендов старший 

воспитатель, 

педагоги 
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В течение 

года 

Осуществление наставнической  помощи при подготовке 

аттестации педагогов 

старший 

воспитатель 

 

В течение 

года 

Создание буклетов, памяток для педагогов и родителей старший 

воспитатель 

 

В течение 

года 

каждый 

месяц 

Осуществление контроля за работой педагогов: 

наполнением групповых ячеек, прогулочных участков, 

своевременное ведение документации 

старший 

воспитатель 

 

В течение 

года 

Участие в конкурсном движении старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

В течение 

года 

Диссеминация педагогического опыта вне учреждения старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

Сентябрь-

май 

Проведение, проверка  диагностики воспитанников старший 

воспитатель, 

педагоги 

 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

В течение 

года 

Осуществление доступности информационной 

открытости 

Ответственный 

за сайт 

учреждения, 

старший 
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воспитатель 

В течение 

года 

Проведение мониторингов, НОКО старший 

воспитатель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

 

- внедрение в практику ДОУ ФГОС ДО, организация всего процесса 

воспитания и обучения в соответствие с ФГОС ДО.  

- 100 % повышение педагогического  мастерства педагогов в области 

освоения федеральных государственных образовательных стандартов 

дошкольного образования  

-  100% охват педагогов и воспитанников ДОУ по приоритетным 

направлениям ДОУ как для воспитанников, так  и для педагогов.   

 - сформированное сознательное  отношение к собственному здоровью 

и навыков личной безопасности посредством эффективных методов и 

приёмов у воспитанников 

- повышение эффективности работы  по развитию познавательных и 

творческих возможностей дошкольников, детской изобретательности 

средствами конструирования и моделирования. 

 

 

 


