Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Костромы «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа № 2»
      Утверждаю
                                                                        Директор школы:
                                                                 ____________В.А. Мироненко

          «____» _____________ 2020 г.
План работы школьного методического объединения классных руководителей на 2020-2021 учебный год
                                               Руководитель МО: 
Иванова Е.С.
Методическая тема: «Современные образовательные технологии и методики в воспитательной системе классного руководителя в условиях реализации и перехода на новые ФГОС». 
Задачи МО классных руководителей: 
1. Оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы класса.
2. Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.
3. Усиление влияния школы на социализацию личности школьника, его адаптации к современным экономическим условиям, самоопределение в будущей профессии.
4. Организация условий здоровьесбережения для успешного обучения и воспитания учащихся.
5. Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.
6. Развитие творческих способностей педагога.
Функции МО классных руководителей:
1. Помощь в оформлении документации, необходимой для работы классного руководителя:
· План воспитательной работы
· Диагностические материалы
· Протоколы родительских собраний
· Методические материалы
· Банк воспитательных мероприятий
2. Организация коллективного планирования и коллективный анализ жизнедеятельности классных коллективов;
3. Координация воспитательной деятельности классных коллективов и организация их взаимодействия в педагогическом процессе;
4. Организация изучения и освоения классными руководителями современных технологий воспитания форм и методов воспитательной работы.
Основные формы работы:
1. совещания, семинары, круглые столы, планёрки;
2. доклады, сообщения, презентации;
3. творческие отчёты классных руководителей;
4. открытые классные часы и мероприятия;
5. изучение и обсуждение документов и передового педагогического опыта.
Состав МО классных руководителей
	ФИО классного руководителя
	Класс
	Квалификация 
	Стаж педаго-гической работы

	Сулейманова Екатерина Алексеевна
	8
	Соответствие занимаемой должности
	7 лет 

	Селезнева Марина Викторовна 
	9а, 10в
	Соответствие занимаемой должности
	45 лет

	Гайдарова Эльвира Зейнуллаевна 
	9б
	Первая 
	7 лет

	Иванова Елена Сергеевна 
	10а
	Первая 
	10 лет 

	Фомина Людмила Игоревна
	10б
	Соответствие занимаемой должности
	44 года

	Кутейникова Светлана Александровна
	10в
	Первая 
	14 лет

	Петрова Людмила Сергеевна 
	11а
	Первая 
	38 лет 

	Меримеренко Татьяна Алексеевна
	11б
	Первая 
	10 лет 

	Кукушкина Надежда Дмитриевна 
	11г
	Первая 
	30 лет

	Чистякова Ольга Михайловна
	12а
	Первая 
	14 лет


План заседаний МО классных руководителей
на 2020-2021 учебный год
Заседание 1 – сентябрь
Тема: Организация деятельности МО классных руководителей в 2020-2021 учебном году. 
1. Анализ работы МО классных руководителей за 2019-2021 учебный год. 
2. Выборы председателя МО классных руководителей на 2020-2021 учебный год.
3. Задачи ОУ, основные направления воспитательной и учебной работы. Рекомендации по планированию воспитательной и учебной работы на новый учебный год. Требования к содержанию планов воспитательной работы: актуальность целей и задач, приоритетные направления работы.
4. Изучение основных нормативных документов и методических рекомендаций на 2020-2021 учебный год.
5. Обсуждение тем самообразования по проблемам воспитательной работы.
6. Составление графика открытых классных мероприятий.
Заседание 2 – ноябрь
Тема: Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика.
1. Роль классного руководителя в становлении классного коллектива (Иванова Е.С. – председатель МО классных руководителей).
2. Индивидуальный подход к учащимся в работе классного руководителя (Кукушкина Н.Д. – классный руководитель 11 г класса).
3. Воспитание дружеских отношений учащихся и учителей (Селезнева М.В. – классный руководитель 9 а, 11 г классов).
4. Построение системы ученического самоуправления в классе (Петрова Л.С. – классный руководитель 11 а класса).
5. Обмен опытом классных руководителей. 
Заседание 3 –  март
Тема: Современные формы работы с родителями.
1. Правила профессионального такта в работе с родителями учащихся (Иванова Е.С. – председатель МО классных руководителей).
2. Индивидуальная работа с семьями обучающихся (Фомина Л.И. – классный руководитель 10 б класса).
3. Психологические методы и приемы взаимодействия классных руководителей с родителями «группы риска» (Останина Н.Е. – педагог-психолог).
Заседание 4 – май
Тема: Духовно-нравственное и патриотическое воспитание как одни из главных направлений работы классных руководителей. 
1. Секреты общения (Гайдарова Э.З. – классный руководитель 9 б класса).
2. Воспитание нравственности у учащихся вечерней школы (Меримеренко Т.А. – классный руководитель 11 б класса). 
3. Патриотическое воспитание в условиях введения ФГОС (Сулейманова Е.А.– классный руководитель 8 класса). 
4. Семейное воспитание – необходимое условие обеспечения единства поколений (Чистякова О.М. – классный руководитель 12 класса).
График проведения открытых мероприятий
	№ п/п
	Сроки проведения
	Мероприятие
	Класс
	Классный руководитель

	1
	Октябрь 
	Как сбываются и разбиваются мечты (классный час – круглый стол)
	9 а, 
11 в
	Селезнева М.В.

	2
	Ноябрь 
	Нормы и правила межличностного общения (классный час)
	9 б 
	Гайдарова Э.З.

	3
	Ноябрь 
	Исцеление души (классный час) 
	11 г 
	Кукушкина Н.Д.

	4
	Декабрь 
	Классный час – размышление: «Что такое патриотизм?»
	8 
	Сулейманова Е.А.

	5
	Январь 
	«Малое Золотое кольцо по Костромской области» (классный час – виртуальная экскурсия)
	10 а,
10 б
	Иванова Е.С.
Фомина Л.С.

	6
	Февраль
	Качества успешного человека (классный час)
	10 в 
	Кутейникова С.А.

	7
	Март 
	Час нравственного прозрения (классный час в рамках нравственно-эстетического воспитания)
	11 б 
	Меримеренко Т.А.

	8
	Апрель 
	Экология и энергосбережение (классный час)
	11 а
	Петрова Л.С. 

	9
	Май 
	Международный день семьи (классный час)
	12 
	Чистякова О.М.


Циклограмма дел классного руководителя
	Сроки
	Мероприятия

	В начале учебного года
	– составление списка класса и оформление классного журнала;
–  оформление личных дел учащихся; 
– изучение условий семейного воспитания учащихся;
– составление социального паспорта класса и сдача его социальному педагогу;
– организация коллективного планирования жизнедеятельности класса на учебный год;
– составление плана воспитательной работы класса, согласование его с руководителем методического объединения классных руководителей и сдача на утверждение заместителю директора по воспитательной работе;
– организация получения учебников в школьной библиотеке.

	Ежедневно
	– работа с опаздывающими и выяснение причин отсутствия учащихся;
– контроль за внешним видом обучающихся и  соблюдением правил внутришкольного распорядка;
– индивидуальная работа с учащимися и родителями.

	Еженедельно
	– осуществлениеконтроля за ведением классного журнала учителями-предметниками.

	В течение четверти
	– проведение занятий по правилам дорожного движения и планового инструктажа по технике безопасности и безопасности жизнедеятельности;
– организация коллектива класса на участие в школьных делах;
–информирование заместителя директора школы по воспитательной работе или директора школы о девиантном поведении учащихся, о случаях грубого нарушения учащимися класса Устава школы, о необходимости социальной защиты своих учащихся и вместе с ними принимает необходимые педагогические меры;
– проведение родительских собраний;
– посещение методические объединений классных руководителей, совещания по вопросам воспитательной работы, других мероприятий, связанных с повышением педагогического мастерства классного руководителя.

	В конце четверти (полугодия) 
	– организация подведения итогов учебы обучающихся и жизнедеятельности классного коллектива в прошедшей четверти;
– сдача заместителю директора по учебно-воспитательной работе отчета об успеваемости класса и оформленного классного журнала.

	В конце учебного года
	– проведение педагогического анализа хода и итогов учебно-воспитательного процесса в классе;
–  оформление личных дел учащихся; 
– организация сдачи школьных учебников в библиотеку.


Методические темы по самообразованию
	ФИО классного руководителя
	Класс
	Тема по самообразованию

	Сулейманова Екатерина Алексеевна
	8
	Патриотическое воспитание в условиях введения ФГОС

	Селезнева Марина Викторовна 
	9а, 
10в
	Воспитание у учащихся чувства от-ветственного отношения к работе и учёбе 

	Гайдарова Эльвира Зейнуллаевна 
	9б
	Секреты общения

	Иванова Елена Сергеевна 
	10а
	Роль классного руководителя в становлении классного коллектива

	Фомина Людмила Игоревна
	10б
	Сотрудничество семьи и школы в воспитании подростков

	Кутейникова Светлана Александровна
	10в
	Формирование позитивной мотивации на здоровый образ жизни у учащихся

	Петрова Людмила Сергеевна 
	11а
	Мотивация подростков: вовлечение в деятельность и достижение результатов

	Меримеренко Татьяна Алексеевна
	11б
	Нравственное воспитание – основа духов-ного развития человека 

	Кукушкина Надежда Дмитриевна 
	11г
	Индивидуальный подход к учащимся в работе классного руководителя 

	Чистякова Ольга Михайловна
	12а
	Семейное воспитание – необходимое условие обеспечения единства поколений


