
Приложение  

 
УТВЕРЖДЕН 

   распоряжением заместителя главы  

Администрации – председателем        

  Комитета, образования, культуры,  

спорта и работы с молодежью    

   Администрации города Костромы 

от «6» 04 2022 г. № 238-рз/IV 

 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ (ЦИКЛОГРАММА) 

по организации целевого обучения граждан для отраслей социальной сферы города Костромы  

 
№ п/п Наименование мероприятия Сроки исполнения Ответственные исполнители Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

1. Анализ кадровой обеспеченности отраслей социальной сферы города Костромы и прогнозной потребности в 

организации целевого обучения граждан 

1.1. Проведение мониторинга 

кадровой обеспеченности 

отраслей социальной сферы 

города Костромы в разрезе 

муниципальных организаций, 

подведомственных Комитету 

образования, культуры, 

спорта и работы с 

молодежью Администрации 

города Костромы (далее – 

муниципальные организации,  

Комитет) 

ежегодно, 

до 15 июля года, 

предшествующего 

заключению 

договоров о 

целевом обучении 

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения Комитета, 

муниципальные организации 

Сформирован прогноз 

потребности в кадрах с 

высшим образованием и 

средним профессиональным 

образованием для 

Учреждений социальной 

сферы на среднесрочный 

период. Определена 

перспективная потребность 

отраслей социальной сферы в 

заключении договоров 

целевого обучения 
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1.2. формирование 

муниципального прогноза 

потребности в кадрах для 

организаций социальной 

сферы на среднесрочный 

период, определение 

потребности в заключении 

договоров целевого 

обучения. Предоставление 

сведений в отраслевые 

исполнительные органы 

государственной власти 

ежегодно,  

до 1 июля года, 

предшествующего 

заключению 

договоров о 

целевом обучении 

 Отдел юридического и кадрового 

обеспечения Комитета, 

муниципальные организации 

Сформирован 

муниципальный прогноз 

потребности в кадрах для 

организаций социальной 

сферы на среднесрочный 

период, определена 

перспективная потребность 

муниципальных образований 

в заключении договоров 

целевого обучения для 

организаций социальной 

сферы 

1.3. формирование 

муниципальной базы данных 

организаций социальной 

сферы – заказчиков целевого 

обучения, предоставление 

сведений в отраслевые 

исполнительные органы 

государственной власти  

ежегодно, 

 до 1 июля года, 

предшествующего 

заключению 

договоров о 

целевом обучении 

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения Комитета, 

муниципальные организации  

Сформирована 

муниципальная база данных 

организаций социальной 

сферы – заказчиков целевого 

обучения 

2. Развитие системы профессиональной ориентации школьников на специальности, направления подготовки для 

отраслей социальной сферы города Костромы  

2.1. Организация на базе 

общеобразовательных 

организаций, организаций 

дополнительного 

образования профильных 

классов, классов и групп 

профессиональной 

направленности 

(педагогических, 

медицинских, спортивных и 

т.д.): 

ежегодно, 

в течение учебного 

года 

Управление образования, Управление 

культуры, Управление спорта и 

работы с молодежью Комитета, МБУ 

«Городской центр обеспечения 

качества  образования» , 

муниципальные организации 

Обеспечена работа 

профильных классов, классов 

и групп профессиональной 

направленности в целях 

профессиональной 

ориентации школьников на 

специальности, направления 

подготовки для отраслей 

социальной сферы 
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2.1.1. формирование перечня 

профильных классов, классов 

и групп профессиональной 

направленности 

(педагогических, 

медицинских, спортивных и 

т.д.), определение 

численного состава 

обучающихся 

ежегодно, 

до 1 февраля  

Управление образования Комитета, 

муниципальные образовательные 

организации 

Сформированы перечни 

профильных классов, классов 

и групп профессиональной 

направленности в разрезе 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

2.1.2. комплектование профильных 

классов, классов и групп 

профессиональной 

направленности 

(педагогических, 

медицинских, спортивных и 

т.д.) 

ежегодно, 

до 1 сентября  

Управление образования Комитета, 

муниципальные образовательные 

организации 

Скомплектованы 

профильные классы, классы и 

группы профессиональной 

направленности в разрезе 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

2.1.3. сопровождение деятельности 

профильных классов, классов 

и групп профессиональной 

направленности 

(педагогических, 

медицинских, спортивных и 

т.д.) на базе 

общеобразовательных 

организаций, организаций 

дополнительного 

образования: совместные 

мероприятия с участием 

представителей организаций 

социальной сферы, 

профильными организациями  

среднего профессионального 

образования и высшего 

ежегодно, 

 в течение 

учебного года 

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования»,  

муниципальные образовательные 

организации  

Обеспечено сетевое 

взаимодействие 

общеобразовательных 

организаций и организаций 

дополнительного 

образования с профильными 

организациями среднего 

профессионального 

образования и высшего 

образования, организациями 

социальной сферы по 

сопровождению деятельности 

профильных классов, классов 

и групп профессиональной 

направленности 

(педагогических, 

медицинских, спортивных и 
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образования (встречи, 

брифинги, экскурсии и др.) 

т.д.) 

2.1.4. проведение мониторинга 

деятельности профильных 

классов, классов и групп 

профессиональной 

направленности 

(педагогических, 

медицинских, спортивных и 

т.д.) на базе 

общеобразовательных 

организаций, организаций 

дополнительного 

образования в разрезе 

муниципальных 

образовательных 

организаций  

ежегодно, 

до 1 апреля, 

до 1 октября  

Управление образования, Управление 

культуры, Управление спорта и 

работы с молодежью Комитета, МБУ 

«Городской центр обеспечения 

качества  образования», 

муниципальные образовательные 

организации 

Подготовлен анализ 

мониторинга деятельности 

профильных классов, классов 

и групп профессиональной 

направленности 

2.2. Выявление обучающихся 9-х, 

11-х классов, 

мотивированных на 

поступление в организации 

среднего профессионального 

образования и высшего 

образования на 

специальности, направления 

подготовки для отраслей 

социальной сферы 

ежегодно, 

сентябрь-октябрь  

 Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования»,  

общеобразовательные организации 

Выявлен контингент 

обучающихся 9-х, 11-х 

классов – потенциальных 

участников целевого 

обучения в каждом 

муниципальном образовании, 

составлены списки 

обучающихся  

2.3. Организация тьюторского 

(персонифицированного) 

сопровождения обучающихся 

9-х, 11-х классов, 

заинтересованных в 

поступлении в организации 

ежегодно, 

в течение учебного 

года 

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования»,  

общеобразовательные организации  

За каждым обучающимся 

(группой обучающихся) 9-х, 

11-х классов закреплен 

тьютор, составлен 

индивидуальный 

образовательный маршрута и 
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среднего профессионального 

образования и высшего 

образования на 

специальности, направления 

подготовки для отраслей 

социальной сферы, по 

построению 

индивидуального 

образовательного маршрута и 

личного профессионального 

плана 

личный профессиональный 

план  

2.4. Проведение 

практикоориентированных 

профориентационных 

мероприятий, 

обеспечивающих погружение 

в профессиональный 

контекст: профессиональные 

пробы и мастер-классы,  

программы проектно-

исследовательской 

деятельности, конкурсы, 

встречи с профессионалами, 

экскурсии в организации 

социальной сферы и др.: 

ежегодно, 

в течение учебного 

года  

Управление образования, Управление 

культуры, Управление спорта и 

работы с молодежью  Комитета, МБУ 

«Городской центр обеспечения 

качества  образования»,  

муниципальные образовательные 

организации 

Созданы условия для 

сопровождения 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся  

2.4.1. разработка сетевых 

программ, 

практикоориентированных 

профориентационных 

мероприятий 

ежегодно,  

до 1 сентября года, 

предшествующего 

заключению 

договоров о 

целевом обучении  

Управление образования, Управление 

культуры, Управление спорта и 

работы с молодежью  Комитета, МБУ 

«Городской центр обеспечения 

качества  образования»,  

муниципальные образовательные 

организации  

Создан муниципальный банк 

профориентационных 

программ  

2.4.2. реализация сетевых ежегодно,  Управление образования, Управление Обеспечены условия для 
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практикоориентированных 

профориентационных 

программ 

в течение учебного 

года 

культуры, Управление спорта и 

работы с молодежью  Комитета, МБУ 

«Городской центр обеспечения 

качества  образования»,  

муниципальные образовательные 

организации 

погружения обучающихся в 

профессиональный контекст 

с учетом выбора будущей 

специальности, направления 

подготовки 

2.4.3 проведение мониторинга 

разработки и реализации 

сетевых 

практикоориентированных 

профориентационных 

программ в разрезе 

муниципальных 

образовательных 

организаций, предоставление 

отчета в отраслевые 

исполнительные органы 

государственной власти, 

органы местного 

самоуправления 

ежегодно, 

до 1 апреля, 

до 1 октября  

Управление образования Комитета, 

Управление культуры, Управление 

спорта и работы с молодежью  

Комитета,  МБУ «Городской центр 

обеспечения качества  образования»,  

муниципальные образовательные  

организации  

Проведен мониторинг 

разработки и реализации 

сетевых 

практикоориентированных 

профориентационных 

программ 

2.5. Участие в 

профориентационных 

мероприятиях в рамках Дней 

профессионального 

образования в Костромской 

области, направленные на 

популяризацию среди 

молодежи специальностей, 

направлений подготовки 

социальной сферы: 

«Профессиональные 

субботы», сезонные 

профориентационные школы, 

ежегодно, 

октябрь-декабрь  

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования»,  

муниципальные образовательные  

организации  

Популяризация среди 

школьников специальностей, 

направлений подготовки для 

отраслей социальной сферы 
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встречи с участниками 

регионального чемпионата 

«Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия)» и др. 

2.6. Формирование и реализация 

целевой модели 

наставничества «студент-

школьник» 

ежегодно, 

в течение учебного 

года 

 

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования 

муниципальные образовательные  

организации  

Реализована наставническая 

деятельность со стороны 

студентов, обучающихся в 

профильных организациях 

среднего профессиональных 

образования и высшего 

образования, по 

специальностям, 

направлениям подготовки 

социальной сферы, в том 

числе, по договорам целевого 

обучения, в отношении 

школьников. Подобраны 

школьники и  студенты – 

участники  целевой модели 

наставничества, реализованы 

мероприятия в рамках 

целевой модели 

наставничеств. Подобраны 

школьники и  студенты – 

участники  целевой модели 

наставничества, реализованы 

мероприятия в рамках 

целевой модели 

наставничества. 

2.7. Реализация программ работы 

с родителями обучающихся, 

информирование об условиях 

и преимуществах обучения 

ежегодно, 

октябрь-декабрь 

года, 

предшествующего 

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования», отдел 

юридического и кадрового 

Родителям обучающихся 

оказана консультационная 

поддержка по вопросам 

целевого обучения 
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по договору о целевом 

обучении 

заключению 

договоров о 

целевом обучении 

обеспечения, муниципальные 

образовательные  организации 

2.8. Организация адресной 

работы с обучающимися 9-х, 

11-х классов 

общеобразовательных 

организаций, планирующих 

заключение договоров о 

целевом обучении по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы: 

ежегодно,  

в течение учебного 

года 

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования», отдел 

юридического и кадрового 

обеспечения, муниципальные 

общеобразовательные  организации 

Обеспечена адресная работа с 

обучающимися 9-х, 11-х 

классов 

общеобразовательных 

организаций, планирующих 

заключение договоров о 

целевом обучении по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы 

2.8.1. формирование на уровне 

муниципальных образований 

базы данных обучающихся 9-

х, 11-х классов 

общеобразовательных 

организаций, желающих 

продолжить обучение в 

образовательных 

организациях среднего 

профессионального 

образования, высшего 

образования по 

специальностям, 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы, на основании 

договоров о целевом 

обучении 

ежегодно, 

сентябрь – ноябрь 

года, 

предшествующего 

заключению 

договоров о 

целевом обучении, 

корректировка - в 

течение учебного 

года 

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования», 

муниципальные 

общеобразовательные  организации 

Сформированы сводные 

персонифицированные 

списки обучающихся 9-х, 11-

х классов 

общеобразовательных 

организаций, желающих 

продолжить обучение в 

образовательных 

организациях среднего 

профессионального 

образования, высшего 

образования по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы, на основании 

договоров о целевом 

обучении 

2.8.2. разработка маршрутных ежегодно,   Управление образования Комитета, Разработаны маршрутные 
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листов с указанием 

мероприятий адресной 

работы с обучающимися  9-х, 

11-х классов 

общеобразовательных 

организаций, планирующими 

заключение договоров о 

целевом обучении по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы 

сентябрь – ноябрь 

года, 

предшествующего 

заключению 

договоров о 

целевом обучении, 

далее - по мере 

формирования 

списков 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования», 

муниципальные 

общеобразовательные  организации  

листы с перечнем 

мероприятий по работе с  

обучающимися 9-х, 11-х 

классов 

общеобразовательных 

организаций, планирующими 

заключение договоров о 

целевом обучении 

2.8.3. реализация мероприятий 

маршрутных листов 

ежегодно, 

в течение учебного 

года  

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования», 

муниципальные 

общеобразовательные  организации 

Проведены мероприятия, 

направленные на адресную 

работу с обучающимися 9-х, 

11-х классов 

общеобразовательных 

организаций, планирующих 

заключение договоров о 

целевом обучении по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы 

2.8.4. организация и проведение 

краткосрочных бесплатных 

подготовительных курсов по 

профильным предметам для 

выпускников 11-х классов 

общеобразовательных 

организаций, поступающих в 

образовательные 

организации высшего 

ежегодно, 

в течение учебного 

года 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования» 

муниципальные 

общеобразовательные организации  

Обеспечена подготовка 

выпускников 11-х классов 

общеобразовательных 

организаций к сдаче ЕГЭ по 

профильным предметам 
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образования на 

специальности, направления 

подготовки для отраслей 

социальной сферы, с целью 

повышения уровня 

подготовки и результатов 

единого государственного 

экзамена (далее – ЕГЭ) 

2.8.5. мониторинг выполнения 

мероприятий маршрутных 

листов, направленных на 

адресную работу с 

обучающимися 9-х, 11-х 

классов 

общеобразовательных 

организаций, планирующими 

заключение договоров о 

целевом обучении по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы 

ежегодно,  

до 15 января 

до 15 июня  

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования», 

муниципальные общеобразовательные  

организации 

Подготовлен 

информационный отчет о 

выполнении мероприятий 

маршрутных листов 

2.9. Заключение договоров о 

целевом обучении с 

выпускниками 

общеобразовательных 

организаций по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы 

ежегодно,  

до 1 июня  

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения, Управление 

образования Комитета, 

муниципальные образовательные  

организации 

Заключены договоры о 

целевом обучении с 

выпускниками 

общеобразовательных 

организаций 

2.10. Мониторинг поступления 

выпускников 

ежегодно, 

до 1 сентября  

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения, Управление 

Организован еженедельный 

мониторинг подачи 



11 

 

общеобразовательных 

организаций, заключивших  

договоры о целевом 

обучении, в организации 

среднего профессионального 

образования и высшего 

образования по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы 

образования Комитета заявлений и поступления 

выпускников 

общеобразовательных 

организаций, заключивших 

договоры о целевом 

обучении, в организации 

среднего профессионального 

образования и высшего 

образования  по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы 

2.11. Заключение договоров о 

целевом обучении со 

студентами второго и 

последующих курсов  

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования и высшего 

образования 

ежегодно, 

в течение года 

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения, Управление 

образования Комитета, 

муниципальные образовательные  

организации  

Заключены договоры о 

целевом обучении со 

студентами второго и 

последующих курсов 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования и высшего 

образования 

3. Развитие системы сопровождения процесса обучения и трудоустройства студентов по договорам о целевом 

обучении 

3.1.  Организация адресной 

работы со студентами, 

заключившими договоры о 

целевом обучении по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы: 

ежегодно,  

в течение учебного 

года  

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения, Управление 

образования Комитета, МБУ 

«Городской центр обеспечения 

качества  образования»,  

муниципальные образовательные  

организации 

Обеспечена адресная работа 

со студентами, 

заключившими договоры о 

целевом обучении по 

специальностям и 

направлениям подготовки 

для отраслей социальной 

сферы 



12 

 

3.1.1. разработка индивидуальных 

планов сопровождению 

студентов, обучающихся по 

договорам о целевом 

обучении, на уровне органа 

местного самоуправления, 

отраслевые исполнительные 

органы государственной 

власти, организации 

социальной сферы -  

заказчиков целевого 

обучения 

ежегодно, 

до 1 октября  

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения Управление образования 

Комитета, МБУ «Городской центр 

обеспечения качества  образования»,  

муниципальные образовательные  

организации 

Разработаны индивидуальные 

планы сопровождения 

студентов, обучающихся по 

договорам о целевом 

обучении 

3.1.2. организация работы по 

сопровождению студентов, 

обучающихся по договорам о 

целевом обучении, на уровне 

органа местного 

самоуправления, отраслевые 

исполнительные органы 

государственной власти, 

организации социальной 

сферы -  заказчиков целевого 

обучения (проведение 

мероприятий с руководством 

муниципального 

образования, (организаций 

социальной сферы), 

вовлечение в деятельность 

муниципального образования 

(организации социальной 

сферы) в период каникул, 

выполнение курсовых и 

выпускных 

ежегодно, 

в течение учебного 

года, по 

индивидуальному 

плану 

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения, Управление 

образования Комитета, МБУ 

«Городской центр обеспечения 

качества  образования», 

муниципальные образовательные  

организации 

Обеспечено 

персонифицированное 

сопровождение студентов, 

обучающихся по договорам о 

целевом обучении целевого 

обучении 
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квалификационных работ по 

заказу муниципальных 

образований (организации  

социальной сферы), контроль 

исполнения сторонами 

обязательств по договору о 

целевом обучении) 

3.1.3. организация прохождения 

практического обучения 

(производственной практики) 

студентов в организациях 

социальной сферы - 

заказчиках целевого 

обучения 

ежегодно, 

в течение учебного 

года в 

соответствии с 

графиком учебного 

процесса 

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения, Управление 

образования Комитета, 

муниципальные образовательные  

организации  

Обеспечено предоставление 

мест для прохождения 

практического обучения 

(производственной практики) 

студентов, заключивших 

договоры о целевом 

обучении 

3.1.4. предоставление мер 

материальной поддержки 

обучающимся, заключивших 

договоры о целевом 

обучении по 

образовательным программ 

среднего профессионального 

образования и высшего 

образования  

ежегодно, 

в течение всего 

периода обучения 

в соответствии с 

договором о 

целевом обучении 

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения,  муниципальные 

образовательные  организации 

Обеспечена материальная 

поддержка студентов, 

заключивших договор о 

целевом обучении 

3.2. Реализация целевой модели 

наставничества (кураторства) 

«работодатель – студент 

(молодой специалист)»: 

ежегодно, 

в течение всего 

периода обучения 

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования», отдел 

юридического и кадрового 

обеспечения, муниципальные 

образовательные  организации 

Реализована наставническая 

деятельность со стороны 

муниципальных организаций 

в отношении студентов, 

обучающихся по договорам о 

целевом обучении, и 

молодых специалистов 

3.2.1 работка и реализация 

программ наставничества над 

студентами, обучающимися 

ежегодно, 

в течение учебного 

года 

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования», отдел 

Реализована наставническая 

деятельность со стороны 

муниципальных 
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по договорам о целевом 

обучении, со стороны 

работников организаций – 

заказчиков целевого 

обучения 

юридического и кадрового 

обеспечения муниципальные 

образовательные  организации 

образовательных 

организаций в отношении 

студентов, обучающихся по 

договорам о целевом 

обучении 

3.2.2. разработка и реализация 

программ наставничества над 

молодыми специалистами, 

трудоустроившихся на 

основании договоров о 

целевом обучении, на 

рабочем месте 

ежегодно, 

в течение года 

Управление образования Комитета, 

МБУ «Городской центр обеспечения 

качества  образования», отдел 

юридического и кадрового 

обеспечения муниципальные 

образовательные  организации 

Реализована наставническая 

деятельность со стороны 

организаций социальной 

сферы в отношении молодых 

специалистов, 

трудоустроившихся на 

основе договоров о целевом 

обучении 

3.3. Мониторинг трудоустройства 

выпускников, обучавшихся 

на основе договоров о 

целевом обучении, в 

муниципальные организации 

социальной сферы 

ежегодно, 

до 20 января, 

до 10 октября  

Отдел юридического и кадрового 

обеспечения, Управление 

образования Комитета 

Проведен ежеквартальный 

мониторинг трудоустройства 

выпускников, обучавшихся 

по договорам о целевом 

обучении, в организациях 

социальной сферы, 

подготовлен 

информационный отчет 

 

_____________________________________________ 


