
 

  

 

 

 

 

 

 

 

Трудоустройство несовершеннолетних 

 

    В соответствии с Трудовым кодексом РФ в рамках полномочий, предусмотренных Уставом 

Учреждения, и на основании ежегодного Постановления Администрации города Костромы   

отдел содействия занятости и поддержки молодежных инициатив МКУ города Костромы 

«Молодежный комплекс «Пале»  организует временное трудоустройство несовершеннолетних 

граждан  в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.   

     Основными формами временного трудоустройства несовершеннолетних являются: 

благоустройство и проведение ландшафтных работ на территорий города Костромы 

(экологические, ландшафтные отряды) и проведение ремонтных работ на объектах социальной 

сферы (ремонтно-строительные бригады).  

     График работы трудового отряда 5 и 10 рабочих дней в учебное время – 2 часа в день (с 

15.00 до 17.00 ч.), сб.,вс., - выходной, в каникулярное время – 2,5 часа в день (с 9.00 до 11.30 

ч.), сб., вс. – выходной.  

     Для трудоустройства необходимы следующие документы:  

1. Паспорт 

2. Свидетельство пенсионного страхования 

3. Справка от врача с допуском к работе (обязательно печать поликлиники и печать  

врача) или по форме 086-У 

4. Заявление одного из родителей с разрешением на работу несовершеннолетним до 16 

лет (бланк заявления выдается в МК «Пале») 

5. Разрешение органов опеки и попечительства (оформляется самостоятельно)  

несовершеннолетним до 15 лет (обращаться по адресу ул. Депутатская, д. 47, 3 этаж 

или по тел.  31-81-83) 

6. Для получения материальной поддержки несовершеннолетнему необходимо 

обратиться в ОГКУ «Центр занятости населения по городу Костроме» по адресу: ул. 

Комсомольская, д.81а (тел. 35-37-11), предоставив копию номера лицевого счета 

несовершеннолетнего. 

 

Информация по телефону:  

8 (4942) 31-81-98  

начальник отдела содействия занятости и поддержки молодежных инициатив  

МКУ города Костромы «Молодежный комплекс «Пале»  

Абраменкова Ольга Александровна 

https://mkpale.ru/  
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