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Количественное выражение показателя, проведенные мероприятия 

 

 

 

 

1 

 

 

Количество работников, привлеченных к ответственности за 

совершение коррупционных правонарушений, в том числе: 

 

- к административной 

- к  дисциплинарной; 

- к уголовной 

 

 

0 

 

                                                              0 

0 

0 

 

 

2 

 

- Количество поступивших сообщений о коррупционных 

правонарушениях,  

из них: 

- количество выявленных коррупционных преступлений  

  

 

0 

 

 

0 

 

3 

 

Мероприятия, проведенные в отчетном периоде, по созданию 

условий, затрудняющих возможность коррупционного 

поведения  

 

Пополнение банка нормативно-правовых документов и методических 

рекомендаций по антикоррупционному образованию, 

антикоррупционному просвещению и антикоррупционной пропаганде. 

4 Наличие в ОУ на информационных стендах, сайте школы 

сведений о мероприятиях антикоррупционной направленности 

Обновление страницы по антикоррупционной тематике на сайте 

школы. Развитие сайта школы в соответствии с законодательством 



 

 

  

Российской Федерации в целях обеспечения информационной 

открытости образовательной деятельности школы. 

  

5  

Количество обращений граждан о фактах коррупции, 

рассмотренных за отчетный период 

  

 

0 

6  

Выполнение Плана мероприятий по противодействию 

коррупции на  2023 год 

В соответствии с Планом проведено: 

- разработка и утверждение локальных актов по предупреждению 

коррупции в муниципальном учреждении: 

1. Об утверждении антикоррупционной политики. 

2. Об утверждении кодекса этики и служебного поведения 

работников. 

3. О комиссии по противодействию коррупции. 

4. О назначении ответственного лица. 

5. Об утверждении положения о конфликте интересов. 

6. Об утверждении порядка уведомления работниками о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов. 

7. Об утверждении положения о порядке уведомления 

работниками о фактах обращения в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений. 

- проведены совещания с педагогическим коллективом с освещением 

вопроса противодействия коррупции; 

- аттестация педагогов школы в соответствии с графиком аттестации; 

- организация информирования участников ГИА и их родителей 

(законных представителей); 

 - корректировка планов воспитательной работы в части формирования 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся; 

- организация и систематический контроль за получением, учетом, 

хранением, заполнением и порядком выдачи документов 

государственного образца об образовании.  



Председатель комиссии                     Н.П. Кудрова 

 

- соблюдены правила приема, перевода и отчисления, обучающихся; 

- отчет о выполнении ПФХД за 2023 год; 

- тематические классные часы на правовые темы. «Сдача экзаменов, 

поступление в ВУЗы, СУЗы»-(9-11 кл.),"Зачем нужна дисциплина" (7-8 

кл), "Твори добро ", "Зачем человеку быть честным"(1-7 кл.)  

 

7  

Проведение антикоррупционных мероприятий в рамках 

образовательных предметов и спецкурсов   

 

 

Антикоррупционное образование организуется в рамках курсов 

«Право», «Экономика», «Обществознание», «История". 
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