
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Костромы «Центр развития ребенка -  
Детский сад № 77»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Педагогический персонал

1. Музыкальный руководитель Рабочее место в мероприятиях по улуч­
шению условий труда не нуждается.

2. Инструктор по физической 
культуре

Рабочее место в мероприятиях по улуч­
шению условий труда не нуждается.

3. Старший воспитатель Рабочее место в мероприятиях по улуч­
шению условий труда не нуждается.

4. Педагог дополнительного об­
разования

Рабочее место в мероприятиях по улуч­
шению условий труда не нуждается.

Обслуживающий персонал
5. Уборщик служебных помеще­
ний

Рабочее место в мероприятиях по улуч­
шению условий труда не нуждается.

6. Уборщик территорий Рабочее место в мероприятиях по улуч­
шению условий труда не нуждается.

Дата составления: 07.04.2021

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Специалист по охране труда Дембя Светлана Леонидовна
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заместитель заведующего Меньшова Анна Владимировна
(должность) ( J n - o  длись) . (Ф.И.О.) (дата)

Старший воспитатель
(Должность) (подпись)^

Иванова Вера Анатольевна
................ ........... (Ф.И.О.)"........................... ............. ..

с£ ёМаШ'/
(дата)
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Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
322Л —  Смирнова Елена Владимировна

(№ в реестре экспертов) (подпись/ (Ф.И.О.)
07.04.2021

(дата)
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