
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение города Костромы 

«Центр развития ребенка -  Детский сад №77»

УТВЕРЖДЕНО 
Заведующий Центром развития 

***®^ж<усим садом №77

В. Срловьева 
2021г. 

гическом совете 
j0.08.2021 г .

Принято 
Протокол №

План 
научно-методической деятельности

на 2021 -  2022 учебный год

\

2021 г



План организации 
научно-методической деятельности 

Центра развития ребенка -  Детского сад №77 города Костромы

Тема: «Рабочая программа воспитания в дошкольном образовательном учреждении»

Цель: создание условий для реализаци рабочей программы воспитания в дошкольном
учреждении
Задачи:

1. Разработать рабочую программу воспитания дошкольного образовательного 
учреждения.

2. Разработать календарный план воспитательной работы.
3. Познакомить педагогов с рабочей программой воспитания дошкольного учреждения.
4. Внедрить рабочую программу воспитания в образовательный процесс дошкольного 

учреждения.

Направление деятельности Срок Ответственные
1.Научно-методическая деятельность

1.1. Создание творческой группы по изучению 
нормативных документов

сентябрь Заведующий

1.2. Внесение изменений, дополнений в нормативные 
локальные акты ДОУ.

сентябрь Заведующий,
старшие

воспитатели,
педагоги

1.3. Изучение примерной программы рабочей 
программы воспитания, разработка рабочей программы 
воспитания дошкольного учреждения и календарного 
план воспитательной работы

сентябрь Старшие
воспитатели,

педагоги

1.4. Внедрение рабочей программы воспитания 
дошкольного учреждения и календарного план 
воспитательной работы

в течении 
учебного 

года

Старшие
воспитатели,

педагоги
1.4.

2. Информационно-методическая деятельность
2.1. Формирование банка педагогической, нормативно­
правовой и методической информации для обеспечения 
информационных, учебно-методических и 
образовательных потребностей педагогических 
работников по вопросам реализации рабочей программы 
воспитания дошкольного учреждения и календарного 
план воспитательной работы.

в течении 
учебного 

года

Старшие
воспитатели,
творческая

группа

2.2. Формирование фонда информационно-библиотечных 
ресурсов по воспитательной деятельности и обеспечение 
доступа к ним.

в течении 
учебного 

года

Старшие
воспитатели

3. Организационно-методическая деятельность
\1.5. Семинар для педагогов «Реализация рабочей 
программы воспитания дошкольного учреждения и 
календарного план воспитательной работы»

октябрь Старшие
воспитатели

о-

3.2. Организация конкурса на лучшую методическую 
разработку по воспитательной деятельности

апрель старшие
воспитатели

3.3. Разработка способов поддержки творческих в течении Заведующий,



педагогов. учебного
года

старшие
воспитатели

3.4. Оказание педагогам информационно-методической 
помощи в системе непрерывного образования, в том 
числе и через организацию наставничества.

в течении 
учебного 

года

Старшие
воспитатели

4. Диагностическая деятельность.
4.1. Анализ реализации рабочей программы воспитания май Заведующий,

старшие
воспитатели,
воспитатели

4.2. Анализ реализации календарного плана 
воспитательной работы

май старшие
воспитатели,
воспитатели

4.3. Выявление затруднений педагогов в организации 
воспитательной деятельности

в течении 
учебного 

года

Старшие
воспитатели

\


