
Отчет 

Комитета Костромской областной организации 

Общероссийского Профсоюза образования

за 2019-2024гг

11 декабря 2024г

КОСТРОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ



Задача 27- областной отчетно-

выборной конференции

«Считать главной задачей профсоюзных
организаций всех уровней на предстоящий период
2020-2024г.г. - повышение эффективности работы
по представительству и защите трудовых прав, 

профессиональных и социально-экономических
интересов членов профсоюза и не допускать
снижения уровня их социальных гарантий»

Постановление 27-ой отчетно-выборной конференции

Костромской областной  организации Профсоюза образования

декабрь,2019г



Право Профсоюза и его организаций на 

представительство интересов работников 

системы образования в  органах власти

Социальное партнерство

р.2  ТК РФ, ЗКО « О социальном партнерстве в 

Костромской области»

УЧАСТИЕ В РЕГИОНАЛЬНЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ КООРДИНАЦИОННЫХ, СОВЕЩАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНАХ, ОБЩЕСТВЕННЫХ СОВЕТАХ, ОТРАСЛЕВЫХ КОМИССИЙ, ПРОВЕДЕНИЕ ТЕМАТИЧЕСКИХ 

СОВЕЩАНИЙ, ВЫЕЗДОВ, ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСТАВОК, ЭКСКУРСИЙ, КОНФЕРЕНЦИЙ, ВСТРЕЧ

ДЕПАРТАМЕНТ 

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ 

ОБРАЗОВАНИЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 

ОРГАНИЗАЦИИ

РЕГИОНАЛЬНОЕ 

СОГЛАШЕНИЕ

внесено 11 

изменений(дополнений)

МУНИЦИПАЛЬНОЕ 

СОГЛАШЕНИЕ

26 муниципальных 

отраслевых 

Соглашений

КОЛЛЕКТИВНЫЙ 

ДОГОВОР

362



Представительство и защита 

индивидуальных и коллективных 

социальных, трудовых, профессиональных 

прав и интересов членов Профсоюза

1.Разработка предложений по повышению качества жизни членов

Профсоюза:

- совершенствование системы оплаты труда в части повышения базовых

окладов путем увеличения ФОТ ( 2023 и 2024г.г.)

- дополнительные меры социальной поддержки молодых специалистов;

2.Контроль за соблюдением работодателями норм трудового

законодательства и за обеспечением здоровых и безопасных условий

труда: проверено 1526 работодателей

3. Работа с обращениями членов Профсоюза:

- более 10 тыс., 93 % - удовлетворено;

- в судебных органах поддержано 95 исковых заявлений .

4. Поддержка студенческой молодежи: профсоюзная стипендия для

профсоюзных активистов ФГБУВО КГУ и ОГБУПО «Галичский

педагогический колледж»



Охрана труда и здоровья

1.Осуществление общественного контроля за обеспечением

здоровых и безопасных условий труда в образовательных

организациях:

- участие в работе межведомственных комиссии по проверке готовности

образовательных организаций к новому учебному году;

- обследование внештатными инспекторами труда и уполномоченными по охране

труда рабочих мест, зданий и сооружений образовательных организаций.

2.Оздоровление членов Профсоюза:

Санатории ФОПКО – 1327 членов Профсоюза

Санатории Профкурорт – 325 членов Профсоюза



Информационно-методическая, 

консультативная, правовая,

помощь

Выпущено :

методические сборники – 4 шт.

Информационный листок – 50 шт.

Проведено:
Семинаров –совещаний-11

обучающих семинаров - 3 ( с получением сертификата КОИРО)

консультации в том числе с личным участием - 8 000

Публикации и выступления в СМИ:

ГТРК «Кострома» - 8

«Трудовая Слобода» - 75

Социальные сети и мессенджеры:
Группы Председателей профсоюзных организаций всех уровней в ватцап

Страничка в социальной сети « В Контакте»

Профсоюзные странички на сайтах образовательных организаций,

органов местного самоуправления



В ногу со временем ….

2020г.- Год цифровизации в Общероссийском Профсоюзе

образования – 100% членов Профсоюза, территориальных

и первичных профсоюзных организаций в системе АИС

2021 г. – Год «Спорта, Здоровья .Долголетия» - Программа

Костромской областной организации получила Диплом

Участника конкурса Общероссийского Профсоюза образования

«Профсоюз – территория здоровья », Профсоюзная физкультми-

нутка, «Утро с Профсоюзом»( утренняя зарядка)

2022г.- Год «Корпоративной культуры» - региональный конкурс

Кроссвордов «Мой Профсоюз – я им горжусь»

2023г - Год «Педагога и наставника» - акции :ролик «Читаем

Ушинского», публикации в ВК «Спасибо, Учитель», «Профсоюз в лицах»

2024г. - Год организационно-кадрового укрепления Профсоюза –до 35 лет

избрано 96 председателей ППО и 5 – председателей Районных

(Городских) организаций Профсоюза



Мероприятия

Общероссийский Профсоюз образования:

Профсоюзный диктант (3) – 10 территориальных профсоюзных

организаций

Конкурс программ «Профсоюз – территория здоровья» ( Диплом

участника)

Общероссийские тематические проверки - 2

Слет молодых педагогов «Таир» – 3

Автопробег к Дню Учителя – 2

Семинары-совещания

ФОПКО:

Автопробег

Туристический слет

Спартакиада

Молодой Профсоюзный Лидер

Профсоюзные Акции на 7 октября и 1 Мая

Акция «Славим человека труда»



Мероприятия

Конкурсы:

- профсоюзный кроссворд «Мой Профсоюз – я им горжусь»

- Боевой листок « Трудовой вклад моей семьи в Победу в Великой

Отечественной войне»

- эссе «Свет моей души» (молодые педагоги о своих наставниках)

- детских рисунков «Охрана труда – залог жизни»

- На лучший коллективный договор

-Лучший руководитель образовательной организации

-Лучшая профсоюзная страничка в сети интернет

- видео-ролик «Профсоюз моя семья»

- Лучший внештатный инспектор по охране труда;

- Лучший Уполномоченный по охране труда

Мероприятия:

-- региональный этап туристического слета

-- Студенческие профсоюзные сборы

-- встречи с представителями органов власти

-- встречи по обмену опытом с Ивановской,

Владимирской и Ярославской организациями

Профсоюза



Наша сила в единстве

Проведено заседаний :
Комитета - 10

Президиума    - 28

Вопросы
- Об утверждении плана проверок :

- О проведении конкурса «Свет моей души», посвященного педагогам-

наставникам

- О проведении конкурса «На лучший профсоюзный кроссворд «Мой Профсоюз 

- я им горжусь»

- Об участии в мероприятиях  в рамках Всемирного дня действий Профсоюзов 

«За достойный труд!»

- О  ходе выполнения отраслевого регионального Соглашения и подписании 

отраслевого регионального Соглашения между департаментом образования и 

науки Костромской области и Костромской областной организацией  

профессионального союза работников народного образования и науки РФ на 

период до 31 декабря 2026г.

- О проведении мониторинга  в части соблюдения законодательства РФ
-- О проведении конкурса «На лучший коллективный договор»



Мы говорим «СПАСИБО»

Награждено:

Наградами Общероссийского Профсоюза образования – 120

членов Профсоюза

Наградами ФНПР и Федерации Организаций Профсоюзов

Костромской области – 95 членов Профсоюза

Почетной Грамотой Костромской областной Думы – 21 член

Профсоюза ( по представлению Профсоюза)

Благодарственным письмом Костромской областной Думы – 48

членов Профсоюза (по представлению Профсоюза)



Финансовая составляющая

Расходование финансовых средств: 
информационная работа – 6 %

культурно-массовая работа – 18 %

материальная помощь членам профсоюза - 34%

На централизованный учет переведено - 17 

территориальных организаций

Задачи:
- осуществления контроля за формированием и использованием
финансовых средств Профсоюза;

- повышения эффективности работы контрольно-ревизионных
комиссий по усилению контроля за полнотой и
своевременностью перечисления членских профсоюзных взносов, 

- рационального и эффективного расходования средств
профсоюзного бюджета;



Профсоюз образования на карте 

Костромской области

Территориальных организаций Профсоюза – 26 ( 2020 -26)

Первичных профсоюзных организаций – 382 (2020 - 432)

Первичных организаций с правами территориальной – 2 (2020-

2)

Членов Общероссийского Профсоюза образования, занесенных

в АИС – 9 235 человек ( 2020 – 12 142 человека)

Охват профсоюзным членством – 49,9% ( 2020 – 61%)



2025 год 

-год 80-летия Победы в Великой Отечественной

войне, год мира и единства в борьбе с нацизмом

– Президент РФ В.В.Путин

- год детского отдыха в системе образования

( распоряжение Министерства просвещения

Российской Федерации от 29 августа 2024 года

№ Р -160)



Задачи на 2025-2029 г.г.

Приоритетные 

направления на период

2025-2029г.г.

- представительство и защита трудовых, 

социально-экономических  и 

профессиональных интересов работников и 

неработающих пенсионеров – членов 

Профсоюза  системы общего, 

дополнительного, профессионального, 

высшего, дополнительного

профессионального образования;

-представительство и  защита 

социальных прав и интересов обучающихся 

– членов Профсоюза – образовательных 

организаций      высшего и среднего  

профессионального образования;

- кадровое и организационно-финансовое 

укрепление организаций Профсоюза

Совершенствование 

структуры  профсоюзных 

организаций :

- обучение профсоюзного актива с

получением свидетельства о повышении

квалификации;

- расширение профсоюзного пространства

в системе СПО; и малочисленных

профсоюзных организациях

-активное использование социальных сетей,

мессенджеров, профсоюзных сайтов

(профсоюзных страничек на сайтах всех

образовательных организаций) с учетом

единой корпоративной символики,

постоянного обновления информации;

-обеспечения подписки на газету

«Профсоюзная среда» 50% первичных

профсоюзных организаций;

-



Спасибо за внимание



Приоритетные направления деятельности 

Костромской областной органиазции

Профсоюза образования на 2025-2029г

1.Представительство и защита трудовых, социально-

экономических профессиональных интересов работников и 

неработающих пенсионеров – членов Профсоюза системы общего, 

дополнительного, профессионального, высшего, дополнительного   

профессионального образования;

2.Представительство и  защита социальных прав и интересов

обучающихся – членов Профсоюза – образовательных 

организаций  высшего и среднего  профессионального 

образования;

3 Кадровое и организационно –финансовое укрепление Профсоюза


