
ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ, ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

Цель проекта: создание условий для обеспечения доступности 

качественного образования для всех категорий обучающихся и 

возникновения положительной динамики образовательных результатов 

школы посредством деятельности Педагогических команд. 

Задачи проекта:  

Формирование высокопрофессиональных  педагогических команд, 

способных привести школу к эффективному  развитию предполагающему: 

 Развитие инструментов самооценки, мониторинга, диагностики    

образовательного процесса и результатов; 

 Организацию учебно – исследовательской деятельности с 

обучающимися; 

 Стимулирование профессионального развития педагогических 

работников, вовлечение педагогов в управление; 

 Разработку проектов и корректировку программ воспитательной 

работы; 

 Повышение учебной мотивации обучающихся; 

 Развитие взаимодействия с родителями, местным сообществом; 

Развитие сетевого партнѐрства и сетевого взаимодействия. 

 Проект рассчитан на 2020-2022 гг и предполагает возможность его 

ежегодного совершенствования и корректирования на основе анализа 

результатов работы. 

Этапы реализации проекта: 

 1.Подготовительный – проблематизация, концептуализация, 

программирование и планирование (разработка проекта); 

                                    Март – май 2020 г 

 2.Практический – конструирование модели образовательной деятельности 

и создание новой образовательной практики в соответствии 

с утвержденной моделью; 

                              Июнь -2020 –  май 2022г 



 3.Контрольно-оценочный – рефлексивное оформление и экспертиза 

последствий реализации проекта. 

                             Июнь 2022 – ноябрь 2022 г 

4.Подведение итогов реализации проекта – декабрь 2022г 

 

 Реализация проекта позволит повысить  качество образования 

посредством перевода школы, работающей в сложных социальных условиях, 

в том числе, показывающей низкие образовательные результаты, в 

эффективный режим работы.  

 


