
 

 

 

 

 

муниципальное  учреждение дополнительного образования                                                              

«Дом творчества города Галича  Костромской области» 

ПЛАН РУКОВОДСТВА И КОНТРОЛЯ 
на 2021-2022 учебный год 

Вид контроля Сроки Ответственные 

Предварительный 
 Подготовка кабинетов к новому учебному году 

 Проверка качества занятия 

 Проверка документации педагогов 

 Анализ наполняемости групп 

 Работа с Навигатором.  

 Составление  списков обучающихся по группам, объединениям  

Ежемесячно 

Кудряшова 
Е.А.,зам. 
директора по 
УВР, 
Педагоги 

Обзорный 
 Правила внутреннего трудового распорядка 

 Охрана труда и техника безопасности 

 Противопожарная безопасность 

 Дисциплина и стиль взаимоотношений 

 Психологическая атмосфера в коллективе 

4 раза в год Педагоги 

Тематический 
 Проводить проверки наполняемости и посещаемости 

объединений детьми 

 Посещение  учебных занятий и их занятий 

 Диагностика уровня обученности 

 Введение в общеобразовательную программу 

 Формы и методы творческой деятельности учащихся 

на  занятиях. 

Согласно 
графику 

Администрация 

Персональный 
 Посещение занятий друг у друга 
 Подготовка  планов  работы объединений 

 Анализ посещенных занятий 

 Экспертиза общеобразовательных программ педагогов 

 Контроль за правильностью оформления личных дел 

В теч. года Педагоги 

Обобщающий. 
 Пути повышения эффективности учебно-воспитательного 

процесса, способствующего мотивации личности к познанию и 

творчеству. 
 Коррекционно-развивающая работа с детьми. 

 Работа с одаренными детьми. 

 Анализ уровня развития познавательной и творческой 
активности учащихся. 

 Составить расписание занятий в объединениях. 

сентябрь- 
октябрь 

Администрация  

Фронтальный 
 Составить положения  о проведении 

 конкурсов по объединениям на различную тематику 

 Организовывать выставки детского творчества 

 Организовать публичный отчёт 

В течение года 

В течение года 

В мае 

Зам.директора по 
УВР, педагог- 
организатор,  
Педагоги, 
методист 

Администрация  



  Деятельность методической службы 
 

  

№ 
п/п  Направление деятельности 

Сроки 
выполнения 

Ответственные 
Содержание 

работы 
Выход 

  Коллективные формы методической работы   

1 

1). Утверждение плана методической работы на учебный год. 
2). Повышение квалификации и курсовая подготовка педагогических работников. 
3). Утверждение новых общеобразовательных общеразвивающих  программ. 
4.) Утверждение календарно-тематических планирований, планов воспитательной работы 
и индивидуальных занятий. 

сентябрь Методист 
Педагогический 

совет 
Протокол 

2 
1) Результативность методической работы за первое полугодие, состояние работы по 
повышению квалификации педагогов. 
2) Мониторинга уровня воспитанности за полугодие. 

январь Методист 
Педагогический 

совет 
Протокол 

3 

1).  Анализ методической деятельности учреждения за учебный год. 
2). Анализ повышения квалификации и курсовой подготовки педагогическими 
работниками. 
3). Подведение итогов обмена опытом и обобщение опыта педагогов. 
4). Результативность работы 
5). Обсуждение плана методической работы на новый учебный год. 

май Методист 
Педагогический 

совет 
Протокол 

4 Обновление и разработка новых локальных актов, регулирующих деятельность учреждения.  
в течение 

учебного года 

Директор, 

зам. директора 
по УВР,  методист 

 Анализ 

5 
Мониторинг уровня освоения общеобразовательных программ по направленностям в 
соответствии с учебным планом.  
Мониторинг сохранности контингента в учреждении. 

сентябрь, 

январь 
май 

Методист 

Сбор,  обработка 
данных и 

представление  
на ПС 

Мониторинг, 
сравнительный 

анализ 

6 
Оказание методической помощи педагогам и родителям по регистрации в Навигаторе 

в течение 
учебного года 

Методист. Зам 

директора по УВР 

Консультации, 
помощь 

 
 

7 Посещение открытых занятий и мероприятий, семинаров, мастер-классов. 
в течение 

учебного года 
Методист  Анализ 

8 
Пополнение виртуальной «Методической копилки» на сайте 
учреждения 

в течение 
учебного года 

Методист, педагоги  Обмен 
Опытом 

9 
Анкетирование учащихся и родителей (законных представителей) 
по удовлетворенности предоставляемыми услугами 

апрель-май 
зам директора по 

УВР 
 

Анкеты, 

Анализ 

10 Итоги методической деятельности за учебный год май Методист  Анализ 

11 Подготовка материалов из опыта работы для публикации в СМИ в течение года Методисты, пдо  Статьи, заметки 

12 Обновление педагогических персональных сайтов в течение года Методист 
Обновление 
содержания 

Размещение  

на сайте 

13 Разработка и проведение семинаров, сценариев мероприятий, праздников в течение года Методист  
Проведение 

мероприятий 



           

14 Подготовка материалов к награждению в течение года Администрация 

Представление 
ходатайств, 

характеристик 
Награждение 

15 Работа с нормативными актами в течение года Администрация 
Педагогический 
совет, планерки 

Анализ 

16 
Организация и проведение мастер-классов, семинаров на базе ДТ для педагогов 
дополнительного образования, воспитателей, педагогов ОО, 

в течение года 
зам директора по 

УВР 
  

Аттестация и повышение квалификации 

1 Консультативно-методическая помощь по вопросам аттестации для педагогов 
в течение 

учебного года 
(согласно графику) 

зам директора  

по УВР 

Помощь в подготовке 
аттестационных 

материалов 
Портфолио 

2 
Прогнозирование и планирование повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки педагогических работников 

сентябрь 
Директор, 

методист 
Поиск, подбор План-график 

3 Курсы повышения квалификации (по графику КОИРО) в течение года 
Директор, 

методист 
  

Выявление и обобщение передового педагогического опыта 

1 Мастер-классы и открытые занятия по обмену опытом. 
в течение 

учебного года 
Методист 

Помощь в 
подготовке 

Копилка 
методических 

материалов 

2 
Подготовка и участие педагогов в муниципальном этапе регионального 
этапа конкурса «Учитель года» в номинации «Педагог дополнительного образования»  

февраль -апрель 
Директор, 

зам. директора по 
УВР, методист 

Помощь в 
подготовке 

Итоги 

конкурса, 
участие 

3 
Подготовка педагогов к участию в конкурсах профессионального 
мастерства разного уровня 

в течение 
учебного года 

Директор, зам. 

директора по 
УВР, методист, 

педагоги 

Помощь в подготовке 
конкурсных 
материалов 

Анализ 

результатов 
Участия 

Информационно-методическая поддержка инновационной деятельности 

1 Реализация  регионального проекта «Успех каждого ребёнка». Навигатор Костромской области. Сентябрь Методист  
Банк данных 

одаренных детей 

2 Изучение, обобщение, пропаганда и внедрение опыта работы педагогов. В теч. года Методист  Обмен опытом 

3 

Пополнение методических папок 
- «В помощь педагогам в организации учебного занятия»; 

  - «Открытые занятия педагогов»; 
- «Вопросы аттестации педагогических работников»; 

- «Нормативно-правовые документы».   

В теч.года Методист  
Пополнение папок,  

помощь педагогам 



 

Инновационная деятельность 
 

№ 
п/п 

Инновация Цель инновации Объединение Педагог 
Ответственные 

 

1 

Организация образовательной 
и воспитательной деятельности 
в рамках сетевого 
взаимодействия. 

Расширение 
образовательного 
пространства. 
Организация внеурочной 
деятельности с 
обучающимися школ 
 города 

«Живые камни»,  
«Квиллинг для малышей», 
«Волшебное тесто»,  
«Читаем загадочную книгу природы», 
 «Радужные краски,  
«Волшебный бисер»,  
«Занимательная анатомия»,  
«Волшебная палитра»,   
«Экология и мы», «Родничок», 
«Наследие  Александра Невского»,  
 «Подвижные игры»,  «Пионербол и основы 
волейбола», «Баскетбол»,  
«Основы предпринимательства», 
«Настольный теннис»,  
«Автомеханика»,  
«Волшебная кисточка», 
 «Робототехника» 

Иванова О.О.,  
Кириллова Т.В.,  

Волкова Н.В., 
Морозова Е.Н., 
Караваева Г.В., 
 Крылова А.О.,  
Суслова Н.О., 

Алимова Г.В.,  
Кузьмичева Е.К.,  

Смирнов А.П..  
Соколов А.Е., 

Базин А.Б.,  
Лескина А.А., 
 Канаева А.Ю. 
Крылова Е.В. 

Рассказова А.Т. 

Зам.директора 
по УВР 

2 

Апробация индивидуальных 
образовательных маршрутов 
для обучения 
высокомотивированных 
воспитанников и детей с 
ограниченными 
возможностями здоровья 

Поддержка личностного, 
жизненного 
и профессионального 
самоопределения 
воспитанников 

«Волшебство лепки» 
«Волшебное тесто» 
«Квиллинг для малышей» 

Рассказова А.Т. 
Волкова Н.В. 

Кириллова Т.В. 

Зам.директора 
по УВР, 

методист 

3 Аттестация обучающихся 

Оценка качества 
образования. 
Проверка усвоения 
программного 
материала 

Все детские  объединения все пдо 

Зам.директора 
по УВР, 

методист, 
педагоги 

4 
Апробация новых 
дополнительных 
общеобразовательных программ 

Расширение образовательных 
услуг 

  «Робототехника» 
Канаева А.Ю. 

 

Зам.директора 
по УВР, 

педагог 



5 

Новые педагогические 
технологии и методы работы: 
 

- технология 
исследовательского обучения; 
- технология перспективно- 
опережающего обучения; 
- технология проектной 
деятельности; 
- тестовая методика. 

Повышение мотивации обучения. 
Предоставление ребенку 
самостоятельного определения пути, 
способов, средств поиска истины или 
результата. 
Повышение мотивации обучения. 

  Определение ЗУНов, проверка 
программного материала. 

 

       Кузьмичёва Е.К. 

Кудряшова Е.А. 

Крылова А.О. 

Алимова Г.В. 

 

«Наследие  Александра Невского»; 
Детская организация «РИФ»; 
«Занимательная анатомия»; 
«Экология и мы»; 

Все  детские объединения 
 

Зам 
директора  

по УВР 

 


