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1. Оценка образовательной деятельности
Нормативно-правовое обеспечение образовательной деятельности школы
Официальное название школы в соответствии с Уставом: Государственное казенное общеобразовательное  учреждение «Школа №3 Костромской области для детей с ограниченными возможностями здоровья».
Государственный статус учреждения:

тип – государственное казенное общеобразовательное учреждение

вид –«Школа №3 Костромской области для детей с ограниченными возможностями здоровья».
Лицензия на право образовательной деятельности К№000425 от 24 мая 2011г. выдана бессрочно.

Инновационный статус учреждения: 
- базовая школа Федеральной стажировочной  площадки по теме «Социализация детей с нарушением интеллекта через организацию профессионально-трудовой подготовки в условиях специального (коррекционного) образовательного учреждения VIII вида».
- школа участвует в реализации региональной Программы по предупреждению преступности несовершеннолетних и социальному сопровождению детей и подростков, находящихся в конфликте с законом, в Костромской области, на 2013-2015 г.г. «Мост надежды».

 Образовательная деятельность в школе осуществляется в соответствии с 
· ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации», 
· Федеральным государственным образовательным стандартом образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), приказ Минобрнауки №1599 от 19.12.2004;

· ФЗ №46 от 03.05.2012 «О ратификации конвенции о правах инвалида», указом президента РФ «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» от 01.06.2012 г., 
· постановлением правительства РФ от 17.03.2011 №175 «О государственной программе Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015 годы, 
· приказом Минобрнауки России «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» от 20 08.2013 №1015,
· письмом Минобрнауки России от 07.06.2013 № ИР-535/07 «О коррекционном и инклюзивном образовании»,
· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 29 августа 2013 г. N 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»0и регулируется Уставом ОУ.
· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации
от 19 декабря 2014 г. № 1599 «Об утверждении ФГОС обучающихся с умственной отсталостью»
Миссия  нашей  школы состоит в том, чтобы подготовить каждого учащегося  к  жизни в социуме  с учётом показателей здоровья, личностных характеристик и индивидуальных возможностей каждого, подготовить, по возможности, к  получению профессии, трудоустройству,  пониманию и защите своих прав и интересов,  достаточной коммуникации с другими членами общества.
Задачи:
· Повышение качества образования

· Охрана здоровья обучающихся

· Укрепление материально- технической базы школы

· Совершенствование кадрового потенциала школы

· Расширение образовательного партнерства(в т.ч.  на уровне России при реализации некоторых проектов)
· Инновационная деятельность по реализации тематических проектов. 
Школа ориентирована на обучение и воспитание детей с нарушением интеллекта, на  развитие их физиологических, психологических, интеллектуальных особенностей, образовательных потребностей, с учётом их возможностей, личностных склонностей, способностей. 
Деятельность школы организуется в соответствии с локальными актами. 

1. положение об условиях оплаты труда работников;

2. правила внутреннего трудового распорядка;

3. положение о бухгалтерской службе

4. правила внутреннего распорядка учащихся;

5. требования к одежде обучающихся;

6. порядок приема обучающихся;

7. основания и порядок оформления отношений между образовательной организацией и родителями (законными представителями) обучающихся;

8. положение о порядке и основании перевода, отчисления обучающихся;

9. положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, формах, периодичности и порядке проведения;

10. положение о порядке проведения итоговой аттестации (экзаменов) выпускников ОГКОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида №3»;

11. положение о порядке выдачи документов об образовании;

12. положение о поощрении обучающихся;

13. положение по индивидуальному учебному плану;

14. перечень учебников используемых в образовательном процессе;

15. положение о Совете  родителей (законных представителей) обучающихся;

16. положение о Совете обучающихся;

17. положение о Совете школы;

18. положение о педагогическом Совете;

19. положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме (ПМПк);

20. положение по профилактике правонарушений и безнадзорности;

21. положение о правилах постановки на учет неблагополучных семей;

22.  положение о попечительском Совете;

23. положение о методическом объединении учителей-предметников;

24. положение о составлении рабочей программы учебного курса;

25. положение о классном руководителе;

26. порядок проведения самообследования;

27. положение о системе оценки качества образования;

28. положение о порядке выбора обучающимися факультативов;

29. положение об учебном кабинете;

30. положение об организации дежурства в школе;

31. положение о группе продленного дня;

32. положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;

33. порядок пользования лечебно-оздоровительной инфраструктуры;

34. положение о посещении мероприятий не предусмотренных учебным планом;

35.  положение о соотношении учебной и другой педагогической работы  в пределах рабочей недели;

36. положение об аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности;

37. положение о блоке дополнительного образования детей в школе;
38. кодекс профессиональной этики педагогических работников «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида №3;
39. положение об электронном журнале/электронном дневнике обучающегося; 

40. положение о зачислении обучающихся.       
Учебная деятельность  осуществляется в соответствии с адаптированной основной общеобобразовательной программой. Данная программа направлена на практическую реализацию социального заказа, сформулированного в законе «Об образовании в Российской Федерации» и предназначена удовлетворить потребности:

· общества – в воспитании молодого поколения граждан способных к самостоятельной жизни, интеграции в социум;
·  выпускника школы – в его социальной адаптации и свободном выборе дальнейшего маршрута;
·  ученика школы - в получении базового образования по всем предметам, развития в процессе обучения, коррекции дефектов развития в процессе образовательной, воспитательной и трудовой подготовки;
·  родителей учащихся – в качественном образовании детей, их воспитании и развитии. 
Организация учебного процесса в учреждении строится в соответствии с учебным планом, разработанным  на основе приказа департамента образования и науки Костромской области от 19.07.2013г. №1348   «Об утверждении регионального базисного учебного плана для специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида». Учебный  план школы предусматривает девятилетний срок обучения в два этапа: начальный этап (I - IV классы), на котором общеобразовательная подготовка сочетается с коррекционной и пропедевтической работой и обучение в V - IX классах, в которых продолжается обучение общеобразовательным предметам и вводится профессионально-трудовое обучение, имеющее профессиональную направленность.
Программа обеспечивает коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию обучающихся. Это достигается путём создания педагогической системы, благоприятных условий для общеобразовательного, умственного, нравственного и физического развития каждого. 
Содержание учебных программ разработано с учетом познавательных возможностей обучающихся с нарушениями интеллектуального развития. Школа для детей с ОВЗ не ориентирована на цензовое образование. 
 С 1 сентября 2015года по приказу департамента образования Костромской области в трех 1 классах  в пилотном режиме введен федеральный государственный образовательный стандарт образования обучающихся с умственной отсталостью. 
Внеурочная воспитательная работа реализуется согласно Программе воспитания «Моя компетентность». Программа нацелена на развитие у школьников ключевых компетенций, необходимых для успешной социализации в обществе. Составными частями программы воспитания «Моя компетентность» являются подпрограммы по основным направлениям деятельности: подпрограмма «Мое здоровье» (пропаганда здорового образа жизни, обучение основам безопасности жизнедеятельности, сопровождение физического развития); подпрограмма «Семья и школа» (сотрудничество семьи и школы, социально-бытовое, семейное, нравственное воспитание); подпрограмма «Я – гражданин» (патриотическое и нравственно-правовое воспитание); подпрограмма «Мой труд и профессия» (трудовое и профориентационное воспитание); подпрограмма «Я в мире, мир во мне»(духовно-нравственное, эстетическое, экологическое воспитание).Также осуществляется деятельность в направлении «Моя  учёба» в целях мотивации познавательной деятельности, воспитания сознательного отношения к учебной дисциплине, формирования культуры умственного труда.

 43% учащихся нашей школы – дети-инвалиды с умеренной и тяжелой умственной отсталостью, ТМНР. В школе реализуется проект «Реализация модели обучения и психолого-педагогического сопровождения детей с ТМНР». 
  В целях профилактики правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних в нашей школе разработана и реализуется Программа «Шаги».  

 Режим работы школы

Школа работает  в  режиме пятидневной учебной недели для всех классов. Обучение проводится в 1 смену. 

Начало занятий - 8.20, уроки по 40 минут. В  первом классе уроки по 35 минут.  Перемены по 10 минут,  2 перемены для завтрака по 15 минут, 2 перемены для обеда по 20 минут. 
Во второй половине дня  работают 2 группы продлённого дня для учащихся 2 – 4 классов,  педагоги-психологи проводят индивидуальные занятия для учащихся, дают консультации для родителей, проводятся факультативы, работа кружков, секций, общешкольные и внеклассные мероприятия, творческие дела. 

В школе организовано двухразовое горячее питание.

Учебный календарный график. 
Продолжительность учебного года:

1-е классы   34 недели

2-9 классы  35 недель
Окончание учебного года31 мая 2016 года
I четверть с 01.09.2015 г. по 31.10.2015 г. 9 недель
II четверть с 09.11.2015 г. по 27.12.2015 г. 7 недель
III четверть с 11.01.2016 г. по 19.03.2016 г. 10 недель

IV четверть с 28.03.2016 г. по 31.05.2016 г. 9 недель
сроки проведения каникул:

-осенние: - с 01.11.2015 г. по 08.11.2015 г. -8 дней

-зимние: - с 28.12.2015 г. по 10.01.2016 г. -14 дней

-весенние: - с 20.03.2016 г. по 27.03.2016 г. -8 дней
По окончании  учебного года проводится летняя трудовая практика в 5-9-х классах.

1.3. Характеристика контингента учащихся
 В образовательном учреждении в 2015-2016 учебном году обучались204 учащихся, все дети с ограниченными возможностями здоровья (умственной отсталостью). В школе сформированы 20 классов.
С 1 сентября 2015года школа работает в в пилотном режиме по внедрению ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью:

1а класс -   I вариант ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью
1б класс – II вариант ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью
1в класс – вариант 8.3 (для детей с РАС). 
Таблица 1 

Сведения об учащихся

	
	Всего по школе
	1-4 класс
	5-9 класс

	1.Численность учащихся
	204
	67
	137

	2.Численность мальчиков
	134
	43
	91

	3.Численность девочек
	70
	24
	46

	4.Количество классов
	20
	8
	12

	5.Средняя наполняемость классов
	10,2
	8,4
	11.4

	6.Количество групп продлённого дня.
	2
	2
	-

	7.Количество учащихся  

в группах продлённого дня
	24
	24
	-


Социальный паспорт школы на 2015-2016 уч.г.
1. Всего детей в школе с 1  по 9 класс – 204 (100%), семей 199 (100%)
2. Детей опекаемых –8 (4%)
3. Детей инвалидов – 88 (43%)
4. Детей, страдающих хроническими заболеваниями – 204 (100%)
5. Детей, состоящих на учете в ПДН – 7 (3%)
6. Детей, состоящих в «группе риска» - 20 (10%)
7. Детей, замеченных в употреблении спиртных напитков – 2 (1%)

8. Детей, замеченных в курении – 13 (6%)
9. Количество полных семей – 136 (68%)
10. Количество неполных семей – 63 (32%)
11. Воспитывает мать – 60 (30%)
12. Воспитывает отец – 3 (2%)
13. Количество многодетных семей – 19 (10%)
14. Количество малообеспеченных семей – 46 (23%)
15. Количество социально-неблагополучных семей 8 (4%)
16. Количество семей «группы риска» - 17 (9%).
Анализируя социальный паспорт школы за прошлый год можно увидеть увеличение детей-инвалидов на 8%, неполных семей на 6%, социально-неблагополучных семей на 5%, детей, состоящих в «группе риска» на 4%.Для предупреждения правонарушений, бродяжничества, беспризорности, девиантного поведения детей проводились  индивидуальные профилактические беседы инспектора ПДН с детьми, состоящими на внутришкольном контроле, а также их родителями. Прослеживается тенденция сокращения таких детей. Количество учащихся,  состоящих на учете в ПДН, сократилось на 2%. Показатели учащихся, замеченных в курении  стабильные, но без положительной динамики. По сравнению с прошедшим годом количество учащихся, замеченных в употреблении спиртосодержащих напитков, уменьшилось на 2%. 

Наблюдается тенденция уменьшения   числа малообеспеченных семей. В этом учебном году их количество уменьшилось на 7%. Количество детей с РАС, синдромом Дауна, ТМНР увеличилось за последние два года на 7%.
В целом показатели социального статуса семей говорят  о  том,  что  большая часть учащихся школы  проживают    в   семьях,  нуждающихся  в  поддержке  школы  и государства.
2. Система управления организацией

Органы  управления и самоуправления школы

Учредителем школы является департамент образования и науки Костромской области.

Непосредственное управление Школой  осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначенный Учредителем на условиях заключённого договора. Совместно с директором школы руководство образовательным учреждением осуществляют заместители.

                                                                                                                                 Таблица 2

Администрация школы

	ФИО
	Должность
	Возраст
	Пед.

стаж
	Категория
	Награды

	Халиярова М.В.
	Директор
	49 лет
	25 лет
	Высшая
	Почётная грамота

Министерства образования и науки РФ

Нагрудный Знак «Почётный работник общего образования»

	Ступенькова М.Ю
	Заместитель директора по учебной работе
	55 года
	32 лет
	Высшая
	Нагрудный Знак «Почётный работник общего образования»

	Наумова Н.Г.
	Заместитель директора по воспитательной работе
	50 лет
	24года
	Высшая
	Заслуженный работник

 Народного  образования Костромской области

Почётная   грамота                         

Министерства образования  и науки РФ

	Капустина С.А.
	Заместитель директора по учебной работе
	34 года
	12 лет
	Высшая
	Почётная грамота

Департамента образования и науки Костромской области



    Органами самоуправления Учреждения являются Совет Школы, Педагогический совет. 
В компетенцию Совета Учреждения входит:

1) определение основных направлений деятельности Учреждения, перспективного  плана развития Учреждения;


2) принятие Устава Учреждения, изменений и дополнений к нему.

3) принятие правил внутреннего трудового распорядка и иных локальных нормативных актов;

4) выдвижение кандидатур на награждение отраслевыми и государственными наградами;

5) принятие решений по другим важным вопросам деятельности Учреждения в соответствии с положением о Совете Учреждения.
В компетенцию Педагогического совета Учреждения входит:


1)совершенствование  организации образовательного процесса;

2)разработка и утверждение  адаптированных основных образовательных программ;
3) обсуждение и выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов образовательного процесса и способов их реализации;

4) принятие решения о требованиях к одежде обучающихся;

5) принятие решения о переводе из класса в класс, допуске к экзаменам по трудовому обучению, о награждении обучающихся;  

6) организация работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческой инициативы;

7) обсуждение годового календарного учебного графика;

8) принятие решения об отчислении обучающихся из Учреждения;

9) принятие решений по другим вопросам деятельности Учреждения в соответствии с положением о Педагогическом совете.

          В соответствии с Уставом и утвержденными положениями в школе действует общешкольный родительский комитет. 
                 3.Анализ содержания и качества подготовки обучающихся 

Организация всеобуча

     В течение 2015-2016 учебного года проводился  мониторинг посещаемости учащихся, по результатам которого подводились итоги  на административных совещаниях, на совещаниях при директоре и зам. директора по УР. На 1.09.15г. к обучению приступили все обучающиеся.
Организация всеобуча за 3 года

[image: image1.png]3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

2013~
14yu.r

1220y

3318y

2445y





Анализ данных показывает, что все  обучающиеся, имеющие пропуски уроков, из неблагополучных семей или семей «группы риска».  Родители этих  детей, не уделяют достаточного внимания обучению и воспитанию  детей, не контролируют занятость в свободное время, не посещают родительские собрания;
В течение учебного года администрацией школы, социальным педагогом, психологом, классными руководителями и специалистами межведомственных структур проводилась систематическая целенаправленная работа с  учащимися, имеющими пропуски уроков, и их родителями по преодолению пропусков занятий: 

- индивидуальное консультирование и беседы с учащимися; вовлечение учащихся во внеурочную учебно-воспитательную деятельность, в систему дополнительного образования; 

- беседы с родителями; 

- выходы в семьи; 

- родители 29 учащихся были приглашены на заседания Совета по профилактике правонарушений;

К тем родителям, которые не занимаются воспитанием детей, не сотрудничают со школой, применялись профилактические меры. В течение года отослано 28 (в прошлом году было 13) ходатайств о привлечении родителей учащихся к ответственности за невыполнение своих обязанностей по воспитанию и обучению детей. 
Следует отметить, что своевременное выявление причин пропусков уроков без уважительной причины, терпеливая и систематическая работа классных руководителей с учащимися и их родителями, умению найти к ним индивидуальный подход позволило уменьшить количество пропусков уроков без уважительной причины по сравнению с прошлым учебным годом  на 26%.
3.2. Анализ успеваемости и качества знаний учащихся

В конце 2015-2016 учебном году  в школе обучалось  204 учащихся. Все учащиеся переведены в следующий класс. Успеваемость по школе составила 100%.  На «4» и «5» окончили школу 50 учащихся (что составило 34% из числа аттестованных).  
Диаграмма 2

Сравнительный анализ качества знаний учащихся по школе за 3 года
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Самый высокий процент качества знаний (58% и 57%) соответственно показали учащиеся 8а класса (кл. руководитель Лебедева О.А.),  и 5а класс (кл. руководитель Иванова С.Л.). Необходимо отметить повышение качества знаний в 5-м классе на 6%. Несмотря на то, что пятиклассники стали обучаться в новых условиях, классные руководители и учителя-предметники сумели создать все условия для успешной адаптации данных учащихся. Также повышение качества знаний можно увидеть в 8б классе (кл. руководитель Горохова Г.А.) с 17% в первой четверти до 27% в четвертой четверти. В целом, количество учащихся имеющих положительные отметки, увеличилось с 40 в начале года до 50 человек в конце года. 

В остальных классах качество знаний ниже среднего, но в течение учебного года стабильно. Самое низкое качество знаний учащихся (21%) было в 9б классе. Параллели 6-х классов требуют пристального внимания и заботы педагогов, психологов и родителей.

Средняя успеваемость в данных классах объясняется:

- психологические проблемы подросткового возраста

      - отсутствием или незначительным познавательным интересом к изучаемым предметам ввиду психолого-педагогических особенностей детей с умственной отсталостью;

      - пропуски уроков без уважительной причины, что отрицательно влияет на усвоение программного материала учащимися;

Одним из показателей работы школы является уровень социализации выпускников и результаты итоговых экзаменов по трудовому обучению. В трех выпускных классах обучалось 40 учащихся.  Выпускники 2015-2016 учебного года сдавали экзамены по выбору по швейному делу, столярному делу, переплетно-картонажному делу и декоративному цветоводству. Экзамен в 9-х классах прошел в установленные расписанием сроки, без нарушений.

Итоговая работа проходила в два этапа:

 1 этап – выполнение практической части;

 2 этап – устный ответ по билету или в форме тестирования.

 Все обучающиеся, сдававшие экзамен справились с предложенными заданиями. Процент обучающихся, подтвердивших на экзамене годовую отметку составил 90%.
Анализ выполнения рабочих программ показал, что образовательная программа по всем предметам учебного плана во всех классах выполнена. 
В 2015-2016 учебном  году на индивидуальном обучении находилось 57 учащихся из них 45 ребенка-инвалида (что составило 79% от всех учащихся индивидуального обучения, что на 4% выше, чем в прошлом учебном году). На дому педагогами было организовано обучение для 23 учащихся (на 1 учащегося меньше, чем в прошлом году), остальных обучающихся родители приводили в школу. Для каждого обучающегося членами ШПМПк разрабатывается индивидуальный учебный план, в который включаются доступные для ребенка образовательные области. Все учебные планы согласованы с родителями учащихся. По каждому предмету разрабатывается  рабочая программа с учетом индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся. 

     Ежегодно администрация школы проводит мониторинг удовлетворенности родителей организацией индивидуального обучения. В анкетировании приняли 52 родителя.
Таблица 6

Мониторинг удовлетворенности родителей организацией индивидуального обучения

	Вопросы анкетирования
	Положительный ответ
	Процент

	Устраивает ли вас расписание занятий
	50 чел
	96%

	Устраивает ли вас стиль общения педагога с ребенком
	52 чел
	100%

	Устраивает ли вас деятельность учителя по предмету
	51 чел
	98%

	Соблюдается ли учителем режим занятий
	52 чел
	100%

	Приглашают ли вашего ребенка на школьные мероприятия
	51 чел
	98%


Результаты анкетирования родителей об удовлетворенности индивидуальным обучением показали, что родители довольны организацией занятий с учащимися, а также педагогами, методами и формами обучения.
4. Организация учебно-воспитательного  процесса

 Характеристика адаптированной основной общеобразовательной программы.

       В условиях апробации ФГОС в 2015-2016 уч.г. для учащихся 1-х классов были реализованы программы вариант 1, вариант 2, вариант 8.3. 
  Программы учитывают особенности познавательной деятельности умственно отсталых детей. Они направлены на разностороннее развитие личности учащихся, способствуют их умственному развитию, обеспечивают гражданское, нравственное, трудовое, эстетическое и физическое воспитание. Программы содержат материал, помогающий учащимся достичь того уровня общеобразовательных знаний и умений, который  необходим им для социальной адаптации.  
      Для обучающихся 2-9 классов учебный план предусматривает девятилетний срок обучения.
 Все учебные предметы группируются в два блока – образовательный и коррекционно-развивающий. Базисный план включает общеобразовательные предметы: родной язык (чтение, письмо), математику, биологию, географию, историю Отечества, обществознание, изобразительное искусство, пение и музыку, физическую культуру, трудовое и профессиональное обучение. Содержание обучения по всем учебным предметам имеет практическую направленность. Школа готовит своих воспитанников к непосредственному включению в жизнь, в трудовую деятельность в условиях современного производства. В программах принцип коррекционной направленности обучения является ведущим. К коррекционному блоку относятся социально-бытовая ориентировка, ритмика, развитие речи на основе изучения предметов и явлений окружающей действительности, ЛФК, развитие психомоторики и сенсомоторных функций, логопедическая коррекция. В них конкретизированы пути и средства исправления недостатков общего, речевого, физического развития и нравственного воспитания умственно отсталых детей.

В 1-4 классах осуществляется всестороннее психолого-медико-педагогическое изучение личности умственно  отсталого обучающегося, выявление его возможностей и индивидуальных особенностей с целью выработки форм и методов организации образовательного процесса. Обучающимся прививается интерес к получению знаний, у них формируются навыки учебной деятельности, самостоятельности, проводится работа по общему и речевому развитию обучающихся, воспитанников, коррекции нарушений моторики, отклонений в интеллектуальной и эмоционально-волевой сферах поведения. Духовно-нравственное развитие и воспитание учащихся в начальной школе осуществляется на уроках чтения и на занятиях по развитию устной речи на основе ознакомления с предметами и явлениями окружающей действительности за счет изучения соответствующей тематики.

Учащиеся 5 – 9 классов получают знания по общеобразовательным предметам, имеющие практическую направленность, и соответствующие их психофизическим возможностям навыки по различным профилям труда. Согласно региональному базисному учебному плану введен предмет «Духовно-нравственная культура» в 5-9 классах (0,5 часа). В рамках данного предмета выбран курс «Истоки».

Трудовая подготовка, кроме профилей трудового обучения, включает летнюю трудовую практику в V-IX классах. 
Для занятий по трудовому обучению и социально-бытовой ориентировке обучающиеся делятся на 2 группы. Комплектование групп осуществляется с учетом интеллектуальных, психофизических особенностей обучающихся и рекомендаций врача.
     Приоритетными направлениями  являются:

-укрепление и охрана здоровья, физическое развитие ребенка;

-формирование  и развитие коммуникативной и когнитивной  функции речи;

-формирование   и  развитие  продуктивных  видов   деятельности, социального      

поведения, коммуникативных умений;

-включение  обучающихся в домашний, хозяйственный, прикладной  и     допрофессиональный труд;

-расширение  социальных контактов с целью формирования  навыков социального       общежития, нравственного поведения, знаний  о  себе,  о других  людях, об  окружающем микросоциуме;

-формирование  на  доступном  уровне простейших  навыков  счета, чтения, письма,  знаний  о  природе  и  окружающем  мире,   основ безопасной жизнедеятельности;

-развитие  творческих  умений средствами  предметной  и  игровой деятельности.
АООП носит коррекционно-развивающий характер. Выполнение коррекционных, развивающих и воспитательных задач обеспечивается за счет комплексного подхода учителей и специалистов (педагог-психолог, учителя-логопеды, учитель-дефектолог).  Взаимодействие специалистов в рамках комплексного сопровождения  направлено на определение единых целей сопровождения, оказание комплексной помощи каждому ребенку, наблюдение за ребенком в различных видах деятельности, консультирование педагогов и родителей по вопросам развития, обучения и воспитания. В течение учебного года преподавалось разнообразное количество обязательных индивидуальных и групповых коррекционных занятий, которые, на сегодняшний день,  наиболее современны, актуальны и продуктивны в обучении, воспитании и развитии учащихся с интеллектуальными нарушениями. Дополнительные коррекционные индивидуальные и групповые занятия проводятся с учащимися по 20-25 мин. Группы комплектуются с учетом однородности и выраженности речевых, двигательных и других нарушений.
                 Обязательные индивидуальные и групповые коррекционные занятия

	№

п/п
	Название коррекционного курса
	Учитель
	Класс

	1
	Тестопластика
	Разживина С.В.
	1а

	2

3

4

5

6
	Песочная терапия 

Сенсорное развитие

Предметно-практические действия

Двигательное развитие

Альтернативная коммуникация
	Ерохова В.А.
	1б

	7

8

9
	Коммуникативное поведение

СБО

Развитие познавательной деятельности
	Кузнецова К.Ю.
	1в

	10
	Музыкально-ритмические занятия
	Гарская Н.В.
	1а,б,в

	11
	Пластилинография
	Соболева Е.К.
	2

	12
	Развитие мелкой моторики и творческих способностей учащихся
	Смирнова Т.А.
	3кл

	
	Тестопластика
	Сухан О.Н.
	4а

	13
	Кукольный театр 
	Никифорова И.В.
	4б

	14
	Развитие психомоторики и сенсорных процессов
	 Ефимова М.А., Карпова Е.А., Шелковская М.С.
	2-4 кл.

	15
	Логопедические занятия
	Смирнова Е.В., Смирнова И.Н., Ясенева И.Е., Галиева Н.Н.
	1-9кл.

	16
	Ритмика
	Тороева Е.И.
	2-4 кл.

	17
	ЛФК
	Травникова Т.В.
	2-4 кл.

	18
	Развитие устной речи на основе изучения предметов и явлений окружающей действительности
	Учителя начальных классов
	2, 4 кл.

	19
	Социально-бытовая ориентировка
	Наумова Н.Г., Посыпкина Н.П., 
	5-9 кл.

	20
	Компьютерная грамотность
	Тетюшина Ю.С.
	6-9 кл.


Все коррекционные курсы направлены на коррекцию психических, речевых и двигательных нарушений учащихся, на расширение их представлений о предметах и явлениях окружающего мира и максимально возможную социально-бытовую адаптацию.

    Логопедическая работа в коррекционной школе является одним из важных звеном в общей системе коррекционной работы.  В 2015-2016 учебном году коррекционную логопедическую работу проводили 4 учителя-логопеда. Логопедической коррекционной работой охвачены все учащиеся (100%), которым рекомендованы эти занятия психолого-медико-педагогической комиссией. 
Логопедическая работа проводилась в соответствии с возрастными особенностями учеников через групповые и индивидуальные занятия с учащимися.
    Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся в течение учебного года осуществляли 5 педагогов-психологов. Для успешного обучения и развития учащихся важен как физиологический, так и психологический комфорт пребывания в школе. Педагоги уделяют большое внимание адаптации вновь прибывших учащихся,  повышению статуса учащихся в коллективе, нормализации отношений между учащимися,  формированию толерантности  к  учащимся с особенностями. В «Дневнике индивидуальной работы» каждого учащегося отражается текущий уровень развития, динамика к концу года, обозначаются основные проблемы развития, определяются направления коррекционной работы, ставятся задачи, отражаются пути решения  проблем.
Основные формы работы:
· Психологическая  диагностика:
- «мониторинг индивидуальных достижений учащихся», «мониторинг формирования начальных учебных навыков и умений» учащихся начальной школы;
- социометрия (5-9 кл.);
- исследование школьной мотивации (1-9 кл.);

- диагностика познавательных процессов уч-ся (1-9 кл.);

-изучение адаптационных возможностей уч-ся 1-х, 5-х классов и вновь прибывших 

учащихся;

- изучение интересов, профессиональных предпочтений, психологических качеств уч-ся8-9 классов.
· Индивидуальная и групповая  работа по психологической поддержке уч-ся, имеющих проблемы, уч-ся «группы риска» (в т.ч. коррекция агрессии, нерешительности, зависимого поведения, застенчивости, тревожности, регуляции эмоциональных состояний; формирование положительных черт характера);

· Индивидуальная и групповая психо-коррекционная  работа с учащимися (занятия по формированию психических процессов, курс «Развитие психомоторики и сенсорных процессов» в нач. классах, занятия по коррекции эмоционально – волевой сферы).

· Тренинги общения  в параллели  5-х классов (1 раз в неделю в каждом классе).
· Тренинги активной психологической защиты «Я - хозяин своей жизни» для учащихся 8-9-х классов в рамках месячника по профилактике правонарушений.

· Профориентационные тренинги в 8а, 9-х классах (по 2 тренинга в каждом классе).

· Тренинги бесконфликтного общения (по 2 тренинга в каждом классе).
· Профилактические беседы, консультации детей «группы риска» (20 консультаций).

· Индивидуальное консультирование учащихся по запросам;

· Разбор конфликтных ситуаций, консультирование сторон конфликта, проведение примирительных встреч в рамках работы Школьной службы примирения (21 конфликтная ситуация).Служба создана с целью социализации учащихся через технологии конструктивного общения (формирование правовой культуры) и успешно функционирует уже 3-й год.
· Сеансы релаксации и игровые перемены для учащихся в комнатах психологической разгрузки (ежедневно).

· Музыкально-динамические перемены в начальной школе (ежедневно).
· Занятия для инвалидов в группе постшкольного сопровождения (1 раз в неделю, 13 занятий)

В начале и конце учебного года проводилось диагностическое исследование  учебной мотивации среди учащихся 2-9 классов. У большинства положительная школьная мотивация (высокий и средний уровень) – 67 чел.(77% от числа опрошенных), учащихся с низким уровнем – 19 чел.21,8 %, с негативной мотивацией (дезадаптацией) – 1 чел. 1,2%. Учащиеся с низкой мотивацией посещали занятия  психологов. Для усиления мотивации к учебе в школе педагоги старались активизировать позиции школьников включая их в общественную работу, развивали познавательные интересы.
Социометрическое исследование межличностных отношений в коллективах 5-9 классов (данные конца учебного года) выявило:«лидеров»-26чел.(29%от числа опрошенных;«принимаемых» - 55 чел.60%;«отвергаемых» - 10 чел. 11%.
Результаты  мониторинга учитывались при планировании работы Школьной службы примирения, которая является инновационным методом работы по профилактике правонарушений несовершеннолетних, предупреждения конфликтов между участниками образовательного процесса. Основной акцент сделан на работе с учащимися по обучению их навыкам бесконфликтного взаимодействия. Психологами проведены  тренинги   бесконфликтного общения в каждом из 5-9 классов. Курс «Общение» для 5-классников, также способствовал формированию навыков культуры общения, выработке у детей положительных черт характера.
Сеансы релаксации и игровые перемены для учащихся 5-9 классах в комнатах психологической разгрузки, музыкальные перемены в начальной школе проводились ежедневно в течение года и также способствовали снятию психо-эмоционального напряжения у обучающихся. Для учащихся начальных классов и 6в, 9в классов «особый ребенок» психологи проводили развивающие занятия по коррекции эмоционально – волевой сферы и развитию психических процессов, развитию психомоторики и сенсорных процессов.
Организация внеурочной воспитательной работы
АООП определяет цели воспитательной работы с учащимися:  создание условий для подготовки к жизни человека, физически и нравственно развитого, способного самостоятельно жить в современном мире.

Для достижения поставленной цели мы ставили и  решали следующие

задачи воспитания учащихся:

1. Формировать  отношение к здоровью как главной  жизненной  ценности.

2. Готовить учащихся к   сознательному профессиональному самоопределению.  

3. Воспитывать у детей  гражданскую и правовую позицию. 

4. Знакомить учащихся с культурными  и нравственными  ценностями общества,  в том числе семейными, развивать их способности к  проявлению  нравственного  поведения в любых  жизненных  ситуациях.

5. Развивать ключевые компетенции личности (ценностную, здоровьесберегающую, социально – трудовую, учебную, коммуникативную, информационную, общекультурную).

Для того, чтобы в полной мере  реализовать задачи воспитания учащихся, педагогический коллектив ставит перед  собой следующие задачи:

1. Совершенствовать систему воспитательной работы.

2. Вовлекать родителей в деятельность школы.

3. Развивать ученическое соуправление.

4. Совершенствовать качество дополнительного образования.

5. Совершенствовать профессиональную  компетентность классного руководителя.

6. Совершенствовать систему диагностико - мониторинговой деятельности школы.

7. Расширять сферу партнёрских отношений.

8.Развивать научно-методическое и нормативно-правовое обеспечение воспитательного процесса.
Опыт воспитательной работы школы  был представлен в рамках деятельности федеральной стажировочной площадки в 2015 г.: освещались такие вопросы как социализирующие компоненты программы воспитательной работы с учащимися школы «Моя компетентность», опыт социального партнерства, диагностика профессиональной направленности детей с нарушениями интеллекта.
Структура воспитательной службы школы в 2015/16 уч. году включала в себя: заместитель директора по воспитательной работе (1 ставка); заместитель директора по учебной работе (1 ставка); социальный педагог (1,5 ставки); психолог (5 ставок); воспитатель ГПД (1,5 ставки); педагоги дополнительного образования (1 ставка) – 10 кружков; классные руководители; руководитель МО классных руководителей.

Взаимодействие воспитательной службы осуществляется в 3-х направлениях: руководство и контроль, методическая помощь, сотрудничество в воспитательной работе.

Для улучшения физического здоровья, пропаганды здорового образа жизни, приобщения учащихся к занятиям физкультурой и спортом в течение года проделана большая работа. Учебный день в школе начинался с утренней зарядки. В начальной школе ежедневно проводилась музыкально-динамическая перемена. С успехом прошли массовые спортивные мероприятия: Туристический слёт, первенство школы по лёгкой атлетике, турнир по футболу, президентские состязания, турниры по шашкам, шахматам, настольному теннису, бадминтону, баскетболу. В рамках Всемирного Дня здоровья состоялись уроки здоровья и спортивные соревнования - мини-футбол, «перестрелка», тестирование по ОФП (общефизической подготовке) учащихся. Учащиеся 5-9 классов принимали активное участие в школьных соревнованиях по гимнастике, лыжным гонкам, новогоднем забеге  в валенках, зимнем футболе,  военно-спортивной игре «Зарница», спортивном празднике, посвященному Дню Защиты детей.                       

  В конце  учебного года (май) учащиеся 9-х классов сдавали итоговый зачет по тестам физической подготовки с учётом группы здоровья. Учащиеся очень ответственно отнеслись к подготовке и участию в тестировании и показали хорошие результаты.

 Каждую четверть решением Совета Физкультуры по итогам участия классов в спортивных соревнованиях подводились итоги « лучший спортивный класс» и класс награждался переходящим кубком. С правилами ЗОЖ учащиеся знакомились на классных часах – обсуждались вопросы режима дня, чередования труда и отдыха, рационального питания, профилактики  зависимостей. 
В школьных спортивных секциях  в течение года занимались  40 учащихся. Наши воспитанники активно участвуют в спортивных соревнованиях различных уровней по программе Специальной Олимпиады России для лиц с ограниченными возможностями здоровья.  В течение 2015-2016 учебного года наши спортсмены участвовали в   10 областных соревнованиях по видам спорта: бочче, русские шашки, шахматы,  боулинг, спортивная гимнастика, «Лыжня России – 2016 г.», лыжные гонки, коньки (шорт-трек), снегоступинг, легкая атлетика, областная Спартакиада коррекционных образовательных учреждений (г. Шарья) – легкая атлетика, стритбол, легкоатлетическая эстафета  и заняли 27 призовых мест. 
Таблица 11
Результативность участия в спортивных соревнованиях 

по программе Специальной Олимпиады России за 3 года
(областных, республиканских и международных соревнованиях)

	
	 2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Численность учащихся ОУ 

(без учета учащихся   индивидуального обучения)
	107 (80)
	203 (147)
	204 (147)

	Количество соревнований по программе СОР
	5
	8
	10

	Количество участников соревнований
	35 (43%)
	57 (39%)
	50 (24%)

	Количество призовых мест/учащихся призеров и победителей соревнований (баскетбол, легкая атлетика, бочче, спортивная гимнастика, конный спорт)
	15/16
	18/21
	27/37 


	% соотношение общей численности учащихся и численности призеров
	20%
	12%
	18%


За последние 3 года среди учащихся школы наблюдается  рост количества участвующих в соревнованиях, а также улучшение результативности участия. 
В работе по сохранению здоровья детей особое внимание уделялось отработке навыков безопасного поведения на дороге. Ежемесячно на классных часах проводились  занятия по изучению ПДД. В течение учебного года 25 учащихся посещали кружок «Дорожная азбука». В рамках декады безопасности дорожного движения проведены учебные экскурсии для обучающихся 2-5  классов на нерегулируемый перекресток; обучающие занятия на дорожной разметке  в школьном дворе; беседы с обучающимися 5-9 классов о безопасности на дорогах города с учетом погодных условий и времен года, в начальной школе состоялся конкурс уголков безопасности дорожного движения. С учащимися 1-5 классов разработаны схемы безопасного пути в школу и  помещены в дневники. Состоялся видеолекторий «Правила ГАИ на «5»; проведена викторина по ПДД среди 5-6 классов. Состоялись 4 встречи с инспектором ГИБДД. 

Важным профилактическим направлением сохранения здоровья учащихся с ограниченными возможностями здоровья является работа по формированию навыков безопасного поведения в быту и общественных местах. Эта деятельность  осуществлялась на уроках и в первую очередь на занятиях в школьных мастерских и кабинете СБО, факультативных занятиях по ОБЖ, классных часах, кроме того, инструктирование предшествовало каждому экскурсионному выходу и поездке. Социальным педагогом проведены беседы по безопасности жизнедеятельности «Чтобы не было беды».В конце уч. года на занятиях ОБЖ было проведено тестирование учащихся  5-9классов с целью определения уровня знаний о безопасном поведении в быту, общественных местах и на природе.
               Результаты тестирование учащихся  5-9 классов по ОБЖ
	Уровень знаний
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.
	2015-2016

	«высокий» 
	5чел.   11%
	19чел.   24%
	9 чел.   12%

	«достаточный»
	36 чел. 78 %
	58 чел. 75 %
	63 чел. 82 %

	«низкий»
	5чел.  11%
	1 чел.  1%
	4 чел. 6 %


По результатам тестирования можно сделать вывод о том, что большинство учащихся знают о безопасных способах поведения при пожаре, затоплении жилища, во время грозы, при нахождении на реках и водоемах и др. экстремальных ситуациях. 
Важным направлением профилактической работы является мотивация учащихся к здоровому образу жизни, предупреждение зависимостей. Ежегодно проводится мониторинг по выявлению обучающихся, замеченных в употреблении ПАВ.
Количество обучающихся, замеченных в употреблении ПАВ
	
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Количество обучающихся
	107   100%
	203    100%
	204   100%

	Количество обучающихся, замеченных в курении
	10  (9,3%)
	13    (6%)
	13    (6%)

	Количество обучающихся, замеченных в употреблении алкоголя
	2    (1,9%)
	  6   (3%)
	2     (1%)

	Количество обучающихся, замеченных в токсикомании 
	-
	  2  (1%)
	-


Из таблицы видно, что, показатели учащихся, замеченных в курении  стабильно невысокие, но без положительной динамики. По сравнению с прошедшим годом количество учащихся, замеченных в употреблении спиртосодержащих напитков, уменьшилось. 
В течение учебного года социальные педагоги и классные руководители организовали значимую деятельность учащихся, способствующую профилактике правонарушений и употребления ПАВ:

- организована встреча с сотрудником ФСКН, проведена беседа «Последствия употребления ПАВ»;

- проведена маршрутная игра «Наш выбор»;

 - организованы видеолектории «Скажи сигарете: «нет » (6,7 кл.), «Вся правда и ложь о пиве» (8,9 кл.)

-в рамках месячника профилактической работы прошла акция «Не курю. ru».    С помощью ежегодного анонимного анкетирования учащихся 5-9 классов выявляем собственное мнение учащихся о курении, употреблении алкоголя,  степени информированности о вреде  для организма ПАВ, знания об административной ответственности несовершеннолетних. 
Все тестируемые учащиеся, за исключением 2, знают о вреде ПАВ на организм человека и о последствиях их употребления. Значительное большинство учащихся считают работу по пропаганде ЗОЖ нужной, хотят слушать лекции, смотреть видеофильмы и беседовать на эту актуальную тему. 
        В летний период на базе школы в группах кратковременного пребывания отдохнули 22 ребенка-инвалида, учащиеся 1-9 классов. Организован отдых 8 детей «группы риска» на базе ЦДО «Ипатьевская слобода» в лагере с дневным пребыванием «Святое озеро».

В течение года учащиеся принимали активное участие в трудовых делах: дежурили по школе, убирали закрепленную за классом пришкольную территорию; участвовали в движении «Добрые дела для школы» - ремонтировали мебель, украшали школу к праздникам, изготавливали сувениры к праздникам для ветеранов, учителей, поделки для конкурсов детского творчества. В рамках социальной акции «Бумаге –вторую жизнь!» было собрано 550 кг макулатуры. Продолжена деятельность по реорганизации школьного цветника, выращиванию рассады овощных и цветочных культур в  школьной теплице.
     В школе действуют несколько трудовых объединений, которые позволяют включать учащихся 5-9 классов в общественно-полезную деятельность не только в школе, но и за ее пределами:

· работали в составе оплачиваемых городских экологических отрядов по уборке города – 19 учащихся из 7-9 классов;
· в летней практике на пришкольном участке участвовали 34учащихся 5-8 классов Таким образом, общее число учащихся 5-9 классов, участвующих в работе трудовых объединений  составило в 2015-2016 – 53 чел., что составляет53% от общей численности учащихся 5-9 классов(на 18% меньше по сравнению с прошлым учебным годом).
В течение учебного года решали проблему подготовки школьников к жизненному и профессиональному самоопределению в современных социально-экономических условиях. Для учащихся 9 классов проведены 2 профилактических занятия с элементами тренинга «Как правильно выбрать профессию», «Учусь понимать себя» с целью изучения адекватности восприятия собственных возможностей, соотнесения планов, интересов и необходимых умений;

- организованы беседы для обучающихся 8-9 классов «Мои профессиональные пробы» и «Мой путь в профессию»;

- на заседании  родительского клуба на тему «Выбирая профессию», где присутствовали и 9-классники, состоялась презентация всех рабочих профессий, которым выпускники могут обучаться в четырех техникумах  города;

- в течение учебного года для учащихся 9-х классов были организованы 19 выходов  на дни открытых дверей и  профессиональные пробы на базе ОПО: КСТ, КМТ, КТТиП, ККБС.  Всего проведено 30 профессиональных проб.
Вся профориентационная работа отражалась на стендах «Путь в профессию» и «Куда пойти учиться». 

Работа по формированию духовно-нравственных ценностей очень трудна  и кропотлива, не отмечена яркими достижениями по сравнению с другими видами деятельности, но значимость ее понятна всем. Работа планируется и осуществляется согласно программе духовно-нравственного воспитания «Я в мире, мир во мне». 
Результат работы мы видим в привитии детям нравственной позиции, эстетического вкуса, экологического мышления через знакомство с нравственными ценностями, национальным и мировым культурным наследием, основами этикета.

Педагоги школы проводят большую работу по формированию навыков общения и  адекватного поведения. Эти навыки   отрабатываются на классных часах, во время  выходов с детьми на экскурсии и мероприятия в учреждения культуры и досуга. В 2015-2016 учебном году состоялись 138 выхода классных коллективов. 
Результаты диагностики уровня воспитанности учащихся за 3 года

	Уровни
	2013-2014


	2014-2015
	2015-2016

	«достаточный»


	43 чел. 54 %
	71 чел. 49%
	81чел. 51%

	«ниже достаточного»


	30 чел. 37%
	62 чел. 43%
	67 чел. 37%

	«низкий»


	7чел. 9%
	12 чел. 8%


	12 чел. 7%


Благодаря большой разъяснительной работе классных руководителей с учащимися и родителями, большинство обучающихся соблюдали установленную школьную форму.
Воспитанию экологической культуры учащихся способствовала внеурочная деятельность по благоустройству школьного двора. В летние месяцы на школьных клумбах и в теплице потрудились учащиеся 5-8 классов. На «хорошо» и «отлично» летнюю трудовую практику прошли 26 учащихся, они будут поощрены подарками в начале нового учебного года.
В течение года учащиеся под руководством педагогов  принимали активное участие в региональных и всероссийских конкурсах детского творчества и заняли 19 призовых мест. 

В течение всего учебного года школу украшали работы учащихся, выполненные в рамках школьных конкурсов рисунков. Всего состоялось 10 таких конкурсов. 
                                      Развитие ученического соуправления
 Самоуправление (фактически соуправление обучающихся с умственной отсталостью при руководстве штабами и советами со стороны педагогов) учащихся  школы осуществляется на основании «Положения о совете обучающихся». Смысл участия детей в управлении школьными делами мы видим в накоплении опыта гражданской активности, общения, преодоления трудностей. Чем больше дети заняты общественной деятельностью, тем меньше поведенческих срывов. Успехи во внеклассной общественной работе помогают компенсировать неудачи в учебе и способствуют повышению самооценки, уверенности в своих силах, а также преодолению положения отверженного в классе. 

В течение учебного года органы ученического самоуправления (штабы и советы) участвовали в планировании внеурочной работы;  решении задач деятельности ученических коллективов; проведении общешкольных дел; поддержании порядка в школе; взаимопомощи в учебе; контроле соблюдения прав учеников и выполнения ими обязанностей; оказание помощи нуждающимся (младшим, заболевшим, ветеранам), поздравлении именинников.

Интересно прошел День ученического самоуправления, организованный 9-классниками под руководством Савич С.И. и Пурис И.Н..  Регулярно 2 раза в месяц проводились линейки, на которых планировали общешкольные дела и подводили итоги, награждали победителей, объявляли благодарности, принимали решение по важным вопросам. Деятельность штабов и советов, все важные события школьной жизни  были отражены на стендах «Школа – наш дом, мы хозяева в нем», «Наши дела», «Спортивная жизнь». Наибольшую активность проявляли физорги под руководством Т.А. Вагаповой.
Анкетирование учащихся 3-9 классов по вопросу удовлетворенности школьной жизнью (методика А. А. Андреева) показало высокий уровень  удовлетворённости (общий коэффициент 3,2,  выше, чем в прошлом учебном году).
Средние значения удовлетворенности учащихся

(коэффициенты) по классам 2014-2015 уч.г.
	3
	4
	5а
	5б
	6а
	6б
	7а
	7б
	8а
	8б
	9а
	9б
	9в
	Общий коэффициент

	3,8
	2,8
	3,5


	3,4
	3,3
	3,5
	2,9
	2,8
	2,9
	2,6
	3,8
	2,9
	3,9
	3,2


Сравнительная диаграмма удовлетворённости

учащихся работой школы
(2014-2015 и 2015-2016 уч.г.г.)
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Показатели:
1.  Я иду утром в школу с радостью.

2.  В школе у меня обычно хорошее настроение.

3.  В нашем классе хороший классный руководитель.

4.  К нашим школьным учителям можно обратиться за советом и помощью в трудной жизненной ситуации.

5. У меня есть любимый учитель.

6.  В классе я могу всегда свободно высказать свое мнение.

7.  Я считаю, что в нашей школе созданы все условия для развития моих способностей.

8.  У меня есть любимые школьные предметы.

9.  Я считаю, что школа по-настоящему готовит меня к самостоятельной жизни.

10. На летних каникулах я скучаю по школе.
Данные мониторинга позволяют сделать следующие выводы:

1.Учащиеся дают наиболее высокую оценку как деятельности классного руководителя, так и учителей, которая проявляется в хорошем отношении к учащимся, готовности придти на помощь в трудной ситуации.

2. У большинства учащихся сформирован позитивный образ школы.

3. Результаты диагностики позволяют проследить положительную динамику удовлетворенности школьной жизнью.
                              Вовлечение родителей в деятельность школы.
Залогом успеха коррекции недостатков развития и социальной адаптации детей педагогический коллектив считает тесное взаимодействие с родителями в решении всех вопросов и проблем воспитания. Система работы с родителями закреплена в программе «Семья и школа». Взаимодействие осуществляется в направлениях: педагогическое просвещение; мониторинг условий семейного воспитания и родительского заказа; индивидуальное консультирование и помощь; вовлечение родителей в совместную деятельность; работа с родительским активом.

В течение учебного года активно работал родительский комитет школы, решая вопросы введения школьной формы, согласования локальных актов, ремонта и др.    По итогам учебного года родителям 32 учащихся вручены  благодарственные письма за сотрудничество со школой, за ответственное воспитание детей и помощь классному руководителю. Педагогическое просвещение родителей осуществлялось классными руководителями, социальными педагогами, психологами, логопедами на родительских собраниях и индивидуальных встречах. Продолжил работу школьный клуб родителей «Мы вместе» - состоялось 4 встречи. Систематически обновляется информация на стенде для родителей.
Посещаемость родительских собраний составила  67%, что на 4% больше по сравнению с прошлым учебным годом. Вызывает тревогу отстраненность родителей от школьных дел в 5-х и 7б классах (явка менее 50%).
В течение года осуществляется периодический патронаж семей, в которых воспитываются 8 опекаемых детей. Все опекаемые семьи посещены, составлены акты обследования жилищно-бытовых и психологических условий проживания несовершеннолетних. 

Оценка эффективности деятельности школы невозможна без изучения мнения родителей учащихся относительно различных сторон образовательного процесса. Анкетирование родителей «Удовлетворенность школьной жизнью» (методика Е. Н. Степанова) показало, что из 110 родителей учащихся 1 - 9 классов, которые участвовали в опросе, удовлетворены учебно-воспитательной работой, проводимой в школе 95 % родителей, неудовлетворены 5%. Полученный коэффициент удовлетворенности 3,6 свидетельствует о «высоком» уровне удовлетворенности (выше 3). 
Таблица 18
Средние значения удовлетворенности родителей

(коэффициенты) по классам 2015-2016уч.г.

	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс
	5-е

классы
	6-е классы
	7-е

классы
	8-е классы
	9-е

классы
	Общий                                                коэф-т

	3.8
	3.6
	3 .6
	3.8
	3.9
	3.6
	3.6
	3.4
	3.5
	3.6


Диаграмма 8

Сравнительная диаграмма удовлетворённости

родителей работой школы по итогам  2014 и 2015, 2016 уч.г.
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Показатели: 

1.  Класс, в котором учится наш ребенок, можно назвать дружным.

2.  В среде своих одноклассников наш ребенок чувствует себя комфортно.

3.  Педагоги проявляют доброжелательное отношение к нашему ребенку.

4.  Мы испытываем чувство взаимопонимания в контактах с администрацией и учителями нашего ребенка.

5.  В классе, в котором учится наш ребенок, хороший классный руководитель.

6.  Педагоги справедливо оценивают достижения в учебе нашего ребенка.

7.  Наш ребенок не перегружен учебными занятиями и домашними заданиями.

8.  Учителя учитывают индивидуальные особенности нашего ребенка.

9.  В школе проводятся мероприятия, которые полезны и интересны нашему ребенку.

10. В школе работают различные кружки, клубы, секции, где может заниматься наш ребенок.

11. Педагоги дают нашему ребенку глубокие и прочные знания.

12. В школе заботятся о физическом развитии и здоровье нашего ребенка.

13. Учебное заведение способствует формированию достойного поведения нашего ребенка.

14. Администрация и учителя создают условия для проявления и развития способностей нашего ребенка.

15. Школа по-настоящему готовит нашего ребенка к самостоятельной жизни.

16.В дневнике ребёнка своевременно выставлены оценки по всем предметам.

Таким образом, мы можем сделать следующие выводы:

1.Родители дают высокую оценку деятельности школы, которая проявляется как в высоком уровне удовлетворенности школой в целом, так и в высоком уровне удовлетворенности отдельными составляющими учебного процесса.

2.Большинство опрошенных родителей полагают, что школа дает качественное образование, справляется со своими задачами, выполняя функции по формированию нравственных качеств у учащихся, сохранения и развития физического и психологического здоровья, целостного развития личности и интеллектуального развития учащихся. У большинства родителей сформирован позитивный образ школы.

4. Родители считают сложившийся внутри образовательного учреждения микроклимат благоприятным.
5. Работа администрации и классных руководителей является продуктивной, эффективной и удовлетворяет большую часть родительской общественности.
                           Дополнительное образование в школе
Целью дополнительного  образования  в  школе является развитие и коррекция личности воспитанников посредством реализации дополнительных образовательных программ. Работа кружков и секций осуществляется педагогами школы во внеурочное время на основании Положения о дополнительном образовании школы. В течение учебного года функционировало 10 кружков (на 4 меньше по сравнению с прошлым учебным годом) в 3-х направлениях деятельности.
Схема 1




        Положительным моментом является интеграция дополнительного образования и внеурочной воспитательной работы, участие кружковцев в массовых мероприятиях школы и города. Участники хора дважды  выступали в  смотрах-конкурсах для детей с ОВЗ и на всех общешкольные праздниках.  Участники кружков предметно-трудового направления изготовили поделки для городской акции «Белый цветок», неоднократно являлись участниками и призерами областных выставок-конкурсов детского творчества. Коллективы хорового и театрального кружков выступили на инклюзивном фестивале «Таланты без границ» в пос. Островском с совместным номером. Кружковцы из «Ремонтной мастерской» выполнили все заявки по благоустройству школы. В конце учебного года все кружки представили фотоотчеты своей деятельности.
                            Расширение сферы партнерских отношений

Использование потенциала внешнего образовательного пространства   является одним из условий успешной реализации задач воспитания и социализации учащихся. Деятельность по расширению сферы партнёрских отношений осуществляется целенаправленно, контролируется администрацией школы. В настоящее время мы можем говорить о сложившейся системе сотрудничества школы - родителей - организаций и учреждений в интересах коррекции, развития и социальной адаптации наших воспитанников. Эта системавключает около 40 постоянных партнеров. Партнерство мы понимаем как равенство сторон, взаимное уважение, высокий уровень толерантности, доброжелательность и заинтересованность в успешном осуществлении сотрудничества.     Социальное партнерство с организациями и учреждениями осуществляется в нескольких направлениях: учебно-познавательном, культурно-досуговом, профориентационном, охранно-защитном, спортивно-оздоровительном, профилактическом.
В истекшем учебном году продолжено  сотрудничество с партнерами на договорной основе:  ОГБПОУ «Колледжем торговли и питания», «Колледжем бытового сервиса», «Строительным техникумом», «Машиностроительным техникумом», клубом «Казачий патруль» центра детского творчества Ипатьевская слобода, городской и областной станциями юннатов, общественной организацией «Российский Союз Молодежи», областной библиотекой им. А.Гайдара, «Костромским областным центром детского (юношеского) технического творчества» и др.

Договор о сетевой форме реализации образовательных программ был заключен с Романовским реабилитационным клубом инвалидов, центром дополнительного образования «Содружество».
Анализ  востребованности выпускников школы

О результативности трудового обучения, воспитания  и профориентационной работы можно судить по итогам трудоустройства учащихся за последние 3 года. Хорошие знания выпускников по трудовому обучению дают возможность им успешно обучаться в учреждениях профессионального образования, а по окончании обучения трудоустраиваться на производство.
Ежегодно в школе отслеживается трудоустройство выпускников и поддерживается связь с педагогами профессиональных образовательных организаций.

Таблица 19
Востребованность выпускников школы за последние 3 года
	
	2014


	2015
	2016

	Всего выпускников 9 классов
	17
	27
	32

	Нетрудоспособные инвалиды
	(0%)
	1 (4%)
	8 (25%)

	Продолжили обучение в учреждениях профобразования
	16 (94%)
	23 (85%)
	19 (59%)

	Трудоустроились
	1 (6%)
	3 (11%)


	-

	Не трудоустроены
	-
	-
	5 (16%)



Востребованность выпускников школы составила 79%. Из 32 выпускников – 8 (25%) являются нетрудоспособными по решению МСЭ вследствие инвалидности детства. Учащихся, имеющие нетрудоспособность по группе инвалидности,  получают пенсию по инвалидности и не могут по состоянию здоровья продолжать обучение по профессии или быть трудоустроены. Таким образом, из 24 выпускников, которые могут продолжить обучение и получить рабочие специальности - 19 (79%)  - поступили в профессиональные образовательные организации города по специальностям монтажник сантехнического оборудования, слесарь по ремонту автомобилей,  переплетчик, повар, оператор ЭВМ, штукатур-маляр. Мастера профессионального образования  учебных заведений, положительно оценивают трудовые навыки и отношение к учебе наших выпускников. 
Выразили желание продолжить обучение и зачислены в 10 класс, сформированный в нашей школе впервые, 8 учащихся  9-х классов.

                                    Качество кадрового обеспечения

Уровень квалификации педагогического  коллектива

Администрация школы уделяет большое значение созданию условий для эффективной работы педагогических кадров. Сформирован работоспособный, творческий коллектив, мотивированный на развитие образовательного учреждения.  Педагогический коллектив школы отличается стабильностью и высоким профессиональным уровнем. На данный период образовательную деятельность осуществляет 50 педагогических работников, из них 38 учителей,  9 специалистов (5 педагога-психолога и 4 учителя-логопеда), 2социальных педагога и 1 воспитатель.
Образовательный процесс в учреждении осуществляется специалистами в области коррекционной педагогики, а также учителями, прошедшую соответствующую переподготовку по профилю деятельности коррекционного учреждения 
Сведения о педагогических работниках

	Показатель
	Количество

человек
	%

	Всего педагогических работников (количество человек)
	50
	100%

	Образовательный уровень педагогических работников
	Высшее профессиональное образование 
	50
	98%

	
	Среднее профессиональное образование
	1
	2%

	Имеют квалификационную категорию
	Высшую
	30
	60%

	
	Первую
	11
	22%

	
	Соответствует занимаемой должности
	1
	2%

	
	Не имеют пед. стажа для прохождения аттестации
	8
	16%

	Имеют дефектологическое образование
	8
	16%

	Специальная переподготовка
	33
	66%

	Кандидат психологических наук
	1
	2%

	Имеют звание «Отличник народного образования» 
	1
	2%

	Имеют знак  «Почетный работник образования»
	2
	4%

	Имеют звание  «Заслуженный  работник образования Костромской области»
	1
	2%

	Награждены грамотами Министерства образования
	17
	34%

	Награждены грамотами Департамента образования
	35
	70%


Выводы: Анализ кадрового обеспечения свидетельствует о том, что в  школе имеются достаточные кадровые возможности для осуществления образовательной, коррекционной и воспитательной деятельности с обучающимися.

Участие в инновационной работе 
Цель инновационной работы нашего педагогического коллектива - обеспечение более высокого уровня образовательного процесса педагогов на основе внедрения современных педагогических технологий в образование и воспитание детей с ОВЗ. 
Задачи инновационной работы:

1. Формировать информационную культуру и медиакомпетентность всех участников образовательного процесса.

2. Внедрять эффективные педагогические технологии и методики, отличающиеся личностно-ориентированной направленностью.

В прошлом учебном году школа стала победителем конкурсного отбора ПНПО-2015 в проекте «Реализация модели обучения и психолого-педагогического сопровождения детей с ТМНР» и выиграла грант в 1 миллион рублей. 

В рамках проекта была разработана модель обучения и психолого- педагогического сопровождения детей с ТМНР, изучены специальные технологии, которые успешно внедряются в образовательный процесс, приобретено и используется  развивающее оборудование. Реализуется программа работы с родителями, воспитывающими детей с ТМНР. Опыт педагогов демонстрировался на семинарах регионального уровня.
 Участие педагогов в конкурсном движении

Одним из ведущих направлений в развитии образовательного учреждения, на современном этапе, является повышение профессионального уровня и личностных качеств педагога, что достигается участием учителей в конкурсном движении. Следует отметить, что  все педагогические работники школы стремятся к повышению своего педагогического мастерства, к усовершенствованию методик преподавания своего  предмета, использованию новейших педагогических технологий. В коллективе работают опытные, компетентные, инициативные педагоги. Это подтверждается результатами участия в профессиональных конкурсных мероприятиях различного уровня, публикациями в профессиональных издательствах и сайтах. Опыт наших учителей востребован педагогическим сообществом города.
В 2015-2016 учебном году 14 педагогов приняли участие в 39 региональных и общероссийских конкурсах, 10 учителей в 57 вебинарах, 4 человека  в 14 конференциях и 34 педагогических работника в 14 семинарах.
Участие педагогических работников в различных конкурсах, семинарах, конференциях позволяет развивать образовательную деятельность, учит презентовать свой опыт работы, свидетельствует о росте профессионализма педагогов.
Участие в системе повышения квалификации и переподготовки кадров
Ежегодно повышение квалификации и переподготовка кадров педагогического коллектива школы осуществляется:

· в рамках школы;

· вне школы;

· через сетевое взаимодействие.

Внутришкольная система повышения квалификации осуществляетсяпо следующим направлениям:
· участие в педагогических советах по основным вопросам  учебно-воспитательной деятельности образовательного учреждения. В 2015-2016 учебном году проведено 6педагогических советов;
· участие в методических объединениях. Основной задачей МО является повышение профессиональной компетентности каждого педагога. В 2015-2016 учебном году в школе работали 2 методических объединения: МО учителей начальных классов и МО учителей предметников. 
· проведение семинаров городского, регионального и федерального (стажировочная площадка) уровней; В 2015-2016 учебном году проведены 2 стажировочные площадки по 3 дня для слушателей Вологодской области и Ненецкого автономного округа, а также 3 областных семинара для слушателей Костромского государственного университета и факультета коррекционной переподготовки.

· деятельность творческих групп педагогов;

· освоение новых инновационных образовательных технологий;

· 70 взаимопосещений уроков коллег с последующим анализом и самоанализом;

· самообразование.

     Одной из форм повышения  педагогического мастерства учителей является плановое прохождение курсов повышения квалификации. Целью повышения квалификации учителей и специалистов является обновление теоретических и практических знаний специалистов в связи с повышением требований к уровню квалификации и необходимостью освоения современных методов решения профессиональных задач. Повышение квалификации и переподготовки кадров педагогов вне школы осуществляется через: курсы повышения квалификации (108 и более часов); краткосрочные (модульные) курсы повышения квалификации (до 72 часов);  получение второй специальности; получение  высшего педагогического образования; участие в семинарах.     В 2015-2016 учебном году курсы повышения квалификации пройдены у 28 педагогических работников (56% от общего количества педагогов).
Прохождение курсов повышения квалификации за три года

	2013-2014 учебный год
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год

	10 учителей (32%)
	24 учителя (57%)
	28 учителей (56%)


Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации 

за три года


[image: image5.png]50%

40%

30%

20%

02013-14yu.r
§2014-15yu.r
02015-16y4.r

10%

10 yunr 24 yuur 28 yuut





Тематика курсов повышения квалификации педагогов
«Монтессори-педагогика для детей от 3 лет до 6 лет. Здоровьесберегающие технологии» г. Москва  - 1 педагог

«Реализация ФГОС в коррекционном образовании». Автономная некоммерческая организация дополнительного образования. «Сибирский институт дополнительного образования» г. Омск -2 педагога

«Обучение и воспитание детей с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью и ТМНР  в контексте требований  ФГОС»  г. Псков -7 педагогов

«Современные технологии обучения социальной компетенции детей с ТМНР»  г. Москва -1 педагог
«Альтернативная коммуникация в повседневной жизни и обучении: от раннего вмешательства к школе и  взрослой жизни» (дистанционное обучение) -1

«ФГОС начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья: актуальные вопросы введения» - 5 педагогов
«Установление контакта и диалога с детьми с ТМНР» -1
«Обучение и психолого-педагогическое сопровождение для детей с РАС» -1
«Профилактика суицидального поведения несовершеннолетних» -1
7. Качество учебно-методического обеспечения
В соответствии с образовательной программой по всем общеобразовательным предметам педагогами школы разработаны рабочие программы с календарно-тематическим планированием. В учебных кабинетах имеются дидактические материалы по всем изучаемым предметам, систематизированные по классам и темам. Рабочее место учителя в каждом кабинете оснащено компьютером, в котором размещена с электронной учебно-методической базой данных по каждому предмету.
В библиотечном фонде школы имеются комплекты учебников, соответствующие федеральному перечню рекомендованных и допущенных учебниковв 2014/15 учебном году Министерством образования и науки Российской Федерации приказ № 253от 31.03.14.
Обеспеченность учащихся учебниками- 88% %.
В образовательной деятельности педагоги школы используют образовательные ресурсы сети Интернет: текстографические, визуально-звуковые, мультимедийные, перечень которых размещен на сайте школы.
 С этого учебного года положено начало  созданию на базе школьной библиотеки медиатеки. Активно использовалось пространство сетевой школы: в течение года работала электронная доска объявлений и почта. Проводилась рассылка оперативной информации: методических рекомендаций классных часов, положений различных конкурсов, конференций; ссылок на электронные образовательные ресурсы. 

На электронном адресе School_1-spez@yandex.ru в облаке для общего пользования собраны материалы по обучению детей с ТМНР, РАС, синдромом Дауна.

Совместно с КОИРО подготовлена подборка ЭОР для всех педагогов (ссылки на электронную периодику; образовательную прессу; электронные библиотеки; энциклопедии, справочники, каталоги; сетевые педагогические сообщества (Сеть творческих учителей, Открытый класс, Образовательная галактика Intel, и другие); ). В открытом доступе (для зарегистрированных пользователей) полезные материалы медиатеки Образовательной галактики Intel, где предложены образовательные маршруты для учителей и родителей с учащимися разного возраста. 

Электронная Методическая Копилка воспитательных мероприятий пополнена 18 разработками общешкольных  мероприятий и  разработками классных часов. 

 Пополнена электронная база нормативно-правовых документов.
 Пополнена электронная методическая папка классного руководителя.

В образовательной деятельности используются компьютерные программы: «Энциклопедия животных Кирилла и Мефодия», «Начальная школа. Уроки Кирилла и Мефодия»  1-4 классы, «Развитие фонематического слуха» (Мерсибо), «Изучаем правила дорожного движения», «Безопасность на улицах и дорогах», «Лунтик учит правила»и др.
                     Состояние материально-технической базы
Здание школы, расположенное по адресу: ул. Шагова, 9 построено в 1936 году. Школа – двухэтажное  кирпичное здание. Общая полезная площадь – 1357,2 кв.м., общая площадь территории, занимаемая школой, постройками и двором составляет –6977 кв.м.; периметр всей территории –  162   м. 
Юго-восточная часть школы ограждена каменно-металлическим забором (высота 1,5м, длина 70м), с левой  сторон от школы – забор из профнастила высотой 2м, справа от школы – ограждение из бетонных плит длиной 7м, продолжение – забор из профнастила (высота 1,6м, длина 60м), спортивная площадка за школой – временный забор из профнастила, высотой 2м.
На территории школы имеется спортивная площадка, включающая детский спортивный уголок, полоса препятствий, яма для прыжков. Фасад  школы украшен клумбами, на которых реализуется учебная программа по декоративному цветоводству.  Установлена   теплица для уроков декоративного цветоводства. На территории школы растут деревья и кустарники.
По адресу: ул. Юных Пионеров, 2 находятся два здания школы. Основное здание –двухэтажное кирпичное, построено в 1903 году. Общая полезная площадь – 1070,1 кв.м.; малое здание - двухэтажное кирпичное, является памятником архитектуры XVIII века.  Общая полезная площадь –298,2 кв.м.
Школа расположена в границах города Костромы. 
Общая площадь территории, занимаемая школой, постройками и двором составляет –2756 кв.м.; периметр всей территории –  210,5   м;
Территория школы имеет заграждение по всему периметру. Заграждение с южной, восточной и северо-восточной сторон представляет собой решетку, изготовленную из металлических прутьев диаметром от 12 до 25 мм, высота ограждения – 1,4 м, общая протяженность – 93,5 м. С северной стороны заграждение представляет собой сетку – рабицу, высота забора – от 2 до 2,3 м, общая протяженность – 35 м. С западной стороны – деревянный забор, граничащий с частным сектором.
Энергоснабжающими организациями являются:- тепловая энергия в горячей воде - ОАО «Территориальная генерирующая компания №2»,электроснабжение – ОАО «Костромская сбытовая компания», водоснабжение и водоотведение – МУП г. Костромы «Костромагорводоканал».
В школе смонтирована и принята в эксплуатацию охранно-пожарная сигнализация, которая снабжена тревожной кнопкой. ОВО при УВД г. Костромы «Охрана»,  которое обеспечивает охрану школы от преступных посягательств, расположено по адресу: г. Кострома, ул. Кузнецкая, д. 20.  Также в школе по тому и другому адресу установлена прямая телефонная связь с МЧС.
По адресу: Шагова,9 имеется система видеонаблюдения: 2 камеры – на улице, 2 – в помещении школы, все камеры выведены на монитор, который находится на вахте, данные видеонаблюдения сохраняются в течение 10 дней.
В этом учебном году в школе начата реализация Государственной программы «Доступная среда на 2011-2020 г. г. Ведутся работы по установке пандусов в здании на ул. Ю. пионеров.
Общее состояние материально-технической базы школы по качественным и количественным показателям можно признать удовлетворительным.

Все кабинеты оснащены новой учебной мебелью, оборудованы  20 рабочих мест учителей, имеется мобильный класс. Кабинет СБО оборудован новой мебелью по назначению кабинета. Все кабинеты трудового обучения, сенсорная комната оснащены  новым оборудованием в соответствии с современными требованиями. 
Санитарное состояние кабинетов соответствует нормам СанПиН.
Перечень элементов материально-технической базы
	Залы, кабинеты
	Кол-во 

	1. Спортивный зал 60 м2
	2

	2. Спортивная площадка
	1

	3. Детская игровая площадка
	1

	4.Кабинеты трудового обучения:

· Столярное дело

· Швейное дело

· Керамика

· Переплётно- картонажное дело
	1

1

1

1

	4. Медицинский кабинет
	2

	5. Кабинеты:

     русского языка

      биологии и географии

     начальные классы

     математики (компьютерный класс)

      Социально-бытовой ориентировки

     ГПД
	3

1

7

2

2

2

	6. Раздаточник на 40 мест
	2

	7. Кабинет логопеда
	2

	8. Кабнет психолога (сенсорная комната)
	3

	9. Кабинет социального педагога
	1

	10. Кабинет дефектолога
	1

	11. Библиотека
	2

	12. Гараж
	1


Таблица 32
Развитие материально-технических  ресурсов за 2015/16уч.г.

	Отчетный период
	Основные средства (мебель, техника, стенды и др.)
	Материалы
	Ремонт (в т.ч. замена окон)

	сентябрь-декабрь

2015 г.
	471043
	70881
	340632

	январь-июль

2016 г.
	33596
	75796
	72000

	ИТОГО
	504639
	146677
	412632


Таким образом, на развитие материально-технических  ресурсов в 2015/16 учебном году было израсходовано 1.063.948 р., что на 293664 р. больше, чем в предыдущем учебном году. Школа была успешно принята к новому учебному году.
Школьные объединения дополнительного образования








Художественно- эстетическое


Хор


Театральный














Спортивное


Спортивные игры


Спортивные танцы








Предметное


Дорожная азбука (для 1-4 кл.)


Дорожная азбука(для 5-9кл.)  


Ремонтная мастерская 


Гончарное дело


Мастерица


Кулинария





Объединения дополнительного образования на базе школы и вне школы








Романовского реабилитационного центра инвалидов





Баскетбол





Баскетбол, конный спорт








Центра технического творчества


«Самоделкин»





Центра детского творчества «Ипатьевская слобода»





Клуб «Мы – закон и порядок»
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