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1. Оценка образовательной деятельности
1.1. Нормативно-правовое обеспечение образовательной деятельности школы 

Официальное название школы в соответствии с Уставом: областное государственное казенное образовательное  учреждение «Специальная (коррекционная) школа VIII вида».
Государственный статус учреждения:

тип – специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья;

вид – специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида.

Лицензия на право образовательной деятельности К№000425 от 24 мая 2011г.  выдана бессрочно.

Инновационный статус учреждения: 
- базовая школа Федеральной стажировочной  площадки по теме «Социализация детей с нарушением интеллекта через организацию профессионально-трудовой подготовки в условиях специального (коррекционного) образовательного учреждения VIII вида».
- школа участвует в реализации региональной Программы по предупреждению преступности несовершеннолетних и социальному сопровождению детей и подростков, находящихся в конфликте с законом, в Костромской области, на 2013-2015 г.г. «Мост надежды».
 Образовательная деятельность в школе осуществляется в соответствии с 
· ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации», 
· Федеральным государственным образовательным стандартом образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), приказ Минобрнауки №1599 от 19.12.2004;
· ФЗ №46 от 03.05.2012 «О ратификации конвенции о правах инвалида», указом президента РФ «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» от 01.06.2012 г., 
· постановлением правительства РФ от 17.03.2011 №175 «О государственной программе Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015 годы, 
· приказом Минобрнауки России «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» от 20 08.2013 №1015,
· письмом Минобрнауки России от 07.06.2013 № ИР-535/07 «О коррекционном и инклюзивном образовании»,
· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 29 августа 2013 г. N 1008  «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»0и регулируется Уставом ОУ.
      Целью деятельности  школы является коррекция отклонений в развитии детей с умственной отсталостью средствами образования и трудовой подготовки, а также социально-психологической реабилитации для последующей интеграции в общество.

      Миссия  нашей  школы состоит в том, чтобы подготовить каждого учащегося  к  жизни в социуме  с учётом показателей здоровья, личностных характеристик и индивидуальных возможностей каждого, подготовить, по возможности, к  получению профессии, трудоустройству,  пониманию и защите своих прав и интересов,  достаточной коммуникации с другими членами общества.
Задачи: 

· Повышение качества образования

· Охрана здоровья обучающихся

· Укрепление материально- технической базы школы

· Совершенствование кадрового потенциала школы

· Расширение образовательного партнерства (в т.ч.  на уровне России при реализации некоторых проектов)
· Инновационная деятельность по реализации тематических проектов.   
Школа ориентирована на обучение и воспитание детей с нарушением интеллекта, на  развитие их физиологических, психологических, интеллектуальных особенностей, образовательных потребностей, с учётом их возможностей, личностных склонностей, способностей.  
Деятельность школы организуется в соответствии с локальными актами. 

1. положение об условиях оплаты труда работников;

2. правила внутреннего трудового распорядка;

3. положение о бухгалтерской службе

4. правила внутреннего распорядка учащихся;

5. требования к одежде обучающихся;

6. порядок приема обучающихся;

7. основания и порядок оформления отношений между образовательной организацией и родителями (законными представителями) обучающихся;

8. положение о порядке и основании перевода, отчисления обучающихся;

9. положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, формах, периодичности и порядке проведения;

10. положение о порядке проведения итоговой аттестации (экзаменов) выпускников ОГКОУ «Специальная(коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида №3»;

11. положение о порядке выдачи документов об образовании;

12. положение о поощрении обучающихся;

13. положение по индивидуальному учебному плану;

14. перечень учебников используемых в образовательном процессе;

15. положение о Совете  родителей (законных представителей) обучающихся;

16. положение о Совете обучающихся;

17. положение о Совете школы;

18. положение о педагогическом Совете;

19. положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме (ПМПк);

20. положение по профилактике правонарушений и безнадзорности;

21. положение о правилах постановки на учет неблагополучных семей;

22.  положение о попечительском Совете;

23. положение о методическом объединении учителей-предметников;

24. положение о составлении рабочей программы учебного курса;

25. положение о классном руководителе;

26. порядок проведения самообследования;

27. положение о системе оценки качества образования;

28. положение о порядке выбора обучающимися факультативов;

29. положение об учебном кабинете;

30. положение об организации дежурства в школе;

31. положение о группе продленного дня;

32. положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;

33. порядок пользования лечебно-оздоровительной инфраструктуры;

34. положение о посещении мероприятий не предусмотренных учебным планом;

35.  положение о соотношении учебной и другой педагогической работы  в пределах рабочей недели;

36. положение об аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности;

37. положение о блоке дополнительного образования детей в школе;
38. кодекс профессиональной этики педагогических работников «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида №3;
39. положение об электронном журнале/электронном дневнике обучающегося; 

40. положение о зачислении обучающихся.       
Учебная деятельность образовательного учреждения осуществляется в соответствии с адаптированной образовательной программой. Данная программа направлена на практическую реализацию социального заказа, сформулированного в законе «Об образовании в Российской Федерации» и предназначена удовлетворить потребности:
· общества – в воспитании молодого поколения граждан способных к самостоятельной жизни, интеграции в социум;
·  выпускника школы – в его социальной адаптации и свободном выборе дальнейшего маршрута;
·  ученика школы - в получении базового образования по всем предметам, развития в процессе обучения, коррекции дефектов развития в процессе образовательной, воспитательной и трудовой подготовки;
·  родителей учащихся – в качественном образовании детей, их воспитании и развитии. 
Организация учебного процесса в учреждении строится в соответствии с учебным планом, разработанным  на основе приказа департамента образования и науки Костромской области от 19.07.2013г. №1348   «Об утверждении регионального базисного учебного плана для специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида». Учебный  план школы предусматривает девятилетний срок обучения в два этапа: начальный этап (I - IV классы), на котором общеобразовательная подготовка сочетается с коррекционной и пропедевтической работой и обучение в V - IX классах, в которых продолжается обучение общеобразовательным предметам и вводится профессионально-трудовое обучение, имеющее профессиональную направленность.
Наполняемость классов не более 15 человек. Содержание учебных программ разработано с учетом познавательных возможностей обучающихся с нарушениями интеллектуального развития. Специальная (коррекционная) школа VIII вида не ориентирована на цензовое образование. 
 Трудовая деятельность является ведущей в специальной (коррекционной) школе и имеет решающее  значение для коррекции недостатков психофизического развития учащихся. Школа является базовой для федеральной стажировочной площадки 2011-2015 г.г. «Социализация детей с нарушением интеллекта через организацию профессионально-трудовой подготовки в условиях специального (коррекционного) образовательного учреждения VIII вида для детей с нарушением интеллекта» и представляет опыт реализации собственной модели социализации учащихся. Исходя из региональных и местных условий, которые ориентированы на потребность в рабочих кадрах и возможности трудоустройства, в нашей школе, наряду с традиционными швейным и столярным делом, введены новые профили трудового обучения: переплетно-картонажное дело, декоративное цветоводство и подготовка младшего обслуживающего персонала (уборщиков служебных помещений). Образовательная среда специальной (коррекционной) школы наиболее полно отвечает задачам  профессионально-трудовой интеграции детей с нарушением интеллекта:  установлено современное оборудование в 4-х мастерских (столярной, швейной, переплетно-картонажной, керамической, функционирует современная теплица, имеется большая территория  для разбивки цветников, посадки кустарников и деревьев. Таким образом, созданные в школе условия позволяют изучать возможности выпускников, определять доступность для них того или иного вида труда и начинать подготовку к деятельности по определенной профессии в самой школе. С 2012 г. в школе ежегодно реализуется проект «Организация профессиональных проб учащихся «Специальной (коррекционной) школы VIII вида».
По федеральному закону «Об образовании в РФ» от 29 декабря 2012г. обучающиеся по адаптированным образовательным программам (VIII вида) государственную итоговую аттестацию не проходят. 
Внеурочная воспитательная работа реализуется согласно Программе воспитания «Моя компетентность». Программа нацелена на развитие у школьников ключевых компетенций, необходимых для успешной социализации в обществе. Составными частями программы воспитания «Моя компетентность» являются подпрограммы по основным направлениям деятельности: подпрограмма «Мое здоровье» (пропаганда здорового образа жизни, обучение основам безопасности жизнедеятельности, сопровождение физического развития); подпрограмма «Семья и школа» (сотрудничество семьи и школы, социально-бытовое, семейное, нравственное воспитание); подпрограмма «Я – гражданин» (патриотическое и нравственно-правовое воспитание); подпрограмма «Мой труд и профессия» (трудовое и профориентационное воспитание); подпрограмма «Я в мире, мир во мне» (духовно-нравственное, эстетическое, экологическое воспитание). Также осуществляется деятельность в направлении  «Моя  учёба» в целях мотивации познавательной деятельности, воспитания сознательного отношения к учебной дисциплине, формирования культуры умственного труда.

 Четвертая часть учащихся нашей школы – дети-инвалиды с тяжелой степенью умственной отсталостью. Для них мы разработали и реализуем Программу психолого-педагогического сопровождения детей-инвалидов «Мостик в будущее». Она нацелена на создание условий для интегративного  включения детей-инвалидов в образовательную среду и социум.

  В целях профилактики правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних в нашей школе разработана и реализуется Программа «Шаги».  
1.2. Режим работы школы

Начальные классы (1-4) обучаются по пятидневной учебной неделе, 5-9 классы - по шестидневной рабочей неделе. Обучение проводится в 1 смену. 

Начало занятий - 8.20, уроки по 40 минут. В  первом классе уроки по 35 минут.    Перемены по 10 минут,  2 перемены для завтрака по 15 минут, 2 перемены для обеда по 20 минут. 
    Во второй половине дня  работают 2 группы продлённого дня для учащихся 1-4 классов,  педагоги-психологи проводят индивидуальные занятия для учащихся, дают консультации для родителей, проводятся факультативы, работа кружков, секций, общешкольные и внеклассные мероприятия, творческие дела. 
В школе организовано двухразовое горячее питание.
Учебный календарный график. 

1 четверть – 01.09.14 – 01.11.14,  осенние каникулы -  02.11.14 - 09.11.14, 

2 четверть – 10.11.14 - 28.12.14,    зимние каникулы – 29.12.14 – 11.01.15,

Дополнительные каникулы в 1 классе с 16.02.15 по 22.02.15 

3 четверть – 12.01.15 – 21.03.15,  весенние каникулы - 22.03.15 – 29.03.15,

4 четверть – 30.03.15 -30.05.15

По окончании  учебного года проводится трудовая практика в 5-9-х классах.
1.3. Характеристика контингента учащихся
 В образовательном учреждении обучаются дети с ограниченными возможностями здоровья (нарушениями интеллектуального развития), сформированы 17 классов, из них в 2 классах (5б и 8в), обучаются  дети с умеренной и тяжелой степенью умственной отсталости. 
Всего в 2014-2015 учебном году в школе обучалось 203 учащихся.  В  школе созданы условия для обучения и воспитания, всестороннего развития детей на основе коррекции и компенсации имеющихся отклонений. Обучающиеся получают общеобразовательную, трудовую и социальную подготовку к самостоятельной жизни в социуме. Педагогический коллектив школы в течение учебного года продолжал намеченную работу на основе достигнутого уровня, что способствовало успешному решению поставленных задач, решению основной педагогической проблемы и динамики конечных результатов образовательного учреждения, обеспечения обучающихся учебными знаниями в соответствии с программными требованиями, профессионально-трудовыми навыками, нравственно-эстетическими, патриотическими качествами личности. 
Таблица 1 
Сведения об учащихся

	
	Всего по школе
	1-4 класс
	5-9 класс

	1.Численность учащихся
	203
	61
	142

	2.Численность мальчиков
	133
	46
	87

	3.Численность девочек
	70
	15
	55

	4.Количество классов
	17
	5
	12

	5.Средняя наполняемость классов
	11,9
	12,2
	11.8

	6.Количество групп продлённого дня.
	2
	2
	-

	7.Количество учащихся  

в группах продлённого дня
	26
	26
	-


Социальный паспорт школы на 2014-2015 уч.г.

1. Всего детей в школе с 1  по 9 класс – 203 (100%), всего семей 189 (100%)            
2. Детей опекаемых –9 (5%)
3. Детей инвалидов – 72 (35%)
4. Детей, страдающих хроническими заболеваниями – 203 (100%)
5. Детей безработных (оба родителя) –2 (1%)
6. Детей, состоящих на учете в ПДН – 10 (5%)
7. Детей, состоящих в «группе риска» - 28 (14%)
8. Детей, замеченных в употреблении спиртных напитков – 6 (3%)

9. Детей, замеченных в курении – 12 (6%)
10. Количество полных семей – 119 (63%)
11. Количество неполных семей – 72 (38%)
12. Воспитывает мать – 67 (33%)
13. Воспитывает отец – 5 (3%)
14. Количество многодетных семей – 20 (10%)
15. Количество малообеспеченных семей – 57 (30%) 
16. Количество социально-неблагополучных семей 17 (9%)
17. Количество семей «группы риска» - 21 (11%).
Социальный состав семей остается сложным. Наблюдается рост показателей социального статуса таких как:

 - социальное неблагополучие семей – 9% (против  6,6% в предыдущем уч.г.);

 - количество детей, состоящих на учете в ПДН – 5% (2,8%);

 - детей, состоящих в «группе риска» - 14% (10%);

 - детей, замеченных в употреблении спиртных напитков –3% (1,8%). 

    Причиной данного повышения показателей объясняется приходом новых учащихся, который произошел в связи со слиянием двух школ. С другой стороны наблюдается снижение:

- количество малообеспеченных семей 30% (42,9%);

- количество детей, замеченных в курении – 6% (9,3%). 

Социальные проблемы в семьях  являются предпосылкой различных деформаций процесса социализации личности ребенка. Особенности состояния и социального положения воспитанников требуют дополнительных усилий для реализации целей и задач воспитательной работы, поскольку ставят перед школой дополнительные задачи в плане коррекционной работы с детьми (по преодолению трудностей в овладении собственным поведением) и профилактической работы (по преодолению противоправного поведения, безнадзорности, вредных привычек). 
2. Система управления организацией
Учредителем школы является департамент образования и науки Костромской области.

Непосредственное управление Школой  осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначенный Учредителем на условиях заключённого договора. Совместно с директором школы руководство образовательным учреждением осуществляют заместители.

                                                                                                                                 Таблица 2

Администрация школы

	ФИО
	Должность
	Возраст
	Пед.

стаж
	Категория
	Награды

	Халиярова М.В.
	Директор
	48 лет
	22 год
	Высшая
	Почётная грамота

Министерства образования и науки РФ

Нагрудный Знак «Почётный работник общего образования»

	Ступенькова М.Ю
	Заместитель директора по учебной работе
	54 года
	31 лет
	Высшая
	Нагрудный Знак «Почётный работник общего образования»

	Наумова Н.Г.
	Заместитель директора по воспитательной работе
	49 лет
	23года
	Высшая
	Заслуженный работник

 Народного  образования Костромской области

Почётная   грамота                         

Министерства образования  и науки РФ

	Яценко С.А.
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	52 года
	29 лет
	Высшая
	Почётная грамота

Министерства образования и науки РФ




    Созданы коллегиальные органы управления образовательной организацией:
Общее собрание работников  ОО, Педагогический совет,  Совет школы, Совет родителей, школьный ПМПк, Совет профилактики правонарушений обучающихся, методические объединения.
	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


                 3.Анализ содержания и качества подготовки обучающихся 

3.1. Организация всеобуча
     В течение 2014-2015 учебного года проводился  мониторинг посещаемости учащихся, по результатам которого подводились итоги  на административных совещаниях, на совещаниях при директоре и зам. директора по УР. Результаты всеобуча за 2014/15 учебный год  следующие:
 - не имеют пропусков занятий учащиеся 1, 5б, 5в классов;
- наибольшее количество пропусков уроков за год без уважительной причины в 6б классе;
-  наблюдаются  пропуски уроков без уважительной причины в начальных классах;
- 10 учащихся школы допустили большое количество пропусков уроков (более 100) без уважительной причины: 

Это обучающиеся из неблагополучных семей или семей «группы риска».  Родители этих детей, не уделяют достаточного внимания обучению и воспитанию  детей, не контролируют занятость, не посещают родительские собрания;

Рост  количества пропуска часов без уважительной причины в сравнении с прошлым учебным годом обусловлен увеличением числа учащихся школы в два раза в связи с тем, что произошло слияние двух школ.
В течение учебного года администрацией школы, социальным педагогом, психологом, классными руководителями и специалистами межведомственных структур проводилась систематическая целенаправленная работа с «трудными» учащимися и их родителями по преодолению пропусков занятий: 
- индивидуальное консультирование и беседы с учащимися; вовлечение учащихся во внеурочную учебно-воспитательную деятельность, в систему дополнительного образования; 
- беседы с родителями; 
- выходы в семьи  (в течение учебного года организовано  56  выходов в семьи учащихся; 
- родители 27 учащегося участвовали в заседаниях Совета по профилактике правонарушений;
 К тем родителям, которые не занимаются воспитанием детей, не сотрудничают со школой, применялись профилактические меры. В течение года отослано 13 ходатайств о привлечении родителей 8 учащихся к ответственности за невыполнение своих обязанностей по воспитанию и обучению детей. 
Проделанная работа имела положительные результаты по организации всеобуча во 2, 3, 4, 5а, 7а,7б, 8а, 8в и 9б классах.
3.2. Анализ успеваемости и качества знаний учащихся

        В конце 2014-2015 учебного года   в школе обучались  203 учащихся. Все учащиеся переведены в следующий класс. Аттестации подлежали 163 обучающихся. Успеваемость по школе составила 100%.  На «отлично» закончил учебный год учащийся 8 класса, на «4» и «5» окончили школу 45 учащихся (что составило 28% из числа аттестованных).  
Лучший результат  в этом учебном году показали учащиеся 9б класса (кл. руководитель Вагапова Т.А.). Необходимо обратить внимание, что этим ребятам было непросто привыкнуть к новой школе, к новым учителям. Поэтому сохранение качества знаний в данном классе  - это результат совместной работы  администрации школы,  классного руководителя, и  учителей-предметников, которые сумели создать все условия для успешной адаптации вновь прибывших учащихся. В остальных классах качество знаний ниже среднего, но в течение учебного года стабильно. В целом,  по четвертям, количество учащихся, имеющие положительные отметки увеличивается.  
Самое низкое качество знаний учащихся и большое количество пропусков уроков без уважительной причины было в первую четверть, что связано с периодом адаптации учащихся. Также к  причинам достаточно низкого качества знаний учащихся можно отнести:

· состав учащихся, которые поступают в школу, по состоянию здоровья и своим возможностям меняется в сторону утяжеления заболеваний и снижения психофизических возможностей обучения (успеваемость учащихся зависит не только от мастерства учителя, но и от степени выраженности дефекта обучающегося);

· отсутствие или незначительный познавательный интерес к изучаемым предметам ввиду психолого-педагогических особенностей детей с умственной отсталостью;

· пропуски уроков без уважительной причины, что отрицательно влияет на усвоение программного материала учащимися;

· более объективное  оценивание учащихся по предметам;

·  недостаточная работа по планированию коррекционной и индивидуальной работы с учащимися.

В течение учебного года в школе осуществлялся мониторинг, целью которого проводился  анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по письму и развитию речи и математике. 
По данным мониторинга отмечается положительная динамика по итогам года в начальных классах:

во 2 классе (учитель Смирнова Т.А.): предмет – письмо и развитие речи (по 2-м показателям: 29% и 49% - 1 полугодие; 30% и 52% - год);

в 3 классе (учитель Сухан О.Н.): предмет – математика (по 1 показателю – качество знаний: 50% - 1 полугодие, 56% - год);

в 4 классе (учитель Никифорова И.В.): по 2 предметам, по 2-м показателям: письмо и развитие речи – 13% и 40% - 1 полугодие и 58%, 51% - год; математика: 20%, 40% - 1 полугодие и 33%, 42% - год. 
В ходе анализа контрольных работ по письму и развитию речи в среднем звене установлено, что из 10 классов – 9 справились со 100% успеваемостью. Качество знаний 50% и выше в 5а, 5в, 7б, 8б, 9а и 9б классах. Хорошие результаты учащихся связаны со стабильностью состава и правильным подбором программных требований к каждому учащемуся. В 6-х  классах произошло снижение качества написания контрольных работ, что может быть связано с общефизической усталостью и истощенностью учащихся к концу учебного года. Низкое качество знаний по предмету в 8а связано с низкой неуравновешенностью  эмоционально-волевой сферы и слабой мотивацией.

В ходе анализа годовых контрольных работ по математике в среднем звене выяснилось, что большинство классов имеют 100% успеваемость, кроме 6б, 7а и 8а классов. Качество знаний 50% и выше  в 5в, 6а, 6б, 7а, 8а и 9а классах, что является результатом эффективной работы учителей математики.
Рекомендации:
- учителям математики продолжать совершенствовать вычислительные навыки учащихся по математике с целью повышения качества знаний по предмету;

- учителям русского языка совместно с логопедом продолжать работать над развитием орфографической зоркости учащихся с целью повышения качества знаний по предмету;

- учителям-предметникам продолжить повышение качества знаний учащихся, а именно обратить особое внимание на учащихся, уклоняющихся от обучения и учащихся, имеющих по итогам года одну тройку, продолжать  работу по выработке сознательного отношения к учебе;

- педагогическому коллективу продолжать работу по апробированию инновационных технологий обучения с целью повышения у учащихся мотивации к учебе; 
- классным руководителям своевременно привлекать родителей учащихся к выполнению обязанностей, в том числе по систематическому прохождению медикаментозного лечения детей;

-  психологу школы продолжать работу  по корректировке недостатков психического и эмоционально-волевого развития учащихся.
Качество знаний по профессионально-трудовому обучению остается достаточно высоким. Сравнительный анализ результатов контрольных работ по швейному, столярному, переплетно - картонажному делу и декоратиному цветоводству в 2014-2015 уч. году показывает 100% успеваемость и средний показатель качества знаний выше 70%. 
Одним из показателей работы школы является уровень социализации выпускников и результаты итоговых экзаменов. В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" итоговая аттестация заменена на выполнение итоговой выпускной работы в форме экзамена.

В двух выпускных классах обучалось 27 учащихся. По решению педагогического совета 24 обучающихся  были допущены к итоговому экзамену, освобождены от экзамена 3 ученика индивидуального обучения. С 2013-2014 учебного года учащиеся 9-х классов имеют право выбирать для сдачи экзаменов любой профиль трудового обучения. 
Выпускники 2014-2015 учебного года сдавали экзамены по швейному делу, столярному делу, переплетно-картонажному делу и декоративному цветоводству. Экзамен в 9-х классах прошел в установленные расписанием сроки, без нарушений.

Итоговая работа проходила в два этапа:

 1 этап – выполнение практической части;

 2 этап – устный ответ по билету или в форме тестирования.

 Все обучающиеся, сдававшие экзамен справились с предложенными заданиями. Процент обучающихся, подтвердивших на экзамене годовую отметку составил 100%.
Таблица 4
Сравнительный анализ качества знаний выпускников 

на экзаменах по трудовому обучению за 3 года
	Профили трудового обучения
	2012-2013 уч.г
	2013-2014 уч.г
	2014-2015 уч.г

	Швейное дело
	75%
	100%
	100%

	Столярное дело
	67%
	63%
	100%

	Переплетно-картонажное дело
	-
	0%
	100%

	Декоративное цветоводство
	-
	0%
	88%


Анализируя результаты экзаменов можно говорить о том, что обучающиеся показали хорошие знания и умения по профессионально-трудовому обучению. Наблюдается положительная динамика качества знаний выпускников при сдаче экзаменов по сравнению с прошлым учебным годом. Это связано с тем, что учащиеся сами выбирают, по какому предмету будут сдавать экзамен.

 Вывод: 

- положительные результаты экзаменов обусловлены целенаправленной работой учителей трудового обучения и выбором учащихся профиля трудового обучения для сдачи экзамена.

Анализ выполнения рабочих программ показал, что образовательная программа по всем предметам учебного плана во всех классах выполнена, за счет корректирования учебного плана, внесения изменения в календарно-тематическое планирование, объединения отдельных тем и сокращения часов практического повторения.
3.3. Обеспечение преемственности начального и среднего звена
В школе сложилась система по адаптации учащихся начальных классов при переходе в среднее звено:

- учителя, работающие в 5 классе, изучают характеристики, дневники индивидуальной работы с учащимися в начальных классах;

     - классные руководители и социальные педагоги обследуют семьи пятиклассников с целью  подготовки рекомендаций для учителей и родителей по созданию оптимальных социально-педагогических условий для успешного обучения и адаптации пятиклассников;

- психолог школы в рамках кружка «Общение» проводит психологические тренинги, которые способствуют снятию агрессивности, созданию доброжелательной атмосферы и дружеского отношения  между учащимися класса;

- на ШПМПк рассматривается вопрос «Результаты адаптации пятиклассников и вновь прибывших учащихся».
Первым шагом на пути осуществления данных задач является изучение состояния и развития ребят. По результатам диагностики определяются дети, нуждающихся в той или иной психолого-педагогической помощи, а так же разрабатываются конкретные рекомендации, как для педагогов, так и для родителей и детей для создания оптимальных условий дальнейшего развития и обучения.
Для поддержания работоспособности учащихся на уроке учителя использовали чередование трудного и легкого материала, письменных и устных приемов работы, чередование деятельности учащихся и учителя: самостоятельная работа детей и рассказ учителя, беседы и чтение текста про себя и вслух, использование релаксации. 

Для предупреждения утомления и переутомления выполнялись санитарные нормы: 

- соблюдение правильной рабочей позы;

- своевременное и качественное проведение физкультминуток;

В этом учебном году необходимо отметить эффективную работу классных руководителей (Быстрицкой Г.В., Гоголинской О.Н.) и учителей предметников по созданию условий для успешной адаптации пятиклассников. Результатом работы педагогического коллектива является:

- качество знаний пятиклассников по предметам более 40%;

- отсутствие пропусков занятий без уважительной причины.

Таким образом, можно сделать вывод о хорошей   степени адаптации учащихся 5-х  класса. Дети не испытывали  сложностей в общении с педагогами, старшими школьниками, старались выполнять предъявляемые им требования. 

3.4. Характеристика индивидуального обучения на дому
В 2014-2015 учебном  году на индивидуальном обучении находилось 56 учащихся из них 42 ребенка-инвалида (что составило 75% от всех учащихся индивидуального обучения). На дому педагогами было организовано обучение для 24 учащихся, остальных обучающихся родители приводили в школу. Целью деятельности школы при организации индивидуального обучения является обеспечение каждому ребёнку индивидуальной траектории развития с учётом его психосоматических особенностей и склонностей. Для каждого обучающегося членами ШПМПк разрабатывается индивидуальный учебный план, в который включаются доступные для ребенка образовательные области.  По каждому предмету разрабатывается  рабочая программа с учетом индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся. 
Таблица 5

Сравнительная таблица учащихся индивидуального обучения

	2012-2013 уч.г
	2013-2014 уч.г
	2014-2015 уч.г

	27 уч
	27 уч
	56 уч


Диаграмма 3
Количество учащихся индивидуального обучения за 3 года
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Сравнительный анализ количества учащихся индивидуального обучения за 3 года показывает рост количества учащихся индивидуального обучения. Это обусловлено возрастанием числа детей, поступающих в школу, с выраженной степенью дефекта в психическом, речевом, двигательным, эмоционально-волевом развитии, а также в результате слияния двух школ.
В 2014-2015 учебном году проведена административная проверка состояния индивидуального обучения на дому. На момент проверки в анкетировании приняли 46 родителей из 51 учащегося индивидуального обучения. 

Таблица 6
Мониторинг удовлетворенности родителей организацией индивидуального обучения

	Вопросы анкетирования
	Количество
	Процент

	Устраивает ли вас расписание занятий
	45 
	98%

	Устраивает ли вас стиль общения педагога с ребенком
	46
	100%

	Устраивает ли вас деятельность учителя по предмету
	46
	100%

	Соблюдается ли учителем режим занятий
	46
	100%

	Приглашают ли вашего ребенка на школьные мероприятия
	44
	96%


Результаты анкетирования родителей об удовлетворенности индивидуальным обучением показали, что родители довольны организацией занятий с учащимися, а также педагогами, методами и формами обучения.

4. Организация учебно-воспитательного  процесса
4.1. Характеристика образовательных программ по ступеням обучения

Программы учитывают особенности познавательной деятельности умственно отсталых детей. Они направлены на разностороннее развитие личности учащихся, способствуют их умственному развитию, обеспечивают гражданское, нравственное, трудовое, эстетическое и физическое воспитание. Программы содержат материал, помогающий учащимся достичь того уровня общеобразовательных знаний и умений, который  необходим им для социальной адаптации.  Учебный план школы предусматривает девятилетний срок обучения как наиболее оптимальный для получения обучающимися общего образования и профессионально-трудовой подготовки.
 Все учебные предметы группируются в два блока – образовательный и коррекционно-развивающий. Базисный план включает общеобразовательные предметы: родной язык (чтение, письмо), математику, биологию, географию, историю Отечества, обществознание, изобразительное искусство, пение и музыку, физическую культуру, трудовое и профессиональное обучение. Содержание обучения по всем учебным предметам имеет практическую направленность. Школа готовит своих воспитанников к непосредственному включению в жизнь, в трудовую деятельность в условиях современного производства. В программах принцип коррекционной направленности обучения является ведущим. К коррекционному блоку относятся социально-бытовая ориентировка, ритмика, развитие речи на основе изучения предметов и явлений окружающей действительности, ЛФК, развитие психомоторики и сенсомоторных функций, логопедическая коррекция. В них конкретизированы пути и средства исправления недостатков общего, речевого, физического развития и нравственного воспитания умственно отсталых детей.
В 1-4 классах осуществляется всестороннее психолого-медико-педагогическое изучение личности умственно  отсталого обучающегося, выявление его возможностей и индивидуальных особенностей с целью выработки форм и методов организации образовательного процесса. Обучающимся прививается интерес к получению знаний, у них формируются навыки учебной деятельности, самостоятельности, проводится работа по общему и речевому развитию обучающихся, воспитанников, коррекции нарушений моторики, отклонений в интеллектуальной и эмоционально-волевой сферах поведения. Духовно-нравственное развитие и воспитание учащихся в начальной школе осуществляется на уроках чтения и на занятиях по развитию устной речи на основе ознакомления с предметами и явлениями окружающей действительности за счет изучения соответствующей тематики.
Учащиеся 5 – 9 классов получают знания по общеобразовательным предметам, имеющие практическую направленность, и соответствующие их психофизическим возможностям навыки по различным профилям труда. Согласно региональному базисному учебному плану введен предмет «Духовно-нравственная культура» в 5-9 классах (0,5 часа). В рамках данного предмета выбран курс «Истоки».

Трудовая подготовка, кроме профилей трудового обучения, включает летнюю трудовую практику в V-VII классах (в течение 10 дней), VIII - IX классах (в течение 20 дней). Для занятий по трудовому обучению и социально-бытовой ориентировке обучающиеся делятся на 2 группы. Комплектование групп осуществляется с учетом интеллектуальных, психофизических особенностей обучающихся и рекомендаций врача.
     В течение учебного года преподавалось разнообразное количество обязательных индивидуальных и групповых коррекционных занятий, которые, на сегодняшний день,  наиболее современны, актуальны и продуктивны в обучении, воспитании и развитии учащихся с интеллектуальными нарушениями. Дополнительные коррекционные индивидуальные и групповые занятия проводятся с учащимися по 15-25 мин. Группы комплектуются с учетом однородности и выраженности речевых, двигательных и других нарушений. Проводились коррекционные курсы: пластилинография, развитие мелкой моторики и творческих способностей учащихся, кукольный театр, формирование и развитие наглядно-образного мышления и графических умений и навыков у детей с интеллектуальными нарушениями, развитие психомоторики и сенсорных процессов, компьютерная грамотность, логопедические занятия, ритмика, ЛФК, развитие устной речи на основе изучения предметов и явлений окружающей действительности, социально-бытовая ориентировка.
Все коррекционные курсы направлены на коррекцию психических, речевых и двигательных нарушений учащихся, на расширение их представлений о предметах и явлениях окружающего мира и максимально возможную социально-бытовую адаптацию.
Логопедической коррекционной работой охвачены все учащиеся (100%), которым рекомендованы эти занятия психоло-медико-педагогической комиссией.
Организовано сопровождение учащихся психологом. В школе работают 3 педагога- психолога. В начале и конце учебного года проводилось диагностическое исследование  учебной мотивации. Среди учащихся 5-9 классов у большинства положительная школьная мотивация –  85 чел.
     Социометрическое исследование межличностных отношений в коллективах 5-9 классов (данные конца учебного года) выявило: «лидеров» - 26чел. 29%; «принимаемых» - 52чел. 58%; «отвергаемых» - 12 чел. 13%.
      В течение учебного года были выявлены и решались личностные проблемы учащихся: конфликтность, агрессивность, тревожность, слабая мотивация к учебе, застенчивости, недостаточные коммуникативные умения и др. 
В конце учебного года психологом школы Шиналиевой-Якобсон С.А. проведен мониторинг  конфликтности среды в школе. По сравнению с прошлым учебным годом наблюдается снижение  конфликтности школьной среды, хотя конфликтов между учащихся по-прежнему много.
Результаты  мониторинга учитывались при планировании работы Школьной службы примирения, которая является инновационным методом работы по профилактике правонарушений несовершеннолетних, предупреждения конфликтов между участниками образовательного процесса. Основной акцент сделан на работе с учащимися по обучению их навыкам бесконфликтного взаимодействия. По программе  «Учусь общаться» в 5-9-х классах психолог Шиналиева-Якобсон С.А. и социальный педагог Гудова В.Н. провели 19 тренингов общения и толерантного поведения.  
      Курс «Общение» для 5-классников, который в течение года вела психолог школы Дудина С.Ю., также  способствовал формированию навыков культуры общения, выработке у детей положительных черт характера. Курс «Изотерапия», проводимый психологом Ефимовой М.А. способствовал формированию эмоционально-волевой сферы у  учащихся начальных классов, 5б и 8в с умеренной умственной отсталостью.

Учащиеся всех классов посещали сеансы психологической разгрузки, обучались приемам релаксации и снятию психологического напряжения в 2-х сенсорных комнатах. 

В индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работе с учащимися психологи школы прослеживают положительную динамику.
Организация внеурочной воспитательной работы
Исходя из особенностей контингента учащихся, с учетом государственного и семейного заказа были определены цели воспитательной работы с учащимися:  создание условий для подготовки к жизни человека, физически и нравственно развитого, способного самостоятельно жить в современном мире.

Для достижения поставленной цели мы ставили и  решали следующие

 задачи воспитания учащихся:

1. Формировать  отношение к здоровью как главной  жизненной  ценности.

2. Готовить учащихся к   сознательному профессиональному самоопределению.  

3. Воспитывать у детей  гражданскую и правовую позицию. 

4. Знакомить учащихся с культурными  и нравственными  ценностями общества,  в том числе семейными, развивать их способности к  проявлению  нравственного  поведения в любых  жизненных  ситуациях.

5. Развивать ключевые компетенции личности (ценностную, здоровьесберегающую, социально – трудовую, учебную, коммуникативную, информационную, общекультурную). 
    Для того, чтобы в полной мере  реализовать задачи воспитания учащихся, педагогический коллектив ставит перед  собой следующие задачи:

1. Совершенствовать систему воспитательной работы.

2. Вовлекать родителей в деятельность школы.

3. Развивать ученическое соуправление.

4. Совершенствовать качество дополнительного образования.

5. Совершенствовать профессиональную  компетентность классного руководителя.

6. Совершенствовать систему диагностико - мониторинговой деятельности школы.

7. Расширять сферу партнёрских отношений.

8.Развивать научно-методическое и нормативно-правовое обеспечение воспитательного процесса. 

Опыт воспитательной работы школы  был представлен в рамках деятельности федеральной стажировочной площадки 2013-2014 уч.г. : освещались такие вопросы как социализирующие компоненты программы воспитательной работы с учащимися школы «Моя компетентность», опыт социального партнерства, диагностика профессиональной направленности детей с нарушениями интеллекта.
   Структура воспитательной службы школы в 2014/15 уч. году включала в себя: заместитель директора по воспитательной работе (1 ставка); заместитель директора по учебной работе (1 ставка); социальный педагог (1,5 ставки); психолог (3 ставки); воспитатель ГПД (1.5 ставки); педагоги дополнительного образования (2 ставки) – 14 кружков; классные руководители (16 ставок); руководитель МО классных руководителей.

Взаимодействие воспитательной службы осуществляется в 3-х направлениях: руководство и контроль, методическая помощь, сотрудничество в воспитательной работе.

     Состояние здоровья, общего физического развития является главным условием для решения вопроса  будущей трудовой деятельности учащегося.  Поэтому главной задачей физического воспитания в школе является сохранение и укрепление здоровья и коррекция недостатков физического развития учащихся. Необходимым условием успеха работы в данном направлении является соответствие школьной среды современным требованиям безопасности здоровья. В летний период проведен ремонт спортзала, в нем имеются необходимые спортивные снаряды. На школьном стадионе имеются футбольное поле (без ворот), беговая дорожка, яма для прыжков, гимнастическое бревно.

 Состояние здоровья  учащихся отслеживается с помощью мониторинга по данным  ежегодной диспансеризации учащихся По результатам диспансеризации:
·  наблюдается положительная (+15%) динамика количества детей с нормальным физическим развитием -  их 148 чел.(73%);

·  увеличилось количество детей основной физкультурной группы  на 17% и составляет 67чел.  (33%);

· по-прежнему много детей, которые должны заниматься в специальной физкультурной группе –  48 чел.  (24%);

· не снижается  количество детей  с ортопедическими патологиями – 30 чел. (14,5%);

·  растет (+6%) количество детей нарушениями зрения – 16 чел.  (15%); 

· количество детей-инвалидов (IV и V группы здоровья) – 65 чел. (35%)

· заболеваемость  – 10,4 дней, пропущенных по болезни на одного ребёнка, что на 1,4% больше, чем в предыдущем учебном году.
 Для улучшения физического здоровья, пропаганды здорового образа жизни, приобщения учащихся к занятиям физкультурой и спортом в течение года проделана большая работа. Учебный день в школе начинался с утренней зарядки. С успехом прошли массовые спортивные мероприятия «Туристическая тропа», «Вместе мы – сила!», «День лыжника». В рамках Всемирного Дня здоровья состоялись уроки здоровья и спортивные соревнования «весёлые старты», «перестрелка», «пионербол». Учащиеся 5-9 классов принимали активное участие в школьных соревнованиях по гимнастике, военно-спортивной игре «Вперед, мальчишки!». С правилами ЗОЖ учащиеся знакомились на классных часах – обсуждались вопросы режима дня, чередования труда и отдыха, рационального питания, профилактики  зависимостей. В школьных спортивных секциях  в течение года занимались  45 учащихся. Наши воспитанники активно участвуют в спортивных соревнованиях различных уровней по программе Специальной Олимпиады России для лиц с ограниченными возможностями здоровья.  В течение 2014-2015 учебного года наши спортсмены участвовали в 8 соревнованиях по видам спорта: бочче, русские шашки, боулинг, баскетбол, спортивная гимнастика, лыжи, коньки (шорт-трек), легкая атлетика и заняли 18 призовых мест. 
Таблица 8 
Результативность участия в спортивных соревнованиях 

по программе Специальной Олимпиады России за 3 года
(областных, республиканских и международных соревнованиях)

	
	2012-2013
	 2013-2014
	2014-2015

	Численность учащихся ОУ 

(без учета учащихся   индивидуального обучения)
	132 (106)
	107 (80)
	203 (147)

	Количество соревнований по программе СОР
	7
	5
	8

	Количество участников соревнований
	33 (31%)
	35 (43%)
	57 (39%)

	Количество призовых мест/учащихся призеров и победителей соревнований (баскетбол, легкая атлетика, бочче, спортивная гимнастика, конный спорт)
	10/11
	15/16
	18/21

	% соотношение общей численности учащихся и численности призеров
	10%
	20%
	12%


За последние 3 года среди учащихся школы наблюдается  рост количества участвующих в соревнованиях. По сравнению с прошлым годом уменьшился показатель  соотношения общей численности учащихся и численности призеров с 20% до 12%. 
В работе по сохранению здоровья детей особое внимание уделялось отработке навыков безопасного поведения на дороге. Ежемесячно на классных часах проводились  занятия по изучению ПДД. В течение учебного года 20 учащихся посещали кружок «Дорожная азбука». Регулярно, раз в месяц обновлялась информация на стенде  «Внимание, дорога!». В сентябре и марте проведены декады безопасности дорожного движения, в рамках которых подготовлены две игровые программы для учащихся начальной школы, учебные экскурсии для обучающихся 3 и 4  классов на нерегулируемый перекресток; обучающие занятия для учащихся 5 классов на дорожной разметке  в школьном дворе; беседы с обучающимися 5-9 классов о безопасности на дорогах города с учетом погодных условий и времен года, в начальной школе состоялся конкурс уголков безопасности дорожного движения. С учащимися 1-5 классов разработаны схемы безопасного пути в школу и  помещены в дневники. Состоялась встреча учащихся с инспектором ГИБДД Ратькиной Н.Н., видеолекторий «Правила ГАИ-правила мои».
     Важным профилактическим направлением сохранения здоровья учащихся с ограниченными возможностями здоровья является работа по формированию навыков безопасного поведения в быту и общественных местах. Эта деятельность  осуществлялась на уроках и в первую очередь на занятиях в школьных мастерских и кабинете СБО, факультативных занятиях по ОБЖ, классных часах, кроме того, инструктирование предшествовало каждому экскурсионному выходу и поездке. Социальным педагогом проведены беседы по безопасности жизнедеятельности и викторина в 5-6 классе «Чтобы не было беды». В конце уч. года на занятиях ОБЖ было проведено тестирование учащихся  5-9 классов с целью определения уровня знаний о безопасном поведении в быту, общественных местах и на природе. 
Таблица 10
               Результаты тестирование учащихся  5-9 классов по ОБЖ
	Уровень знаний
	2013-2014 уч.г.
	2014-2015 уч.г.

	«высокий» 
	5чел.   11%
	19чел.   24%

	«достаточный»
	36 чел. 78 %
	58 чел. 75 %

	«низкий»
	5чел.  11%
	1 чел.  1%


По результатам тестирования можно сделать вывод о том, что учащиеся знают о безопасных способах поведения при пожаре, затоплении жилища, во время грозы, при нахождении на реках и водоемах и др. экстремальных ситуациях.
Важным направлением профилактической работы является мотивация учащихся к здоровому образу жизни, предупреждение зависимостей. Проводится мониторинг по выявлению обучающихся, замеченных в употреблении ПАВ.
В течение учебного года организуем значимую деятельность, способствующую профилактике правонарушений и употребления ПАВ:

- организована встреча с сотрудником ФСКН, проведена беседа «Последствия употребления ПАВ»;

- организованы видеолектории «Курить  теперь не модно » с привлечением ведущего специалиста  библиотеки имени А.Гайдара Скрипициной И.Б., «ЗОЖ – залог долголетия» с привлечением зав. отделом библиотеки им. Пушкина Колесниковой И.М., «Вся правда о пиве» с привлечением волонтеров молодежного центра «Кострома»;

-в рамках месячника профилактической работы прошла акция «В нашей школе не курят». 

    Трудовое воспитание и профориентационная работа реализуется согласно подпрограмме «Мой труд и профессия». В течение года учащиеся принимали активное участие в трудовых делах: дежурстве по школе и столовой, убирали закрепленную за классом пришкольную территорию; участвовали в движении «Добрые дела для школы» - ремонтировали мебель, украшали школу к праздникам, изготавливали сувениры к праздникам для ветеранов, учителей, поделки для конкурсов детского творчества. В год 70-летия Победы учащиеся 5-8 классов взяли шефство над городскими памятниками в честь событий и героев Великой Отечественной войны. Учащиеся 8б класса взяли шефство над ветераном педагогического труда нашей школы. Деятельность учащихся школы была отмечена дипломом 3 степени в региональном этапе Всероссийской детской акции «С любовью к России мы делами добрыми едины», посвященном 70-летию Победы в Великой Отечественной войне. Весной и летом продолжена деятельность по реорганизации школьного цветника, выращиванию рассады овощных и цветочных культур в  школьной теплице. 

     В школе действуют несколько трудовых объединений, которые позволяют включать учащихся 5-9 классов в общественно-полезную деятельность не только в школе, но и за ее пределами (трудовое объединение учащихся 1-4 классов «Школьный огород» в 2014-2015 уч. г. прекратило работу по причине утяжеления диагнозов учащихся):

·  работали в составе оплачиваемых городских экологических отрядов по уборке города – 17 учащихся из 7-9 классов;
· работали в оплачиваемой ремонтной бригаде школы – 7 учащихся из 9 классов
· в летней практике на пришкольном участке участвовали 47 учащихся 5-8 классов Таким образом, общее число учащихся 5-9 классов, участвующих в работе трудовых объединений  составило в 2014-2015 – 67 чел., что составляет 71% от общей численности учащихся 5-9 классов и является стабильно высоким (Диаграмма 6).
Диаграмма 6
Количество учащихся 5-9 классов, участвующих в работе трудовых отрядов и других объединений за 3 года
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В течение учебного года решали проблему подготовки школьников к жизненному и профессиональному самоопределению в современных социально-экономических условиях. Осуществлен ежегодный проект для учащихся 9-х классов «Организация профессиональных проб учащихся специальной (коррекционной) школы VIII вида». В рамках проекта проведен  проблемный анализ мотивации учащихся к профессиональной занятости  после окончания школы; учащиеся посетили центр занятости,  организованы 24  профессиональные пробы по 10 специальностям на базе учреждений профессионального образования нашего города: КСТ, КМТ, КТТиП, ККБС. Проведено 2 профилактических занятия с элементами тренинга «Как правильно выбрать профессию», «Учусь понимать себя» с целью изучения адекватности восприятия собственных возможностей, соотнесения планов, интересов и необходимых умений.

На совместном с детьми заседании  родительского клуба на тему «Выбирая профессию» состоялась презентация всех рабочих профессий, которым выпускники могут обучиться. Вся профориентационная работа отражалась на стенде «Путь в профессию», обновлялась информация на стенде «Куда пойти учиться». 

    Работа по гражданско-правовому воспитанию спланирована и осуществляется в соответствии с подпрограммой «Я – гражданин».  Воспитание гражданина и патриота своей страны предполагает формирование целого комплекса позитивных качеств и, прежде всего, таких как законопослушание, толерантность, общественная активность, уважительное отношение к национальной культуре и традициям. Для системы гражданского воспитания наиболее оптимальным является подростковый возраст, так как это пора самоутверждения, активного формирования социальных интересов и жизненных идеалов, всё большей ориентации на внутреннее регулирование поведения, самооценку. Большое внимание уделяем профилактической работе, поскольку  психофизические особенности детей с интеллектуальной недостаточностью затрудняют  оценку собственного поведения, снижают самостоятельность и могут способствовать образованию и закреплению отрицательных привычек. 
Таблица 12
Категории  проблемных подростков                                                         
	Категории
	2012- 2013гг.
	2013 – 2014гг.
	2014-2015гг.

	Количество обучающихся
	132ч.  100%
	107ч.   100%
	203ч.  - 100%

	Количество обучающихся с девиантным поведением
	21ч.    16%
	21ч.     20%
	41ч.   -   20%

	Количество учащихся, состоящих на учете в ПДН
	5ч.     (4,5%)
	3ч.   (2,8%)
	  10ч.   – 5%

	Количество учащихся «группы риска»
	15ч.    11%
	17ч.     16%
	  28 ч. -  14%


Из таблицы видно, что пятая часть учащихся – дети с девиантным поведением, которые систематически нарушают Устав школы и правила поведения для учащихся. На учете в ПДН и «группе риска» состоят  38 обучающихся. С данными категориями подростков ведется систематическая целенаправленная работа:

·  еженедельный мониторинг посещаемости и успеваемости  учащихся, по результатам которого подводятся итоги на совещаниях при директоре; 

· индивидуальное консультирование и беседы с учащимися, которых проведено в этом году 270;
· оказание помощи  во взаимоотношениях с учителями и учащимися и разрешении конфликтов между ними в 22 случаях;

·  вовлечение детей в общешкольные мероприятия, в систему дополнительного образования. Из 38 учащихся, состоящих на учете, 6 подростков не заняты в кружках и секциях, что объясняется индивидуальными особенностями психики этих детей;

      Центром профилактической работы в школе является Совет по профилактике правонарушений и преступлений. В 2014-2015 учебном году проведено 9 заседаний, на которых рассмотрено 43 персональных дела учащихся. На заседания совета  были приглашены 31 родитель, из которых четверо приглашались повторно. Всем родителям оказана помощь в разрешении проблем детско-родительских взаимоотношений. 

За текущий период сняты с учета 2 подростка; поставлены, в «труппу риска» - 6 человек.  

      Была проведена большая работа по  формированию законопослушного поведения. 

- прошли встречи учащихся с инспекторами ОДН, проведены групповые беседы «Административная и уголовная ответственность несовершеннолетних»; инспекторами ПДН проведено 12 индивидуальных бесед  с учащимися, систематически нарушающими Устав школы;

- проведена  беседа учащихся с помощником прокурора на тему «Что делать, если твои права нарушены»;

- проведена маршрутная игра на знание прав и обязанностей несовершеннолетних «Наш выбор» совместно с клубом Казачий патруль ЦДТ «Ипатьевская слобода»; 

- волонтерами Романовского реабилитационного центра проведены тренинги толерантного поведения в детских коллективах;
-  информация о правах и обязанностях, административной и уголовной ответственности несовершеннолетних отражалась на стенде  «Правовой уголок».
Наиболее эффективными с точки зрения решения задач патриотического воспитания можно считать общешкольный проект «Память жива!», посвященный 70-летию Победы. Проект отмечен дипломом I степени Всероссийского конкурса «70 лет Победы в Великой Отечественной войне» на интернет-портале «Современные педагогические технологии».
По результатам диагностики уровня социальной зрелости учащихся за 3 последних года наблюдается увеличение количества обучающихся с «достаточным» уровнем социальной зрелости и составляет 48% от общей численности. Увеличение количества обучающихся с «низким» уровнем социальной зрелости  объясняется не только увеличением вдвое контингента обучающихся в результате слияния двух школ, но и «утяжелением» диагнозов поступающих в школу обучающихся, в т.ч. с тяжелыми и множественными нарушениями развития, что значительно затрудняет процесс социализации.
      Особое внимание обращаем на воспитание у школьников толерантности (показатель 2.1 «Доброжелательное, дружелюбное обращение с учащимися школы» диагностики уровня воспитанности учащихся 5-9 кл., показатель «Отношение к сверстникам» диагностики «развития межличностных отношений» учащихся 1-4 кл.).
    Работа по формированию духовно-нравственных ценностей планируется и осуществляется согласно программе духовно-нравственного воспитания «Я в мире, мир во мне». В 2014-2015 учебном году состоялись 149 выхода классных коллективов, что на 39 выходов больше, чем в прошлом году. 
     Благодаря большой разъяснительной работе классных руководителей с учащимися и родителями, большинство обучающихся соблюдают установленную школьную форму.
        В течение года учащиеся под руководством педагогов  принимали активное участие в региональных и всероссийских конкурсах детского творчества: городском конкурсе творческих работ «Все профессии нужны», областных –  «Каждой пичужке свою кормушку»,  «Подарок своими руками», «Подвиг героев-чернобыльцев – продолжение героизма их отцов и дедов в годы Великой Отечественной войны», «Ваш подвиг бессмертен», краеведческом конкурсе «Деревья-патриархи Костромского края», конкурсе техников-изобретателей «Дети, техника, творчество», в номинации «Учебно-наглядные пособия», конкурсе компьютерного дизайна календарей «Мир технического творчества детей», всероссийском творческом конкурсе «Моя открытка ко Дню святого Валентина и др. Призовых мест были удостоены 20 учащихся. 
В течение всего учебного года школу украшали работы учащихся, выполненные в рамках школьных конкурсов рисунков, поделок. Всего состоялось 9 таких конкурсов:  «Кладовая осени», «Краски осени», «Праздник Новый год», «Мастерская Деда Мороза», «Слава защитникам Отечества», «Лучший рецепт блинов», «Портрет и открытка для мамы», «Животные Костромского края», «Салют, Победа!». 
                                 Развитие ученического соуправления
     Самоуправление (фактически соуправление обучающихся с умственной отсталостью при руководстве штабами и советами со стороны педагогов) учащихся специальной (коррекционной) школы VIII вида осуществляется на основании «Положения о совете обучающихся». Смысл участия детей в управлении школьными делами мы видим в накоплении опыта гражданской активности, общения, преодоления трудностей. Чем больше дети заняты общественной деятельностью, тем меньше поведенческих срывов. Успехи во внеклассной общественной работе помогают компенсировать неудачи в учебе и способствовуют повышению самооценки, уверенности в своих силах, а также преодолению положения отверженного в классе. 

В течение учебного года органы ученического самоуправления (штабы и советы) участвовали в планировании внеурочной работы;  решении задач деятельности ученических коллективов; проведении общешкольных дел; поддержании порядка в школе; взаимопомощи в учебе; контроле соблюдения прав учеников и выполнения ими обязанностей; оказание помощи нуждающимся (младшим, заболевшим, ветеранам), поздравлении именинников.

Интересно прошел День ученического самоуправления, организованный 9-классниками под руководством Т.А. Вагаповой и Т.В. Травниковой.  Регулярно 2 раза в месяц проводились линейки, на которых планировали общешкольные дела и подводили итоги, награждали победителей, объявляли благодарности, принимали решение по важным вопросам. Деятельность штабов и советов, все важные события школьной жизни  были отражены на стендах «Школа – наш дом, мы хозяева в нем», «Наши дела», «Спортивная жизнь». Наибольшую активность проявляли штабы: «Забота» (наставник Ю.С. Тетюшина), «Физорги» (наставник Т.А. Вагапова), «Редколлегия» (наставник И.Н.Пурис).  В течение года проходило соревнование между классами.  Победители раз в месяц получали переходящие вымпелы «Самым ответственным дежурным», «Самым стильным»  за соблюдение школьной формы, «Самым правильным» за соблюдение дисциплины, отсутствие пропусков и опозданий. Победителями соревнования стали 5а и 8а классы.
                                    Вовлечение родителей в деятельность школы.
Залогом успеха коррекции недостатков развития и социальной адаптации детей педагогический коллектив считает тесное взаимодействие с родителями в решении всех вопросов и проблем воспитания. Система работы с родителями закреплена в программе «Семья и школа». Взаимодействие осуществляется в направлениях: педагогическое просвещение; мониторинг условий семейного воспитания и родительского заказа; индивидуальное консультирование и помощь; вовлечение родителей в совместную деятельность; работа с родительским активом.

В течение учебного года активно работал родительский комитет школы, решая вопросы введения школьной формы, согласования локальных актов, ремонта и др.

Посещаемость родительских собраний составила  63%, что на 10% меньше по сравнению с прошлым учебным годом.
 В текущем учебном году организовано   выходы в 56 семей учащихся. Родители 27 учащихся участвовали в заседаниях Совета по профилактике правонарушений. К тем родителям, которые не занимаются воспитанием детей, не сотрудничают со школой, применялись профилактические меры. В течение года отослано 13 ходатайств о привлечении родителей 8 учащихся к ответственности за невыполнение своих обязанностей по воспитанию и обучению детей. 
Социальным педагогом проведено 38 консультаций для родителей. Из них 5 родителей обратились за консультацией «Пенсионное и социальное обеспечение многодетных матерей и граждан, имеющих детей-инвалидов;12 родителей получили консультации по нормализации детско-родительских отношений; 21 семье оказана консультационная помощь в профессиональном определениии учащихся.   Всего социальным педагогом проведено 178 бесед с родителями обучающихся.

В течение года осуществляется периодический патронаж семей, в которых воспитываются 9 опекаемых детей. Все опекаемые семьи посещены, составлены акты обследования жилищно-бытовых и психологических условий проживания несовершеннолетних. 
    Прошло 3 заседания клуба «Мы вместе» для различных категорий родителей (семей пятиклассников; семей, находящихся в трудной жизненной ситуации; семей выпускников), что позволило нам оказать информационную и практическую помощь вышеперечисленным категориям семей. Администрация и специалисты школы (социальные педагоги, психологи, логопеды)  неоднократно выступали на родительских собраниях. За событиями школьной жизни родители могут проследить на сайте школы, а также на информационных стендах.  Систематически обновлялась информация на стенде для родителей. Изготовлены памятки для родителей «Светоотражающие элементы - залог безопасности на дорогах».

В будущее учебном году продолжим информационно-просветительскую и профилактическую работу с семьями, активнее вовлекая родителей в   деятельность школы.

    По итогам учебного года родителям 16 учащихся вручены  благодарственные письма за сотрудничество со школой и за хорошее воспитание детей.

    Анкетирование родителей «Удовлетворенность школьной жизнью» показало, что из 98 родителей учащихся 1 - 9 классов, которые участвовали в опросе, удовлетворены учебно-воспитательной работой, проводимой в школе 95 % родителей, неудовлетворены 5%.  Это свидетельствует о «высоком» уровне удовлетворенности (коэффициент 3,6, как и в прошлом учебном году). 
                                    Дополнительное образование в школе
Целью дополнительного  образования  в  школе является развитие и коррекция личности воспитанников посредством реализации дополнительных образовательных программ. Дополнительное образование осуществляется педагогами на основании Положения о дополнительном образовании школы. В течение учебного года функционировало 14 кружков в 3-х направлениях деятельности.
Схема 1




При анализе  охвата учащихся дополнительным образованием за  последние  3 года приходим к выводу, что охват школьников доп. образованием остается стабильно высоким на уровне 73% 
        Положительным моментом является интеграция дополнительного образования и внеурочной воспитательной работы — участие кружковцев в массовых мероприятиях школы и города. Участники хора дважды  выступали в городских смотрах для детей с ОВЗ, которые проходили в ДТЮ и АРС и на всех общешкольные праздниках.  Участники кружков предметно-трудового направления изготовили поделки для городской акции «Белый цветок», неоднократно являлись участниками и призерами областных выставок-конкурсов детского творчества. Коллектив кружка «Спортивные танцы» выступал на фестивале «Таланты без границ» в г. Нерехте и школьных праздниках с танцевальными номерами «Солнышко», «Птицы», «Снежинки», «Восточные красавицы», подготовили 2 флэш-моба «Наш выбор – спорт, здоровье, сила».  Завершился учебный год  творческими отчетами  объединений дополнительного образования. Кружковцы из «Ремонтной мастерской» выполнили все заявки по благоустройству школы. Ребята из кружка «Народные традиции» подготовили интересную программу на базе школьного этнографического уголка для учащихся 6 классов. 
                                         Расширение сферы партнерских отношений

В настоящее время мы можем говорить о сложившейся системе сотрудничества школы - родителей - организаций и учреждений в интересах коррекции, развития и социальной адаптации наших воспитанников. Эта система включает около 40 постоянных партнеров. Партнерство мы понимаем как равенство сторон, взаимное уважение, высокий уровень толерантности, доброжелательность и заинтересованность в успешном осуществлении сотрудничества.     Социальное партнерство с организациями и учреждениями осуществляется в нескольких направлениях: учебно-познавательном, культурно-досуговом, профориентационном, охранно-защитном, спортивно-оздоровительном, профилактическом.
 В истекшем учебном году продолжено  сотрудничество с партнерами на договорной основе:  ОГБПОУ «Колледжем торговли и питания», «Колледжем бытового сервиса», «Строительным техникумом», «Машиностроительным техникумом», клубом «Казачий патруль» центра детского творчества Ипатьевская слобода, городской и областной станциями юннатов, общественной организацией «Российский Союз Молодежи», областной библиотекой им. А.Гайдара и др.

 Договор о сетевой форме реализации образовательных программ был заключен с «Костромским областным центром детского (юношеского) технического творчества».

5. Анализ востребованности выпускников школы

О результативности трудового обучения, воспитания  и профориентационной работы можно судить по итогам трудоустройства учащихся за последние 3 года. 
Ежегодно в школе отслеживается трудоустройство выпускников и поддерживается связь с педагогами училищ.

Таблица 17
Востребованность выпускников школы за последние 3 года
	
	2013
	2014


	2015

	Всего выпускников 9 классов
	28
	17
	27

	Нетрудоспособные инвалиды
	7 (29%)
	(0%)
	1 (4%)

	Продолжили обучение в учреждениях СПО
	20 (68%)
	16 (94%)
	23 (85%)

	Трудоустроились
	1 (3%)
	1 (6%)
	3 (11%)




Диаграмма 9
Продолжение обучения выпускников школы в системе профессионального образования
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    Низкие показатели продолжения обучения выпускниками в 2013 году связаны с тем, что был выпущен класс учащихся с умеренной степенью умственной отсталости, в котором обучались 7 инвалидов, нетрудоспособных по решению МСЭк. 
Учащихся, имеющие нетрудоспособность по группе инвалидности,  получают пенсию по инвалидности и не могут по состоянию здоровья продолжать обучение по профессии или быть трудоустроены. Мастера профессионального образования  учебных заведений, положительно оценивают трудовые навыки и отношение к учебе наших выпускников. Таким образом, социальную адаптацию выпускников на этапе выбора профессионального образования можно считать успешной.
6. Качество кадрового обеспечения
6.1.Уровень квалификации педагогического  коллектива
Большое значение администрация школы уделяет созданию условий для эффективной работы педагогических кадров. На данный период образовательную деятельность осуществляет 42 педагогических работника, из них 34 учителя и 7 специалистов (3 педагога-психолога, 3 учителя-логопеда, 1социальный педагог) и 
1 воспитатель ГПД. Высшее педагогическое образование имеют 99% педагогического коллектива.        Образовательный процесс в учреждении осуществляется специалистами в области коррекционной педагогики, а также учителями, прошедшую соответствующую переподготовку по профилю деятельности коррекционного учреждения. Специальное дефектологическое образование имеют 6 педагогов, 24 учителя прошли переподготовку в КОИРО на факультете «Теория и методика коррекционно-развивающего обучения». В настоящее время еще 6 педагогических работников проходят переподготовку на данном факультете.

Таблица 18
Возрастной состав педагогических работников в 2014 – 2015 учебном  году:

	До 25 лет
	25 – 40 лет
	40 – 55 лет
	Старше 55 лет

	1ч (2%)
	12ч (29%)
	24ч (57%)
	5ч (12%)


Диаграмма 10
Распределение учителей и специалистов по годам
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По возрасту коллектив школы представляет собой основной состав опытных педагогов, что является хорошей основой для создания и передачи коллективных традиций  вновь прибывшим педагогам. 
Таблица 19  

Стаж работы педагогов в 2014-2015 учебном году:

	Менее 5 лет
	5 - 10 лет
	10 – 20 лет
	Свыше 20 лет

	4 чел
	3 чел
	15 чел
	20 чел


Диаграмма 11
Педагогический стаж учителей и специалистов
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В школе значительный процент учителей (84%) имеют большой опыт работы в педагогической деятельности, в связи с чем можно говорить о способности педагогического коллектива обеспечить хорошее качество обучения учащихся и передать свое мастерство  молодым специалистам.
     Ежегодно учителя успешно проходят аттестацию. В 2014-2015 учебном году было аттестовано 14 педагогических работников. Подтвердили свою высшую квалификационную категорию 9 педагогов. Впервые на первую категорию аттестовались 4 учителя. Один учитель повысил категорию с первой на высшую.
Таблица 20
Квалификационная категория
педагогических работников в 2014-2015 учебном году
	Высшая категория
	Первая категория
	Без категории

	28 учителей
	11 учителей
	3 учителя


Диаграмма 12
Аттестация педагогических работников в 2014-2015 учебном году
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Диаграмма 13

Аттестация педагогических работников за три учебных года
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Сформирован работоспособный, имеющий высокий профессиональный уровень, педагогический коллектив школы. 

Таблица 21
Сведения о педагогических работниках

	Показатель
	Количество

человек
	%

	Всего педагогических работников (количество человек)
	42
	100%

	Образовательный уровень педагогических работников
	Высшее профессиональное образование 
	41
	98%

	
	Среднее профессиональное образование
	1
	2%

	Имеют квалификационную категорию
	Высшую
	28
	67%

	
	Первую
	11
	26%

	
	Не аттестованы:

Не имеют пед. стажа для прохождения аттестации

Работает последний год
	3

2

1
	7%

5%

2%

	Имеют дефектологическое образование
	6
	14%

	Специальная переподготовка
	24
	57%

	Имеют ученую степень
	2
	5%

	Имеют звание «Отличник народного образования» 
	1
	2%

	 Имеют знак  «Почетный работник образования»
	2
	5%

	Имеют звание  «Заслуженный  работник образования Костромской области»
	1
	2%

	Награждены грамотами Министерства образования
	14
	33%

	Награждены грамотами Департамента образования
	30
	71%


Выводы: Анализ кадрового обеспечения свидетельствует о том, что в  школе имеются достаточные кадровые возможности для осуществления образовательной, коррекционной и воспитательной деятельности с обучающимися.
6.2.Участие в инновационной работе

Цель инновационной работы нашего педагогического коллектива - обеспечение более высокого уровня образовательного процесса педагогов на основе внедрения современных педагогических технологий в образование и воспитание детей с ОВЗ. 

Задачи инновационной работы:

1. Формировать информационную культуру и медиакомпетентность всех участников образовательного процесса.

2. Внедрять эффективные педагогические технологии и методики, отличающиеся личностно-ориентированной направленностью.
Педагоги школы продолжают принимать  участие в работе базовой школы федеральной стажировочной площадки по социализации учащихся с ОВЗ. В 2014-2015 учебном году в октябре и декабре проведено 2 стажировочные площадки по 3 дня для слушателей Брянской, Воронежской, Екатеринбургской, Ивановской, Калининградской, Муромской, Челябинской и  Костромской областей, Краснодарского и Красноярского края,  Республики Коми, о. Сахалин, а также городов: Кисловодска, Санкт-Петербурга и Тамбова;
В 2014-2015 учебном году школа стала победителем конкурсного отбора ПНПО-2015 в проекте «Реализация модели обучения и психолого-педагогического сопровождения детей с ТМНР» и выиграла гранд в 1 миллион рублей.

В целях реализации проекта «Формирование современной модели образовательного пространства для детей с тяжелыми множественными нарушениями в развитии в системе образования Костромской области» с марта 2015г. в школе было организовано психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ посредством консультирования участников образовательного процесса в режиме on-line консультирования. Консультации проводили Ерохова В.А., Смирнова И.Н., Травникова Т.В. Творческая группа педагогов в составе М.С. Голубевой, В.Н. Гудовой, Н.Г. Наумовой и др. разработали проект «Кабинет формирования жизненной компетенции как интегрированный ресурс социализации учащихся с нарушением интеллекта, находящихся в конфликте с законом и склонных к зависимому поведению» и приняли участие  в конкурсном отборе инновационных социальных проектов государственных и муниципальных учреждений, российских некоммерческих организаций и общественных объединений, направленных 

на социализацию (ресоциализацию) и реабилитацию несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом.
                                    Одним из ведущих направлений в развитии образовательного учреждения, на современном этапе, является повышение профессионального уровня и личностных качеств педагога, что достигается участием учителей в конкурсном движении. 
В 2014-2015 учебном году 16 педагогов (38% всего педагогического коллектива) приняли участие в различных региональных или общероссийских конкурсах. Из них 6 педагогов участвовали от 2 до 5 конкурсов:

9 педагогов получили свидетельства о публикациях своих методических разработок в сборниках или на сайте Infourok.ru.
               Участие в системе повышения квалификации и переподготовки кадров
Ежегодно повышение квалификации и переподготовка кадров педагогического коллектива школы осуществляется:

· в рамках школы;

· вне школы;

· через сетевое взаимодействие.

Внутришкольная система повышения квалификации осуществляется по следующим направлениям:
· участие в педагогических советах по основным вопросам  учебно-воспитательной деятельности образовательного учреждения. В 2014-2015 учебном году проведено 8 педагогических советов из них 4 тематических:

1. «Обеспечение перехода в эффективный режим работы, соответствующий государственной политике в области образования»

2. « Обновление образовательного процесса в образовательном учреждении с учетом введения ФГОС для детей с ОВЗ»

3. Рассмотрение и утверждение проекта «Модель обучения и психолого-педагогического сопровождения детей с тяжелыми множественными нарушениями развития (в том числе с синдромом Дауна и РАС)»

4.  «Реализация модели обучения и психолого-педагогического сопровождения детей с ТМНР (в том числе с синдромом Дауна и РАС)»

·  участие в методических объединениях. проведение семинаров городского, регионального и федерального (стажировочная площадка) уровней. 

· самообразование.

     Одной из форм повышения  педагогического мастерства учителей является плановое прохождение курсов повышения квалификации. Повышение квалификации и переподготовки кадров педагогов вне школы осуществляется через: курсы повышения квалификации (108 и более часов); краткосрочные (модульные) курсы повышения квалификации (до 72 часов);  получение второй специальности; получение  высшего педагогического образования; участие в семинарах.      В 2014-2015 учебном году курсы повышения квалификации пройдены у 24 педагогических работников (57 % от общего количества педагогов). 

Таблица 23
Прохождение курсов повышения квалификации за три года

	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год
	2014-2015 учебный год

	27 учителей (84%)
	10 учителя (32%)
	24 учителя (57%)


Диаграмма 14
Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации 

за три года
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Т.к. в 2012-2013 учебном году прошли курсы повышения квалификации почти весь коллектив школы. Поэтому в 2013-2014 учебном году учителей на курсы не отправляли. В 2014-2015 учебном году в основном повышали квалификацию учителя, пришедшие на работу из другой школы.
В настоящее время еще 6 педагогических работников проходят переподготовку в КОИРО на факультете «Теория и методика коррекционно-развивающего обучения» .
7. Качество учебно-методического обеспечения
      В соответствии с образовательной программой по всем общеобразовательным предметам педагогами школы разработаны рабочие программы с календарно-тематическим планированием. В учебных кабинетах имеются дидактические материалы по всем изучаемым предметам, систематизированные по классам и темам. Рабочее место учителя в каждом кабинете оснащено компьютером, в котором размещена с электронной учебно-методической базой данных по каждому предмету. Ежегодно в школе проводится конкурс учебных кабинетов, согласно разработанному положению.

В библиотечном фонде школы имеются комплекты учебников, соответствующие федеральному перечню учебников, допущенных Министерством образования и науки Российской Федерации к использованию в образовательном процессе в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях на 2014/15 учебный год.
     Все учащиеся обеспечены учебниками. В учебном году было закуплено 191 экземпляр  новых  учебников. Обеспеченность учащихся новыми учебниками в 2014/15 уч. г. составила 83%. 
                 Качество библиотечно-информационного обеспечения

В образовательной деятельности педагоги школы используют образовательные ресурсы сети Интернет: текстографические, визуально-звуковые, мультимедийные, перечень которых размещен на сайте школы.
 Назрела необходимость создания на базе школьной библиотеки медиатеки.

В школьной библиотеке начата работа по электронной систематизации библиотечного фонда по следующим разделам: учебники, методические пособия, дефектология и олигофренопедагогика, воспитательная работа, трудовое воспитание и профориентация, логопедия, русский язык, математика, изобразительное искусство, в помощь учителю, классному руководителю, воспитателю группы продленного дня. 

В течение 2014-2015 уч. года проведена  инвентаризация библиотечного фонда. Все вновь  поступившие учащиеся и сотрудники записаны в библиотеку. Посещаемость библиотеки   составила 465 чел. В библиотеке проведен ремонт: заменены стеллажи, вставлено окно. 
 Библиотечный фонд пополнился новыми изданиями:

     Электронная Методическая Копилка воспитательных мероприятий пополнена  разработками общешкольных  мероприятий и  разработками классных часов. 

 Пополнена электронная база нормативно-правовых документов.
 Пополнена электронная методическая папка классного руководителя.

 В образовательной деятельности используются компьютерные программы: «Энциклопедия животных Кирилла и Мефодия», «Начальная школа. Уроки Кирилла и Мефодия»  1-4 классы, «Развитие фонематического слуха» (Мерсибо), «Изучаем правила дорожного движения», «Безопасность на улицах и дорогах», «Лунтик учит правила» и др.
 Состояние материально-технической базы

Школа расположена по двум адресам: 
г. Кострома, ул. Шагова, д.9; г. Кострома, ул. Юных Пионеров, д.2.
Количество обучаемых – 192 человека
Здание школы, расположенное по адресу: ул. Шагова, 9 построено в 1936 году. Школа – двухэтажное  кирпичное здание. Общая полезная площадь – 1357,2 кв.м., общая площадь территории, занимаемая школой, постройками и двором составляет –6977 кв.м.; периметр всей территории –  162   м. 
Юго-восточная часть школы ограждена каменно-металлическим забором (высота 1,5м, длина 70м), с левой  сторон от школы – забор из профнастила высотой 2м, справа от школы – ограждение из бетонных плит длиной 7м, продолжение – забор из профнастила (высота 1,6м, длина 60м), спортивная площадка за школой – временный забор из профнастила, высотой 2м.
На территории школы имеется спортивная площадка, включающая детский спортивный уголок, полоса препятствий, яма для прыжков. Фасад  школы украшен клумбами, на которых реализуется учебная программа по декоративному цветоводству.  Установлена   теплица для уроков декоративного цветоводства. На территории школы растут деревья и кустарники.
По адресу: ул. Юных Пионеров, 2 находятся два здания школы. Основное здание –двухэтажное кирпичное, построено в 1903году. Общая полезная площадь – 1070,1 кв.м.; малое здание - двухэтажное кирпичное, является памятником архитектуры XVIII века.  Общая полезная площадь –298,2 кв.м.
Школа расположена в границах города Костромы. 
Общая площадь территории, занимаемая школой, постройками и двором составляет –2756 кв.м.; периметр всей территории –  210,5   м;
Территория школы имеет заграждение по всему периметру. Заграждение с южной, восточной и северо-восточной сторон представляет собой решетку, изготовленную из металлических прутьев диаметром от 12 до 25 мм, высота ограждения – 1,4 м, общая протяженность – 93,5 м. С северной стороны заграждение представляет собой сетку – рабицу, высота забора – от 2 до 2,3 м, общая протяженность – 35 м. С западной стороны – деревянный забор, граничащий с частным сектором.
Энергоснабжающими организациями являются:- тепловая энергия в горячей воде - ОАО «Территориальная генерирующая компания №2», электроснабжение – ОАО «Костромская сбытовая компания», водоснабжение и водоотведение – МУП г. Костромы «Костромагорводоканал».
В школе смонтирована и принята в эксплуатацию охранно-пожарная сигнализация, которая снабжена тревожной кнопкой. ОВО при УВД г. Костромы «Охрана»,  которое обеспечивает охрану школы от преступных посягательств, расположено по адресу: г. Кострома, ул. Кузнецкая, д. 20.  Также в школе по тому и другому адресу установлена прямая телефонная связь с МЧС.
По адресу: Шагова,9 имеется система видеонаблюдения: 2 камеры – на улице, 2 – в помещении школы, все камеры выведены на монитор, который находится на вахте.
       Общее состояние материально-технической базы школы по качественным и количественным показателям можно признать удовлетворительным.
 Санитарное состояние кабинетов соответствует нормам СанПиН.
Таблица 21
Перечень элементов материально-технической базы
	Залы, кабинеты
	Кол-во 

	1. Спортивный зал 60 м2 
	2

	2. Спортивная площадка
	1

	3. Детская игровая площадка
	1

	4.Кабинеты трудового обучения:

· Столярное дело
· Швейное дело
· Керамика
· Переплётно- картонажное дело
	1

1

1

1

	4. Медицинский кабинет
	2

	5. Кабинеты:

     русского языка

      биологии и географии
     начальные классы

     математики (компьютерный класс)

      Социально-бытовой ориентировки

     ГПД
	3
1

7
2
2
2

	6. Раздаточник на 40 мест
	2

	7. Кабинет логопеда
	2

	8. Кабнет психолога (сенсорная комната)
	3

	9. Кабинет социального педагога
	1

	10. Кабинет дефектолога
	1

	11. Библиотека
	2

	12. Гараж
	1


Таблица 22
Развитие материально-технических  ресурсов за 2014/15 уч.г.

	Отчетный период
	Основные средства (мебель, техника, стенды и др.)
	Материалы
	Ремонт (в т.ч. замена окон)

	сентябрь-декабрь

2014 г.
	218049
	26006.94
	150089.62

	январь-июль

2015
	10100
	74634.71
	291404

	ИТОГО
	228149
	100641.65
	441493.62


  Функционирование внутренней системы оценки качества образования

На протяжении всего учебного года администрация школы осуществляла инспектирование внутришкольной деятельности согласно утвержденному плану внутришкольного контроля (ВШК) Заместителем директора по УР было посещено 180 уроков,  зам. директора по ВР посещено 15 мероприятий в классах, 23 общешкольных, проведено 18 общешкольных организационных линеек.  Проведен анализ работы объединений дополнительного образования, психологов, воспитателей ГПД. По итогам проверки составлены и доведены до сведения коллектива справки. Серьезных нарушений в работе не выявлено, все рекомендации по устранению недочетов в работе педагогами выполнены. 
Эффективность образовательной деятельности администрация школы контролировала и анализировала на основании данных мониторинга, который спланирован и осуществляется согласно циклограмме в 3-х направлениях: мониторинг индивидуального развития учащихся, деятельности учителей и классных руководителей, взаимодействия с родителями. В течение учебного года уточнялись  критериии материального стимулирования педагогов и классных руководителей. Материальное  стимулирование за эффективную деятельность осуществляется 2 раза в год (сентябрь, январь) согласно разработанным критериям.
 Анализ показателей деятельности школы
В течение 2014-2015 учебного года педагогический коллектив проделал большую работу, направленную на решение поставленных задач.

Созданы необходимые условия  для реализации  адаптированной образовательной программы:

· эффективная система управления и самоуправления,

· квалифицированный педагогический коллектив, способный решать поставленные задачи,

· материально-техническое, методическое, нормативно-правовое, информационное (школьный сайт, электронные дневники, информационные стенды) обеспечение, отвечающее современным требованиям.
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