
Показатели оценки кейса 

 

Оценка конкурсного испытания осуществляется по 10 показателям. 

Варианты оценки по показателю имеют следующее выражение в баллах: 

2 балла – «показатель проявлен в полной мере»; 

1 балл – «показатель проявлен частично»; 

0 баллов – «показатель не проявлен». 

Максимальная оценка - 20 баллов. 

 
№ Показатели  Максимальный 

балл 

1.  Полнота решения кейса. 

 

2 

2.  Решение  кейса отражает понимание  его содержания  

 

2 

3.  Команда использовала системный подход к решению проблемы 

кейса 

2 

4.  Доказательность и убедительность решения: решение 

аргументировано – подкреплено анализом фактов и данных  с 

ссылками на источники 

2 

5.  Использована единая логика аргументации 

 

2 

6.  Решение кейса отражает логику управленческого цикла  

 

2 

7.  Использование в решении проблематики кейса инновационных 

идей,  их применимость и актуальность в соответствии с 

действующим законодательством 

 

2 

8.  Полнота и всесторонность выводов. Наличие собственных взглядов 

на проблему. 

 

2 

9.  Итоговое решение отличается высоким качеством проработки, 

определены показатели его эффективности 

 

2 

10.  Качество презентации. Культура речи, жестов, мимики при устной 

презентации 

2 

 

 

 

 

 

 

 


