
, Российская Фелерачия
Кострtlмская область

Админис,I,рАцl,tя БуЙскоl о му1,1ициllАльного рАЙонА
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЕМ

АДМИНИСТРАЦИИ БУЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

прикА,i

l0 яllваря 2022 г, лъ2

Об утверждении муниципального задания
МУДО ДЮСШ г.п.п, Чистые Боры

IJ сооr,tзе,t,стви и с I Iорялком формирования мчниllи гlaJl ьного задаllия в
отношении мунициllаJtьных учрежлений Буйского муниципаJlьного района и
финансового обеспечения выполнения муниципального задания,
утвержденным постановлением администрации БМР от 01.07.20l9 Ns 236, от
27.08.2019 Л! 308, руководствуясь пyнктами З и 4 статьи 69.2 Бюджетного
кодекса РоссиЙскоЙ Федерации,

ПРИКАЗЫВАIО:

1. Утверли,гь мунициrrальное задание МУДО ДЮСШ г.п.п. Чистые
Боры, подведомственное Управлению образованием администрации БМР, на
2022 год и плановый период 202З и 2024 годов col,Jlacнo приложению Л! l к
Порядку формирования муниципального задания на ок.вание муниципальных
услуг.

2. ,,Щиректору ТIIляхтовой Т.И. обеспечи,l,ь заключение соглашеttий о
порялке и условиях l lрелос IaI]jleI i ия clбclt,ttlii tlu фtttlаltсt_lвос tlбccltc,,cttltc
выполнения муЁиципального задания,

З. {иректору Шляхтовой Т.И. предостаI]Jlя гь отчет о выполнении
муниципального залания (ilриложение Лч 2) в срок ло 1 февраrя r,ода,
следующего за отчетным.

4. Приказ вступает в силу и распространяет свое действие на
правоотношения, возIIикшие с 1 январл.202}.года.

5. Koltтpolll, з:l исIlо]IlIеlIисм лрLlI(аза ос,гаi}.jIяtо за с бой

.ё

Т.Н. Яурова

ы

Начальник Управления образованием ;j,!k"}-ýt
ъ



Приложение N l
к Порядку формиромиия

муниципi!льного задания на оказание
муниципальных услуг (вьпlолясние

работ) в отпошении
муниципalльных учреждений

Буйского муниципального района и

фиваясовом обсспечении выполнеяия
муниципаJIьного задаяпя

ем a()MuH u Бмр
(llаимеll(')

l,]taBHo1,o

осу функции и полномочия )лrредитсля,
муниципального учреждения)

Т.Н. Яурова
п Hcl,)

,lltвlц)rl

(расшифровка подписи)

20 22 r.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ Л}
на 2022 год и lla плановый период 202З и 2024 годов

Наименование муниципального учреждения
Мунпципальное учреra(денне дополпнте.льного образовашия <,tЩетскьюношеская

спортшвпая школа гордского пOселенпя поселка Чпстые Боры Бу*ского
(обособленного подразделения) муниl| ипаJlыlоl,о района Kocl,po мской области>>

5

Виды деятельности муниципдIьного }пiреждения (обособлеяного подразделения)

Форма по OKYfl
.Щата

по сводному
реестру

По ОКВЭ!
По ОКВЭД
По ОКВЭ!

Коды

050600l
|8.01.2022

343ь3750
85.4l . l

дополнштельное обрдзование детей и взрослых

Вид муниципального учреждения бюджетпое
(указывается вид муtlиципмьпого учреждсния из базового (отраслевого)

перечня)

l,

УТВЕРЖДАЮ
Руководитель

(уполномочеиllое лицо)

!,:,,,



Часть l. Сведения об оказываемых муниципальньD( услугахl

Раздел 1

l . Наименование муниципальных услуги реал и,}ация дополнительных общеразвпваrощих
программ физкryльтурно-спортпвной направленности

Уникальный номер
по базовому

(отраслевому) перечню
42.г42.о

2. Категории потрбителей муниципальньж услуги физи.rсские лица

3. Показатели, харtlктеризlтощие объем и (или) качество муниципальных услуги:
3. l. Показатели, характериз},ющие качество муниципа:lьной услуги2:

Уншкал
ьный
номер

реестро
вой

записи

Показатель, характеризующий содержание
муниципальной услуги

Показатель,
харашеризующий

условия (формы)
оказания

муниципальIlой
услуги

Показатель качества муниципальной услуги
значевие показателя качествiл

муниципальной услуги

наименование похzlзателя

единица измерения по
окЕи 2022 год

(очер€дяоfi

финансовый
год)

2023 юд
(очередной

финансОвнй
год)

2024 rод
(очерелной

финансовый
год)(наимсвова

lIис
показателя )

( цаименова
llие

показателя)

(наименованке
показателя)

(наямсвова
ние

показателя)

(наименоDа
Ilис

показателя)

паимсновав
ис

кол

l 2 4 5 6
,7

8 9 ll l2

804200
о.99.0.
ББ52А
Е52000

Все
категории
обуtающи

хся

Предоставление
до пол н ител ько го
образования по

дополнит€льным
общеобразовател ь н

ым
(общеразвивающим)

профаммам

физкульryрно-
спортивной

направленности

Очная Доля детей, осsаивающr{х дополяительные
общеобразовательные (общеразвивающие)

профаммы
процент 144 l00 l00

,Щоля детей, ставших победителями и

призерами региональных и муfi иципальных
мероприятий

процент 744 l0 l0 l0

Доля родителей (законных представителе й),

удовJIетворенных условиями и качеством
предоставляемой образовательной услуги

llроцент 144 90 90 90

Сохравность контингеtIта обгlающихся в

течение 1вебного mда
процент 744 l00

l00

Средвяя наполняемос,гь Фупп процент 7ц l00
l00 I00

.Щопустимые (возможные) откJIонения от установленных показателей качества муниципalльной услуги, в пределах KoTopbD( муниципальное
задание считается выполненным (прочентов): 0уо

}

,

l0

l00

l00



3.2. Показатели, характериз},ющие объем мlтrиципальной услуги:

Уникаль
ный

номер

реестров
ой

записц

Показатель, харакгеризующий содержанпе
муниципальной услуги

Показатель,
характеризую щи й

условия (формы)
оказаЕия

муниципальной
услуги

показатель объема
муниципальной услуги

Размер
rчIаты (ueH4

тариф)

Значение
показат€

ля
объема

муняцIlп
альной
услуги

Размер
ttлаты
(цекц
тариф)

Значенис
показате

ля
обьема

муницип
альной
услуги

Размер
11латы

(чена,
тариф)

наименован
ие

показателя

единпllа измеренпя
по оКЕИ 2022 rод

(очерлной

финансовый
год)

2022 rод
(очередной

финансовый
год)

2023 mд
(очередн

ой

финансо
вый гол)

2023 юд
(очердво

й

финансов
ый юд)

2024 юд
(очередн

ой

финансо
вый год)

2024 mд
(очерелн

ой

финансо
вый rод)

(наяменованис
показателя)

(паименова
lllic

показателя)

(наименование
показателя)

(наимепова

показателя)

(наимеllова
llllc

показатсля)

наименован
ие

код

l 2 з 4 5 6
,|

8 9 l0 l4 I5 lб 1,1

804200о
.99.0.ББ
52лЕ52

000

Все категории
обучающихся

Предоста8ление
дополвительного
образования по

дополнительным
общеэбразователь

ным
(общеразвивающи

м) программам
физкульryрно-

спортивной
направленности

очная количество
человеко-

часов

Человеко-
час

539 60 696 50,25 50,25 60 696 50,25

!опустимые (возможные) отклонения от установленньж показателей объема муниципальной услуги, в пределirх которых муниципilльное задание
считается выполненным (процентов): +; - 10Оh

Значение
показателя

объсма
муниципitль
ной усJryги

llис

lз
60 696



Раздел 2

l. Наименование муниципальных услуги реализацпя дополнитGJrьных общеразвпвающих
программ физкульryрно-спортивной паправJlенности в рамках реализдцпп меропрнятпя
<<Обеспечепие функцп оliпDования мollелп персонпфицированного фиrrансированпя)>

Уникальный номер

42.г42.0

2. Категории по,гребителей муниципzlльньtх услуги фнзическпе лица
по базовому

(отраслевому) перечЕю

3. Показатели, характериз}тощие объем и (или) качество муниципальньrх услуги:
З. l. Показатели, харакrеризующие качество муяиципальной услуги2:

Показатель, харакгеризующий
содержание муниципальной услуги

Показатель,
харакгеризующий

условия (формы)
окаlания

муниципальной
усJtугп

Показатель качества муниципaмьной услуги Значение показателя качества муниципа,,Iьной услуги

напменование
показателя

единица измерения по
окЕи 2022 юд

(очерелной

финансовый гол)

2023 год
(очерелной

финансовый год)

2024 год
(очерлной

фннансовнй юл)
(паименова

tlис
показателя)

(наимсllова
llис

показатсля)

(наименованис
показатсля)

(наимсяова
llис

пока]ателя)

(наимсяова
llис

показателя)
IIаимсIlовапие кол

l 2 з 4 5 6
,7

8 9 ll l2_

804200
о.99.0.
ББ52А
Е52000

все
категории
обуtающи

хся

Предостаsление
дополнительного
образования по

до пол нител ь ны м
общеобразовател ь

ным
(общеразвивающи

м) проrраммам
физкульryрно-

спортивной
направленности

в рамках
реализации

мероприятия
(обеспечение

функчионировани
я модели

персонифицирова
llного

фивансирования)

Очная
Доля дет€й, имеющих

сертификаты
дополнительного

образования от общей
численности детей,
проживающих на

территории
му ни ци пал ктета

процеllт ,744
78 79 80

Доля детей, имеющих
право на получение

до пол н ител ьно го
образования в рамках

системы
персонифицированного

фпнансирования в

общей численности
детей, проживающих на

территории
му ници п{lл итета

процент 144 25 з0 з5

Уникал
ьный
номер

реестро
sой

записи

l0

.Щопустимые (возможные) отклонения от ycTaHoыIeHHbD( покaвателей качества муЕиципirльной услуги, в прделах которьtх муниципальное
задание считается выполненньIм (процентов): 0%



3.2. Показатели, харакгеризующие объем муниципальной услуги:

Уникал ь
вый

номер
реестов

ой
записи

Показатель, харакrеризующий солержание
муничипальной услуги

показатель обьема
муниципальной услуги

Знаqение
покzч}ателя

объема
муниципitль
ной услуги

Размер
rцаты (цен4

тариф)

Значенr-rе
покiвате

ля
объема

муншщп
альной

услуги

Размер
платы
(ueH4
тариф)

Значение
покztзате

ля
объема

муницип
альной
услуги

Размер
tlлаты
(цена,
тариф)

наименоваllие
показателя

единица
измерения по

окЕи
2022 rcд

(очередной

финансовыfi
год)

2022 юл
(очередной

финансовый
год)

202з юд
(очередн

ой

финансо
вый гол)

202з rOд
(очерлн

ой

финансо
вый год)

2024 юд
(очерелн

ой

финансо
вый гол)

2024 юд
(очередно

й

финансов
ый гол)(наимснование

показателя)

(наимепова
l|ие

локазателя)

(наимсfiовапие
показателя)

(llаимсllова
IIис

поt(азателя)

(яаимсно
в:lние

покtц{tтсл
я)

наименова
нке

код

l 2 з 4 5 6 ,7
ll 9 l0 lз l4 I5 lб 1,1

804200о
.99.0.ББ
52лЕ52

000

Все категории
об}^{ающихся

Предоставле н ие
дополнитеJI ьно го
бразования по

дополнительным
общеобразовательн

ым
(общеразвивающим)

программам
физкультlрно-

спортl.tвной
наtIравленности в

рамках реiшизации
мероприятия

<обеспечение

функционирования
модели

персонифицированн
ого

и ваIlия))

кол ичество
человеко_

часов

человеко-
час

5з9 64 800 50,25 64 800 50,25 64 800 50,25

!опустимые (возможные) откJIонениJI от установленНых показателей объема муницИп:шьной услуги, в пределilх которых муниципмьное задilние
считается выполнеЕным (процентов); 0%

Показатель,
характеризrо щи й

условия (фрмы)
оказания

муниципальной

усJryгк



l] и актмативныи п
вид шииll лата ном наименование

I z 4 5

постановление Администрация Буйского
муницип:L,Iьного района

з05

4. Нормативные правовые акты, устанавливilющие размер платы (чену, тариф; либо порядок ее (его) установления:

<Об утверждении Порядка
определеЕllя платы для физичсских и
юридических лиц за усл}ти фаботы),

отпосящисся к основным видatllt

деятельности бюдхетного
учреждения, окiвываемые им сверх

уст:lновленного муницип:L,Iьного
задtlния, а также в сJryчмх,

определенньтх федераъньтми
законilми, в пределах устllноыIенного

иципального задания)

5. Порядок оказаЕия м}пиципальной услуги
5.1 . НормативНые прalвовые iЖты, регулирующие порядок оказания мупиципilльпой услуги
- Федеральный з,rкон м 273-ФЗ от 29.12.2012 года <Об образовании в Российской Федерации);
- Федеральньй закон Ns 184-ФЗ от 06.10.1999 года <Об общих принципах организации законодательньD( (прдставrтrельньu<) и испоrпrrтгельньп<
оргаfiов государственной власти субъеrгов Российской Федерации>;
- Федеральный Закон Ns l3l-ФЗ от 0б.10.2003 года кОб общих принциП:!х организациИ местного с.lмоуправления в Российской Федерации>;
- Устав муниципzlльного учреждения дополнительного образования <{етско-юношеская спортивнм школа городского поселения поселка Чистые
Боры Буйского муниципального района Костромской области>
- ПостановленИе администраЦии БуйскогО муниципальноГо района от 26.08.2019 года Ns 304 кОб утверцдении перечня муниципrшьньD( услуг
фабот), оказываемьIХ (выполняемьrх) муницип:шьнЫми бюджетньШи учрея(денияМи отрасли <Образование> Буйского муяичипального района

5.2. Порялок информирования потенциальньD( потребителей муниципальной услуги:

Информация и документы о деятельности
образовательной организации

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
l 2 з

Размещение информации в сети <Интернет>
В течение l0 рабочих дней со дня их создiшия,

полrIения или внесениJl в них соответствующих
изменений

з

2б.08.19



Часть 2. Сведения о выполняемых работах3

Раздел 1

l. Наименование работы Уникальный номер
по базовому

(отраслевому) перечню2. Категории потрбителей работы

3. Показатели, характеризlтощие объем и (или) качество работы:
3. 1. Показатели, характериз},ющие качество работы4:

уникальный
номер

р€сстовой
записи

Показатель, харакгеризующий содержание

работы

Показатель, харакгеризуюций
условия (формы) выполнения

работы

Показатель качества работы Значение показателя качества работы

едиflиtlа измерения по
окЕи

2022 год
(очередной

финансовый
год)

2023 год
(очередной

финансовый
год)

2024 год
(очередной

финансовый год)

(наименование
показателя)

(наименованпе
показателя)

(наименованпе
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

наименован
ue

код

l 2 з 4 5 6
,7

8 9 l0 ll l2

.Щопустимые (возможные) откJIонения от установлепньD( покuвателей качества муниципirльной услуги, в пределах KoTopbtx муниципitльЕос
задапие считается выполненным (процентов):

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

уникальный
номер

ресстровой
записи

Показатель, характеризующий
содержание работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий

условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение показателя объема работы

наименование
показателя

единица измерения по
окЕи

2022 год
(очерелной

финансовый
год)

202з rод
(очередной

финансовый
год)

2024 юд
(очередной

финансовый
год)

(наименован
ис

показателя)

(наименован
ие

локазателя)

(наименован
ис

показателя)

(наименован
ие

локазателя)

HallMeHoBaHиe код

l ) 4 5 6
,| 9 |0 ll l2

,Щопустимые (возможные) отклонения от установлеЕfiьrх показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муЕиципальЕое задание
считается выполненным (процентов):

наименов
ание

пока]ател
я

(наименование
показателя)

8



Часть 3. Прчие сведения о муниципальном з4дании5

l. Основания Для досрочного прекращения выполнения муниципального за,д:tния:
- ликвидация }^rреждепия;
- рсорпrнизация }пrреждения;
- перераспределение полЕомочиЙ, повлекшее искJIючение из компетенции }'.rрокдения полномочий по оказанию муниципilльной услуги;
- искJIючение муниципальной усл}ти из ведомственного пере(шя;
- иные предусмотенные законiiNlи и иными правовыми акгаJr{I{ случаи, влекущие за собой Еевозможность оказания муницип:rльной услуги, не
устрalнимую в краткосрочяой перспективе.

2. По ок ко за выполнением ого задания:

Требования к отчетности о вылолнении муниципiшьного задания
1. Пе дичность ставления отчеr,ов о выполнении м

_)

з ьного задания:

Формы контроля Периодичность МС, осуществляющие контроль
за оказанием

l. Текущий контроль в форме выездной
проверки

По мер необходпмости в сJryчае поступления
обоснованньD( жалоб потребителей, трбования

прiвоохранительньD( органов

Управление обра}овilнием администрации БМР,
Комитет по управлению муниципальным имуществом

Б иского иIlипаJIьноI о она
2. Послед}rоций контроль в форме В соответствии с планом-графиком прведения

выездных к, но fiе одного в год
Управление образованием адмиЕисIрации БМР

Последующий коtlтроль в форме
OTlIcTIlocTикам lt

По мере поступлсIIия отче,гllости о выполнеItии
ипilльного задания

Управление образовirнием администрации БМР

Вид отчета иодичность п авJlеltияп Адресат предоставления
1 Отчет о поступлении и расходовании финансовых и

ствматс иальных
ежеквартi}льно Органы самоуправления

Статистическая отчетность (РИК) Ежегодно, одновременно со слачей в
ннои статистикио ганы гос

Управление образованием
админи Бмр

3 Контроль использования по назначению и сохр:lнности
щества, соблюдения лоим еlIии иоз

Ежегодно

4 предоставление бухгалтерской отчетности

нительнtц записка с прогнозом достижения годовьIх
значений показателей качества и объема оказания
Пояс

I,и

Органы сarмоуправлеяия

6 Информация о состоянии кредиторской задолженности, в ежеквартitльно Органы с:rмоуправления

выездной проверки

2

КУМИ Буйского
муниципального района

ежеквартaulьно Управление образованием
администрации БМР

5 Раз в год

том числе просроченной

3.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания.



поквартальная/помесячнм разбивка финансирования, дополнительные условия и особенности схемы финансирования, определяемые по

согласованию с финансово-казначейским управлением.
отчет об исполнениИ муниципальноГо заданиЯ предоставляетСя в Управление образованиеМ администрациИ Буйского муниципаIьного района в

срок до l февраля, следующего за отчетным годом.

Муниципальное задtшие доведено:

.Щиректор МУДО ДЮСШ г.п.п. Чистые Боры

l0 января 2022 rода

Т.И. Шляхтова

l,

раздельно по кФкдой из мунttципilльных услуг с указанием порядкового номера раздела.

2 Заполняегся при установлснии показателей, ха9акrеризующих качсство муниципальноf, услуги, в ведомственttом перечне муниuипальных услуг и ра&уг_

раздельво по каr(дой из муниципальных услуг с указаяисм порrцкового номера р{iздела.

a 3аполняегся при УсгZlповлснии показатслей, хараrгеризуОщих качсство муниЦипальной услуги, в В9домствснном переЧне мувиципiшьных усл}т и paft}T_

5 3аполrrяyгся в целом по муниципальному заданию

заполЕяются.

залолкяются,

j

,
t



Прилоlкение Ns 2 кпь*.o*nu| rn*'
.. ,6 6.i:;i#.'

0ТЧВТ О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИ,I NЪ

на 20 год
от" 20г

IUrra"o"un". м\ ниllипzlл bHol'o
' 
ОбОсобленного 

noop*.1.ran ""'
учреяtдения

ности муниципального учреждения
го подразделения)

кOлы

05(6001Форма
по оКУД
/\ата

вИд

по сводному
реестру
по оКВЭД
по оКВЭл
по оКВЭД

Муциципального учреждсtsIия

Указывается вид муницигI ального учреждения
из базового (OTpacJl евого) перечня)

Иодичнос,гь

(

ера

о
(у kазывается в соответствии с периодичностью
I] ь]полнеции муниципалы{ого задания) установл
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Часть l. СВЕЛI1lIИЯ оБ ок^зывАЕмых муtiиl{иllАлыIых УСJIУI'лХ.,,t,

I)irздел

1. Наимегlование муниципальной услуги

2. КатегориИ rrотребителеЙ муниципальной услr,ги

уникальный
номер по
базовому
(отраслевому)
IlерсчIIIо

3. Сведеtlия о фЬктичес
(или) ка.lссr,всl муницип

ком достижении показа1 елей, характеризующих объем и
аrьной услуги:

3.1. Све.tения о фактическом достижении показателей, характеризующих
качество муниципitльной услуги:

I оказатель, характеризующий
одержание муниципальной услуги

lIаименова
ll{e

ltlказателя)

оказатель.

рак,t,еризующий
с.tlовия (формы)
ка jaI lия
'п'ltИIlИIIа:lЫtОЙ

cjlvI,1.I

HaItMeIIo

l IIIe

оNаза],ел

а llMeH

tl l{ие

Показате.lt ь качества муниципальной услуги

твержде
loBM

OilcI l

ыU Ia

rlричина
t)TKJIOHe

lIия
() казат

ля
Jадании

lIa год Щес

опустllм
е

возлIо)I(I l

ный
омер
еестр
вой
аIlиси

IlIJ

I lll I.1N,l cI I() I]il

ие

оказателя)

IIaLlMcll()I}il

оказателя )

е наиi\,1еIIов

оказатс",lя

ие

единица
измерения по
окЕи

наимеI lo
ваtlие

Ko/l

сполнен
на

т},

cl,tI

опустим
е

воз\,lожн

oIIeIi
)

с

IIачсIIIlс



2 (l543 ,7
8

единица
измерения l Io

окви

ко,1

l0 1]

c.I

l2 lз |4

3.2. Сведения о актическом достижении показателе кl,с Ilз щих объе\1 N,I ниципальной 1,1l:

Показаr,е:tь объема го да с I llсllнои ll

наимен
ование
Ilоказат

еля
наимен
ование

исполне,,lопу
но на мое

отчетнч (возмо
ю дату }кное)

()ткJIоне

ние

ll l2

Irричи
на

оl,кло
11сния

l4

HallMeHoB
ние

показателя
)

(наимено
вание

показатеJl
я)

наименов
ание

) 6 9

Показатель, характеризующий
содержание государственной

\,слчI,и

Показатель,
характеризуюций
условия (формы)

оказания
государственной

сJI l,tI

никil.I
ьны й

номер

реестр
овой

записи

(наимено
вание

показател
я)

(наименова
IIllc

показатеltя )

( наименова
ние

Ilоказателя)

наимено
вание

2 4 8l 5 7

вержде
нов

государс
твенном
задании
на год

код

ly,

l()

откJIонен
ие,

превыша
ющее

доtryстим
ое

(возмояtн
ое)

значение

Средни
и

размер
платы
(цена,
тариф)

lз l5



Часть 2. свЕдЕния о выполlIяЕмых рАБо.l.Ах<2>

Раздел

l. Наименование работы

уникальны й
номер по
базовому
(отраслевому)

2. Категории потребителей работы I lсречню

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризiющих объем и
(или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих
качество работы:

Показатель,
харакгеризующий
условия (формы)

выполнения работы
Уникал

ьн ый
номер

вой
залиси

,гр

(наименова
нис

показателя)

(наименова
llие

показателя)

(наименова
Itие

показателя)

(наимснова
lIие

показателя)

(наименова
Ilие

показа,геля)

на годкол

утверж
дено в
муници
пально

м

наимен
ование
показат

еля

единица
измерения
по оКЕИ

наимен
ование

исполн
сно на
гчетну

к) дату

отклонен
ие,

превыша
ющее

опчсти
ое

возможн
ое)

значение

причин
а

откJIон
ения

l 3 4 5 6 7 8 l0 ll

Указатель качества рабоr.ы

l2

/Iопусти
мое

( возмож
ное)

о l,клоне
ние

l] I4

Показатель, характеризующий
содержание работы

2
9



3.2. Сведения о факгическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

Руковtlдитсль (уполномоченное лицо):

(до;rrкность) (подпись) (расшrифровка подписи)

20 г

< l > Формируется при установлении муниllипtlльного задания на оказание муниципа.]ьной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит
требования к оказаЕию муЕиципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципалыlых услуг с указанием порядковоГо номера раздела.<2> Формируется при устаноВлении муниl l ипalльного задания 

"u 
о*uaчп"Ё муниципа.Iьной услуги (услуг), рЪбот"' (работ) и содержит

требования к выполнению работы (работ) раздеJIьно по каждой из работ с yn*ur"", поряrlкового номера раздела.

Показатель, характсризующий
содержание работы

показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы

Показатель объема рабо],ы

утверж
дено в
муници
пально

м
ании

на год

исполн
ено на

отчетну
ю дату

допусl,и
мое

(возмож
ное)

откJIоне
ние

отклонен
ие,

превыша
ющее

доtIустим
ое

(возможн
ое)

значение

причин
а

отклон
ения

наимен
ование
показа,t

еля

е/lиI Iица
измерения
Iro оКЕИ

(наименова
ние

показателя)

(наименова
ние

показателя)

(наименова
ние

показателя)

(наименова
ние

показателя)

(наименова
ние

показателя)

I{аимсtI

OBaIlrle
кол

l 1 3 1 _5 6 7 8 9 t0 l1 12 lз |4

вой
записи

ьный
lioMep


