
 



2 
 

1. Наименование Программы. 

«Повышение учебной мотивации школьников». 

2. Цель и задачи реализации программы. 

Цель: Увеличение доли обучающихся 5-9 классов с высокой мотивацией к 

обучению с 10% до 20% к концу 2021 года посредством использования 

современных образовательных технологий и ресурсов внеурочной 

деятельности. 

Задачи: 

 выявить уровни учебной мотивации обучающихся 5-9 классов, ведущие 

учебные мотивы; 

 освоить и внедрить в практику проблемно-диалогическую технологию; 

 разработать программы и включить в учебный план школы курсы 

внеурочной деятельности профориентационной направленности для 

обучающихся. 

3. Целевые показатели. 

 Доля обучающихся 5-9 классов с высоким уровнем мотивации к 

обучению составляет 20%. 

 Доля педагогов, освоивших и реализующих новые педагогические 

технологии, составляет 35 %. 

 Доля обучающихся, охваченных курсами внеурочной деятельности по 

профориентации, составляет 30 %. 

4. Методы сбора и обработки информации. 

 Диагностика учебной мотивации обучающихся. 

 Мониторинг результатов реализации модели профессионального 

самоопределения школьников. 

 Посещение и анализ уроков. 

 Мониторинг качества обучения. 

 Нормативно-правовые документы (приказы, положения, 

рекомендации). 
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 Анкетирование, опрос. 

 Наблюдение. 

 Индивидуальное собеседование с участниками образовательного 

процесса. 

5. Сроки реализации программы. 

Март-Декабрь 2021 года. 

6. Меры/мероприятия по достижению цели и задач. 

 Проведение психолого-педагогической диагностики учащихся 5-9 классов. 

 Подготовка аналитической справки по результатам диагностики. 

 Проведение анализа результатов диагностики на педагогическом совете 

школы. 

 Участие в работе демонстрационной площадки для образовательных 

организаций–участников проекта адресной помощи «500+» МОУ СОШ №1 

имени И.Нечаева г.п.п.Чистые Боры Буйского района (базовой школы 

Буйского муниципального района). 

 Участие в вебинаре по теме «Проектирование урока с использованием 

проблемно-диалогической технологии. 

 Участие педагогов школы, осваивающих проблемно-диалогичскую 

технологию, и педагогов-тьюторов в «Методическом дне». 

 Разработка Положения школы о тьюторском сопровождении педагогов. 

 Издание приказа школы с определением круга педагогов – участников 

сопровождения. 

 Проведение уроков с использованием проблемно-диалогической 

технологии. 

 Введение мониторинга эффективности использования технологии в 

учебной деятельности. 

 Формирование перечня программ на основе результатов диагностики 

ведущих учебных мотивов. 

 Создание рабочей группы по разработке программ. 
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 Разработка и экспертиза рабочих программ курсов внеурочной 

деятельности профориентационной направленности. 

 Проектирование учебного плана школы на 2021\2022 учебный год. 

 Реализация программ курсов внеурочной деятельности 

профориентационной направленности. 

7. Ожидаемые конечные результаты реализации программы. 

 Увеличение доли обучающихся 5-9 классов с высокой мотивацией к 

обучению с 10% до 20%. 

 Увеличение доли педагогов, освоивших и реализующих новые 

педагогические технологии с 15% до 35 %. 

 Увеличение доли обучающихся, охваченных курсами внеурочной 

деятельности по профориентации с 15% до 30 %. 

 
8. Исполнители. 

Администрация МОУ Барановская СОШ, педагогический коллектив, Совет 

школы. 



 

 

 

9. Приложение. Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер. 

Перечень мероприятий представлен в дорожной карте. 
 

 
 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные Участники 

Выявить уровни учебной 

мотивации учащихся 5-9 

классов, ведущие 

учебные мотивы. 

Проведение психолого- До 25 апреля Педагог-психолог Учащиеся, педагоги. 

педагогической диагностики 2021 Селезнева О.В.  

учащихся 5-9 классов.  Классные  

  руководители:  

  Чайкина Е.С.,  

  Голунова И.Н.,  

  Мурашева С.Н.,  

  Смирнова Ю.А.  

Подготовка Апрель Заместитель Педагог-психолог Селезнева О.В. 

аналитической справки 2021 директора по УВР  

по результатам  Чайкина Е.С.  

диагностики.    

Проведение анализа 29 апреля Заместитель Педагог-психолог Селезнева О.В. 
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 результатов диагностики на 

педагогическом совете 

школы. 

2021 директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

 

Освоить и внедрить в 

практику проблемно- 

диалогическую 

технологию. 

Выявление педагогов, До 15 марта Заместитель Педагоги: Мурашева С.Н., 

нуждающихся (желающих 2021 директора по УВР Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 

или испытывающих  Сайкина Е.С.  

потребность) в освоении    

технологии    

Участие педагогов в работе 24 марта Заместитель Педагоги: Мурашева С.Н., 

демонстрационной 2021 директора по УВР Голунова И.Н., Баранова Ю.Е., 

площадки для  Чайкина Е.С. Смирнова Ю.А., 

образовательных   Зиновьева О.А., Селезнёва О.В., 

организаций–участников   Хазов Д.С., Шорохова С.А., 

проекта адресной помощи   Скородумова Е.А. 

«500+» МОУ СОШ №1    

имени И.Нечаева    

г.п.п.Чистые Боры Буйского    

района (базовой школы    
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 Буйского муниципального 

района). 

   

Участие в вебинаре по теме 

«Проектирование урока с 

использованием проблемно- 

диалогической технологии. 

5 апреля 

2021 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги: Мурашева С.Н., 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 

Участие педагогов школы, 

осваивающих проблемно- 

диалогическую технологию, 

и педагогов-тьюторов в 

«Методическом дне». 

28 апреля 

2021 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги: Мурашева С.Н., 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 

Создание рабочей 

группы по разработке 

Положения  о 

тьюторском 

До 15 апреля 

2021 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги: Мурашева С.Н., 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 
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 сопровождении 

педагогов. 

   

Разработка Положения 

школы о тьюторском 

сопровождении 

педагогов. 

До 22 апреля 

2021 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги. 

 Обсуждение проекта 

Положения в 

педагогическом 

сообществе. 

До 28 апреля 

2021 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги. 

Издание приказа школы 

с определением круга 

педагогов – участников 

сопровождения. 

14 апреля 

2021 

Директор школы 

Голубева М.П. 

Педагоги: Мурашева С.Н., 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 

Разработка До 20 мая Заместитель Педагоги: Мурашева С.Н., 
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 технологической карты 

урока с использованием 

проблемно- 

диалогической 

технологии. 

2021 директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 

Проведение серии 

уроков  с 

использованием   проблемно- 

диалогической 

технологии.  

25 мая 

2021 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги: Мурашева С.Н., 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 

Самоанализ уроков. 25 мая 

2021 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги: Мурашева С.Н., 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 

 Совместный анализ 

уроков с педагогом- 

тьютором. 

25 мая 

2021 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги: Мурашева С.Н., 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 



11  

 

 
 

     

 Консультации педагога- 

тьютора по 

проектированию урока с 

использованием 

проблемно- диалогической 

технологии. 

25 мая 

2021 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги: Мурашева С.Н., 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 

Проведение уроков с 

использованием проблемно- 

диалогической технологии. 

Май; 

Сентябрь- 

декабрь 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги: Мурашева С.Н., 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 

Разработать программы 

и включить в учебный 

план школы курсы 

Введение мониторинга 

эффективности 

использования технологии в 

учебной деятельности. 

Сентябрь- 

декабрь 

Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

Педагоги: Мурашева С.Н., 

Голунова И.Н., Баранова Ю.Е. 

Формирование перечня 

программ курсов внеурочно 

деятельности на основе 

До 31 мая 

2021 

Заместитель 

директора по ВР 

Захарова Ф.С. 

Педагоги. 
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внеурочной 

деятельности 

профориентационной 

направленности для 

обучающихся. 

результатов диагностики 

ведущих учебных мотивов. 

 Заместитель 

директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

 

Создание рабочей группы по 

разработке программ курсов 

внеурочной деятельности. 

До 31 мая 

2021 

Заместитель 

директора по ВР 

Захарова Ф.С. 

Педагоги: Скородумова Е.А., 

Захарова Ф.С., Зиновьева О.А., 

Шорохова С.А. 

Разработка и экспертиза 

рабочих программ курсов 

внеурочной деятельности 

профориентационной 

направленности. 

Июнь-август 

2021 

Заместитель 

директора по ВР 

Захарова Ф.С. 

Педагоги: Скородумова Е.А., 

Захарова Ф.С., Зиновьева О.А., 

Шорохова С.А. 

Проектирование учебного 

плана школы на 2021\2022 

учебный год. 

Июнь-август 

2021 

Директор школы 

Голубева М.П. 

Директор школы Голубева М.П., 

Заместитель директора по УВР 

Чайкина Е.С. 

 Утверждение и 28 августа Директор школы Педагоги. 
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 согласование 

учебного плана 

на 2021\2022 учебный год 

на педагогическом совете 

школы. 

2021 Голубева М.П  

Реализация  программ 

курсов внеурочной 

деятельности 

профориентационной 

направленности. 

Сентябрь- 

декабрь 

2021 

Заместитель 

директора по ВР 

Захарова Ф.С. 

Педагоги: Скородумова Е.А., 

Шорохова С.А. 



 

 


